Sh. 1054. Skyrsla [435. mal]

heilbrigdis- og tryggingamalarddherra um islenska heilbrigdisaztlun.
(Logd fyrir Alpingi 4 109. 16ggjafarpingi 1986-87.)

A fundi rikisstjérnarinnar 20. mars 1986 var eftirfarandi tillaga Ragnhildar Helgadéttur
heilbrigdis- og tryggingamalaradherra um islenska heilbrigdisaztlun sampykkt:

»Rikisstjornin sampykkir ad vinna ad landsaztlun { heilbrigdismalum med hlidsjén af
stefnu Alpjédaheilbrigdisstofnunarinnar, sem nefnd er ,,Heilbrigdi allra arid 2000%, { peim
tilgangi ad stérauka forvarnir gegn sjikdomum og slysum dsamt érorku og Stimabzrum
daudsféllum af peirra voldum. Aztlunin skal m.a. taka mid af vornum gegn langvinnum
sjikdémum og pvi ad bdGa hinn vaxandi fjolda aldradra undir gott heilsufar { ellinni.
Forgangsverkefni i dtluninni skulu midast vio islenskar adstzdur.

Ahersla verdur 16g0 4 ad kynna og efla heilbrigda lifshztti eftir pvi sem unnt er med
stjérnvaldsadgerdum og er 6skad samstarfs vid énnur rdduneyti um framkvemd verkefn-
isins.

Heilbrigdisradherra mun leggja drég ad dztluninni fram { rikisstjérninni innan tidar.*

I framhaldi af pessari sampykkt skipadi heilbrigdisr4dherra 10. april 1986 sérstakan
starfshop til ad gera rammadrdg ad islenskri heilbrigdisdetlun par sem { fyrsta 4fanga veru



m.a. tillégur um paer adgerdir sem vaeru adkallandi og svo kostnadarlitlar ad unnt veri ad
hrinda peim i framkvaemd mjog fljétlega.

Hugsunin er enn fremur, eins og segir i skipunarbréfi starfshopsins, ad datlunin marki
stefnu { adgerdum til ad koma i veg fyrir sjukdéma og slys svo sem verda ma. Naudsynlegt er
a0 gera dztlun um samramdar adgerdir og markviss skref i pessu fyrirbyggjandi starfi.

Starfshépinn skipudu Pall Sigurdsson raduneytisstjori, sem jafnframt var formadur
hans, Gudjén Magnisson adstodarlandleknir og Hrafn V. Frioriksson yfirleknir sem
annaoist fundarritun.

Vio gerd aaztlunarinnar midadi starfshOpurinn vid islenskar adstzdur og stefnu
Alpj6oaheilbrigdismalastofnunarinnar ,,Heilbrigdi allra 4rid 2000“ fra arinu 1977. Einnig
var tekid miod af heilbrigdisstefnu og heilbrigdismarkmioum Evrépuskrifstofu Alpj6da-
heilbrigdismalastofnunarinnar fra 1980 og 1984 og samsvarandi heilbrigdisdztlunum na-
grannapj60a okkar, einkum Finnlands.

Tillogur starfshopsins eru i niu lidbum med prjitiu og premur markmidum, dsamt
fylgiskjali. Skipta md tillogunum i prjd adalpatti. Fyrst er fjallad um stefnumérkun {
heilbrigdismalum, heilsugaslu og sjakrahismalum og sett fram markmid. Sidan er fjallad
um bau atridi sem leggja ber dherslu 4 til ad bata heilsufar pjédarinnar og sett fram
markmid. A0 lokum er fjallad um naudsynlegar stodadgerdir til ad nd fram settum
markmidum. [ fylgiritinu eru tekin saman verkefni i prjatiu og premur lidum, sem
naudsynlegt er ad framkvaema til ad na settum markmidum heilbrigdisaetlunarinnar.

1. INNGANGUR

Heilbrigdi er medal peirra lifsgeeda sem mest eru metin nd 4 ddgum. Heilbrigdi er hvort
tveggja i senn dyrmeatasta eign hvers einstaklings og um leid ein verdmatasta audlind
hverrar pj6dar. I stofnskra Sameinudu pjédanna segir m.a. ad pad sé grundvallarréttur
hvers manns ad f4 ad nj6ta bestu heilsu sem v6l er 4 an tillits til kynpattar, triarbragda,
stjérnmalaskodana, efnahagslegra eda félagslegra adstzdna. I 16gum um heilbrigdispjon-
ustu nr. 59/1983 segir ad allir landsmenn skuli eiga kost 4 fullkomnustu heilbrigdispjénustu
sem 4 hverjum tima eru t6k 4 a0 veita til verndar andlegri, likamlegri og félagslegri
heilbrigdi. Aherslan er pvi ekki 16gd 4 lzkningar heldur 4 heilsuvernd. A undanfornum
dratugum hefur heilbrigdi Islendinga gjorbreyst og er ni med pvi besta sem gerist medal
bj6da. Pratt fyrir batnandi heilsufar hafa krofur almennings um aukna heilbrigdispjonustu
stodugt aukist m.a. vegna nyrra og battra medferdarmiguleika og breyttra samfélagsad-
stezdna, svo sem fjolgunar aldradra.

Heilbrigdishugtakid hefur jafnframt breyst pannig ad {61k leitar na hjalpar heilbrig0is-
pjénustunnar af 6drum og minni tilefnum en adur.

Pad hefur verid 1j6st um nokkurt skeid a0 lifshettir einstaklinga og umhverfio rdada
miklu um heilsufar og framvindu pess. Vidfangsefni heilbrigdispjénustunnar eru pvi ekki
eingdéngu ad lzkna og hjiukra heldur ekki sidur ad koma { veg fyrir sjdkdéma. Petta gerir
heilbrigdisbjonustan i samvinnu vid fjolda adila, bxdi einstaklingana sjélfa, félog og
stofnanir. Heilsufar fslendinga nd kallar 4 breyttar adferdir vid skipulagningu og stjérnun
heilbrigdispjonustu en ekki sidur 4 breyttar dherslur { framkvamd heilbrigdispjonustu sem
aftur gerir adrar krofur til heilbrigdisstarfsmanna en verid hefur. I samremi vid pessar
breyttu adstzdur parf ad setja heilbrigdispjénustunni ny markmid. I peim markmidum verdi
tekid tillit til pess a0:

Laknispjonusta tekur vid hinum sjika og kostar kapps um ad bjarga lifi, draga ur
pjaningu og 6rkumlum.



Heilsuvernd beinist ad pekktri dhzttu { umhverfi eda hja einstaklingnum sjalfum
(mengun, reykingar, offita, of ha bl6dfita o.fl.) og kostar kapps um ad tutryma eda draga Ur
peirri dhazttu eins og frekast er kostur.

Heilsuraekt midar ad pvi ad gera einstaklingnum kleift ad auka hreysti og efla vitund
hans og vilja til ad vidhalda heilbrigdi.

Heilbrigdismarkmid eru sett til ad studla ad og bxta heilbrigdi einstaklingsins. Pessu
hoéfudmarkmidi ma skipta { prju svio:

1. Ad b=zta drum vid lifid.

Petta pyoir ad 6timabzrum daudsfollum fxkki og lifslikur aukist.

2. A0 bata heilbrigdi vio lifio.

Petta pydir ad f6lkid { framtidinni eigi fleiri heilbrigd og starfsom ar, f6lk fai faerri
sjukdéma og verdi fyrir ferri slysum en adur.

3. AJ beta lifi vid arin.

Petta pydir ad heilbrigdi aukist og ad fleira félki en ni finnist pad vera hraust og stjérna
starfsdegi sinum pannig ad pvi finnist 1ifid rikt af reynslu og breytilegum verkefnum.

Heilbrigdi er hluti af vellidan einstaklings og pj6dfélags. Menning og fjarhagur getur
haft mikil dhrif 4 heilsufar einstaklinganna. Sjikdémar eru hluti af lifi hvers manns og f6tlun
er hluti af lifi margra en hinir sjiku og f6tludu geta einnig notid anzgju lifsins.

[ heilbrigdispjonustunni 4 f6lkid ekki ad lita 4 sig eingdngu sem neytendur. Hugmyndin
er a0 madurinn verdi patttakandi { heilbrigdispjénustunni og honum sé 1jést, hvad hann
getur gert fyrir sig og hvad heilbrigdispjonustan getur gert fyrir hann.

Fullkomin heilbrigdispjénusta nzst adeins med pvi méti ad pjoofélagspegnarnir nyti
hana og geri til hennar krofur.

Heilbrigdi er i dag ad hluta til dkvordunaratridi einstaklings og fjolskyldna.

Heilbrigdispjénustan getur veitt mikla hjalp en 4n samvinnu vid einstaklinginn er hin
litils virdi og einstaklingurinn verdur ad gera sér ljost ad hann er samverkamadur og ekki
adeins neytandi.

Alpjodaheilbrigdismalastofnunin hefur sett fram markmid fyrir heilbrigdi allra 4rid
2000.

Pau prji markmid, sem eru hornsteinar { pessu sambandi, eru:

1. A0 studla ad heilbrigdu liferni.
2. A0 draga ur hzttum sem valda heilsutjéni.
3. AJ reka heilbrigdiskerfi sem pjénar félkinu.

Til pbess ad nd pessum markmidum parf auk heilbrigdisstjérnar samspil margra patta,
svo sem loggjafar, fjarmaéla, stjérnunar, menntaméla, upplysinga og rannsékna og
arangurinn parf ad meta.

Markmid 1.

Tilgangur heilbrigdispjonustunnar er ad skapa heilsufarslegt jafnrétti, ad bzta drum vid
1ifid, heilbrigdi vid 1ifid og lifi vid 4arin. Til pess ad svo megi verda parf ad tryggja ad tekid sé
fullt tillit til heilbrigdissjénarmida { bjéofélagsumradunni eftir pvi sem vid 4, einnig ad
dkvarOanir stjérnvalda séu ekki siOur byggdar 4 vitneskju um heilsufarslegar afleidingar
peirra dkvardana en efnahagslegum og menningarlegum ahrifum. Sérstaklega er aridandi ad
gefa gaum ad porfum beirra sem verst eru settir og pjédfélagsh6pa sem ekki njéta fyllsta
jafnréttis til ad 6dlast heilbrigdi eda nj6ta heilbrigdispjonustu. I pvi sambandi er rétt ad
nefna sérstaklega aldrada, einstzdar maOur med born og pi sem bjast af langvinnum
sjukdémum sem valda verulegri fotlun.



2. STEFNA [ HEILBRIGDISMALUM

A Islandi hefur heilbrigdispjénustan lengi verid a 4byrgd rikisvalds og sveitarfélaga.

Sidustu hundrad ar hefur verid reynt ad fjolga leknismenntudu félki 4 6llum svedum
landsins og sidustu fimmtiu ar hafa einkennst af sérhafori uppbyggingu eftir pvi sem reynsla
og menntun hefur gefid tilefni til.

Sum sveitarfélog hafa tekid mjog dbyrgan batt i pessari uppbyggingu og par sem pau
hafa verid framkvamdaadili hefur pjénustan ordid meiri en par sem rikid eitt hefur purft ad
byggja upp pjonustuna.

Sidustu fimmtiu ar hafa einkennst af uppbyggingu stofnana, einkum sjikrahdsa.

Login um heilsuverndarstddvar skiptu sképum 4 sinum tima i pjénustu ungbarna og
madraverndar.

Login um heilbrigdispjénustu 1973 skiptu verulegu mdli i sambandi vid ad koma upp
nitimalegri heilbrigdispjénustu um landid allt og bad ma segja ad st pjonusta nai til alls
landsins nG nema Reykjavikur og Gardabajar.

A timabili var leknaskortur { landinu og pess gtti mjog i peim tilldgum sem settar voru
fram um 1970 en nt er svo komid ad lzknafjoldi 4 Islandi er meiri en parf til pess ad sinna
heilbrigdispjénustu i landinu.

Pad sem einkennir nd heilbrigdispj6nustu 4 Islandi er ad sjdkrartmafjoldi er meiri en
vidast annars stadar en skortur hjikrunarfreedinga veldur pvi ad stofnanir eru ekki reknar {
peim meli sem hagt veri.

Heilbrigdispjonusta 4 fslandi hefur, sidan 16g um almannatryggingar komust 4, verid
greidd af opinberum adilum ad mestu leyti og nt er svo komid ad enginn Islendingur parf ad
greida fyrir dvél 4 sjukrahtsi og adeins litilredi fyrir adra heilbrigdispjonustu.

Markmio 2.
Verkaskiptingu milli rikis og sveitarfélaga um rekstur heilbrigdispjénustu verdi breytt 4
bann veg ad saman fari abyrgd 4 fjarmégnun og rekstri.
Jafnframt verdi riki og sveitarfélogum heimilt ad gera samning vid einkaadila og
félagasamtdk um ad annast afmarkada rekstrarpztti.
Arlega verdi 4 Alpingi 16gd fram stefnumérkun 1 heilbrigdismalum i tengslum vid
fjarlagafrumvarpio.

3. STEFNA [ HEILSUGZASLU OG SJUKRAHUSSMALUM
1. Heilsugeslustéovar.

Svo sem 4dur sagdi var heilbrigdisloggjofin 1973 stefnumarkandi um pad ad byggja upp
heilsugaslu { landinu 6llu.

Sidasti dratugur hefur einkennst af pessum markmidum og uppbygging heilsugzslu-
stodva og fjolgun heilbrigdisstarfslids um allt land hefur verid lidur { framkvaemd peirrar
stefnu.

Erfitt er a0 meta drangur pessa starfs en ljdst er ad dreifdar byggdir landsins una betur
viO hlutskipti sitt nd en fyrir 15 drum.

Med tolvuvaedingu heilsugaslunnar mun bratt verda unnt ad syna pann drangur sem
nadst hefur af pessu starfi fyrir unga og aldna og liklegt er ad uppbygging heilsugasiunnar
eigi eftir ad skila miklum 4rangri hvad vardar heilbrigdispjénustu aldradra f framtidinni. A
si0asta ari komst télvuvaeding heilsugeslustodvanna vel aleidis.

2. Sjikrahis.

Pad sem nu einkennir heilbrigdispjénustu 4 Islandi er ad fjoldi sjikrardma er meiri en

vidast hvar annars stadar.



Stefnt verdi a0 fakkun sjukrardma 4 sjikrahdsum en fjélgun rima 4 hjikrunarheim-
ilum pannig ad sjiklingar geti dvalist sem nast heimilum sinum sé pess kostur.

Aukin verdi gongudeilda- og dagdeildapjonusta sjikrahdsa i peim tilgangi ad stytta
legutima og feekka innlégnum. Vistun 4 hjikrunarheimili til langframa sé had mati sérfréora
adila um ad vistun sé éhjadkvemileg.

Heimahjikrun er nd greidd af sjikrasamlégum samkvamt nyjum l6gum.

Markmid 3.

Stefnt skal ad pvi ad heilsugzslustodvar verdi hornsteinar heilsugaeslunnar hver 4 sinu
starfssveedi i samvinnu vid gongudeildir sjikrahisa og sérhzfdar stofnanir (t.d. Heyrnar- og
talmeinastodina, Vinnueftirlit rikisins, Hollustuvernd rikisins, Hi0- og kynsjikdémadeild
rikisins, berklayfirlzknisembztti, skolayfirleknisembztti, Sjénstod {slands o.fl.).

Leitast verdi vid ad auka samstarf heilsugeslunnar vid adra adila, svo sem iprétta- og
freedsluyfirvold, félagsmalastofnanir, l6greglu o.fl. 1 pvi skyni ad auka heilsuvernd og
heilsurzekt.

Markmio 4.
Taka parf fyrir, til gagngerdar endurskodunar:
1. Flokkun sjikrahtsa, verkaskiptingu peirra og starfssvio hvers sjikrahiiss.
2. Reglur um starfssvadi einstakra stofnana.
3. Reglur um ménnun eftir starfssvidi hverrar stofnunar. Stefnt skal ad pvi ad skyrari
greinarmunur verdi gerdur 4 sérhafdu sjikrahdsi, almennu sjikrahisi og hjikrunar-
heimili.

4. HEILBRIGDIR LIFSHETTIR

Venjur og lifshettir hafa veruleg og sennilega drslitadhrif 4 heilbrigdi einstaklingsins.

Arédur fyrir heilbrigdum lifsh4ttum er naudsyn i natimapjédfélagi.

Of litid hefur verid gert ad pvi af heilbrigdisyfirvoldum 4 fslandi ad taka jakvada og
hvetjandi afst6du i pessum malum.

Sérstok dhersla hefur p6 verid 16g0 4 petta sidustu arin og pvi eru pessi heilbrigdismark-
mid sett fram.

Allt starf a0 heilbrigdisfreedslu geldur bess hve litid fjarmagn fast til ad gera freedsluefni
og hvad pvi fjdrmagni er dreift til margra adila. Morg 16g og reglugerdir sem heyra undir
mismunandi rdduneyti fjalla um heilbrigdisfredslu { einhverri mynd en litid verdur tr
framkvemdum. A0 undirbda fredsluefni er vandasamt verk par sem saman parf a0 fara
pekking 4 vidfangsefninu, teeknikunnatta til skyrrar framsetningar og kunnétta { dreifingu og
samskiptum vio fjolmiola.

Pzr stofnanir og r4duneyti, sem med bessi mal fara i dag, hafa yfirleitt ekki yfir ad rd0a
peim mannafla sem parf til heilbrigdisfredslu — frd hugmynd til framkvaemdar. Starfid
verdur pvi oft handahdfskennt og drangur minni en ella.

Markmid 5.

Komid verdi 4 {6t stofnun forvarna- og heilbrigdisfredslu. Pessi stofnun annist r40gjof
um heilbrigda lifnadarhetti, gerd freosluefnis og endurmenntun starfslids { heilsugzslu.

Til pessarar stofnunar ferist starfsemi 4fengisvarnarads, tébaksvarnanefndar, manneld-
isrd0s, tannverndarstarfsemi og starfsemi CINDI-verkefnis.

Til pess ad studla ad heilbrigdum lifnadarhattum verdur 16g0 4 pad dhersla ad starfslid
heilsugaslustbova og sjukrahtisa fai grundvallarmenntun og kennslu { heilbrigdisfradslu og
kennslu { heilsufraoi til pess ad geta midlad peim sem pangad leita. Samvinna verdi hafin vid
skola og fél6g um ad pau taki pdtt { herferd fyrir heilbrigdari lifnadarhattum fjolskyldna og
einstaklinga.



4.1. Manneldismarkmid og matvzlaframleidsla.

Fram 4 pessa 61d veltu menn ekki fyrir sér manneldi 4 Islandi ad 6dru leyti en pvi hvort
allir hefou mat til nzsta mals.

Nu er pessu 60ruvisi hattad. Allir hafa til hnifs og skeidar og pad er astz0a til ad gefa
rdd um hvada fxda er holl og hvada f2da er 6holl.

Talid er a0 leidbeina purfi f6lki um feduval, einkum af peim astezdum ad minnka purfi
fitu, sykur og matarsalt { fedunni.

Almenningur neytir yfirleitt of mikillar f2du og pess vegna er offita verulegt vandamal
4 Islandi.

Fz0an 4 a0 innihalda naudsynleg efni til vaxtar, vidhalds, endurnyjunar og brennslu.

Fedan parf einnig ad vera hzttulaus og er eftirlit med aukaefnum i fedu mikilvaegt.

Markmio 6.

Neringarastand pjédarinnar er talid gott en pad parf ad sja um ad allir fai nzgan mat og
a0 { honum séu rétt hlutfoll fr4 naringarfredilegu sjéonarmidi. Leggja skal dherslu a
framleidslu og frambod hollrar innlendrar f2du. Pad 4 ad yta med ymsu méti undir neyslu
kornmetis, fisks, kjots sem er magurt, kartaflna og graenmetis. Studla skal ad neyslu
mjélkurvara med lagu fituinnihaldi med fredslu og verdstyringu. Neysla matar, sem hefur
mikid af sykri og neysla sztinda svo og saltads matar, 4 ad minnka med upplysingastarfsemi
og verdstyringu.

Til pess a0 gera fzduval audveldara eiga upplysingar 4 vorum ad vera dberandi og vel
skiljanlegar.

Eftirlit med aukaefnum i matvaelum 4 ad vera fullnzgjandi.

A grundvelli peirrar vinnu og upplysinga, sem manneldisrad hefur gert, hafa verid sett
fram matvalaframleiOslu- og manneldismarkmid og ny slik markmid verdi unnin fyrir 4rid
1990 og sidan endurnyjud a fimm éra fresti.

Markmidin skulu innihalda fyrirmali um verdlagningu, framleidslu og pa upplysingu
sem er naudsynleg til pess ad pjodin snui sér ad heilbrigdara mataradi en nu tidkast.

4.2. Skadsemi tébaksnotkunar.
A Islandi er dztlad ad 200—300 manns deyi a hverju ari af tobaksreykingum, beinum
og Obeinum. Pess vegna er talid edlilegt ad studla markvisst ad dtrymingu tébaksneyslu.

Markmid 7.

Markmidid er ad draga tr og sidar ttryma neyslu tébaks med bvi ad fa folk til ad byrja
ekki a0 reykja og pad sem reykir til ad hetta. Til pess ad na pessu markmidi verdur ad auka
ba0i upplysingar og arédur og taka til sérstakrar fhugunar tengsl milli reykinga og annarra
lifnadarhdtta.

Pad verdur ad minnka verulega og helst utiloka ad f6lk sem ekki reykir purfi ad 1ida
tobaksreyk.

Verd 4 tébaksvorum 4 ad hekka drlega umfram verohzkkanir almennra neysluvara
pannig ad tébaksverd sé avallt langt yfir almennu verdlagi.

Pad 4 ad utiloka 4hrif innflytjenda 4 pad ad styra utséluverdi tébaksvara.

4.3. Skadleg ahrif afengis.

Enda bétt heildarnotkun 4fengis 4 Islandi sé minni en i flestum l6ndum er pad
stadreynd ad Ozskileg heilsufarsleg dhrif 4fengisneyslu eru mikil 4 fslandi.

Pess vegna verdur ad vinna ad pvi ad minnka heildarafengisneyslu og dtryma ofneyslu.



Markmio 8.

Markmidid er ad minnka og eyda a0 lokum alveg 6@skilegum heilsufarslegum ahrifum
afengisnotkunar.

Almenna neyslu afengis parf ad minnka. A nasta halfum aratug verdur 16gd sérstok
dhersla 4 upplysingastarfsemi og rddgjof sem heilbrigdisgeirinn veitir, svo og ad greina
ifengisvanda a byrjunarstigi.

Pad 4 a0 stofna til samvinnu milli heilbrigdisyfirvalda og félagasamtaka sem hafa
bindindi 4 stefnuskra sinni og reyna ad efla starf bessara samtaka.

Verd afengra drykkja parf ad hekka 4 nestu fimm drum pannig ad verdid hzkki drlega
umfram verdlag og sterkt afengi meira en létt.

Sett verdi detlun til a0 nd pessum markmidum og hiin endurskodud 4 fimm ara fresti,
fyrst ario 1990.

4.4. Gedheilsa.
Vandamal tengd gedheilsu og persénulegum tengslum manna eru fj6lmorg og virdast
fara vaxandi.

Markmio 9.

Til pess ad minnka likur 4 gedr@num vandamédlum 4 ad auka moéguleika folks til
personulegra tengsla. Til bess ad nd beim markmidum 4 ad auka menntun, leidbeiningar og
hjalp i vandasémum tilvikum. Pad 4 ad adlaga heilbrigdispjénustuna pannig ad hiin hjalpi
félki ad fist vid vandamal daglegs lifs og jafnframt verdi séd til pess ad félagsleg radgjof
verdi aukin og bett af halfu opinberra adila og félagasamtaka. Vidteku upplysingastarfi parf
a0 koma 4 til a0 studla ad eigin gedvernd einstaklinga.

Peir sem eiga vid langvarandi veikindi ad strida, svo og fatladir og aldradir, purfa
sérstakrar hjdlpar vid til pess ad na og halda tengslum vid samfélagid og annad félk.

4.5. Likamsrakt og pjalfun.

Samstada er um ad likamsrekt og likamleg pjdlfun sé undirstada heilbrigdi. Likamleg
pjalfun er naudsynleg fyrir alla aldurshépa. Breyttar pjéofélagsadstedur, atvinnuheattir og
feerri dreynslutekiferi gera meiri krofur um likamsrekt og pjalfun fyrir alla aldursh6pa en
aour.

Markmio 10.

Pad 4 a0 gefa pjoofélagspegnum fleiri og meiri teekiferi til heilbrigdrar hreyfingar en nd
er. Efla parf adstodu almennings til ipréttaidkana innan dyra og byggja i pvi skyni
almenningsipréttahiis eda samnyta betur en nu er tiltek ipréttamannvirki. Einnig parf ad
gefa gaum ad pvi ad folk fai tekiferi til ad hreyfa sig utan dyra og setja upp sérstakar gang-
og hj6lreidabrautir { péttbyli. Skipulagsmalum skal haga pannig ad f6lk, einkum pad eldra
og beir sem eru fatladir, geti notid umhverfisins med hreyfingu og pjalfun utan dyra.

5. HEILBRIGDISEFTIRLIT
Heilbrigdiseftirlit er mikilvegur péttur heilbrigdispjonustunnar. Pad 4 ad tryggja
heilsusamleg hibyli og umhverfi, hreint andrimsloft, neysluvatn, matvali og neysluvérur.

Markmio 11.
Eitt af verkefnum heilbrigdispjonustunnar er ad leggja reglulega mat 4 hvort heilbrigdi
manna sé hatta biin af ndnasta umhverfi. Heilbrigdiseftirlit 4 ad vinna ad pvi ad minnka
liffredilega, edlisfredilega og efnafredilega dhzttupeetti.



Framlag beirra, sem vinna vid heilbrigdiseftirlit, felst adallega { ad annast eftirlit og gefa
upplysingar og leidbeiningar.

Styring pessara méla med sérstokum l6gum og reglugerdum kann ad vera naudsynleg,
en megindhersla er 16gd 4 fredslu og samvinnu fremur en valdbod.

5.1. Minnkun liffrzedilegra ahaettupatta.

Margir sjikdémar af vldum drvera geta smitast med f2du og vatni og pad hefur verid
naudsynlegt ad gera radstafanir til ad hindra slika smitun.

Préun 6nzmisadgerda er fyrirsjdanleg og naudsynleg med hlidsjén af veiru- og
syklasjakdémum.

Markmio 12.

[ heilsugaslunni verdur 4fram sérstok 4hersla 16gd 4 rannsoknir og upplysingar hvad
varOar heilnzmi matar og vatns. Si drangur, sem nddst hefur { smitsjikdémavérnum, verdur
bzttur med pvi ad auka almennar varnadarrddstafanir med auknum énzmisadgerdum og
per verda skipulagdar jafn6dum fyrir pa sjikdéma sem ny og nothzf béluefni verda til fyrir.
Loggjof um smitsjikdéma og séttvarnir verdi endurskodud, en si endurskodun er na hafin.

5.2, Minnkun edlisfredilegra ahattupatta.

Adrir dhzttupettir en liffredilegir eru fyrst og fremst umhverfispattir, svo sem havadi
fra umferd og idnadi og jénandi geislun vegna lekningarannsékna og fra notkun kjarnorku {
fridsamlegum tilgangi eda vegna hernadartilrauna.

Markmio 13.
Leggja skal dherslu 4 a0 f6lkid verdi fyrir minni jénandi geislun en nd er. Notkun
rontgenskodana verdi stillt { hof og teknar upp adrar greiningaradferdir bar sem per eru til.
Piatttaka i alpj6dasamstarfi um varnir gegn jénandi geislun og kjarnorkuva verdur efld.
Sérstok dhersla verdi 16g0 4 ad draga ur dhrifum hdvadamengunar og reynist pad
naudsynlegt verda settar sérstakar reglur um pad efni.

5.3. Minnkun efnafradilegra ahaettupatta.

Pegar 4 pad er litid ad pad eru tugir pusunda efna og efnasambanda i notkun og {
umhverfi okkar er 1j6st ad heilbrigdishztta af pessum efnum er oft fyrir hendi og stundum
veruleg.

Stoougt betist vio ny vitneskja um heilbrigdishettu af efnum sem geta verio { nanasta
umhverfi okkar svo sem { neysluvatni, matvelum, hibylum, 4 vinnustad og i andramslofti
sem stafar af bruna lifrenna efnasambanda { idnadi og umferd og notkun eiturefna og
hettulegra efna. Audvelda parf almenningi og stjérnvoldum ad meta pessa dhzttu og gera
sér grein fyrir hver édhrifin geta ordid.

Markmio 14.

Heilbrigdisahztta og varnir gegn eiturefnum og hzttulegum efnum verdi athugud
sérstaklega. Frumvarp til nyrra laga um eiturefni og hzttuleg efni verdi lagt fyrir Alpingi
fljétlega og bar verdi 16gd adaldhersla 4 a0 fyrirbyggja heilbrigdisdhzttu fra eiturefnum og
kanna eiturefni 40ur en notkun peirra er heimilud.

Log um eftirlit med matvelum og 6drum neyslu- og naudsynjavorum verdi endur-
skodud og bau ferd { ndtimahorf til ad audvelda eftirlit med matvelum og 6ryggi peirra.



Markmio 15.

Loftmengun verdi athugud sérstaklega og settir loftgedastadlar. Ahersla verdi 16gd 4
a0 dregid verdi dr eiturefnum { bensini. Loftresting i almennum byggingum og 4
vinnusté60um verdi athugud sérstaklega. P4 verdi hert eftirlit med og settar reglur um
byggingarefni sem nota ma til innréttinga 4 fbuidarhiisnzdi og vinnuhisndi og pbau efni sem
notud eru i hisgdgn til pess ad tryggja heiln@mi innilofts.

Samin verdi rammaloggjéf um umhverfismdl fyrir fsland par sem samrzmd verdi
starfsemi peirra adila sem starfa ad umhverfismalum.

5.4. Vinnuvernd.

Breytingar i pj60félags- og framleidsluhdttum hafa gert bad ad verkum a0 atvinnuhattir
hafa breyst verulega. Pad er pvi 1jést ad vinnuverndarmadl parf ad taka sérstokum tékum,
einkum me0 tilliti til nyrrar tekni, og heilbrigdisvandamadl tengd peim svo sem einhafni {
starfi, slysahattu, eiturefnahazttu, havadamengun og heyrnarskerdingu sem henni fylgir.
Tryggja parf fullnegjandi adbtinad 4 vinnustédum.

Markmid 16.

Vinnuverndarmdl verdi tekin til sérstakrar athugunar og landsaztlun um adbunad,
Oryggi og hollustuhaztti 4 vinnustodum gerd af hlutadeigandi adilum og endurskodud
reglulega, fyrst arid 1990. Vid pa athugun verdi pess sérstaklega gatt ad huga ad bzoi
likamlegum og gedrznum heilbrigdisvandamalum sem tengd eru vinnu. P4 er stefnan ad
feekka slysum vid vinnu um helming fram til drsins 2000. Heyrnarskadi vegna havada verdi
minnkadur med bpvi ad lekka hdvadaproskuld sem heimill er 4 vinnustédum. Annad
markmi0 er ad minnka ahrif skadlegra efna vid vinnu. Notkun hattulegustu efnanna verdi

bonnud fullkomlega fyrir 4rid 1995.

5.5. Slysavarnir.

Slys eru vaxandi vandamal 4 [slandi og hafa veruleg dhrif 4 kostnad bjodfélagsins og
afkomu einstaklinganna.

Flest slys er hagt ad koma i veg fyrir med sérstokum radum og leidbeiningum, jafnvel
16ggjof, svo sem vinnuloggjof og umferdarlogum.

Sérstaklega ber ad gaeta ad slysum 1 umferd, 4 sj6, 4 heimilum, { skélum og { fritimum og
ipréttum. Slys 4 bérnum og unglingum eru tid hér 4 landi og pau parf ad athuga sérstaklega.

Markmid 17.

Slysavarnir verdi samremdar og sett um bar 16ggjof ef naudsyn krefur. Sérstakt
slysarad verdi stofnad til ad samraema naudsynlegar adgerdir. Verkefni slysarads verdi m.a.
ad gera landsdztlun um slysavarnir sem endurskodud verdi reglulega og fyrst arid 1990.
Tekid verdi mid af tidni og orsdkum slysa og pau kénnud. Leitad verdi samvinnu vio pa adila
sem 16gum samkveaemt annast rannsoknir 4 flug- og sjoslysum.

Sérstaklega verOur ad benda 4 ad naudsynlegt er ad draga ur skadlegri notkun dfengis
sem slysavalds.

6. PROUN HEILBRIGDISKERFISINS
Adur hefur verid minnst 4 dkvedna petti i breytingu og préun heilbrigdiskerfisins.
Island hefur lagt sérstaka dherslu 4 heilsugeslukerfid annars vegar og uppbyggingu
mjog sérhaforar sérfredipjonustu hins vegar.
Pdtt i pessu taka rikisvald, sveitarstjérnir, félagasamtok (sjélfseignastofnanir) og
einstaklingar.



Heilsugaslukerfid hefur verid byggt upp um landid allt og er betur upp byggt 4
strjalbylissveOum. Hins vegar er sérfredipjénustan mun meiri 4 péttbylissvedunum. Stefnt
hefur verid a0 uppbyggingu sérfredipjonustu 4 Akureyri, auk Reykjavikur.

Sérfredipjonusta tannlekna, sérfredinga sem vinna utan sjdkrahidsa, atvinnu-
sjikdémavarna, sjikrapjalfunar og endurhafingar er mikilvegur pattur heilsugzeslu-
pjénustunnar.

Markmio 18.

{ préun heilbrigdispjénustunnar verdi sérstok dhersla 16g0 4 heilsugzslu. Sérfraedipjon-
ustu ver0di haldid 4 pvi hda stigi sem htin er ni 4.

Meiri fjarmunum verdi varid til malefna aldradra, tannlekninga, gedlekninga og
endurhafingar.

Pad parf pvi meiri fjsrmuni til heilbrigdispjénustunnar { framtidinni en nu.

Starfslioi parf a0 fjolga badi til ad sinna peim nyju verkefnum sem rad er fyrir gert ad
tekin verdi upp og auknum verkefnum 4 60rum svidum.

Markvisst verdi dregio tr beim mun sem er 4 moguleikum f6lks til heilbrigdispjénustu
eftir bisetu.

Markmio 19.

Stefnt verdi a0 pvi ad gera heilbrigdispjonustuna persénulegri og pjalli en hin er ni og
reyna ad hafa meoferd samfellda pannig ad sjiklingar geti avallt leitad sama leknis pegar
um langvarandi medferd er ad rada.

Medferdaraetlanir, sem stadfestar eru af heilbrigdisstjorn, eiga ad auka moguleika
sjuiklinga 4 ad taka virkari patt { og fylgjast betur med medferd sinni.

Hér er gert rad fyrir medferdaraztlunum sem gerdar verda fyrir dkvedna sjikdoma og
kynntar sem slikar.

6.1. Heilsug&slan.
Adur hefur verid minnst 4 par breytingar sem urdu vid setningu laga um heilbrigdis-
pjoénustu 1973 og uppbyggingu heilsugaslukerfisins um landio.

Markmio 20.

Stefnt er ad aukinni pjénustu og fjolgun starfsmanna i heilsugeslu. Fyrirbyggjandi
starfsemi, gongudeildarstarf, heimahjikrun, sjikrapjilfun og heilbrigdisfradsla verdur
aukin. Ny detlun verOur gerd um naudsynlega monnun 4 hverri heilsugeslust60 og verdi
markmidum peirrar aztlunar ndd 1990.

Hvad lzkna snertir verdi midad vid ad ekki séu farri en einn leknir 4 hverja 1000 ibda
eda brot dr peirri t6lu 4 heilsugaslustéovum utan péttbylissvedis og ekki farri en einn
leknir 4 hverja 1500 fbua 4 fjolbylissvadi.

Gera skal dztlun um ad fyrir 1990 verdi tveir fastrdOnir leknar 4 6llum H1-st60vum
pannig ad beir séu par starfandi saman a.m.k. sex til 4tta manudi 4 ari.

Markio 21.
Sérfredileg gongudeildarpjonusta sjikrahisa og sérfredipjonusta 4 heilsugeslustodv-
um fyrir heilsugesluumdami verdi skipul6gd pannig ad fyrir arido 1995 verdi kostur a
sérfredipjonustu 4 ollum sterri heilsugaeslustodvum og 4 géngudeildum sjikrahdsa.

Markmid 22.

Stefnt verdi ad pvi ad endurhafingaradstada verdi i hverju heilsugasluumdaemi eda i
nesta sjikrahusi, en sérhafd endurhzfingarstarfsemi i Reykjavik og 4 Akureyri.
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Endurhzfingarstarfsemi verdi rekin 4 breidum grundvelli og taki einnig til fyrirbyggj-
andi pjalfunar.
Sérstaklega ber ad taka tillit til peirra sem eru mikid fatladir.

6.2. Tannheilsa.

A sidustu arum hefur ordid veruleg fjdlgun 4 tannlzknum og er fjoldi peirra nd
svipadur hér 4 landi midad vid fjolda ibia og annars stadar 4 Nordurlondum. Jafnframt
hefur pattur hins opinbera i kostnadi vid tannvidgerdir barna og unglinga aukist. Pratt fyrir
petta er ljést ad drangur i barattunni gegn tannskemmdum er mun lakari hér 4 landi en i
nagrannaléndum. Hluti af skyringunni er ad ekki hefur verid 16gd nzg dhersla 4 varnir gegn
tannskemmdum samhlida aukinni og battri vidgerdarpjonustu. I 16gum um heilbrigdis-
pj6nustu fra 1973 var gert r40 fyrir tannheilsugeslu, forvérnum og tannvidgerdum 4
heilsugeslustodvum. Af pvi hefur ekki ordio. Sidasta 4arid hafa veruleg skref verid stigin til
aukinnar tannverndar 4 vegum heilbrigdisraduneytisins og framlég Tannverndarsjéds i
pessu skyni margf6ldud.

Markmio 23.

Sérstakt 4tak verdi gert til ad bzeta tannheilsu pj6darinnar. Kannadar verdi leioir til ad
auka verulega varnir gegn tannskemmdum. Huga parf ad skipulagi tannheilsugeslunnar
med pad fyrir augum ad dherslur séu i samremi vid0 meginmarkmid um bztta tannheilsu
almennings. Er pa badi 4tt vio greidslur hins opinbera og samremdar adgerdir til ad draga
ur tannskemmdum. Sérstaklega parf ad kanna hvernig megi tryggja betur en nd er ad
tannheilsugaslan sé hluti af almennri heilsugaslu og starfsemi heilsugaslustddva.

Stefnt skal ad pvi ad fyrir 4rid 1995 verdi tannlekningar ordnar hluti peirrar heilsugeslu
sem sjukrasamlog greida 4 sama hatt og leknispjénustu.

6.3. Sérfraedipjonusta sjiakrahisa.
Markmid sérfredipjonustu sjikrahidsa er ad sja fyrir peirri sérhefou pjénustu sem er
naudsynleg til pess ad taka vi® peim einstaklingum sem heilsug®slukerfi® getur ekki sinnt.

Markmio 24.

Gdum sérfredipjonustu verdi haldid og pau aukin eftir pvi sem kostur er.

Hilutverk sjikrahisanna i Reykjavik og 4 Akureyri verdi skilgreind sérstaklega, svo og
annarra sjikrahdsa utan Reykjavikur par sem sérfradingar starfa.

Tengsl milli sérfredipjénustu sjikrahisa og heilsugeslustddva verdi aukin svo sem
greint er frd fyrr og bein tengsl verdi tekin upp milli heilsugzslustédova og sjikrahisa ad
pessu leyti.

Beinum tengslum verdi komid 4 milli sérfreedinga sem starfa 4 sjikrahdsum i Reykjavik
og 4 Akureyri og heilsugesluumdema pannig ad dkvedid sjukrahids fdi umsjén med
sérfredipjénustu 4 dkvednu heilsugeslusvaoi.

6.4. Gedlxkningar.

Gedlzknispjonusta hefur tekid verulegum breytingum sidasta 4ratug. Vistun hefur feerst
4 deildir vid sérhefd sjikrahas og gongudeildarstarfsemi hefur eflst svo og 61l sérfredipjon-
usta vegna nyrra starfsstétta i faginu. Oleyst vandamal eru adallega vegna unglinga og
aldradra.

Markmio 25.

Sérstakar radstafanir verdi gerdar vegna gedlekninga og almenn gedlxknispjénusta
aukin.
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Sérstok dhersla verdur 16gd 4 ad gedleknispjénusta komi 4 heilsugzslustédvum og
menntun heilsugzslulekna midist vid ad peir geti sinnt gedsjiklingum ad dkvednu marki.
Gera verdur ra0 fyrir ad gedspitalar i Reykjavik og 4 Akureyri taki ad sér pjénustuhlutverk
fyrir 4kvedin heilsugeslusvadi. Barna- og unglingageddeild verdi adeins i Reykjavik.

Sjikrarimum fyrir gedsjika verdi ekki fj6lgad en vaxandi dhersla 16g0 4 a0 sjaklingar
med langvarandi gedsjukddéma fdi rymi 4 langlegudeildum eda i sambylum med 6drum
sjiklingum { beim mzli sem unnt er. Aldradir gedsjiklingar verdi vistadir i peim mzli sem
unnt er 4 almennum hjikrunardeildum.

6.5. Oldrunarlzkningar.

Ljést er ad 4 nzstu drum fjolgar 6ldrudum hér 4 landi bxdi hlutfallslega og tolulega.
Heilbrigdispjénustan verdur ad vera vid bvi biin ad mata pjénustukréfum vegna bpessa
aldursh6ps begar 4 bessum dratug og i vaxandi meli eftir pad.

Markmio 26.

Peirri uppbyggingu oldrunarlzkninga, sem hafin er, verdi haldid afram. Oldrunar-
lzkningadeildirnar { Reykjavik og 4 Akureyri hafi lykilhlutverk i sambandi vid 6ldrunarmal,
en stefnt verdi ad pvi ad vista aldrada sjaklinga & hjikrunarheimilum eda sjikrahdisum {
heimabyggd sinni.

Oldrunarpjénustan verdi tengd heilbrigdispjénustunni 4 heilsugzslustédvum og félags-
legri pjonustu félagsmalarada svo sem 16g mela fyrir.

Log0 verdi dhersla 4 endurhzfingu aldradra og ad beir geti dvalist { heimahisum med
heimilishjalp og heimahjikrun sem skipulégd er fra heilsugeslustédvum, med starfslioi
stdOvanna eda sjélfstzett starfandi hjukrunarfredingum.

6.6 Sjakratryggingar og ororkumat.

Almenn sjikratrygging hefur verid 1ogbodin hérlendis i aratugi og nd eru allir
sjikratryggdir hafi peir logheimili hér 4 landi.

Sjukratryggingar greida allan kostnad vid sjikrahusvist en takmarkanir eru 4 greidslum
fyrir adra pj6nustu. Pannig greidir f6lk ad hluta fyrir lyf og leknishjalp bzdi 4 heiisu-
gaslustodvum og hja sérfradingum.

Sjukratryggingar greida ekki heilsuverndarkostnad og adeins hluta af kostnadi vegna
tannlekninga, endurhazfingar og ferdalaga vegna sjikdéma. Ymis bessi atridi burfa
endurskodunar vid, svo og fyrirkomulag dagpeningagreidsina.

Vaxandi gagnryni er 4 fyrirkomulag 6rorkumats almannatrygginga og er naudsynlegt ad
taka bad til gagngerdar endurskodunar.

Markmio 27.

Sjakratryggingabalkur almannatryggingalaga og dkvadi um 6rorkumat verdi endur-
skodud sérstaklega. Tekid verdi til athugunar ad fera allan sjikrahdskostnad fra sjikra-
tryggingum til fastra fjarlaga.

Einnig verdi tekid til endurskodunar greidsluform sjukratrygginga og greidsluhlutur
sjiklinga { hinum ymsu lekningum. P4 verdi sérstaklega gefinn gaumur ad sjtkradag-
peningagreidslum og launum 1 veikindum bannig ad betra samremi verdi 4 peim dkvadum
en nd er milli ymissa stétta og starfshépa.

Vid endurskodun verdi sérstaklega gett ad pvi ad folki sé ekki mismunad med
greioslum eftir pvi hvar pad er busett 4 landinu og parf pvi bxdi ad taka tillit til
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ferdakostnadar og uppihaldskostnadar sjiklinga og adstandenda sé um ad rzda sjukdéma
sem ekki er haegt a0 lekna { heimabyggd.

Tryggja barf réttlatt 6rorkumat med hlidsjon af heilsufarslegum og félagslegum
a0stzdum tryggora.

6.7. Lyfjamal.

Fyrirkomulag lyfsolumala er pannig hérlendis ni ad lyfjaheildsala er 6llum frjals sem
hafa i pjonustu sinni lyfjafredinga. Smasalan er hins vegar med premur undantekningum
bundin vid ad lyfjafredingur fii leyfi forseta fslands til rekstrar lyfjabudar i tilteknu
umdzmi.

Ekkert malir 4 moti breytingum til frjdlsredis og hagraedingar i lyfjasmasolu og er hegt
a0 gera pad an pess a0 slaka 4 kr6fum um sérpekkingu.

Markmio 28.

Oll malefni lyfjasélu og lyfjaneyslu verdi tekin til sérstakrar athugunar.

Sérstaklega verdi litid 4 moguleika heilsugaslustodva til bess ad annast lyfjasolu og rada
lyfjafradinga til ad sinna peim verkefnum 4 sama hatt og leknar og annad heilbrigdisstarfs-
1io.

Upplysingar til folks um lyf og lyfjaneyslu skulu stérauknar og sérstakar radstafanir
gerdar til pess ad draga ur 6naudsynlegri og 6héflegri lyfjaneyslu hvort sem hiin er 4 kostnad
sjakratrygginga eda ekki.

Greidslufyrirkomulag sjiklinga 4 lyfjum verdi tekio til sérstakrar endurskodunar med
tilliti til pess ad sanngirni sé gett hvad snertir langvarandi sjikdéma.

6.8. Skadabaetur til sjoklinga.

Reynslan synir ad af og til verda 6hopp vid lekningar sem koma Gvant og engum
verdur um kennt. Sanngjarnt er ad peir sem fyrir sliku verda fai hafilegar betur 4n bess ad
stofna purfi til malaferla.

Markmio 29.
Settar verdi sérstakar reglur um rétt sjiklinga til béta ef peir verda fyrir heilsutjoni
vegna leknismedferdar eda vegna veru a sjikrastofnun pannig ad peir purfi ekki a0 standa {
malaferlum til pess a0 na rétti sinum fram.

7. FRAMLOG TIL HEILBRIGPISMALA OG MANNAFLI
7.1. Fjarmunir.
Sidustu 25 ar hafa fjarveitingar til heilbrigdispjonustu aukist mjog verulega og er na
bannig komid ad Island eydir hlutfallslega af bjédarframleidslu jafnmiklu og adrar
Nordurlandapjédir, eda um 10%.

Markmid 30.

Peir fjarmunir, sem verja 4 til heilbrigdismala, verdi auknir fra pvi sem nu er til pess ad
meta auknum p6rfum vegna Sldrunar ibdanna og vegna aukningar langvarandi sjukdéma og
radstafana til fyrirbyggjandi adgerda og medferdar.

Gerd verdi aztlun um byggingu heilbrigdisstofnana pannig ad heilbrigodisstofnanir til
pess ad sinna heilsugeslu verdi allar komnar upp fyrir arid 1995 og fyrir arid 2000 verdi ad
fullu sinnt stofnanapjonustu eins og dztlunin gerir rad fyrir. '
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7.2. Mannafli.

Starfslidi i heilbrigdispjoénustu hefur fjolgad mjog sidustu tvo dratugi dn pess ad dztlun
hafi verid gerd um samremingu menntunartilboda og starfa. Pvi er svo komid ni ad
offjlgun er i sumum starfsstéttum en skortur i 6drum. Til ad leidrétta petta parf
samremingu og skipulag, og launamalastefnu sem hvetur til starfa sem ni bda vid skort &

mannafla.

Markmio 31.

Ger0 verdi sérstok deetlun fyrir 1990 um heildarmannaflapérf 1 heilbrigdispjénustu og
auk pess sérstok dztlun um pann fjélda sem parf af leknum, hjikrunarfredingum,
ljésmadrum, sjikrapjdlfurum, idjupjalfum og meinateknum fram til 4rsins 2000.

Namsskrar skéla almennt og skoéla heilbrigoistétta sérstaklega verdi endurskodadar
med sérstoku tilliti til peirrar dherslu sem leggja skal 4 heilsugeslu og heilbrigdisfredslu og
skulu allar ndmsskrar pessara stétta samdar af adilum sem tilnefndir eru bazdi af
menntamaila- og heilbrigdisyfirvéldum.

Sérstaklega verdi kannadir moguleikar 4 sameiginlegri grunnmenntun bessara stétta
pannig ad félk geti skipt um starf 4n mikillar vidbétarmenntunar.

8. RANNSOKNIR
8.1. Rannsoknir vegna heilbrigdisstefnunnar.

Heibrigdispjonustan parf ad bia vid virkt og 6flugt upplysingakerfi til eftirlits og mats 4
drangri dkvordunartbku og adgerda. Forsendur heilbrigdisdztlunarinnar eru pekking 4
heilsufari, dinarorsokum og peim péttum sem éhrif hafa til g60s eda ills i pvi sambandi eins
og lifsmati f6lks, umhverfi pess, notkun og fyrirkomulag heilbrigdispjonustunnar dsamt
moguleikum 4 virkri dkvordunartoku og stefnumérkun um heilbrigdismaélefni. Niverandi
upplysingakerfi er 6fullkomid og pungt i vofum. Pad byggir adallega 4 dinarmeinaskri en
télvuvaeding 4 dtskriftaskrdm sjikrahdsa og samskiptaskram heilsugeslustoova er { orri
préun.

Markmid 32.

Fullnzgjandi upplysingakerfi til eftirlits og mats 4 heilbrigdispjénustunni verdi skipu-
lagt fyrir 1990. Heilbrigdisrannséknir verdi efldar og i bvi skyni sérstok rannséknardztlun
fyrir 1990 til studnings framkvaemd bessarar heilbrigdisdztlunar. I pvi skyni verdi tryggd
naudsynleg adstada og fjolgun folks sem stundar heilbrigdisrannsoknir. Sérstaklega verdi
gefinn gaumur ad rannséknum 4 sambandi lifsméta f6lks og umhverfis 4 heilsufar pess, svo
og rannséknum 4 heilsugesluverkefnum 1 heilbrigdiskerfinu sjalfu, hvernig pad reynist,
hvernig pad starfar og hver drangur pess er.

9. ALPJODASAMSTARF
Skipti 4 upplysingum og reynslu um heilbrigdismdl, einkum vid 6nnur Nordurlond og
Alpjédaheilbrigdismalastofnunina, eru sérstaklega mikilvaegar fyrir litid land eins og Island.
Island hefur tekid virkan batt i pessu samstarfi og verid bzdi piggjandi og veitandi.
Naudsynlegt er ad vidhalda og efla petta samstarf einkum med hlidsjén af peim méguleikum
sem Island hefur ad midla af eigin reynslu og g6dum drangri 1 heilbrigdismélum.

Markmio 33.

Aztlun verdi gerd um i hve miklum meli og hvernig Island getur tekid patt i alpjoda-
samstarfi um heilbrigdismal.
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Fylgiskjal L.

Verkefni sem parf ad framkvaema til pess a0 markmidin naist.

Vegna M 1:
Afla gagnagrunns um heilsufarslega, faraldsfreoilega og lyofredilega stodu landsbia.

Vegna M 2:
Lagabreytingar um verkefnaskiptingu rikis og sveitarfélaga i heilbrigdismalum.

Vegna M 3:
Tryggja ad framkvemd heilsugaslu sé sambarileg um allt landid og ad sképud séu
tengsl vid adra petti starfs og vi0 stofnanir i og utan heilbrigdiskerfisins.

Vegna M 4:
Setja reglugerd um starfsemi sjukrahisa, flokkun peirra, verksvio, starfssvedi og
monnun.

Vegna M 5:
Setja 160g um heilbrigdisfreedslu og forvarnir. Auka menntun heilbrigdisstétta hvad
vardar heilbrigdisfreoslu.

Vegna M 6:

Kynna reglulega manneldismarkmid { samremi vi0 bestu pekkingu. Setja reglur um
vorukynningu og vOrumerkingar. Stefna ad reglum um verdstyringu i samremi vid
heilsuvernd.

Vegna M 7:

Gera dztlun um Gtrymingu tébaks fyrir aldamét. ftarlegri adhaldsreglur um reykingar {
fjélmenni.

Vegna M 8:

Gera markvissa dztlun um samdratt i notkun afengis.

Riki0 heetti a0 vera hao tekjum af afengissélu og meiri hagnadur af afengissdlu renni til
afengisvarna.

Vegna M 9:
Skapa skilyroi til pess ad heilsugeslan geti sinnt vandaméalum gedsjikra, langvarandi
veikra, fatladra og aldradra i meira mali en ni er.

Vegna M 10:

Skapa betri skilyroi til wtivistar en ni er i péttbyli og gera atak { skipulagsmalum til ad
koma upp sérstokum hlaupa-, gongu- og hjélreidabrautum. Almennum ipréttahvisum fjolgi.
Endurskoda skipulagsreglur um ferlimal fatladra.

Vegna M 11:
Tryggja parf ad gett sé heilbrigdissjonarmida pegar fjallad er um umbhverfis- og
natturuverndarmal.
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Vegna M 12:
1. Matvezlaeftirlit verdi endurskipulagt b2di vegna innlendrar framleidslu og innflutnings.
2. Skipulag 6namisadgerda tryggi ad minnsta kosti 95% adild og st6dugt eftirlit.
3. I nyjum I6gum um s6ttvarnir verdi m.a. 4kvedid um fyrirkomulag alnzmismedferdar og
einangrunar smitbera.

Vegna M 13:
1. Strangar reglur verdi settar um hivadamengun vid vinnu, 4 skemmtistodum og utan
dyra.
2. Reglur verdi settar um notkun réntgengreiningar og leitad leida til minnkandi geislunar
vid rannsoéknir.

Vegna M 14:
Ny l16ggjof verdi sett um eiturefni og hattuleg efni og allt eftirlit med slikum efnum
stéraukid.

Vegna M 15:
1. Settar verdi reglur um blymengun frd bensini.
2. Byggingarreglugerdum verdi breytt i samremi vid bestu pekkingu um efnisnotkun.
3. Reglur er tryggja heilnzemt andrimsloft 4 vinnust6dum verdi settar.

Vegna M 16:
Vinnuverndarmal verdi gerd ad heilbrigdismalum og pau tengd heilsugzslustodvum par
sem pad 4 vid.

Vegna M 17:
Sett verdi 4 fot sérstakt slysavarnarad eda stofnun sem annast samvinnu allra adila sem
tengjast eda annast slysavarnir hvers konar.

Vegna M 18:

Log um heilbrigdispjénustu verdi endurskodud med tilliti til parfa sérstakra hépa.
Verdi ekki hegt ad sja fyrir porfum beirra innan laga um heilbrigdispjonustu verdi sérlog
endurskodud og fleiri sett ef med parf, sbr. 16g um malefni fatladra og 16g um malefni
aldradra.

Vegna M 19:

Valdir verdi beir sjikdomar par sem talid er eskilegt og naudsynlegt ad gera
medferdaraztlanir um til pess ad gera sjiklingana virkari patttakendur vid medferdina,
pannig ad leknir og sjuklingur geti betur gert sér grein fyrir pvi hvort si medferd, sem beitt
er, er { samrami vid bestu pekkingu.

Vegna M 20:

Aztlun verdi gerd um starfsemi og moénnun heilsugzslustodva komist { pad horf sem log
gera 140 fyrir. Login verdi endurskodud, sbr. M 18, og breytt { bad horf ad fjolga leknum {
heilsugaslu pannig ad moénnun H1 heilsugaslustddva breytist.

Vegna M 21:
Skyr skil verdi gerd milli sérfredistarfa a4 sjikrahdsum og utan. Sérfredingar { fullu
starfi 4 sjikrahisum sinni ekki sérfredistarfi utan sjikrahissins. Sérstakir leknar verdi

rddnir 4 gongudeildir sjokrahdsanna til sérfredistarfa og verksvi0 goéngudeilda skyrar
akvedid.
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Vegna M 22:
Vid endurskodun laga um heilbrigdispjénustu verdi sérstakt tillit tekid til endurhef-
ingarmadla.

Vegna M 23:
Log um almannatryggingar verdi endurskodud med tilliti til pess ad tannlzkningar
verOi gerdar greiOsluskyldar 4 sama héatt og leknisstorf.

Vegna M 24:

f reglugerd um sjikrahds, sbr. M 4, verdi hlutverk svadissjikrahtsanna { Reykjavik og
4 Akureyri skilgreint sérstaklega. Sérfredingar og gongudeildir sjdkrahusanna { Reykjavik og
4 Akureyri verdi tengd dkvednum heilsugzsluumdzmum og komid verdi upp sérstoku kerfi
farandsérfredinga { peim sérgreinum par sem pad er alitlegt.

Vegna M 25:

Gedlzknispjénustan verdi endurskipulogd med tilliti til pess ad heilsugeslustodvar taki
ad sér dkvedin verkefni 4 pvi svidi. Afengis- og fikniefnamedferd verdi endurskodud
sérstaklega med tilliti til samremingar stofnanapjénustunnar og géngudeildarpjénustan
verdi i svo miklum mzli sem unnt er flutt inn 4 heilsugzslustddvar. Afengis- og fikniefnamal
unglinga verdi athugud sérstaklega.

Vegna M 26:

Skil verdi gerd milli 6ldrunarlzkningadeilda og hjikrunardeilda og kappkostad ad leysa
allan hjikrunarvanda svaedisbundid. Heimapjonusta vegna aldradra og langvarandi veikra
verdi skipulogd fyrir landid i heild me0 tilliti til pess a0 nyta sem best allt hjikrunarrymi.

Vegna M 27:

Almannatryggingalog verdi endurskodud { heild med sérstoku tilliti til pess ad jafna
adstodumun félks i landinu til heilbrigdispjénustunnar. Akvadi um 6rorkumat verdi
endurskodud og sett 4 laggirnar 4fryjunarnefnd.

Vegna M 28:

Log um lyfjamal og lyfjadreifingu verdi endurskodud med tilliti til pess annars vegar ad
feera lyfjaafgreioslu til heilsugzslunnar par sem pad 4 vid og ad rdoa lyfjafredinga ad
heilsugzeslustédvum til ad sinna lyfjasélu 4 sama hatt og annad starfslid heilsugaslu er na
rddid og hins vegar til aukins frjalsredis d4n bess ad slaka 4 krofum um sérpekkingu.

Vegna M 29:
Loggjof verdi sett eda samningar gerdir vid tryggingafélog um ad koma 4 sérstokum
tryggingum vegna sjiklinga sem hljéta 6rorku eda miska vegna lekninga.

Vegna M 30:
Ger0 verdi rammadztlun vegna bygginga heilbrigdisstofnana til nzstu 10 dra og itarleg
aztlun til nestu 5 ara.

Vegna M 31:
Gera parf dztlun um mannaflaporf 1 heilbrigdispjénustunni 4 6llu sérhaefou starfslioi
nastu 5 ar og nestu 10 4r midad vid breytingar { pj60félagi og aldursskiptingu.
Endurskoda parf namsskrd skéla heilbrigdisstétta med tilliti til peirrar dherslu sem
leggja parf 4 heilbrigdisfredslu og heilsuvernd.
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Vegna M 32:

Fullnzgjandi upplysingakerfi til eftirlits og mats & heilbrigdispjénustunni verdi komid
4. Sérstok rannsoknaraztlun verdi gerd vegna framkvamdar pessarar heilbrigdisaztlunar og
jafnframt tekid tillit til dztlana Alpj60aheilbrigdismalastofnunarinnar vegna HFA 2000.

Vegna M 33:

Sérstok athugun fari fram 4 alpjédasamstarfi [slands 1 heilbrigdismalum og gerd aztlun
um framtidardform um 4framhaldandi starf.
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