Ed. 148. Frumvarp til laga
um lifeyrissjod hjakrunarkvenna.
(Lagtl fyrir Alpingi a 62. 16ggjatarpingi, 1943.)

1. gr.
Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur hjikrunarkvenna.
2. gr.

Stjorn sjodsins skipa 3 menn, formadur Félags islenzkra hjakrunarkvenna,
landlaknir og einn madur tilnefndur af rikisstjorninni til priggja ara i senn, og er
hann formadur stjérnarinnar.

3. gr.

Stjorn sjodsins heldur fund svo oft sem porf er a, og skal hun halda gerda-
hék og skra par allar sampykktir sinar. T stjorninni reeSur meiri hluti atkvaeda.
Ekkert fé ma greida ar sjodnum nema med sambpyvkki sjo8sstjérnarinnar. Sjods-
stjornin skal vinna kauplaust.

4. gr.

Tryggingarstofnun rikisins hefur 4 hendi reikningshald sjodsins, heimtir inn
tekjur hans og annast greiSslur 0r honum, hvort tveggja eftir tilvisun sjodsstjorn-
arinnar. boknun fyrir starf tryggingarstofnunarinnar fer eftir samkomulagi milli
hennar og sjédsstjornarinnar. Naist ekki samnkomulag, dkvedur félagsmalaraSherra
boknunina.

d.ogr.

Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Arsreikningur skal birtur med arsreikn-

ingum Tryggingarstofnunar rikisins og endurskodadur a sama hatt og peir.



6. gr.
Rétt til lifeyris ur sjédnum hefur sérhver hjikrunarkona, sem hefur greitt
i0gjold til hans i 10 ar eda lengur og letur af storfum sékum varanlegrar érorku
eda elli. Rétturinn til ad heetta storfum sékum elli miSast vid 60 ara aldur.

7. gr.

Upphed lifeyris miSast vid mealarslaun siSustu 10 starfsaranna. S¢ starfs-
timinn skemmri, midast vis meSalarslaun alls starfstimans. Ef hjakrunarkona
verdur ad lita af starfi sinu sékum varanlegrar heilsubilunar, en tekur vid 68ru
starfi legra launu®u, skal lifeyririnn b6 ekki miSast vid laun siSara starfsins,
heldur vid pau laun, er etla ma, a8 hin hefsi haft, ef hun hefdi haldid fullri starfs-
orku.

Til lJauna telst eigi adeins laun greidd i peningum, heldur og fe8i og hisnwedi,
ef pad fylgir stoSunni.

8. gr.

Ellilifeyrir midast vid medalarslaun samkvemt 7. gr. og starfstima svo sem

er segir:

Fyrir 10 til 11 ara starf veitist 15 % af medallaunum sidustu 10 starfsara.
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9. gr.

Hjukrunarkonur, sem eftir ad per urdu sjodfélagar, verda fyrir launalekkun,
er nemur meira en 109z af laununum, eda verda ad haetta stérfum s6kum varanlegrar
ororku, eiga rétt 4 lifeyri ur sjodnum, enda sé drorkan metin meira en 1057, Megi
rekja adalorsok o6rorkunnar til hjukrunarstarfsins, er 6rorkulifeyririnn jafn ha-
marksellilifeyri fyrir viSkomandi starf, ef um fulla érorku er ad rae8a, en hlutfalls-
lega minni fyrir minni érorku. I slikum tilfellum koma akvaedi 6. og 8. greinar um
starfstima ekki til framkveemda. 1 68rum tilfellum fer hamark érorkulifeyris eftir
starfstima samkveemt 8. gr.

Ororkumatid skal framkveemt af tryggingayfirlekni.

10. gr.

Ef hjukrunarkona, er var sjo8félagi eda fyrrverandi sjédfélagi, sem naut lifeyris,
deyr og letur eftir sig born e8a fosturbdrn, sem eru yngri en 16 ara, fa pau lifeyri ur
sjodnum, unz pau eru fullra 16 ara, enda hafi hin latna sé8 um framfeerslu peirra
a0 nokkru e8a 6llu leyti. Eigi bornin foreldri eda kjorforeldri a lifi, sem sér um fram-
feerslu beirra, er lifeyrir hvers um sig 509 heerri en per upphaedir, er stjérnarradis
akvedur sem medalmedlag med bérnum a peirra aldri i Reykjavik 4 peim tima, er



pau njota lifeyris. Eigi bornin hvorki foreldri né kjorforeldri a lifi, sem sér um
framfaerslu beirra, eru lifeyrisuppheedirnar tvofalt heerri.

Sama rétt 68last born og fosturborn sjésfélaga vid pad, ad hin verdur oryrki,
bo med peim takmérkunum, a8 lifeyrisuppheedir peirra skulu vera jafnmorg %
af upphadunum samkvemt 1. mgr. eins og 6rorka vitkomandi sjodfélaga er metin
morg .

11. gr.
Stofnfé sjodsins er 50000.00 kr.,, og skal pad lagt fram ur rikissjooi.

12. gr.

Fyrst um sinn greida sjodfélagar og launagreiSendur hvor um sig idgjald til
sj68sins, er nemur 4¢; af heildardarslaunum sjodfélagans, par med talid fedi og
hiisnzedi, ef pad fylgir stodunni.

13. gr.

Hjuakrunarkonum, sem gerasl sjoSfélagar vid gildistoku pessara laga, reiknast
til starfstimans allur si timi, er per hafa unnid vid hjikrunarstorf, sem veita
adgang ad lifeyrissjodi hjukrunarkvenna. Peim, er sidar koma, reiknast starfstim-
inn fra peim tima, er iSgjaldagreidslur hefjast. P6 er heimilt ad kaupa peim rétt-
indi fyrir fyrri starfstima gegn gjaldi, er sjo8sstjérnin akvedur i samradi vid trygg-
ingafrefing.

Lati hjokrunarkona win stundarsakir at starfi, sem veilir adgang a8 sjéSnum,
an bess a8 nota endurgreisluréttinn samkvemt 15. gr., reiknast starfstimi hennar
allur sa timi, er han hefur greitt i8gjold til sjodsins, Heimilt er og ad greida i8gjold
{yrir pann tima, er huin var i burtu, enda hafi hin verid vid framhaldsnam eda
unnid ad hjukrunarstorfum, sem ekki veita adgang al sjodnum.

14. gr.

Stjorn sjodsins skal lata tryggingafreeding athuga fjarhag sjéSsins 4 5 ara
tresti. Leidi slik athugun 1 1j6s, ad fert sé ad leekka i8gjoldin, getur stjorn sjé60sins
aAkvedid 18gjaldslekkun. Stjornin ma po eigi akveda leegra idgjald en 6% af heild-
ararslaununum. I8gjaldid skal jafnan greitt a8 haifu af hvorum adila, launpega
og launagreidanda.

15. gr.

Hjdakrunarkonur, sem fara Gr sjoSnum an pess ad fa lifeyri, eiga rétt 4 ad fa
endurgreidd i18gjold pau vaxtalaus, er per hafa greitt i sjoSinn. Petta gildir po
ekki brottfér vis dauda.

16. gr.

Allar hjukrunarkonur, sem vinna hjikrunarstérf i pjonustu rikis, baejar- og
sveitarfélaga eda annarra opinberra stofnana eda vid heilbrigdisstofnanir, sem eru
vidurkenndar af heilbrig@isstjorninni, skulu vera skyldutryggdar i sjoSi pessum.
Heimilt er a8 taka i sjéSinn adrar hjukrunarkonur, er starfa ad hjukrun, enda
séu peer eigi radnar til skemnri tima en eins ars, efa med a8 minnsta kosti priggja
manada uppsagnarfresti.

17. gr.

RikissjoSur abyrgist greidslu lifeyris tir sjodi pessum, og greiSist hann med

112 arslifeyris fyrir fram a hverjum manudi.

18. gr.

Oheimilt er ad framselja eSa vedsetja lifeyriskrofur samkveemt légum Dessum,
og ekki ma leggja a beer loghald né gera i peim fjarnam eda logtak. Enginn skuld-
heimtumadur i danarbii efa protabai hefur rétt til a8 sker®a kréfurnar 4 nokkurn
hatt.

19. gr.

Sjodurinn tekur til starfa 1. januar 1944,



Athugasemdir vid lagafrumvarp petta:

Ymsar astedur eru lil pess, ad heppilegra er ad hafa sérstakan lifeyrissjod fyrir
hjiukrunarkonur heldur en taka peer inn i lifeyrissjo8 starfsmanna rikisins.

1. Hér er eingdéngu um konur ad ra8a, en i lifeyrissjosi starfsmanna rikisins verdur
yfirgnsefandi meiri hluti karlar.

2. AEtla ma, ad mjog litil 6érorkuhzetta sé biin flestum me8limum lifeyrissjods
starfsmanna rikisins. Hins vegar ma btiast vi§ talsverdri érorkuhettu hjiukrun-
arkvenna (berklar o. fl.).

3. Ogerlegt mun ad setja aldurstakmark hjikrunarkvenna hzerra en vis 60 ara
aldur, en hins vegar er ekki aste®a til ad hafa pad laegra en 65 ara fyrir med-
limi lifeyrissjo8s starfsmanna rikisins.

4, Vaenta ma, ad barnatryggingin valdi minni kostnadi 4 hvern sjodfélaga lifeyris-
$jo0s hjikrunarkvenna en & hvern félaga lifeyrissjoSs starfsmanna rikisins.
Ekki er porf ekkilstryggingar i lifeyrissjodi hjikrunarkvenna, en makatrygg-
ingin er mjog pydingarmikid atridi i lifeyrissjodi starfsmanna rikisins.

Ol pessi atridi gera pad ad verkum, ad meginmunur er a fjarhagsgrundvelli lif-

eyrissjods fyrir hjukrunarkonur og lifeyrissjods fyrir pad félk, sem ®tlad er ad vera

i lifeyrissjodi fyrir starfsmenn rikisins.

Hjiukrunarkonur eru svo sérsteedur hépur, ad dvist er, hvort reynsla um danar-
og ororkutidni i nokkrum o68rum hopi getur ordid grundvéllur notheefra utreikn-
inga um framtidarfjarhag lifeyrissjods fyrir hjikrunarkonur. Fra peim sjalfum
eru engar statistiskar upplysingar til, sem byggt verSur a.

Fjarhagsgrundvollur sjé8sins er hugsadur pannig, ad fyrst er gjaldahlidin (p. e.
réttindi sjodfélaga) akvedin med hlidsjon af reglum lifeyrissjoss ljosmeedra og i
frumvarpi til laga um lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Stofnfé og 16gjold eru svo
dkvedin pannig, ad gera ma rad fyrir, ad fjarhagur sjodsins sé tryggur. Stofnfé er
ad visu lagt, en i0gjoldin eru vaentanlega rifleg. Hins vegar er ekki radlegt ad byrja
med legri i0gjold. Reynslan ein getur synt, hver pau purfa a8 vera. Reynist pau ekki
vid hof, er betra a8 hafa byrjad heldur of hatt en of lagt.
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