Sh. 230. Tillaga til bingsalyktunar [100. mal]

um hlutdeildar- og ardskiptifyrirkomulag i atvinnurekstri Islendinga.

Flm.: SigurSur Bjarnason, Gunnar Thoroddsen, Magnus Jénsson.

Alpingi alyktar a® fela rikisstjorninni ad lata rannsaka og gera tillogur um,
hvar og hvernig megi bezt koma 4 hlutdeildar- og ardskiptifyrirkomulagi i atvinnu-
rekstri Islendinga og 4 hvern hatt ping og stjérn geti studlad a3 eflingu sliks fyrir-
komulags. Skal rikisstjérnin hafa samrad vid fullirda fra samtékum atvinnurek-
enda og launbega um betta undirbiningsstarf, er skal lokid eins fljott og mogu-
leikar eru 4.

Greinarger?®d.

Tillaga bessi var flutt & Alpingi i fyrra og einnig fyrir premur arum. Fylgdi
henni ba svo hlj6Sandi greinargerd:

A Alpingi aris 1937 fluttu peir J6hann G. Méller og Thor Thors tillsgu svipads
efnis og ba, er hér ad ofan greinir. Skyldi samkvemt henni skipud 5 manna milli-
binganefnd til pess a8 rannsaka og gera tillogur um hlutdeildar- og ar&skiptifyrir-
komulag i atvinnurekstri fslendinga.

Tillaga bessi var sambpykkt og nefndin kosin samkvaemt henni. En vi§ bab sat.
Nefndin hélt aSeins einn fund, og engar tillogur komu fra henni.

bad er skodun flutningsmanna pessarar tillégu, sem nii er flutt, a8 hér sé um
svo merkilegt mal a8 reeda, ad gera beri tilraun til a8 koma pvi 4 frekari rekspol.
Hagsmunadarekstrar gerast ni stoSugt tiSari milli vinnuveitenda og verkalyds i hinu
islenzka bjédfélagi. Efnahags- og afkomugrundvéllur bjéSarinnar verfur vid pessar
deilur o6traustari. Engra Grre8a ma pvi lata ofreistad til pess ad setta vinnu og
fjarmagn, koma & fridi milli beirra, sem stjérna atvinnutekjunum, og beirra, sem
vinna vi§ pau. Mjég liklegt verSur ad telja, ad stort spor veeri stigis 1 ba att med
bvi a8 gera verkamennina, sjémennina eSa i¥naSarmennina a8 medeigendum og med-
stjornendum i atvinnufyrirteekjunum, par sem bvi verBur vi§ komid. A3 pvi tak-
marki stefnir bessi tillaga.

I greinargerd beirri, sem fylgdi tillogu peirra Jéhanns G. Méllers og Thors
Thors arid 1937, var bvi skipulagi greinilega lyst, sem hér er um a8 rz8a. Leyfa
flutningsmenn bessarar tillogu sér ad prenta pann kafla greinargerdar beirrar upp
hér 4 eftir. En bar var komizt a8 ordi 4 pessa lei&:

»Hér skal atvinnufyrirkomulagi bessu lyst nokkud. Ar3skiptifyrirkomulagid
gengur 1t 4 pad ad veita starfsménnum fyrirtekjanna hlutdeild i ar8i beirra. Er
pad eitt ut af fyrir sig mjog pydingarmiki® atridi og mjog til bota fra pvi, sem
ni er vida. Oft er samfara ar®skiptingunni eftirlit og nokkur stjérnarihlutun af
halfu verkamannanna. En hlutdeildarfyrirkomulagi8 sjalft (co-partnership) midar
al bvi abd veita starfsmonnum fyrirtzekjanna Ahrifavald i fyrirtekjunum, ekki ein-
ungis med beim hetti a8 gera pa hluttakandi i ar8i fyrirtekjanna, heldur med
bvi ab gera ba beinlinis ad medeigendum beirra. Yfirleitt er pad stefnumi® beirra
manna, sem berjast fyrir pessu mali, a8 allir verkamenn fyrirtsekjanna hafi hlut-
téku i ardi beirra, eignist hluti i peim og hafi thlutun um stjérn beirra e8a eftirlit
med henni. Ma i sem stytztu mali segja, a8 grundvallarsetningar bpessa fyrirkomu-
lags séu:

1. a® verkamennirnir fai auk hinna féstu launa einhvern hluta i ar8inum;

2. ab beim gefist kostur 4 a¥ safna arShluta sinum, e¥a einhverjum hluta hans,
til pess med honum a8 eignast hluta i atvinnufyrirteekjunum;

3. ab beir fai hlutdeild i stjérn fyrirteekjanna, annadhvort me8 pvi: a) a¥ eignast
hlutafé og ver8a 4 bann hatt adnjotandi réttinda venjulegra hluthafa, eSa med
pvi: b) a8 nefnd verkamanna hvers fyrirtekis hafi fhlutun um rekstur bess.



Eru betta par grundvallarsetningar, sem sérstaklega hefur verid byggt a i
bessu efni. En fjolbreytni fyrirkomulagsins er svo ad segja takmarkalaus, enda
hzagt a¥ beita pvi vi6 svo til allar greinar atvinnulifsins. Er fengin i pessum efnum
mikil reynsla erlendis.

Pad ma vera augljost mal af pvi, sem ni hefur verid sagt, hver er tilgangurinn
med eflingu atvinnurekstrarfyrirkomulags pessa. Og ef kleift er a8 na bessum til-
gangi, er bad audsatt, ad framkvemd bessa mals er spor i attina til lausnar eins
héfuSvandamals bjé&félags vors og kippir fétum undan hinni skefjalausu aréSrar-
starfsemi andstedinga niaverandi bjodskipulags um, a8 atvinnuveitendur hljéti
jafnan ad vera andsta8ingar, ef ekki fjendur verkamanna. a8 er bvi ekki a8 6fyrir-
synju, a8 vakin er athygli Albingis 4 bessu mali og bess fari8 a leit, a8 16ggjafar-
valdid geri sitt til ad efla framdratt pessa mals med bjod vorri, enda er bad svo,
eins og adur er drepid 4, a bessari stefnu i atvinnumalum vex nu 68um fylgi.
Hafa morg sterstu og happadrygstu fyrirteeki heimsins veri8 rekin 4 grundvelli
bessa fyrirkomulags. En eitt hofudeinkenni i rekstri peirra er, a8 vinnudeilur koma
bar aldrei fyrir, og flest eru bau annalud fyrir snilldarlegan a8hanad vid verka-
menn sina. Margir fregustu bjéShagsfredingar og heimsfreegir stjérnmilamenn
hafa og sé& i pessu atvinnurekstrarfyrirkomulagi lausn héfudvandamala bjodfélaga
nitimans, og telja margir beirra, a8 begar menn taki ad skilja hina dypri merk-
ingu hlutdeildarfyrirkomulagsins, pegar huin verdi ba8i verkamdénnum og vinnu-
veitendum 1j6s, muni verba hzgt a8 mynda hlutdeildarrekstur, sem geri launa-
greislur oparfar nema sem tttekt 4 reikning. En b6 ad pad sé langt undan landi,
ad svo verdi, er malid§ pannig vaxi®, a8 asteda bykir til ad athuga, hversu feikna
stort spor til heilbrig6rar bréunar efnahagslifsins vaeri hegt a8 stiga med fram-
kvaemd bessa atvinnurekstrarfyrirkomulags.“



