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Umsogn um frumvarp til laga um breytingu & logum nr. 41/2007, um landlekni, med
sidari breytingum , og um brottfall laga nr. 18/2003, um Lydheilsust6d, vegna stofnunar
nys embaettis landlzknis og 1yoheilsu (pskj. 207 - 190. m4l.)

Fysir Alpingi liggur nd ofangreint frumvarp um sameiningu Landleknisembettisins (LL) og
Lydheilsustodvar (LHS) i nfja stofnun undir heitinu embztti landl®knis og lydheilsu, sem ®tlad
er ad vinna ad eflingu lydheilsu og tryggja gadi heilbrigdispjénustu. Meginmarkmid
stjérnvalda med sameiningu pessara tveggja stofnana er ad starfrekja eitt 6flugt embeetti a
svidi lydheilsu og heilbrigdismala og talid er ad med sameiningunni megi na fram
margvislegum samlegdarahrifum. Tekid er undir ad dkvedin verkefni Lydheilsustédvar og
Landleknisembattis skarast og med sameiningu megi nd fram samlegdardhrifum. Med
sameiningu krafta, mannauds og bekkingar starfsmanna Lydheilsustddvar og
Landleeknisembattisins skapast jafnframt frekari séknarfari til a0 gera enn betur 4 svidi
lyBheilsustarfs og heilbrigdispjénustu. Loks m& gera ra0 fyrir ad sterri stofnanir  verdi
betur { stakk biinar, heldur en minni stofnanir, til ad taka peirra 4gjof sem efnahagur
pjédarinnar hefur ordid fyrir & sl. drum.

Lydheilsust6d var stofnud med logum &rid 2003 en tilgangur med stofnuninni var m.a. ad
samrema og efla forvarnarstarf sem 4dur var { ymsum rddum og nefndum. Starfsemi
Lydheilsustodvar hefur  eflst 4 pessum tima og nd starfa par 24  einstaklingar.
Menntunarstig er hatt og ma fullyrBa ad afkost og drangur hafi aukist med hverju 4rinu.
Pad er pvi 0flug stofnun med haft og vel menntad starfsfélk sem kemur til starfa i hinni
nyju stofnun ef sameining verSur 1. jandar n.k.

Addragandinn ad ad pvi frumvarpi sem nu liggur fyrir  Alpingi var nokkur, en pann 26. dgust
2009 skipadi paverandi heilbrigdisradherra Ogmundur Jénasson nefnd undir forystu Stefins
Oafssonar, sem  «tlad var leggja fram tillsgur um breytta skipan stjérnsyslustofnana
heilbrigdisraduneytisins. Nefndin skiladi afangaskjrslu/umredutilldgum { névember 2009.
Lokaskytslu var sidan skilad til paverandi heilbrigdisriherra, Alfheidar Ingadéttur, { jandar 2010.

I mars sl skipadi sami rddherra unditbiningshép 4 vegum riduneytisins til ad hrinda i
framkvemd hluta af tillogum skyrslunnar, p.e. peim sem sneru a8 sameiningu LL og LHS og var
verkstjérn falin forstjéra Lydheilsustodvar, Margréti  Bjornsdéttur, og landlekni, Geir
Gunnlaugssyni. Jafnframt lagéi radherra fram minnisblad um malid i rﬂiistjém Hin nyja stofnun
skyldi taka til starfa pann 1. jandar 2011. Markviss undirbiningur ad sameiningu LL og LHS
hefur pvi att sér stad s16a11 i mars og hafa stjérendur LL og LHS unnid ad
sameiningarverkefnum 4 ymsum svidum { samraemi vid samrunadzthon sem sett var fram {1 mai sl.
og i ymsu samstarfi vid heilbrigdisraduneytid. Sa undirbaningur hefur hefur m.a. falid { sér
eftirfarandi peetti:

Kynningu og fredslu fyrir starfsfélk LL og LHS og patttaka peirra i smarri og sterrl
verkefnum vegna fyrithugadrar sameiningar, s.s. sameiginlegir starfsdagar i juni og aftur i
september, svidsmyndavinna med adkomu radgjafafyrirtekis, hopastarf og tillogugerd hvad
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vardar innvidi og stofnanabrag njrrar stofnunar, o.s.frv. Mikil dhersla hefur veri® 16gd 4 gott
upplysingafleedi til starfsfolks sem hefur lagt fram mikilvaegt starf i sameingarferinu il 20
studla a0 pviad hin nyja stofnun verdi sem oflugust.

Vinnu vid gerd frumvarps sem hoéfst i mars sl A pessari vinnu hafa, auk
heilbrigdisraduneytisins, komid forstjéri LHS og landlaknir en einnig fengu starfsmenn
beggja stofnananna tekifari til ad koma med tilldgur og athugasemdir.

Getd parfagreiningar fyrir hasnadi nyrrar stofnunar { samstarfi vid Framkvemdasyshu
tiskisins (Fst)og i framhaldi af pvi hislysingu og loks auglysingu i mai s.L I allt barust 11
tilbod og eftit mat og skodun 4 peim, { samstarfi vid Fst, voru sex tilbod valin til frekart
skodunat. Nidurstadan Gr bvi ferli vard st ad heilbrigdisradherra Oskadi eftir pvi ad gengid
yrdi dl samninga vid eigendur ad Bardnsstig 47 (adur Heilsuverndarstdd Reykjavikur) og félist
fiasrmalardduneyti® 4 pad. N stendur bad samningaferli yfir undic stjérn Fsr, med adkomu
LI og LHS.

I mai sl gerdu LL og LHS samning vid ridgjafafyrirtaki sem f6l m.a. i sér umsjén med
stefnumoétunarvinnu og adkomu ad innleidingu samrunans. Ad bessari vinnu hafa komid
statfsmenn LL og LHS auk bess sem helstu hagsmunaadilum hefur verid bodid tl
undirbiningsvinnu vid svidsmyndavinnu og stefnumoétun. Jafnframt voru gerdar kannanir
medal starfsfélks LL og LHS auk hagsmunaadila utan stofnananna. Efni og nidurstodur Gr
bessu ferli eru nyjttar vid métun 4 stefnu og syn nyrrar stofpunar, auk helstu markmida.
Jafnframt hafa drog ad skipuriti njrrar stofnunar verid kynnt fyrir starfsfélki LHS og LL og
starfsfélki { heilbrigdisrdduneytinu, auk pess sem drég ad starfsljsingum stjérnenda liggja

fynt.

Af ofangreindu  mi sjd a0 dhersla hefur verid 16g0 4 28 vanda allan undirbining med pad i
huga 20 starfsemi nyrrar stofnunar verdi sem Oflugust og starfsfélk komi vel undirbtid ad nyrri
stofnun. A pessum  undirbéningstima hafa 4 stundum verid blendnar tilfinningar medal
starfsfSlks LHS en i heild stendur hugur starfsfélks til pess a0 studla 20 sterkri stofnun med
pad ad markmidi ad efla og bata heilbrigdi islensku pjédarinnar.

Abugasemdir vid einstakar greinar frumvarpsing

Vardandi 2. gr. frumvarpsins hefur starfsfélk LHS bent 4 ad fleiri heilbrigdisstéttir en laknar
getu verid { forystu slikrar stofnunar. Hvad vidvikur IySheilsustarfi er bent 4 ad ymsar
fleiri stéttir hafa aflad sér menntunar og reynslu til ad styra sliku starfi. Pvi veri ekki rétt
ad binda stodu forstodumanns til framtidar vid lekni. Pessi athugasemd felur p6 4 engan
héatt 1 sér gagnryni & bd radstéfun ad nuverandi landleknir verdi fluttur { embeetti
landleknis og Iydheilsu eins og frumvarpid gerir rdd fyrir.

I 6. gr. frumvarpsins er kvedid 4 um ljdheilsusjéd. Mikilvagt er ad st grein verdi Sbreytt
pannig 20 pad fé sem rennur til forvatna med sérmerktum tekjustofnum nytist afram til
forvarna og annarra starfa 4 vettvangi lydheilsu.
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Med stofnun lyOheilsusjods er hlutverk niverandi forvarnarsjéds breikkad fra pvi sem adur
var, 1 samremi vid par faglegu dherslur a0 heildren nalgun { forvarnarstarfi skili mestum
arangri og einnig isamremivid préun fjarveitinga sl 2 ar med sérstéku framlagi dr
tiksissj6oi til heilsueflingar og lydheilsustarfs. Hlutverk sjédsins verdur ad styrkja
lydheilsustarf bedi innan ogutan stofpunarinnar. Mikilvagt er ad sa hluti af afengisgjalds, eda
1%, sem 4dut rann til forvarnarsj6ds renni til lydheilsusj6ds og einnig pad hlutfall af
brittdsolu tdbaks, eda 0,9 %, sem fram til pessa hefur verid radstafad af LyOheilsust6d, auk
fyrrgreinds framlags riksisins til heilsueflingar og Iydheilsustarfs. Um leid er mikilvegt ad sett
verdi akvedin vidmid vegna statfseminnar og Gthlutunar stylgja, annars vegar  til mismunandi
malaflokka, s.s. tobaksvarna og afengis- og vimuvarna pannig ad tryggt verdi aframhaldiandi
Oflugt starf 4 pessum svidum, og hins vegar til annats lydheilsustarfs a vegum stofnunarinnar.
Slikt yrdi gert med reglugerd radherra.

Reykjavik 6. des. 2010

Margrét Bjornsdottir, forstjors Lydheilsustddvar
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