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Reykjavik, 10. desember 2012

Umsdgn fra Samtokum starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF) um mal nr. 468, pingskjal
602, um frumvarp til laga um radstafanir i rikisfjirmalum. Breytingar 4 logum nr.
165/2011, um fjarsysluskatt.

Samtok starfsmanna fjarmalafyrirteekja (SSF) motmeala hardlega haekkun 4 sérstékum
launaskatti ur 5,45% 16 75%, svokolludum fjarsysluskatti, sem lagdur er 4 eina starfsstétt 4
islenskum vinnumarkadi. ftrekad skal bent 4 a8 % hluti starfsmanna i islenskum
fjarmalafyrirteekjum eru konur, lang flestar med langan starfsaldur og 4 ldgum launum. {
umsdgn sem SSF sendi inn i n6vember 2011 (sja bls. 2 og 3), pegar fjarsysluskattur var enn {
frumvarpi, bentu samtdkin 4 ad alagning 4 ,,sérstokum launaskatti — fjarsysluskatti* keemi til
med ad fekka storfum kvenna i utibium, pjénustuverum og bakvinnslu fjarmalafyrirtakja.
betta hefur pvi midur gengid eftir pvi fra upphafi alagningar 1. jantiar 2012 hafa rimlega 100
starfsmenn { framangreindum pjénustustérfum misst vinnuna, par af 90 konur. SSF kannar nu
hvort lagasetning af pessu tagi, sem setur skordur & kjarasamninga hja einni starfsstétt,
samrzemist jafnraedisreglu Stjérnarskrar {slands. Vid fyrstu skodun 16gfraedistofu virdist slik
lagasetning med 6llu 6heimil og brjota i baga vid samningsfrelsi og jafnredi starfsstétta.
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Reykjavik, 16. ndvember 2011

Umsogn fra Samtokum starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF) um mal nr. 193 a 140.
loggjafarpingi, frumvarp til laga um fjarsysluskatt.

Efnahags- og vidskipanefnd Alpingis hefur med t6lvupdsti pann 7. névember sl. leitad eftir
umsdgn SSF um framangreint frumvarp. Med frumvarpinu er lagdur til nyr skattur,
svokalladur fjarsysluskattur, sem @tlad er ad leggist 4 allar tegundir launa og pdknana
fjarmalafyrirteekja, vatryggingafélaga og lifeyrissjoda.

f fyrstu skal pad nefnt ad pad er samtokunum mikil vonbrigdi ad slikt frumvarp skuli vera
komid fram par sem algjorlega virdist rennt blint { sjéinn hvada éhrif skatturinn hefur 4
rekstur fjarmélastofnanna og & stérf og stodur niverandi starfsmanna.

Fram kemur 1 sidustu tveimur malsgreinum i forméla athugasemda vid frumvarpid ad
hofundar pess hafa ekki hugmyndir um afleidingarnar en telja pad gott, ad pvi er virdist, ad
auknar alogur 1 formi fjarsysluskatts hafi neikvaed ahrif & atvinnugreinina og starfsmenn
hennar, pvi par stendur:

»Loks er viobuid ad fjarsysluskattur hafi ahrif 4 préun atvinnugreinarinnar i heild.
Auknar alogur af pessu tagi faera rekstrarumhverfi fyrirtaekja i fjarmala- og
vatryggingastarfsemi nzer pvi sem adrar greinar atvinnulifsins biia vid og eru til pess
fallnar ad draga ar launahaekkunum og halda aftur af nyradningum. Fjarsysluskattur
mun bvi draga ur 6zeskilegri penslu i greininni.

Samtokin skilja ekki hvad hofundum frumvarpsins gengur til ad setja svona lagad fram. Er
ekki ad sja ad peir hafi neinn skilning 4 pvi ad pad er folk sem vinnur i fjarmala-
fyrirtekjunum og bak vid hvern starfsmann er fj6lskylda. beir gera sér ekki grein fyrir pvi ad
slik skattpining 4 fyrirteekin geti ekki leitt til annars en ad starfsmonnum verdi stérlega
feekkad?

SSF leggur 4 pad aherslu ad hinir almennu starfsmenn fjarmalafyrirtaekja eru ekki of selir af
peim launum sem beir hafa i dag og bendir 4, eins og fram kemur einnig i frumvarpinu, ad
medaltekjur allra starfsmannanna & arinu 2010 voru 473 pasund kronur 4 manudi en
medaltekjur kvenna voru 420 pusund krénur. AJ setja pad fram 4 kostnad starfsmanna og
nota pad sem forsendur fyrir skattlagningunni, ad moguleiki til launahaekkana skerdist vid pad
og bad sé hid besta mal, er médgun vid starfsmenn fyrirtaekjanna.

Augljoést verdur ad telja ad peir starfsmenn sem verda latnir fara eiga ekki moguleika 4
sambarilegum storfum og verda liklega atvinnulausir um lengri eda skemmri tima.

70% af starfsmonnum pessara fyrirtaekja eru konur. Atvinnulausum konum mun pannig
fjolga verulega pegar uppsagnarskridan fer af stad. Er hér greinilega ekki um ad rada
radstofun til ad konur haldi stérfum sinum, sem po er yfirlyst stefna rikisstjornar.



N pegar hafa 1800 starfsmenn banka og sparisjéda misst vinnuna en pad er um 30% af 6llum
peim sem voru vid storf i upphafi ars 2008. Af pessum 1800 starfsmoénnum eru teplega
1400 konur.

Starfsmenn banka og sparisj6da eru nii um 3800, tryggingafélaga um 500 og lifeyrissjdda 200.
bvi er furdulegt ad tala Hagstofunnar um ,,7900 storf i fjarmalapjonustu® skuli notud i
skyringum med frumvarpinu, tala sem er a.m.k. 3000 of ha midad vid stadreyndar fjoldatolur
fra Samtokum Fjarmalafyrirtaekja og SSF. Tala Hagstofunnar er fenginn med treltri
urtakskénnun (4000 manns & vinnumarkadi), sem hefur ekkert sannleiksgildi.

Skattlagning pessi er varin med pvi ad samberilegur skattur séu { Danmérku og fleiri 1ondum,
par sem sérstakur launaskattur er 16gd a starfsemi sem ekki er virdisaukaskattskyld.

I pvi sambandi verdur ad hafa i huga ad t.d. danskar og franskar fjarmélastofnanir greida ekki
tryggingargjald (teeplega 9%) eins og paer islensku gera og skattur 4 pau pvi a.m.k. helmingi
leegri en fyrirhugadur launaskattur verdur 4 islensk fjarmalafyrirtaeki, ramlega 19%.

ba telur SSF ad auk mikillar faekkunar starfsmanna med tilkomu fjarsysluskattsins muni
pjonustukostnadur fjarmalafyrirteekja 6hjakveemilega haekka nokkud og komi fram sem aukin
skattlagning & vidskiptavini, sem hefur ahrif 4 neysluvisitolu.

f frumvarpinu er visad i skyrslu sem Alpjodagjaldeyrissjédurinn hafi gert um skattlagningu
fjarmalafyrirteekja 1 jini 2010. Sagt er ad par komi fram ad fjarmélafyrirteeki beri
hlutfallslega minni skatta en adrar atvinnugreinar, m.a. vegna undanpagu peirra fra alagningu
virdisaukaskatts.

Vel ma vera ad svo sé, en af hverju er ekki gerd alika athugun hér 4 landi 4dur en vadid er af
stad med fjarsysluskattinn? Er asteda til ad spyrja alltaf eftira?

A pad skal minnt ad islenskar fjarmalastofnanir greida margvisleg 6tekjutengd gjold sem
ekkert kemur fram um ad séu greidd erlendis. Ma par nefna fyrir arid 2011:

1. Sérstakur bankaskattur ad fjarheed um 1 milljardur.

2. Timabundinn skattur vegna vaxtanidurgreidslu 2,1 milljardur.

3. Skattur vegna Fjarmalaeftirlitsins 1,1 milljardur og fer hackkandi.
4. Gijald til Umbodsmanns skuldara 0,6 milljardar og fer haekkandi.

Samtok fjarmalafyrirtaekja hafa gert rad fyrir ad étekjutengd gjold 4 adildarféldgin nemi 4
arinu 2012 samtals um 18 milljordum og séu um 5 milljonir krona 4 hvern starfsmann
innlansstofnanna.

Hér er um verulegar haar fjarhaedir ad raeda og verdur ad telja ad peer gefi tilefni til ad athugad
verdi hvort stofnanirnar poli meiri skattlagningu. Fari st skodun fram a8ur en til alita komi a®
leggja & fjarsysluskattinn.

ba skal loks 4 pad bent ad UNI-alpjodasamtok stéttarfélaga meela eindregid gegn pvi ad
skattur sé lagdur 4 launatekjur, en SSF er adili ad peim samtékum dsamt VR, Bokagerdar-
moénnum og Rafidnadarmoénnum.

Med tilkomu fjarsysluskatts er storfum félagsmanna stefnt i stora heettu , pvi skorar SSF 4
stjornvold ad lata af pessum 6timabaeru hugleidingum.

Reykjavik, 16. n6vember 2011

Fridbert Traustason, formadur SSF.



