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Umsdgn um frumvarp til laga um pjonustu vid fatlad folk med miklar stuoningsparfir,
26. mal.

Visad ertil beidni velferdarnefndar Alpingis eftir umsdgn um frumvarp til laga um um pjonustu
vid fatlad folk med miklar studningsparfir sem barst i tolvuposti, dags. 18. desember 2017.

Vinnueftirlitid gerir eftirfarandi athugasemdir vid frumvarpid:

Notendastyrd personuleg adstod (11. gr.)

Samkvemt 1 mgr. 11. gr. frumvarpsins kemur fram ad notendastyrd persénuleg adstod skuli
vera skipulogd a forsendum notandans og undir verkstyringu og verkstjérn hans. Ef notandinn
a erfitt med ad annast verkstjorn vegna fotlunar sinnar skal hann eiga rétt 4 adstod vid hana.
Adstodin skal um leid vera heildsted par sem pjonustukerfi félags-, heilbrigdis- og menntamala
samhafa adstod sina i pagu pess sem nytur hennar.

Samkvaemt pessu akveadi frumvarpsins er pad skyrt ad frumvarpid geri rad fyrir ad
notandinn skuli fara med verkstjérn peirra starfsmanna sem munu veita honum pjonustu og
adstod skv. 11. gr. frumvarpsins i skilningi 20. gr. laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhatti
og Oryggi & vinnustédum, med sidari breytingum. Notandinn mun pvi bera par skyldur sem &
verkstjérum hvila skv. 21.-23. gr. laga nr. 46/1980. Hins vegar er hvergi kvedid oOtviraett 4 um
bad hver skuli teljast atvinnurekandi i skilningi laganna og bera abyrgd a pvi ad geaett sé fyllsta
oryggis og gods adbunadar og hollustuhatta peirra starfsmanna sem munu veita notendanum
bjonustu og adstod i skilningi 11. gr. frumvarpsins skv. [6gum nr. 46/1980. Samkvaemt 1 mgr.
12. gr. laga nr. 46/1980 telst hver s& vera atvinnurekandi i skilningi laganna sem rekur
atvinnustarfsemi.  bpar sem vidkomandi sveitarfélég munu bera abyrgd &4 framkvemd
adstodarinnar, sbr. 4. mgr. 11. gr. frumvarpsins, og par med greida laun peirra starfsmanna sem
munu veita notendum pjonustu og adstod skv. frumvarpinu péa telst viokomandi sveitarfélag
vera sa sem rekur pa atvinnustarfsemi sem fellst i notendastyrori persénulegri adstod, m.o.o.
telst vidkomandi sveitarfélag pvi vera atvinnurekandi i skilningi laga nr. 46/1980 skv.
frumvarpinu.  Af framangreindum astedum ber sveitarfélagid einnig abyrgd & pvi ad
starfsmonnunum sé greitt i samraeemi vid kjarasamninga. Til ad taka af 61l tvimali og tryggja
skyrleika laga og vandada lagasetningu pa malir Vinnueftirlitid eindregid med pvi ad batt verdi
vid nyjum malslio vid 4. mgr. 11. gr. frumvarpsins, svohljédandi:

Sveitarfélog bera abyrgd & starfsadstedum peirra starfsmanna sem veita notendum adstod og
pjénustu skv. pessari grein i samraemi vid 16g og kjarasamninga & hverjum tima.
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Vinnutimipeirra starfsmanna sem munu veita notendum adstod ogpjonustu (11. gr.)

Vinnueftirlitid vill vekja athygli velferdarnefndar & pvi ad samfara pvi ad petta frumvarp taki
gildi falla nidur 16g nr. 59/1992 um malefni fatlads félks og pvi fellur einnig ur gildi 9. mgr.
bradabirgdaradkvedis i Ilo6gum nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi & vinnustédum,
med sidari breytingum, sem kvedur & um heimild til ad vikja frd &kvedum 53. og 56. gr. um
hvildartima og neturvinnutima peirra starfsmanna sem veita einstaklingum pjénustu og adstod
a grundvelli samstarfsverkefnis rikis, sveitarfélaga og heildarsamtaka fatlads folks um
notendastyrda personulega adstod samkvamt akvadi til bradabirgda IV i I6gum nr. 59/1992
um malefni fatlads folks, med sidari breytingum. Effrumvarp petta mun ekki gera rad fyrir pvi
ad logum nr. 46/1980 verdi breytt i samraemi vid framangreint brddabirgdarakveedi p4 munu
peir kjarasamningar sem gerdir hafa verid vid starfsmenn sem sinna pjonustu og adstod vid
notendur & grundvelli naverandi laga nr. 59/1992 ekki lengur vera i samraemi vid
vinnutimaakveadi laga nr. 46/1980 eftir ad petta frumvarp verdur ad I6gum, en pad getur haft
ahrif a framkvaemt adstodar og pjonustu vid notendur skv. notendastyrdri personulegri adstod
fra pvi sem hun er na.

AQ 60ru leyti gerir Vinnueftirlitid ekki athugasemdir vid frumvarpid ad svo stoddu.

Virdingarfyllst
f.h. Vinnueftirlitsins

Bjérn bor Régnvaldsson Porunn Sveinsdottir
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