127. loggjafarping 2001-2002.
bskj. 1406 — 605. mal.

Breytingartillogur
vid frv. til |. um breyt. 4 1. nr. 46/1980, um adbuinad, hollustuhatti og 6ryggi a vinnustodum.
Fra minni hluta félagsmalanefndar (SJS).

1. Vid beetist ny grein er verdi 1. gr. og ordist svo:

A-lidur 1. gr. laganna ordast svo: tryggja 6ruggt og heilsusamlegt starfsumhverfi sem
jafnan sé i samreemi vid félagslega og teknilega proun i pjoofélaginu, par med talid
tryggja a0 starfsmenn seti ekki einelti eda kynferdislegu areiti & vinnustad né s¢ peim
mismunad 4 grundvelli kynferdis, litarhattar, aldurs eda vegna annarra samberilegra
patta.

2. Vid 9. gr.

a. 2.tolul. a-lidar (52. gr.) ordist svo: Hvildartimi: Samfelldur timi, sem hvorki telst til
virks né 6virks vinnutima, par sem starfsmadur nytur hvildar fra storfum og
starfsskyldum.

b. 2. t6lul. b-lidar (52. gr. a.) falli brott.

c. 4. mgr. c-lidar (53. gr.) ordist svo:

S¢é daglegur hvildartimi styttur samkvaemt heimild 2. og 3. mgr. skal starfsmadur
fa samsvarandi hvild sidar og pegar ad lokinni vinnulotu verdi pvi vid komid.
3. Vid 11. gr. Greinin falli brott.
4. Vid betist svohljodandi akveedi til bradabirgda:

Félagsmalarddherra skal leggja fyrir Alpingi fyrir lok oktober 2002 endurskodadan
kafla um heilsuvernd starfsmanna med hlidsjon af nidurstodu nefndar sem starfadi a vegum
stjornar Vinnueftirlits rikisins fra i juni 1999 og ad undangengnu samradi vid stjorn
Vinnueftirlitsins.



