134. l6ggjafarping 2007.
bskj. 26 — 1. mal.

Nefndaralit

um frv. til 1. um breyt. 4 1. um Stjornarrad {slands, nr. 73/1969.
Fra minni hluta allsherjarnefndar.

Minni hluti nefndarinnar tekur ekki afstodu til nafnabreytinga raduneyta samkvamt frum-
varpinu, m.a. af peirri asteedu ad verkaskipting er enn 6ljos. Edlilegt hefoi verid ad verka-
skipting hefdi legid fyrir 4dur en gengid hefoi verid til afgreidslu frumvarpsins en um hana
er nu ovissa.

Med f-1id 1. gr. frumvarpsins verdur forseta Islands heimilt ad Grskurda um sameiningu
rdduneyta. Slikt fyrirkomulag tidkast vida annars stadar og er markmid pess a0 gera fram-
kvemdarvaldinu audveldara ad feekka raduneytum.

P4 breytingu ad gera Hagstofu Islands ad rikisstofnun i stad raduneytis telur minni hlutinn
edlilega med tilliti til peirra verkefna sem stofnunin sinnir na og stydur hann breytinguna.

Minni hlutinn sampykkir ekki 3. gr. frumvarpsins par sem afnumin er su skylda ad
auglysa storf innan Stjornarrddsins. bessari grein er skellt inn i frumvarpid an nokkurra
tengsla vid paer breytingar sem uppstokkun raduneyta i kjolfar rikisstjornarskipta kallar 4 og
an samrads vid stéttarfélog starfsmanna raduneytisins. Nefndin fékk fulltraa BSRB og BHM
4 fund til sin og baedi stéttarfélogin vara eindregid vid breytingu 4 auglysingaskyldunni sem
nu gildir. { umsogn BSRB segir m.a.: ,,BSRB varar vid pvi ad hroflad verdi vid auglysinga-
skyldunni og telur mikilveegt ad folki séu gefin jofn teekifeeri til starfa og starfsframa innan
Stjornarradsins. Bandalagio aréttar ad markmidid med starfsauglysingum er ekki eingdngu
a0 tryggja jofn tekifeeri til starfa og starfsframa heldur einnig ad hafasti einstaklingurinn
sem vol er & hverju sinni verdi radinn til starfans. Jafnframt telur BSRB mikilvagt ad gagn-
s&i sé vidhaft vid radningar vid storf. S¢€ pess gatt dregur verulega ur svigrami til dmalefna-
legra vinnubragda vid radningar. BSRB telur afar mikilvaegt ad dkvardanir um radningar
starfsmanna séu synilegar og ad folk, jafnt innan Stjornarradsins sem utan, geti audveldlega
s€d hvernig ad peim sé stadid i 6llum adalatridum. Jafnframt telur bandalagio mjog mikil-
vaegt i pessu samhengi a0 horft sé til peirra varna sem pegar eru fyrir hendi til ad auka moégu-
leika kvenna og adkomu peirra ad storfum. Ekki verdur annad séd en 3. gr. frv. kollvarpi
helstu vornum 1 pessu efnum. A0 pessu leyti, sem og 1 ymsum 60rum veigamiklum atridum
er pad pvi nidurstada BSRB ad med frv. pessu sé verid ad stiga stort skref aftur 4 bak.*

[ umsdgn BHM er einnig varad vid pvi ad auglysingaskyldan verdi afnumin og bent 4 ad
grunnhugsunin 4 bak vio skyldu til ad auglysa opinber storf sé ad tryggja ad hafasti starfs-
madurinn verdi radinn i hverju tilviki og jafnframt ad gagnsei sé tryggt vid radningu opin-
berra starfsmanna. Loks bendir BHM 4 ad engin rok hafi verid ferd fyrir pvi ad afnema
auglysingaskyldu innan Stjornarrads Islands. Loks segir BHM ad bandalagid 6ttist ad petta
s¢ fyrsta skrefid til pess ad afnema auglysingaskyldu starfa hja hinu opinbera. B&di BSRB
og BHM to6ldu gallana vid ad afnema auglysingaskylduna vera mun veigameiri en kostina.

A0 lokum bendir minni hlutinn & ad 6skum hans um ad fulltrtiar BHM og BSRB kemu
fyrir nefndina & nyjan leik var hafnad en minni hlutinn taldi mikilvagt ad eiga kost 4 pvi a0
reeda vio fulltrua stéttarfélaganna par sem nefndaménnum hafdi sama morgun borist i hendur
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skrifleg umsdgn BSRB. Einnig var farid fram & ad gerd yrdi nanari grein fyrir peim reglum
sem forsatisradherra hygoist setja i pessu sambandi en ekki var a pad fallist. Pa var 4 pad
bent a0 6edlilegt veeri ad 16ggjafarvaldid framseldi rétt sinn med peim heetti sem lagt vaeri
til, sbr. vidbot vid 3. gr. sem meiri hluti nefndarinnar leggur til, og einnig ad malid veeri tekid
ur nefndinni med meirihlutavaldi an pess pad veri tilbuid til afgreidslu, eins og gert var,
midad vid per aostedur sem lagu fyrir i malinu. Malid var afgreitt ur nefndinni gegn
atkvaedum minni hlutans og eindregnum éskum hans um frekari umsagnir og skodun. bPad
gerir malsmedferdina enn dmelisverdari ad sattaleidir i malinu bldstu vid en peim var hathad
an vidhlitandi rokstudnings.

Alpingi, 11. juni 2007.

Atli Gislason, Jon Magnusson. Siv Fridleifsdotir.
frsm.

Fylgiskjal 1.
Bandalag starfsmanna rikis og beeja:

Umségn um frumvarp til laga um breytingu 4 Iégum um Stjérnarrad Islands.
(7. juni 2007.)

BSRB gerir ekki athugasemdir vid breytingar 4 raduneytum eda ad Hagstofu [slands verdi
breytt Gr raduneyti i sjalfsteeda rikisstofnun, svo fremi breytingarnar hafi ekki ahrif 4 réttindi
starfsmanna sem par varda.

BSRB leggst 4 hinn boginn alfarid & méti 3. gr. frv. sem felur i sér ad afnumin verdi su
skylda a0 auglysa laus storf innan Stjornarradsins. BSRB varar vio pvi ad hr6flad verdi vio
auglysingaskyldunni og telur mikilveegt ad folki séu gefin jofn tekiferi til starfa og
starfsframa innan Stjornarradsins. Bandalagid aréttar ad markmidid med starfsauglysingum
er ekki eingdngu a0 tryggja jofn tekifeeri til starfa og starfsframa heldur einnig ad haefasti
einstaklingur sem vol er & hverju sinni verdi radinn til starfans. Jafnframt telur BSRB
mikilvaegt ad gagnsai s¢ vidhaft vid rddningar i storf. Sé pess gaett dregur verulega ur
svigrami til 6malefnalegra vinnubragda vid radningar.

BSRB telur afar mikilvaegt ad akvardanir um radningar starfsmanna séu synilegar og ad
folk, jafnt innan Stjérnarradsins sem utan, geti audveldlega sé€0 hvernig ad peim sé stadio i
Ollum adalatridum. Jafnframt telur bandalagio mjog mikilvaegt 1 pessu samhengi ad horft s¢
til peirra varna sem pegar eru fyrir hendi til ad auka moguleika kvenna og adkomu peirra ad
storfum. Ekki verdur annad séd en 3. gr. frv. kollvarpi helstu vornum i pessu efnum. Ao
pessu leyti, sem og i ymsum 6drum veigamiklum atridum er pad pvi nidurstada BSRB ad
med frv. pessu sé verid ad stiga stort skref aftur 4 bak.
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i 3. gr. frv. er opnad 4 mjég almenna medferd vid radningar i storf og reyndar svo ad
ogerlegt er a0 lesaut ur frv. hvernig radningarferlio 4 ad fara fram. M.a. ma spyrja eftirtaldra
spurninga i pessu sambandi:

1. Verour starfsmadur valinn i laust starf 4n pess ad 60rum starfsmoénnum Stjornarrddsins
sé veitt formlegt tekifzeri til ad gefa kost & sér til starfsins?

2. Verda laus storf 1 6llum tilvikum auglyst innan Stjoérnarradsins?

3. Verdur pad matsatridi hverju sinni hvernig stadio skuli a0 vali starfsmanns, p.e. hvort
adeins einn tiltekinn komi til greina eda ad auglyst verdi og pa til hvada hops auglysing
eigi ad hofoa?

[ pessu samhengi er jafnframt rétt ad huga grannt ad pvi hvad verdi um rokstudning fyrir
stoouveitingum eftir rddningarferli 4 bord vid pad sem ad framan er lyst? bad kemur ekki
skyrt fram. Getur einstaklingur sem ekki hefur verio vidradur i stodu 6skad eftir rokstudningi
fyrir flutningi eda radningu starfsfélaga? ba segir i athugasemd vid 3. gr. frv. ad gera megi
rad fyrir ad i kjolfar lagabreytingar pessarar, hljoti hiin sampykki, verdi settar reglur innan
Stjornarradsins um pad med hvada hetti eigi ad studla ad auknum hreyfanleika starfsmanna,
par med talid vardandi verklag vid auglysingar starfa.

Med hlidsjon af framansdgdu varar BSRB vid pvi ad afnema auglysingaskyldu innan
Stjornarrads Islands. Bandalagid ottast ad med pessu sé verid ad stiga fyrsta skrefid i pa att
a0 afnema auglysingaskyldu 4 storfum hja hinu opinbera. Sé pad virkilega stefna stjornvalda
verdur ad gera pa lagmarkskrofu ad pau marki pa stefnu sina einungis ad vandlega athugudu
mali, ad verklagsreglur verdi skyrar og ad fullt samrad verdi haft vid samtok launafolks.

Fyrir hond BSRB,

Helga Jonsdottir
framkveaemdastjori.



Fylgiskjal II.

Bandalag haskélamanna:

Umsogn um frumvarp til laga .
um breytingu 4 16gum um Stjérnarrad Islands.
(6. juni 2007.)

Bandalag hiskélamanna og gerir ekki athugasemd vid breytingar 4 rdduneytum eda ad
Hagstofu Islands verdi breytt ir raduneyti i sjalfstzeda stofiun.

BHM leggjast hins vegar 4 méti pvi ad auglysingaskylda starfa verdi afnumin innan
Stjornarrads Islands. Grunnhugsun bak vid auglysingaskyldu opinberra starfa er ad tryggja ad
hefasti starfsmadur sé radinn i hverju tilfelli. Jafnframt ad gagnszi sé tryggt vid radningu
opinberra starfsmanna. { medhéndlun almannafjér, svo sem vid radningar starfsmanna, eru
miklar skyldur lagdar 4 stjornendur og ekki einungis parf ad tryggja ad pvi sé vel radstafad
heldur mé enginn vafi leika 4 ad svo sé.

Bandalagid stydur 4 allan hatt hreyfanleika starfsmanna innan opinbera vinnumarkadarins og
stydur ad peim sé audveldad ad afla sér nyrrar reynslu, veita af sinni reynslu og 6dlast ny
tengsl. Mé i pvi sambandi benda 4 bad ad starfsmenn geta fengid leyfi fr4 stérfum til ad vinna
vid erlendar stofnanir og ad til eru reghar um skiptidvél norreenna rikisstarfsmanna. Einnig er
ni i gangi tilraun med timabundin vistaskipti starfsmanna med patttoku fjogurra raduneyta og
undirstofnana peirra.

Med hlidsjon af framangreindu varar BHM vid pvi ad afnema auglysingaskyldu innan
Stjornarréds islands og bendir 4 ad engin rok hafa verid ferd fyrir pvi hver sérstada
Syornarradsins sé¢ i bessu tilliti og Ottast ad betta sé fyrsta skrefid til ad afnema
auglysingaskyldu starfa hja hinu opinbera.

Virdingarfyilst,

- .’/ -\..;'g..
/."' ..’:—: -\ -
_,'}/f ’,'JEE EJ /

Sit'efﬁn Adalsteinsson,
framkvaemadastiori BHM.
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