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Svar

mennta- og menningarmalaradherra vid fyrirspurn Eygldar Hardardottur um visindarann-
soknir og kynjahlutfall.

Fyrirspurnin hljéoar svo:
1. Hver hefur verio fjoldi og hlutfall karla og kvenna sidasta dratuginn:
a. [rannsoknastooum innan hdskdlanna,
b. medal styrkpega hja sjodum Rannis?
2. Hvernig hefur jafuréttis verid geett vid uthlutun rannsoknastyrkja a pessu timabili?
Svar éskast sundurlioad eftir raunvisindum annars vegar og félags- og hugvisindum hins
vegar.

Hagstofa Islands safnar gégnum um starfsfolk i haskolum og eru eftirfarandi upplysingar
fengnar af vef Hagstofunnar. Hér eru taldir allir starfsmenn sem starfa vio kennslu i skolum
a haskolastigi. Gogn eru fengin fra skolunum og fra Fjarsyslu rikisins. Upplysingarnar na til
allra haskoéla landsins.

Sidasta aratug storfudu a0 medaltali 1780 starfsmenn vid kennslu vio haskola landsins.
bar af voru karlar 957 (54%) og konur 823 (46%).

Rannsoknamidstod {slands, Rannis, hefur med hondum daglega umsyslu helstu samkeppn-
issjo0a 4 svidi visinda og taekni.

beir sjodir sem eru vistadir hja Rannis og heyra undir mennta- og menningarmalaradu-
neyti eru Rannsoknasjéour sem er peirra langsterstur, en einnig Rannséknanamssjodur og
Teaekjasjodur. Markaatlun 4 svidi visinda og tekni er einnig vistud hja Rannis.

Arid 2003 var gerd breyting 4 studningskerfi vid visindarannsoknir. ba voru felld tr gildi
16g um Rannsoknarrad {slands fra arinu 1994 og sampykkt 16g um Visinda- og taeknirad (nr.
2/2003) og L6g um opinberan studning vid visindarannsoknir (nr. 3/2003). Gerdar voru
breytingar & helstu sjodum sem veita styrki til visindarannsékna. Rannsoknasjodur tok par
vid hlutverki Visindasjods og Taknisjods sem starfadi samkvamt 16gum um Rannséknarrad
fslands, en Tzkjasjodur tok vid hlutverki Bygginga- og teekjasjods samkvamt somu 16gum.

Tolur fyrir og eftir kerfisbreytinguna 2003/2004 eru ekki samberilegar og pvi eru tolur
hér gefnar upp fyrir arin 2004-2010.

Vert er ad geta pess ad einn verkefnisstjori er skradur fyrir hverju verkefni en med-
umsakjendur eru ekki taldir med i greiningu & kynjahlutfalli.

Rannséknasjoour — kynjahlutfall (2004-2010).

Rannsoknasjodur veitir styrki samkvamt almennum aherslum Visinda- og taeknirads og
4 grundvelli faglegs mats 4 geedum rannsoknarverkefna. Akvordun um styrkveitingu skal
bundin hinu faglega mati.

Af1.804 skradum verkefnisstjorum a nyjum umsoknum i Rannsoknasj6o (2004-2010) eru
1.224 karlar (67,8%) og 508 konur (32,2%).
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Karlar hafa fengid uthlutad 328 nyjum styrkjum (26,8% arangurshlutfall) en konur 151
nyjum styrk (26,0% arangurshlutfall). Pad er pvi ekki munur & arangri karla og kvenna i
Ranns6knasjodi en hins vegar saekja faerri konur 1 sj6dinn en karlar.

Kyn verkefnisstjora (allir styrkir)
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Rannséknarnamssjoour — kynjahlutfall 2004-2010.

Hlutverk Rannséknarnamssjods er ad veita styrki til rannsoknartengds framhaldsnams. Af
266 skradum verkefnisstjorum sem fengu uthlutad ur Rannsoknanamssjodi 4 arunum
2004-2010 eru 107 karlar (40,2%) og 159 konur (59,9 %). Uthlutanir eru ekki adgreindar
eftir fagsvioum.

Teekjasjoour — kynjahlutfall 2004-2010.

Hlutverk Teekjasjods er ad veita rannsoknastofnunum styrki til kaupa 4 dyrum tekjum og
bunadi til rannsokna. Vid Gthlutun Gr Taekjasjodi skal taka mid af uthlutunarstefnu Rann-
soknasjo0s 4 hverjum tima. Framlag Taekjasjoos greidir adeins hluta kostnadar vio fjarfest-
inguna.

Af 311 abyrgdarmonnum fyrir Gthlutudum verkefnum 4 arunum 2004-2010 voru 244
karlar (78,4%) en 67 konur (21,6%). Oll verkefni falla undir verkfraedi og raunvisindi.

Markazetlun a svioi visinda og taekni — kynjahlutfall.

Markaetlun er talin mikilveeg leid fyrir stjérnvold til ad samstilla og byggja upp arangurs-
rikt starf & svidi visinda, teekni og nyskdpunar. Skilgreind eru markmid 4 tilteknum svidum
sem njota timabundins forgangs ad fjarmagni 4 grundvelli vandadra rannsoéknaaatlana. Tveer
markéetlanir na til pess tima sem hér um reedir.

Markacetlun, erfdafrceedi i pagu heilbrigdis og orteekni, 2005/6 til 2009/10.

bessi markasetlun uthlutadi til alls 31 verkefnis, 16 verkefna i erfoafraedi i pagu heilbrigd-
is, par voru 8 (50%) verkefnisstjorar karlmenn og 8 (50%) konur. { 6rtaekni var hins vegar
uthlutad til 15 verkefna par sem allir verkefnisstjorar voru karlmenn.

Markdacetlun um ondvegissetur og rannsoknaklasa 2009 til 2015.
brju verkefni voru valin, tveir verkefnisstjorar eru karlar (66,7%) og ein kona er verkefn-
isstjori (33,3%)

Mat 4 umsoknum um rannsoknastyrki.

Verkefni eru metin ut fra haefi verkefnisstjora, visindalegu gildi verkefnisins, adst6du og
likum & arangri. bad 4 jafnt vid um konur og karla. Hvad vardar Rannsoknasjod er stjorn
sjodsins lagalega séd bundin af hinu faglega mati en tekur ad auki mid af gildandi stefnu Vis-
inda- og teeknirads. Konur og karlar standa ad 6llu leyti jafnfzetis sem umsakjendur sem sést
i pvi a0 arangurshlutfall kvenna er sama og karla (p.e. hversu stor hluti umsakjenda feer t-
hlutad styrk). Feerri konur sekja hins vegar um styrki og hefur st stadreynd verid raedd 4
vettvangi Visinda- og teeknirads. Mennta- og menningarmalaraduneytid hyggst framkvaema
tilraunaverkefni i kynjaori hagstjorn 4 pessu svidi, m.a. til ad greina astadur pess ad konur
sekja sidur 1 sjodina en karlar.
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