145. 16ggjafarping 2015-2016.
Pingskjal 534 — 199. og 200. mal.
3. umrada.

Nefndaralit

um frumvarp til laga um Haf- og vatnarannsoknir og frumvarp til laga um breytingar &
ymsum l6gum vegna sameiningar Hafrannsdknastofnunar og Veidimalastofnunar.

Fra minni hluta atvinnuveganefndar.

Minni hlutinn bendir & ad i frumvérpunum er meelt fyrir um ad 6llum starfsménnum Haf-
rannsoknastofnunar og Veidimalastofnunar verdi sagt upp en peir verdi radnir til hinnar nyju
stofnunar, Haf- og vatnarannsékna.

Minni hlutinn aréttar pad sem fram kom i aliti hans a sidasta pingi pegar frumvorp sama
efnis voru til umfjéllunar (391. og 392. mal & 144. I6ggjafarpingi). par kom fram ad brynt
veeri ad huga mun betur ad malefnum starfsmanna vio sameiningu stofnananna. Einnig var
bent & ad pvi hefdi verid haldid fram fyrir nefndinni ad ekki hefdi verio haft fullnagjandi
samrad vid starfsmenn og stéttarfélog peirra til ad tryggja ad kjor starfsmanna skertust ekki.
pa 16gou starfsmenn aherslu 4 ad farid yrdi ad Akvaedum laga um réttarstodu starfsmanna vid
adilaskipti ad fyrirteekjum, nr. 72/2002. I &liti minni hlutans a sidasta pingi var einnig visad
til skyrslu fjarmalaraduneytisins fra desember 2008 um sameiningu rikisstofnana og tengdar
breytingar par sem ordrétt sagdi eftirfarandi: ,,Sé gengid Gt fra pvi ad etlunin sé ad byggja
nyja stofnun @ mannaudi peirra stofnana sem verda sameinadar, parf ad hugleida vandlega
a 6llum stigum ferlisins hvada ahrif sameiningin hefur a starfsmenn og hvad peir bera Gr byt-
um. EkKi er n6g ad skoda eingdngu hverju breytingarnar skila hlutadeigandi stofnun, rikis-
sj60i, notendum pjénustunnar eda peim sem standa fyrir peim.“ Minni hlutinn tekur enn und-
ir framangreint og itrekar ad sameiningin er ekki ad undirlagi starfsmanna og méa auk pess
benda & ad uppsagnir og fyrirheit um endurradningu a 6ljésum kjérum skapa 6réa medal
peirra og auka likur & deilum um kjaramal. Ad auki ma benda & ad i umsdgn skrifstofu opin-
berra fjarmala vid frumvarpid a sidasta pingi kom fram ad erfitt gaeti verio ad meta hver hag-
reeding af sameiningu stofnananna yrdi og geti einskiptiskostnadur jafnframt verid umtals-
verdur, svo sem bidlaun, undirbiningsvinna og breytingar a hisnzai.

Vid umfjéllun um malid i nefndinni nd var bent & ad lykillinn ad farseelum umbdtum veeri
ad starfsmenn veeru med i radum fra upphafi auk pess sem pad pyrfti ad vera hafid yfir allan
vafa ad kjor og réttindi peirra skertust ekki vid breytinguna. Einnig var lyst efasemdum um
pa aoferd ad leggja storf nidur enda veroda verkefnin pau sému og pvi i raun adeins um breyt-
ingu a skipulagi stofnananna ao raeda en ekki ad sjalf verkefnin verdi 16go nidur. Bent var
a vio umfjollun um malid ad stjérnvold gaetu gert breytingar & umraeddum stérfum a grund-
velli 19. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Jafnframt hefur
verid bent a pad fyrir nefndinni ad stjérnvold hafi adur valio adra leid en nidurlagningu starfa
vid sameiningu stofnana. Minni hlutinn telur rétt ad geeta jafnraedis gagnvart starfsménnum
hins opinbera vid sameiningu stofnana og gata ad medalhdfi. begar Samgongustofa var
stofnud var farid ad 16gum um réttarstodu starfsmanna vid adilaskipti ad fyrirteekjum, nr.
72/2002, og syndi pad viljatil ad starfsmenn héldu launakjérum, mati & menntun auk annarra
réttinda. Helsta markmid peirra laga er pad ad ef nyr adili tekur vid verkefnum annars adila
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& pad ekki ad leioa til pess ad starfsmenn purfi ad seetta sig vid verri kjor. Minni hlutinn telur
pvi brynt ad meiri hlutinn visi skyrlega til laga um réttarstédu starfsmanna vio adilaskipti ad
fyrirteekjum i breytingartilldgu sinni.

Minni hlutinn bendir & ad ekkert er fjallad um rokin fyrir sameiningu stofnananna i aliti
meiri hlutans og telur ad hvorki hafi verid synt fram a faglegan né fjarhagslegan avinning af
sameiningunni. Med édrum ordum er ekki rokstutt hvers vegna Veidimalastofnun skuli sam-
einast Hafrannséknastofnun og telur minni hlutinn ekki augljést ad VVeidimalastofnun sé best
komin undir mélefnasvidi atvinnuvega- og nyskopunarrdduneytisins. Jafnframt bendir minni
hlutinn 4 ad umraedur um sameiningu stofnana almennt hafa stadid yfir um nokkurt skeid og
hafa til a0 mynda verid feerd rok fyrir pvi ad Veidimalastofnun geeti vel att heima undir um-
hverfis- og audlindaraduneyti og pa veri vert ad kanna moguleikann & sameiningu hennar
vid Umhverfisstofnun eda Natturufradistofnun islands.

Ad lokum bendir minni hlutinn &, og aréttar alit sitt fra sidasta pingi, ad pad felst mikil
askorun i pvi ad koma nyrri stofnun & laggirnar pannig ad faglegur avinningur verdi tryggour.
Afar brynt er ad standa vel ad pvi ferli og er 6skynsamlegt ad raska pvi med deilum um
kjaramal og stodu starfsmanna sem er helsti audur stofnananna.

Minni hlutinn stendur ad breytingartilldgu vid malid sem gerd er tillaga um i sérstoku
pingskjali.

Alpingi, 30. névember 2015.

Lilja Rafney Magnusdéttir.



