149. l6ggjafarping 2018-2019.
Pingskjal 2023 — 602. mal.

Svar

mennta- og menningarmalaradherra vio fyrirspurn fra Jéni bér Olafssyni
um abyrgo 4 vernd barna gegn einelti.

Fyrirspurnin hljédar svo:

Hvada adilar sem heyra undir radherra bera abyrgd a pvi ad bérn verdi ekki fyrir einelti
i ljosi pess ad radherra fer med malefni leikskola, grunnskola, framhaldsskola og haskola,
auk annarra skéla, sbr. 2. télul. 7. gr. forsetavirskurdar nr. 119/2018? Oskad er eftir pvi ad
tilgreindir verdi allir adilar sem bera abyrgd a pvi ad koma i veg fyrir einelti og vernda pol-
endur pess, hvernig abyrgo peirra skiptist og samkvemt hvada l6gum og reglum su abyrgo
hvilir a peim.

Samkvemt 2. télul. 7. gr. forsetaurskurdar nr. 119/2018, um skiptingu stjéornarmalefna
milli riduneyta i Stjornarradi Islands, er mennta- og menningarmélaradherra a&dsti yfirmadur
skolamala og fer med yfirstjorn og eftirlit med leikskolum, grunnskélum og framhaldsskol-
um. Y firstjérnunar- og eftirlitsheimildir fela i sér bodvald radherra til leegra settra stjornvalda
svo framarlega sem 16g takmarki ekki pessa heimild, par sem stjérnsyslan er stigskipt. Sam-
kvaemt 16gum um leikskoéla, nr. 90/2008, og 16gum um grunnskdéla, nr. 91/2008, bera sveitar-
félog abyrgd a rekstri og starfi leik- og grunnskola og eru sveitarfélog sjalfsted stjornvold
i skilningi 78. gr. stjornarskrarinnar.

Samkvaemt 1. mgr. 1. gr. 16gradislaga, nr. 71/1997, verda menn 16grada vid 18 ara aldur.
[ pvi felst sjalfraedi og fjarraedi. Born eru samkvaemt 1ogum einstaklingar yngri en 18 4ra og
fellur par med einungis hluti nemenda i framhaldsskola undir skilgreininguna born, en enginn
nemandi i haskoéla eda framhaldsfraedslu er barn i skilningi laganna.

Samkvamt framansogdu afmarkast svarid vio pa skilgreiningu ad born eru samkvamt 16g-
unum einstaklingar ad 18 4ra aldri og ad bdrn ad 16 ara aldri heyra undir malefni sveitarfé-
laga.

[ 16gum og reglugerdum peim tengdum um leikskola, grunnskola og framhaldsskéla og
handbokum fyrir leikskéla og grunnskola er tilgreint hvada adilar bera abyrgd 4 6ryggi barna,
p.m.t. forvérnum gegn einelti, og hvernig abyrgd peirra skiptist.

f 16gum um leikskola, nr. 90/2008, segir i 2. gr.: ,.i leikskolum skal velferd og hagur barna
hafour a0 leidarljosi i 6llu starfi. Veita skal bornum umoénnun og menntun, bua peim hollt og
hvetjandi uppeldisumhverfi og 6rugg nams- og leikskilyroi.*

[ Handbok um velferd og 6ryggi barna i leikskélum, sem unnin var i samvinnu mennta-
og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra sveitarfélaga med hlidsjon af 16gum um
leikskola, segir: I 1ogum og reglugerdum er ekki kvedid 4 um skyldur leikskola til ad gera
sér stefnu um adgerdir gegn einelti. Andi laga um leikskola og adalndmskra leikskola eru po
hvatning til ad leikskolar setji sér stefnu til ad koma i veg fyrir og bregdast vid likamlegu,
andlegu og félagslegu ofbeldi og félagslegri einangrun. Leikskolar geta nytt sér peer tillogur
sem fram koma i kaflanum hér ad nedan um grunnskolann.*

[ grunnskoélalogum, nr. 91/2008, er kvedid 4 um samrad skolastjora og kennara vid for-
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eldra um hegdun, lidan og samskipti. Samkvaemt 30. gr. laganna er skolum gert ad marka sér
heildstaoa stefnu um hvernig fyrirbyggja eigi ad likamlegt, andlegt eda félagslegt ofbeldi
eigi sér stad i skolakerfinu. { reglugerd nr. 1040/2011, um dbyrgd og skyldur adila skolasam-
félagsins 1 grunnskolum, er kvedid 4 um dbyrgd starfsfolks skola 4 velferd nemenda. [ 4. gr.
reglugerdarinnar er tilgreind abyrgd nemenda 4 eigin hegdun, hattsemi og samskiptum og i
5. gr. er tilgreind samabyrgd foreldra 4 hegdun og framkomu barna sinna. [ 7. gr. er fjallad
um starf grunnskoéla gegn einelti par sem m.a. er tilgreint ad skolar skuli setja sér heildstada
stefnu og adgerdadxtlun gegn einelti og ad kanna beri reglulega edli og umfang eineltis 1
skolum, kynna nidurstddur og nyta per til urbota.

[ Handb6k um velferd og 6ryggi barna i grunnskélum, sem unnin var i samvinnu mennta-
og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra sveitarfélaga meo hlidsjon af reglugerod
um gerd og bunad grunnskélahtisnadis og skolaloda, nr. 578/2009, segir m.a. um adgerdir
gegn einelti: ,,Eineltisaetlun 4 ad vera virk i skélanum. Traust og vellidan nemanda byggir
4 a0 honum sé ekki stritt eda hann nidurleegdur 4 annan hatt. Nemandi 4 a0 geta treyst starfs-
folki skolans til ad gripa inn i adstadur og skipta sér af sé pess porf. Kanna parf reglulega
e0li og umfang eineltis i skolum, kynna nidurstodur og nyta per til urbota. Adgerdadaetlun
gegn einelti er hluti af skdlanamskra og er kynnt sérstaklega eftir pvi sem purfa pykir og skal
birt opinberlega.*

[ 16gum um framhaldsskola, nr. 92/2008, er kvedid 4 um abyrgd nemenda 4 framkomu og
samskiptum i 33. gr. a. { 33. gr. b segir ad hver skoli skuli setja sér skolareglur par sem m.a.
sé€ kvedid 4 um hegdun og samskipti, ad skolar skuli hafa heildstaeda stefnu um hvernig megi
fyrirbyggja ofbeldi og ad skélar skuli hafa aaetlun um viobrogo vid einelti.

[ reglugerd nr. 326/2016, um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i framhaldsskol-
um, er kvedid 4 um abyrgd starfsfolks skéla 4 velferd nemenda. I 4. gr. er tilgreind abyrgd
nemenda 4 eigin hegdun og samskiptum og i 5. gr. abyrgo foreldra 4 ungmennum sinum ad
18 ara aldri. [ 9. gr. er fjallad um starf framhaldsskéla gegn einelti med pvi ad setja sér heild-
steeda stefnu til ad vinna gegn einelti med virkum heetti.

Auk pessa er fjallad um skolabrag 1 kafla 1.3 i sameiginlegum almennum hluta adalndm-
skrar leikskola, grunnskoéla og framhaldsskola. Par segir: ,,Kennarar leidbeina bornum og
ungmennum i ndmi og mati a pvi og vinna a0 pvi ad peir tileinki sér heilbrigda lifshaetti. beir
leitast vid ad skapa godan skolabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi namsumhverfi.* i
kafla 2.1.5 um heilbrigdi og velferd segir: ,,I skolum parf ad skapa jakvadan skélabrag og
heilsueflandi umhverfi par sem markvisst er h11d ad proska og heilbrigdi fra ymsum hlidum.
Helstu pettir heilbrigdis sem leggja parf dherslu 4 eru: jakvaed sjalfsmynd, hreyfing, nering,
hvild, andleg vellidan, god samskipti, 6ryggi, hreinlaeti, kynheilbrigdi og skilningur 4 eigin
tilfinningum og annarra.* Par segir einnig: ,,I skolum parf ad skapa bornum og ungmennum
adstaedur til heilbrigdra lifshatta. Efla parf faerni peirra i samskiptum, uppbyggingu sjalfs-
myndar, akvardanatdoku, markmidasetningu og streitustjornun.*

Fagrad eineltismala i grunn- og framhaldsskolum er starfraekt i samraemi vio akvaeoi i
reglugerd um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum, nr. 1040/2011, og
akveaedi i samberilegri reglugerd fyrir framhaldsskola, nr. 326/2016. Hlutverk radsins er ad
veita skolasamfélaginu studning vegna eineltismala med almennri radgjof, leiobeiningum og
upplysingagjof. Hegt er ad visa eineltismalum til fagradsins ef ekki tekst ad finna fullnaegj-
andi lausn 4 eineltismalum innan skola eda sveitarfélags eda vegna meints adgerdaleysis
somu adila. Skal pa fagradid veita radgefandi alit & grundvelli peirra gagna og upplysinga
sem pvi berast. Starf fagradsins tekur til allra nemenda i grunn- og framhaldsskolum. Umsjon
og umsysla fagradsins er hja Menntamalastofnun.

ba er rétt ad geta pess ad i reglugerd 1009/2015, um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri
areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi &4 vinnust6dum, segir i 8. gr. um skyldur starfsmanna:
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»Starfsmonnum er 6heimilt ad leggja annan starfsmann eda adra starfsmenn sem og hlutad-
eigandi atvinnurekanda i einelti & vinnustad. Starfsmonnum er jafnframt 6heimilt a0 areita
annan starfsmann eda adra starfsmenn sem og hlutadeigandi atvinnurekanda kynferdislega
sem og a grundvelli kyns eda beita pa ofbeldi 4 vinnustad.*

Af framangreindu leidir ad margir adilar koma ad eineltismalum, forvornum, abyrgd og
eftirfylgni, enda eru eineltismal samfélagslegt verkefni par sem allir verda ad leggjast a
ararnar. beir sem heyra undir rd0herra og bera abyrgo 4 pvi ad fylgja 16gum og reglugerdum
og peim radleggingum sem settar eru fram i handbokum er varda oryggi barna, p.m.t. for-
varnir gegn einelti, eru adallega starfsfolk skola, en einnig born og foreldrar peirra og 16grada
nemendur framhaldsskola.
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