150. loggjafarping 2019-2020.
Pingskjal 1545 — 813. mal.
2. umrada.

Nefndaralit

um frumvarp til laga um breytingu 4 I6gum um atvinnuleysistryggingar
og logum um Abyrgoasjoo launa (framlenging hlutabétaleidar).

Fra meiri hluta velferdarnefndar.

Nefndin hefur fjallad um malid og fengid 4 sinn fund Gissur Pétursson, Bjarnheidi Gauta-
doéttur og Evu Margréti Kristinsdottur fra félagsmalaraduneytinu, Guoranu borleifsdéttur,
Gunnar Bjornsson og Benedikt Hallgrimsson fra fjarmala- og efnahagsraduneytinu, Unni
Sverrisdottur og Sverri Berndsen frd Vinnumalastofnun, Ragnar Arnason fra Samtokum
atvinnulifsins, Drifu Snaedal og Halldor Grénvold frd Alpydusambandi fslands, Pérunni
Sveinbjarnardéttur og Karen Osk Pétursdottur fra Bandalagi haskolamanna, Hrannar Ma
Gunnarsson fra BSRB, Indrida H. Porlaksson, Bryndisi Kristjansdottur skattrannsdknarstjora,
Pétur Gauta Valgeirsson og Valdimar Leo Fridriksson fra Leidsogn — félagi leidsdgumanna,
Erling Johannesson fra Bandalagi islenskra listamanna, Sigtrygg Baldursson og Cheryl K.
Ang fra Utflutningsstofu islenskrar tonlistar (UTON), Gunnar Hrafnsson fra Félagi islenskra
hljéomlistamanna, Birnu Hafstein frd Félagi islenskra leikara og Svidslistasambandi {slands,
Elinu Olmu Arthursdéttur og Ingvar J. Régnvaldsson fra Skattinum, J6hannes Por Skiilason
fra Samtdokum ferdapjonustunnar, Benedikt S. Benediktsson fra Samtokum verslunar og
pjonustu, Valgerdi Rin Benediktsdéttur fra Sambandi islenskra sveitarfélaga, Daniel Orra
Einarsson, Arna Arnason og Snabjérn Jorgensen fra Bifreidastjorafélaginu Frama og Helgu
borisdottur fra Personuvernd og Skula Eggert Pordarson rikisendurskodanda og Gudrinu
Jennyju Jonsdottur, Hrafnhildi Ragnarsdéttur og Sigridi Kristjansdottur fra Rikisendur-
skodun.

Umsagnir béarust fra Alpydusambandi islands, Bandalagi haskolamanna, Bandalagi is-
lenskra listamanna, BSRB, Indrida H. Porlakssyni, Landssamtokum islenskra stiidenta,
Nemendafélagi Haskolans & Bifrost, Personuvernd, Samtokum idnadarins, Samtokum fyrir-
takja i sjavaratvegi, Samtokum verslunar og pjonustu, Samtokum ferdapjonustunnar, Sam-
tokum atvinnulifsins, Sindra Steini Marindssyni, f.h. Richmond Raggas Landayan, Hlyns
Kristjanssonar og Alfreds Kort Karasonar, Stidentaradi Haskola fslands og Vidskiptaradi
fslands.

Frumvarpid er lidur i adgeroum stjornvalda vegna peirra efnahagslegu afalla sem heims-
faraldur COVID-19 hefur i for med sér. Frumvarpid var lagt fram samhlida frumvarpi fjar-
mala- og efnahagsradherra um studning Ur rikissjodi vegna greidslu hluta launakostnadar i
uppsagnarfresti og frumvarpi domsmalaradherra um timabundnar heimildir til fjarhagslegrar
endurskipulagningar atvinnufyrirtaekja.

Efni frumvarpsins.
Framlenging hlutabdtaleidar.

Meo frumvarpinu er lagt til ad hlutabotaleidin, sem kvedid er 4 um i akveedi til brada-
birgda XIII 1 16gum um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006, verdi framlengd med frekari
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skilyrdum til 1. september 2020. Lagt er til ad lagmarksstarfshlutfall launamanns til nytingar
aurredinu verdi obreytt til 1. juli 2020 en verdi 50% 4 timabilinu 1. jali til og meod 31. agust
2020.

Medal skilyrda sem lagt er til ad sett verdi fyrir &framhaldandi nytingu hlutabotaleidar-
innar er nanari afmérkun a skilyrdinu um timabundinn samdratt i starfsemi vinnuveitanda,
auk pess sem vinnuveitandi stadfesti a0 tiltekin skilyrdi er varda starfsemi hans séu uppfylit.

Jafnframt eru lagoar til auknar heimildir Vinnumalastofnunar til gagnaéflunar og maelt
fyrir um vidurldg vid brotum & skilyroum hlutabétaleidarinnar.

ba er lagt til ad gildistimi akvaedis til bradabirgda XIV i 16gum um atvinnuleysistrygg-
ingar verdi framlengdur til 1. september 2020. Pannig teljist sjalfstaett starfandi einstaklingur
uppfylla skilyrdi f- og g-lidar 1. mgr. 18. gr. laga um atvinnuleysistryggingar, sem varda pad
skilyrdi fyrir atvinnuleysistryggingu sjalfstett starfandi einstaklings ad hann hafi stoédvad
rekstur, hafi hann tilkynnt Skattinum um verulegan samdratt i rekstri sinum sem leidir til
timabundinnar stodvunar a rekstri. ba er lagt til ad sjalfstett starfandi einstaklingar sem hafa
fengio atvinnuleysisbatur greiddar samkvamt akvaedinu 4 timabilinu 15. mars til 31. mai
2020 o0list rétt til tekjutengdra atvinnuleysisbota 4 timabilinu 1. juni til 31. agust 2020 ad
6drum skilyrdum uppfylltum.

Loks er 16g0 til samsvarandi framlenging gildistima i akvadi til bradabirgda II1 i 16gum
um Abyrgdasjod launa, nr. 88/2003.

Umfjollun nefndarinnar.
Skilyrdi um otakmarkada skattskyldu og skil @ CFC-skyrslu.

Meoal skilyroa fyrir nytingu hlutabétaleidarinnar samkvemt frumvarpinu er ad vinnu-
veitandi stadfesti a0 hann beri 6takmarkada skattskyldu hér 4 landi skv. 1. eda 2. gr. laga um
tekjuskatt, nr. 90/2003, og ad hann hafi stadid skil 4 skyrslu um eignarhald 4 CFC-félagi. Vio
umfjollun nefndarinnar kom til umraeou hvort framangreind skilyrdi girtu naegilega vel fyrir
a0 fyrirteeki sem notfeera sér svokolluo skattask;jol til ad fordast skattgreidslur, sem med réttu
@ttu ad renna til islenska rikisins, geti nytt sér pa adstod stjérnvalda sem frumvarpid meelir
fyrir um. Me0 pvi ad gera krofu um skil & CFC-skyrslum er gert rad fyrir pvi ad vinnu-
veitandi hafi upplyst um eignarhald sitt og eftir atvikum sett skattlagningu af hagnadi félags
i beinni eda dbeinni eigu hans 4 lagskattasveedi.

Medal breytingartillagna meiri hlutans er ad beeta pvi vid 1 upptalningu 4 peim gognum
sem vinnuveitandi parf ad hafa skilad til Skattsins ad hann hafi upplyst um raunverulega
eigendur, sbr. 16g um skraningu raunverulegra eigenda. Meiri hlutinn bendir 4 ad fyrirtaeki
sem nyta sér skattaskjol til pess ad fordast skattgreidslur, sem med réttu attu ad renna til
islenska rikisins, gera pad i trassi vid islensk 16g. Vinnuveitendur sem stadfesta ad peir hafi
stadio skil & framangreindum gégnum abyrgjast einnig ad paer upplysingar sem gerd er grein
fyrir séu réttar. Edli malsins samkvamt verour ekki radin lausn 4 peim vanda sem yfirvold
standa frammi fyrir i peim efnum 1 pessu mali. Eigi ad sidur er 1jost a0 med pvi ad nyta sér
studningsurredi stjornvalda eru fyrirtaeki utsett fyrir pvi eftirliti sem peim Grraeedum fylgir
og peim vidurldgum sem melt er fyrir um i frumvarpinu, veiti pau visvitandi rangar upp-
lysingar.

Launatengd gjold.

f 2. mgr. c-lidar 1. gr. frumvarpsins er skilyrdi fyrir nytingu hlutabétaleidarinnar ad
vinnuveitandi hafi stadid i skilum med launatengd gjold og opinber gjold & peim degi er
launamadur sakir um atvinnuleysisbatur samkvaemt akvadinu eda stadfestir aframhaldandi
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nytingu a rétti sinum. Nefndinni barust abendingar pess efnis ad skyra pyrfti nanar inntak
hugtaksins ,,Jaunatengd gjold*“. Meiri hlutinn aréttar ad med launatengdum gjéldum er att vio
stadgreidslu opinberra gjalda, 10gjold og motframlag i lifeyrissjod, stéttarfélagsgjold og
tryggingagjald.

Manadarlaun eigenda og edstu stjornenda vinnuveitanda.

[ frumvarpinu er lagt til ad skilyrdi fyrir nytingu hlutabotaleidarinnar verdi m.a. ad vinnu-
veitandi skuldbindi sig til pess ad greioa ekki eigendum eda &dstu stjérnendum manadarlaun
sem nema heaerri fjarhaeo en 3 millj. kr. Vid umfjdllun nefndarinnar kom fram ad einhvers
oskyrleika kynni a0 gaeta vardandi inntak hugtaksins ,,manadarlaun®, sérstaklega i 1josi pess
a0 viomio um heildarlaun starfsmanns er sérstaklega skilgreint i akvaedinu. Ekki er ad finna
skyringu 4 hugtakinu i greinargerd.

Meiri hlutinn tekur fram ad hugtakid ,,manadarlaun‘ ber ad tulka til samraemis vid 6nnur
akveedi laga um atvinnuleysistryggingar sem skilgreina laun launamanns. Pannig veroi til
manadarlauna ad teljast hvers konar laun og adrar poknanir samkvamt [6gum um trygginga-
gjald, nr. 113/1990.

Stada sjalfsteett starfandi d eigin kennitélu.

Nefndin raeeddi stodu sjalfstaett starfandi einstaklinga sem standa utan hlutaboétaleidarinnar
vegna pess ad peir eru med rekstur 4 eigin kennitdlu. Til umraedu komu sjéonarmid pess efnis
ad toluverdur munur veri 4 adstedum peirra sem veru med eigin rekstur i félagi, og geetu
nytt sér hlutabotaleidina, og sjalfstett starfandi 4 eigin kennit6lu sem pyrftu ad skra sig 4
atvinnuleysisbatur. P4 kom einnig fram pad sjonarmio ad sjalfstett starfandi einstaklingar
sem starfa 4 eigin kennitdlu gangi 4 rétt sinn til atvinnuleysisbota umfram adra hopa med pvi
a0 fa greiddar tekjutengdar atvinnuleysisbetur 4 sama tima og adrir fai hlutabaetur, sem koma
ekki til skerdingar 4 60rum rétti til atvinnuleysisbota.

Meiri hlutinn bendir 4 ad forsenda fyrir greidslu hlutabdta samkvaemt akveedi til brada-
birgda XIII i I6gum um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006, er ad radningarsamband sé til
stadar milli launamanns og vinnuveitanda, par sem vinnuveitandi greidi fyrir pad vinnu-
framlag launamanns sem innt er af hendi og launamadur fai & méti 4 moti greioslu fra At-
vinnuleysistryggingasjodi vegna skerdingar 4 starfshlutfalli. Métframlag vinnuveitanda getur
myndad drjigan hluta af manadargreidslum til starfsmanns sem nytir hlutaboétaleidina, en i
tilviki pess sem starfar a eigin kennit6lu er engum slikum vinnuveitanda til ad dreifa.

[ eftirfarandi toflu ma sja hvernig greidslum atvinnuleysisbota er hattad, annars vegar fyrir
launamann sem hefur minnkad starfshlutfall sitt um 75% og hins vegar fyrir sjalfstaett starf-
andi sem fellur i starfsgreinaflokk D(2) 1 vidmidunarreglum Skattsins um reiknad endurgjald.

Minnkad sthif um 75%

Laun fyrir fullt starf 1.000.000 ISK | 800.000 ISK | 600.000 ISK
Launamadur baetur 342.303 ISK | 342.303 ISK | 342.303 ISK
Laun fyrir 25% starf 250.000 ISK | 200.000 ISK | 150.000 ISK
Samtals 592.303 ISK | 542.303 ISK | 492.303 ISK

Sjélfstaett starfandi D2 baetur |  342.30315K | 242.303 15K | 315.000 ISK
Laun fyrir 25% starf 250.000 ISK | 200.00015K | 150.000 ISK
Samtals 592.303 ISK | 542.303 ISK | 465.000 ISK
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Pa er i frumvarpinu lagt til ad peir sjalfstett starfandi einstaklingar sem hafa fengio
greiddar atvinnuleysisbatur samkvamt akveedi til bradabirgda XIV i 16gum um atvinnu-
leysistryggingar skuli eiga rétt til tekjutengdra atvinnuleysisbdta & timabilinu 1. juni til 31.
agust 2020. Med pvi moti er gert rad fyrir pvi ad sjalfstaett starfandi einstaklingar muni njota
tekjutengdra atvinnuleysisbota ut timabilid.

Meiri hlutinn er jafnframt medvitadur um ad peir sem eru ni a hefdbundnum atvinnu-
leysisbotum, sem rekja megi til samdrattar i islensku atvinnulifi vegna heimsfaraldurs kor-
onuveiru, ganga nu 4 rétt sinn til atvinnuleysisbota i kerfinu. Meiri hlutinn beinir pvi til
félagsmalaraduneytisins ad fylgjast sérstaklega med pessum hopi og taka til skodunar sidar
hvort tilefni veroi til ad framlengja pad timabil sem atvinnuleysisbetur eru greiddar umfram
pba 30 manudi sem tryggdir eru skv. 29. gr. laga um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006.

Endurskodun urrceedisins og frekari adgerdir.

[ nefndaréliti velferdarnefndar um 664. mél, frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um
atvinnuleysistryggingar og 16gum um Abyrgdasjod launa (minnkad starfshlutfall), pegar
hlutaboétaleidinni var komid 4, benti nefndin 4 ad mikilvaegt veri ad taka mid af peirri reynslu
sem fengist & nytingu urraedisins. Frumvarp petta er lagt fram i 1josi fenginnar reynslu og eru
lagoar til nokkud umfangsmiklar breytingar & skilyrdum fyrir nytingu urraedisins. Meiri
hlutinn telur naudsynlegt ad afram veroi fylgst med ahrifum peirra adgerda sem melt er fyrir
um. Taka verdur upplysta akvérdun adur en Urredid rennur sitt skeid um pad hvort frekari
adgerda sé porftil pess ad bregda vid peim samdraetti sem er & islenskum vinnumarkadi.

Skyrsla Rikisendurskodunar um hlutabotaleidina.

Vid umfjollun um malid fékk nefndin kynningu 4 skyrslu Rikisendurskodunar, Hluta-
starfaleidin: Atvinnuleysisbztur vegna minnkads starfshlutfalls. { skyrslunni er 16gd ahersla
a mikilvaegi pess ad eftirlit sé haft med nytingu rikisfjar og a0 stadinn s¢ vorour um hags-
muni rikissjods og a0 utgreidslur tr honum taki mio af vilja 16ggjafans. Med peim skilyroum
sem 16gd eru til i frumvarpinu og med peim breytingum sem meiri hlutinn leggur til er leitast
vid ad tryggja ad urredid nytist best peim sem a pvi purfa ad halda, p.e. starfsmoénnum
fyrirteekja sem hafa purft ad draga saman starfsemi vegna ahrifa heimsfaraldurs korénuveiru.
Meiri hlutinn undirstrikar mikilvaegi eftirlits og pess ad vinnuveitendur sem notfaera sér
urredid séu upplystir um abyrgd sina og vidurlog vid brotum. Meiri hlutinn beinir pvi til
raduneytisins og Vinnumalastofnunar, m.a. i samstarfi vio skattyfirvold, ad tryggja pessa
peetti.

Breytingartillogur meiri hlutans.
Framsetning akveedis til bradabirgda XIII i [ogum um atvinnuleysistryggingar.

Meiri hlutinn telur edlilegt ad i stad pess ad breytingar verdi gerdar a akvaedi til brada-
birgda XIII i I6gum um atvinnuleysistryggingar verdi hlutabétaleidin, eins og lagt er til ad
hiin verdi 1 frumvarpi pessu, sett fram 1 nyju bradabirgdaakveedi 1 16gunum. Meiri hlutinn
leggur pvi til ad 1. gr. frumvarpsins falli brott og i stad hennar komi ny grein sem meli fyrir
um nytt akveedi til bradabirgda i [ogunum. I pvi akveedi verdi meelt fyrir um hlutabotaleidina,
eins og hun gildir 4 timabilinu 1. juni til 31. 4gast 2020 og med peim skilyrdum sem um hana
gilda. A sama tima eru lagdar til efnislegar breytingar sem gerd verdur nanari grein fyrir hér
a eftir, sem og breytingar 4 framsetningu sem @tlad er ad auka skyrleika laganna.
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Stadfesting a dframhaldandi nytingu hlutabotaleidar.

[ 1. mgr. c-lidar 1. gr. frumvarpsins segir ad launamenn sem hafi nytt rétt sinn til
atvinnuleysisbota samkvemt akvadinu skuli stadfesta hja Vinnumalastofnun fyrir 10. juni
2020 aframhaldandi nytingu & peim rétti. Vinnumalastofnun benti nefndinni 4 ad sa timi sem
gaefist fra gildistoku frumvarpsins og par til launamenn attu ad stadfesta aframhaldandi
nytingu Urreedisins kynni ad vera of skammur. A0 h6fou samradi vid raduneytio leggur meiri
hlutinn til breytingu pess efnis ad hyggist launamadur, sem nytt hefur urraeoi til greioslu
atvinnuleysisbdta vegna minnkads starfshlutfalls & grundvelli dkveedis til bradabirgda XIII,
a timabilinu 15. mars til og med 31. mai 2020, ad nyta urredid samkvemt hinni nyju
hlutabétaleid skuli hann tilkynna Vinnumalastofnun um pad fyrir 30. juni 2020.

Skilyrdi um timabundinn samdratt i starfsemi vinnuveitanda.

[ 3.t6lul. a-lidar 1. gr. frumvarpsins er timabundinn samdrattur i starfsemi vinnuveitanda
skilgreindur pannig ad midad sé vid ad medaltal manadartekna vinnuveitanda fra 1. mars
2020 og til pess dags er launamadur sekir um atvinnuleysisbaetur samkvaemt akvaedinu hafi
dregist saman um a.m.k. 25% midad vid eitt af fjorum timabilum sem par eru tilgreind. Vid
umfjdllun nefndarinnar kom fram ad rekstur margra fyrirteekja hefdi verid ad mestu leyti i
eOlilegu horfi fyrri hluta marsmanadar og verulegra ahrifa vegna faraldursins ekki farid ao
geeta fyrr en fyrstu samkomutakmarkanir toku gildi 16. mars 2020. Skilyrdi um a0 fyrirteki
hefdu ordid fyrir tekjufalli fra 1. mars 2020 kynni pvi ad utiloka fyrirteeki sem hefou haft
gooan rekstrargrundvoll allt fram til 16. mars 2020, en hefou sidar ordid fyrir samdreetti
rekstri. Pess ber einnig ad geta ad hlutabotaleidin, samkvamt akvaedi til bradabirgda XIII i
l6gum um atvinnuleysistryggingar, tok fyrst gildi 15. mars 2020.

Meiri hlutinn tekur undir framangreind sjonarmid og leggur til ad midad verdi vid medal-
tal manadartekna vinnuveitanda fra 15. mars 2020 og til pess dags er launamadur sakir um
atvinnuleysisbatur samkvamt akvadinu. Pannig verdur midad vid medaltal manadartekna
fra pvi ad ahrifa heimsfaraldurs koronuveiru og adgerda stjornvalda for fyrst ad gaeta.

bé leggur meiri hlutinn til ad framangreindu skilyrdi verdi komid fyrir 4 6drum stad i hinu
nyja akveedi, pannig ad pad verdi talid upp medal annarra skilyrda sem fjalla um starfsemi
vinnuveitanda. beirri breytingu er &tlad ad auka skyrleika akvedisins.

Skilyrdi um skil a gognum til Skattsins.

2. mgr. c-lidar 1. gr. frumvarpsins eru 16gd til skilyrdi er varda starfsemi vinnuveitanda.
begar launamadur stadfestir hja Vinnumalastofnun aframhaldandi nytingu hlutabdtaleidar-
innar, fra og med 1. juni 2020, eda launamadur sakir um urr20id i fyrsta skipti skal vinnu-
veitandi stadfesta ad hann uppfylli par til greind skilyrdi. Par 4 medal eru skilyrdi um ad
vinnuveitandi beri 6takmarkada skattskyldu hér & landi og hafi stadid skil & skyrslu um
eignarhald 4 CFC-félagi, sbr. 10. gr. reglugerdar um skattlagningu vegna eignarhalds i 16g-
adilum 4 lagskattasvaeeoum, nr. 1102/2013, eftir pvi sem vid 4. Nefndinni var bent 4 a0 meo
framangreindum skilyrdum vari gengid skemur en 1 60rum Urredum stjornvalda vegna
heimsfaraldurs kéronuveiru, par sem m.a. veeri gerd s krafa ad vidkomandi hefdi upplyst
um raunverulega eigendur, sbr. 16g um skraningu raunverulegra eigenda.

Meiri hlutinn tekur undir framangreind sjonarmid og bendir 4 ad pott Vinnumalastofnun
sé falid eftirlit med framkvaemd dkvaedisins muni eftirlitid byggjast & gognum sem ber ad
skila til Skattsins. Morg peirra skilyroa sem 16gd eru til fyrir nytingu Grraedisins verda ekki
stadreynd fyrr en eftir 4 heldur verdur vid greidslu atvinnuleysisbéta samkvamt akveedinu
byggt 4 pvi ad vinnuveitandi stadfesti ad vidkomandi skilyroi séu uppfyllt. Eftirlit meo pvi



6

hvort vinnuveitandi uppfylli skilyrdin i raun mun pvi ad miklu leyti fara fram eftir 4. Med
hlidsjon af pvi verdur ad gera pa krofu til vinnuveitanda ad hann stadfesti ad hann hafi stadio
skil 4 6llum gognum og upplysingum sem honum ber 16gum samkvamt ad hafa skilad til
Skattsins 4 umsoknardegi, m.a. skuli hann hafa upplyst um raunverulega eigendur, sbr. 16g
um skraningu raunverulegra eigenda, nr. 82/2019.

Meiri hlutinn leggur til breytingu & framangreindu skilyrdi pess efnis ad vinnuveitandi
skuli stadfesta ad hann hafi stadid skil 4 skattframtali og fylgigdgnum pess, p.m.t. skyrslu
um eignarhald a CFC-félagi, sbr. 10. gr. reglugerdar um skattlagningu vegna eignarhalds i
16gadilum a lagskattasveedum, nr. 1102/2013, og 6drum skyrslum og skilagreinum, svo sem
stadgreidsluskilagreinum og virdisaukaskattsskyrslum, til Skattsins sidastlidin prju ar adur
en umsokn barst eda sidan hann hof starfsemi ef pad var sidar. Ad auki skuli hann, eftir pvi
sem vid 4 og 4 sama timabili, hafa stadid skil 4 arsreikningum, sbr. 16g um arsreikninga, nr.
3/2006, og upplyst um raunverulega eigendur, sbr. 16g um skraningu raunverulegra eigenda,
nr. 82/2019.

Skilyrdi er luta ad rdadstofunum vinnuveitenda.

f 3. malsl. 2. mgr. c-lidar 1. gr. frumvarpsins segir ad vinnuveitandi skuli stadfesta ad
hann hafi ekki i hyggju, 4 timabilinu 1. jani 2020 til og med 31. mai 2023, ad gera tilteknar
radstafanir sem og ad greida eigendum sinum eda &dstu stjornendum manadarlaun sem nema
haerri fjarhed en 3 millj. kr.

Vid umfjéllun nefndarinnar kom fram ad akvedin vandkvadi vaeru bundin vid ordalag
akveedisins eins og pad veaeri fram sett. Medal annars var bent 4 ad vinnuveitanda bari ein-
ungis a0 stadfesta ad hann hygoist ekki radast i tilteknar radstafanir en ekki veeri skyrt ad um
raunverulega skuldbindingu vaeri ad reda. Einnig veeri ipyngjandi fyrir vinnuveitendur ad
geta ekki nytt sér urredid hafi peir tekio akvordun um uthlutun ards, lekkun hlutafjar med
greioslu til hluthafa eda kaup eigin hluta fyrir 1. jini 2020 en radstéfunin ekki komid til
framkvamda fyrr en eftir pann tima.

Meiri hlutinn leggur pvi til breytingu & adkvadinu pannig ad skilyrdi fyrir nytingu
urraedisins verdi ad vinnuveitandi hafi ekki eftir 1. jini 2020 akvardad tthlutun ards, laekkun
hlutafjar, kaup eigin hluta, innt af hendi adra greidslu til eiganda a grundvelli eignaradildar
hans, greitt Sumsaminn kaupauka, greitt af vikjandi lani fyrir gjalddaga eda veitt eiganda eda
adila ndkomnum eiganda lan eda annad fjarframlag sem ekki vardar 6flun, tryggingu eda
vidhald rekstrartekna eda greida eigendum sinum eda a0stu stjornendum manadarlaun sem
nema heerri fjarheed en 3 millj. kr. til hvers og eins. Pa leggur meiri hlutinn til breytingu 4 pvi
timabili sem skuldbinding vinnuveitanda gildir. Leggur meiri hlutinn til ad vinnuveitandi
skuldbindi sig til pess ad gera enga framangreinda radstofun fyrir 1. jantiar 2022 og til ad
radstafa ekki til hluthafa meo ardgreidslu, laekkun hlutafjar eda kaupum eigin hluta hagnadi
sem myndast a rekstrarari sem hefst 1. jantiar 2020 eda sidar, fyrr en i fyrsta lagi eftir 1.
januar 2023.

Takmorkun a kaupum a eigin bréfum.

A medal skilyrda fyrir pvi ad launamenn geti nytt sér Grraedid er ad vinnuveitandi hyggist
ekki kaupa eigin hluti fra 1. jini 2020 og skuldbindi sig til ad gera pad ekki fyrr en 31. mai
2023. Sams konar skilyrdi er 1 frumvarpi til laga um studning ur rikissjodi vegna greidslu
hluta launakostnadar a uppsagnarfresti (811. mal), pott framsetningin s¢ med 6drum haetti.

Ad framan eru raktar breytingar 4 ordalagi og framsetningu framangreinds skilyrois. Su
breyting sem 16gd er til er i samreemi vid breytingartillogu meiri hluta efnahags- og vid-
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skiptanefndar vid frumvarp til laga um studning ur rikissjodi vegna greidslu hluta launa-
kostnadar & uppsagnarfresti. [ nefndaraliti meiri hluta efnahags- og vidskiptanefndar (pskj.
1497) er bent 4 ad atvik kunni ad vera med peim heetti ad félag hafi i kaupréttarsamningi
skuldbundid sig til ad kaupa hluti starfsmanns vid starfslok og ad i sliku tilviki geti verid
6edlilegt ad bann vid kaupum & eigin hlutum girdi fyrir efndir slikra samninga. [ peim
tilvikum ma gera rad fyrir a0 slik raostéfun hafi verio gero fyrir 1. juni 2020 enda hafi
samningur um kaup hluta vid starfslok verid gerdur vid pad timamark. St breyting sem 16g0
er til & framsetningu dkvadisins hefur pad 1 for med sér ad fyrirteki sem hafa skuldbundid
sig med framangreindum hatti geta stadid vid adur gerda samninga.

Eftirlit Vinnumalastofnunar eftir 1. september 2020.

[ d-1id 1. gr. frumvarpsins er lagt til ad gildistima akvaedis til bradabirgda XIII i I6gum um
atvinnuleysistryggingar verdi breytt pannig ad pad gildi fra 1. juni 2020 i stad 15. mars 2020,
med peim breytingum sem lagdar eru til & akvaedinu i frumvarpinu, med peirri undanpagu
sem fram kemur 1 e-1i0 1. gr. frumvarpsins. Nefndinni var bent 4 a0 st framsetning & gildis-
tima akvaedisins sem 10gd er til 1 frumvarpinu hefdi pad i for med sér ad heimildir Vinnu-
malastofnunar til eftirlits og til pess ad beita peim vidurlogum sem melt er fyrir um falli
einnig ur gildi fra og meo 1. september 2020. Likt og rakio er ad framan er gert rad fyrir pvi
a0 eftirlit meo pvi hvort viokomandi vinnuveitendur uppfylli pau skilyrdi sem 16g0 eru til
muni ad miklu leyti fara fram eftir ad greidslur Atvinnuleysistryggingasjo0s til launamanns
hafa verid inntar af hendi.

Likt og a0 framan greinir leggur meiri hlutinn til a0 hlutabotaleidin verdi framlengd med
setningu nys bradabirgdadkvaois. Breytingartillaga meiri hlutans gerir rad fyrir pvi ad st
afmoérkun sem 16g0 er til 4 gildistima akvadisins 1 frumvarpinu verdi felld brott. Pess i stad
ver0i skyrt afmarkad 4 hvada timabili heimilt s¢ ad greida atvinnuleysisbatur & grundvelli
akveadisins, p.e. fra 1. juni til og med 31. agust 2020. Pa er sérstaklega tilgreint i peim
akvaedum sem skulu samkvamt frumvarpinu vera afturvirk ad pau gildi einnig um atvinnu-
leysisbaetur sem greiddar hafa verid 4 timabilinu 15. mars til og med 30. juni 2020 & grund-
velli akvaedis til bradabirgda XIII 1 [dgum um atvinnuleysistryggingar.

Birting lista yfir vinnuveitendur sem hafa nytt sér hlutabotaleidina.

[ frumvarpinu er lagt til ad Vinnumalastofnun verdi heimilt ad birta opinberlega lista yfir
vinnuveitendur sem hafa nytt sér hlutabétaleidina. Stofnunin hefur na pegar birt slikan lista
en takmarkad hann vid fyrirtaeki sem nyttu hlutabotaleidina fyrir sex eda fleiri launamenn.
Fyrir nefndinni var bent 4 ad birting & slikum upplysingum bryti ekki gegn 16gum um
personuvernd og vinnslu persénuupplysinga, nr. 90/2018, par sem upplysingar um 16gadila,
einar og sér, teldust ekki vera personuupplysingar. Einnig vaeri um ad rada radstofun 4 opin-
berum fjarmunum og pvi veeri edlilegt ad upplyst vaeri um pa adila sem hefou fengid slikar
greidslur. I pvi sambandi kom fram ad Vinnumalastofnun kynni ad vera skylt ad veita slikar
upplysingar 4 grundvelli 13. gr. upplysingalaga, nr. 140/2012.

Meiri hlutinn tekur undir pau sjonarmid ad edlilegt og réttmatt sé ad upplysa um rao-
stofun 4 opinberum fjarmunum til 16gadila med peim haetti ad birta lista yfir pa 16gadila sem
hafi fengid slikar greidslur. Meiri hlutinn leggur p6 dherslu 4 ad gaeta purfi ad pvi ad birting
lista yfir fyrirtaeki med fAum launamdénnum geti leitt til pess ad heegur vandi verdi ad greina
hvada launamenn peirra fyrirteekja kunni ad hafa fengid greiddar atvinnuleysisbatur sam-
kvamt akvadinu. Med slikri upplysingagjof geti pvi verid audséd hvada starfsmenn minni
fyrirteekja séu 4 atvinnuleysisskra. Meiri hlutinn leggur pvi til a0 midad verdi vid pa fram-
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kvaemd sem viohofo hefur verid hja Vinnumalastofnun og ad heimilt verdi ad birta lista yfir
fyrirteeki sem nytt hafa urraeoi akvaedisins fyrir sex eda fleiri launamenn.
Jafnframt leggur meiri hlutinn til teeknilegar breytingar sem ekki parfnast skyringa.
Med hlidsjon af framangreindu leggur meiri hlutinn til ad malid verdi sampykkt med
peim breytingum sem lagdar eru til i sérstoku pingskjali.

Alpingi, 27. mai 2020.

Lilja Rafney Magnusdottir, Olafur Pér Gunnarsson. Asmundur Fridriksson.
frsm.

Halla Signy Kristjansdottir. Vilhjalmur Arnason.
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