151. l6ggjafarping 2020-2021.
Pingskjal 673 — 323. mal.
2. umrada.

Nefndaralit med breytingartillogu
um frumvarp til laga um faedingar- og foreldraorlof.
Fra 2. minni hluta velferdarnefndar.

Annar minni hluti fagnar heilshugar pvi framfaraskrefi sem nu er tekid med pvi ad 16g-
festa ad nyju rétt & 12 manada feedingarorlofi med hverju barni. Rikisstjorn Samfylkingar-
innar og Vinstrihreyfingarinnar — greens frambods 16gfesti 12 manada faedingarorlof med 16g-
um nr. 143/2012 en rikisstjorn Sjalfstadisflokks og Framsoknarflokks sem tok vid voldum
arid 2013 afnam pé lengingu. Loksins nuna, 7 drum sidar, er pessi mikla réttarbot ad verda
ad logum ad nyju.

Annar minni hluti stydur lengingu feedingarorlofsins en skorar a stjérnvold a0 hefja strax
vinnu vid frekari lengingu pess. Vert er ad benda 4 ad i nagrannariki okkar Svipjéo er faeo-
ingarorlof 16 manudir og 13 manudir i Danmorku en 4 badum stédum er rik hefd og reynsla
fyrir ungbarnaleikskolum. Rannsoknir syna ad umonnun i frumbernsku hefur mikil ahrif &
geoheilbrigdi manneskjunnar til framtidar og pvi skiptir pad 6llu mali ad vel sé a0 malum
stadio vio umonnun og adstedur barna 4 fyrstu arum lifs peirra. Paod er samfélagslega mikil-
vaegt en einnig efnahagslega hagkvaemt. Hvort tveggja parf ad hafa 1 huga pegar réttur til
feedingarorlofs er rymkadur og fjarhagsleg ahrif pess metin. Mikil og g6d uppbygging hefur
veri0 a fyrsta skolastiginu, leikskolastiginu, hér a landi en pad bil sem foreldrar ungra barna
purfa ad briia milli feedingarorlofs og leikskdlagéngu barna er pvi midur mikio fleekjustig
fyrir barnafolk og bitnar 4 peim sem sist skyldi, bérnunum sjalfum. 2. minni hluti skorar pvi
einnig a stjornvold ad hrada vinnu vid pad atak ad braa bilid milli faedingarorlofs og leik-
skola.

Fzdingarorlof foreldris sem sztir nalgunarbanni.

Annar minni hluti stydur peer réttarbaetur sem fram koma i frumvarpinu og tryggja foreldr-
um barna par sem einungis er fyrir ad fara umonnun annars foreldris rétt til feedingarorlofs
iallt a0 12 manuoi. Mikil umrada vard i nefndinni um tilfeerslu réttar til toku faedingarorlofs
pegar foreldri satir nalgunarbanni gagnvart hinu foreldrinu. I 3. mgr. 9. gr. frumvarpsins
kemur fram ad slik tilfeersla geti ordid i peim tilvikum pegar nalgunarbann foreldris beinist
gegn barni pess eda pegar foreldri seetir brottvisun af heimili og adeins i peim tilvikum pegar
slik akvordun verdur til pess ad viokomandi foreldri sé 6fert ad annast barn sitt 4 fyrstu 24
manudum a&vi pess.

Annar minni hluti vekur athygli 4 ad nalgunarbanni er eingdngu beitt { undantekningar-
tilfellum samkvaemt 16gum um nalgunarbann og brottvisun af heimili, nr. 85/2011. [ 4. gr.
laganna kemur fram a0 heimilt sé a0 beita nalgunarbanni ef rokstuddur grunur er um ao
sakborningur hafi framid refsivert brot eda raskad 4 annan hatt fridi brotapola eda ef hatta
er 4 ad vidkomandi brjoti 4 pann hatt gegn brotapola. Jafnframt aréttar 2. minni hluti ad telji
sakborningur adstaedur ekki vera i samrami vid framangreind skilyroi skal bera akvordun
um nalgunarbann undir démstéla til stadfestingar. Pvi er nalgunarbanni ekki beitt nema i
mjog alvarlegum malum. 2. minni hluti réttar ad vio slikar adstaedur verdi l0ggjafinn ad hafa
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i huga adstedur barns brotapola og brotapola sjalfs og veita fullnaegjandi vernd peim sem
fyrir ofbeldi verda.

Annar minni hluti lysir undrun 4 pvi skilningsleysi stjérnvalda sem og meiri hluta nefnd-
arinnar 4 peim adstedum sem brotapolar eru i vid svo alvarlega atburdi sem leida til nalg-
unarbanns. Meiri hlutinn hefur lagt til smavegilega breytingu a4 akvedum um tilfaerslu réttar
til faedingarorlofs i framangreindum tilvikum en ekki gengid alla leid til ad vernda brotapola
og barn eins og 2. minni hluti telur naudsynlegt. 2. minni hluti telur rok um ad adstaedur geti
verid med peim hetti, pratt fyrir ad vera svo alvarlegar ad nalgunarbanni sé beitt, ad sam-
skipti foreldris vid barn sitt i frumbernsku geti talist vera i lagi, ekki standast skodun. |
minnisbladi sem nefndinni barst fra raduneytinu er visad til pess a0 starfshopur um gerod
frumvarpsins telji ad foreldri, sem satir ndlgunarbanni gagnvart hinu foreldrinu, geti verio
i g6bdum tengslum og samskiptum vid barn sitt pratt fyrir verknad sinn sem leiddi til pess ad
nalgunarbanni var beitt. bvi telji starfshopurinn ad pad gengi gegn markmidum laganna ad
akveedi 3. mgr. 9. gr. gilti um nalgunarbann gegn hinu foreldrinu likt og um nalgunarbann
gegn barni.

Annar minni hluti aréttar ad hér er verid ad fjalla um rétt til feedingarorlofs med barni &
fyrstu tveimur aldursarum pess. 2. minni hluti lysir &nsegju med breytingartillogu meiri hlut-
ans um a0 nalgunarbann gegn foreldri beetist vid akvaedi 3. mgr. 9. gr. enda vandséd ad unnt
s¢ a0 virda nalgunarbann sem foreldri satir gagnvart hinu foreldri 4 sama tima og foreldrar
purfa ad eiga i naudsynlegum samskiptum vegna skipta & uménnun barns sin 4 milli. Tekur
2. minni hluti heilshugar undir pad sjonarmid enda vandséd hvernig slik samskipti eiga ad
vera barni fyrir bestu. Hins vegar lysir 2. minni hluti undrun yfir pvi ad pegar slikar adstaour
séu uppi sé ekki vilji hja meiri hlutanum til ad takmarka frekar rétt pess foreldris sem saetir
nalgunarbanni til toku faeedingarorlofs med barni. Meiri hlutinn fellst 4 ad foreldri sem satir
nalgunarbanni geti ekki 4 sama tima sinnt toku faedingarorlofs med tilheyrandi uménnun
barns en meiri hlutinn telur p6 ekki taekt a0 takmarka toku pess foreldris 4 fedingarorlofi
eftir ad nalgunarbann rennur ut. Pessu métmeelir 2. minni hluti.

Annar minni hluti itrekar ad nalgunarbanni er ekki beitt af 1étta0. Pannig eru dkvadi laga
um nalgunarbann og brottvisun af heimili skyr og afmarkandi er vardar alvarleika brots og
itrekunarhattu. Ao auki skal nalgunarbanni afmarkadur akvedinn timi og pad ekki framlengt
nema meo nyrri akvoroun um ad frumskilyrdi skv. 4. gr. laganna séu enn fyrir hendi. Séu
engin samskipti milli foreldra 4 timabili ndlgunarbanns, i frumbernsku barns, er 6liklegt ad
rikulegt samband hafi myndast 4 milli foreldris sem setir nalgunarbanni og barns eftir ad
nalgunarbann rennur ut. Pannig er 6liklegt ad hafi nalgunarbann att sér stao 4 fyrstu 6 man-
udum i lifi barns sé samband barns og foreldris sem satir nalgunarbanni, ad loknu 6 manada
faedingarorlofi barns, svo ndid og rikulegt ad foreldrid sé faert um ad gegna meginumonn-
unarhlutverki gagnvart hinu unga émalga barni na@stu vikur og manudi. Ad auki er st ut-
faersla meiri hlutans 6tek ad foreldri sem satt hefur ofbeldi og barn pess njoti einungis réttar
til toku 6 manada i einu en purfi svo ad bida lokaméanada faedingarorlofsréttar eftir konnun
4 a0stedum pess foreldris sem satti nalgunarbanni i peim tilvikum sem ekki er unnt ad beita
8. mgr. 9. gr. frumvarpsins til ad fa fadingarorlofsrétt tilfeerdan. ba er barnid ordid 18 man-
a0a og hefur verio i annars konar daggeeslu fra lokum faedingarorlofsréttar vid 6 manada aldur.

Annar minni hluti vekur athygli 4 a0 samkvamt innlendum og erlendum rannséknum seta
20% kvenna ofbeldi 4 medgongu. Einnig syna rannsdknir ad ofbeldi i nanum sambéndum
hefst oft & fyrstu manudum eftir feedingu barns. Pvi er naudsynlegt ad 16ggjafinn sé¢ medvit-
aour um pessa viokveemu stoou foreldra og barna vio setningu laga um faedingarorlof. begar
svo alvarlegir atburdir eiga sér stad i lifi nybakadra foreldra og barna, ad nalgunarbanni er
beitt, telur 2. minni hluti pad eiga ad vera fortakslausa adgerd ad réttur til toku fedingar-
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orlofs ferist fra pvi foreldri sem saetir nalgunarbanni yfir til hins foreldrisins svo ekki verdi
roskun a umoénnun barns i fadingarorlofi. Séu hins vegar uppi slikar adstadur ad foreldri sem
sett hefur nalgunarbanni hefur hvort tveggja 14tid af hegdun og byggt upp samband sitt vid
hitt foreldrid og barnid ad loknu nalgunarbanni ad traust hafi skapast pannig ad foreldrid geti
annast barn sitt telur 2. minni hluti ad foreldri sem hefur 60last rétt vid tilfaerslu samkvamt
pessu skuli heimilt ad framselja pann rétt til baka. 2. minni hluti telur ad eingéngu & pennan
hatt geti 16ggjafinn verndaod foreldri og barn og tryggt rétt peirra til tdku 12 manada faed-
ingarorlofs.

Tilfaersla réttar forsjarlauss foreldris.

i 8. mgr. 9. gr. er fjallad um rétt forsjarforeldris og barns til toku 12 manada fedingar-
orlofs ef fyrirséd er ad forsjarlaust foreldri muni ekki annast barn sitt 4 fyrstu 24 manudum
eftir faedingu pess eda 4 fyrstu 24 manudum eftir ad barn kemur inn & heimili vid frumeett-
leidingu eda toku i varanlegt fostur. I frumvarpinu er fjallad um ad slikur réttur geti, ad
beidni forsjarforeldris, ferst yfir pegar forsjarlaust foreldri hefur ekki umgengni vid barnid
a grundvelli nidurstodu 16gmeelts stjérnvalds eda domstola. 2. minni hluti vekur athygli 4 ad
urskurdur eda domur um umgengni forsjarlauss foreldris vid barn sitt liggur sjaldnast fyrir
innan 6 manada fra faedingu barns ef agreiningur um umgengni rikir milli foreldra. Slikt ferli
tekur umtalsvert lengri tima innan stjoérnkerfis og domstéla og pvi telur 2. minni hluti ad hér
sé enn 4 ferd skortur 4 skilningi stjérnvalda 4 pvi hvernig kerfid virkar pegar um slik mal er
a0 reda. bar sem i akvadinu er reglugerdarheimild til handa radherra um nanari utferslu a
framkvamd laganna hvetur 2. minni hluti radherra til ad kynna sér vel framkvemd mala i
stjornkerfi svo a0 Vinnumalastofnun fai fullneegjandi stjornteeki til ad bregdast vid pegar
barn nytur einungis umoénnunar og samskipta vid annad foreldrid. Hér purfa stjornvold ad
tryggja moguleika barna 4 fullu fedingarorlofi med foreldri eda foreldrum en ekki bua svo
um ad barn njoti skertra samvista vio foreldri vegna kerfisgalla.

Fzdingarstyrkur.

Annar minni hluti telur brynt ad haekka fjarhed fedingarstyrks fra pvi sem nu er. Fad-
ingarstyrkur til foreldris utan vinnumarkadar eda i minna en 25% starfshlutfalli er einungis
83.233 kr. 4 manudi og foreldris i fullu ndmi einungis 190.747 kr. 2. minni hluti telur haettu
4 ad slikar fjarheedir leidi til pess ad born 1 frumbernsku bui vid fatekt og telur mikilvaegt ad
fjarhadir haekki pannig ad fedingarstyrkur til foreldris utan vinnumarkadar verdi aldrei laegri
en 100.000 kr. 4 manudi og feedingarstyrkur til foreldris i fullu ndmi aldrei lagri en 205.000
kr. & manudi.

Fjarhao faedingarorlofs.

Annar minni hluti telur naudsynlegt ad gera breytingar a akveedi 23. gr. frumvarpsins er
vardar utreikning 4 greioslum ur Faodingarorlofssjodi. Telur 2. minni hluti mikilvegt ad
koma til mots vid tekjuleegstu hopa landsins og leggur pvi til breytingar pess efnis ad ekki
s€ midad vid 80% tekjuhlutfall af medaltali heildarlauna nai slik heildarlaun ekki lagmarks-
launum i landinu sem verda 351.000 kr. fra og med 1. jantar 2021 samkvemt gildandi kjara-
samningum. Fyrir nefndinni kom fram ad tveir hopar folks skaeru sig ur pegar kemur ao
nytingu fedingarorlofsréttar, tekjuheesti hdpurinn en einnig sa tekjulegsti sem getur ekki
framfleytt fjolskyldu &4 80% af medaltali heildarlauna. Telur 2. minni hluti ad med pvi ad
heimila haekkun a prosentuhlutfalli i allra leegsta tekjuhopnum sé leitad leida til ad koma i
veg fyrir ad sa hopur sleppi nytingu feedingarorlofsréttar sins vegna tekjufalls i faedingar-
orlofi.
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bvileggur 2. minni hluti til breytingu i pa veru ad manadarleg greidsla ur Faedingarorlofs-

sj001 skuli nema sému fjarhaed og manadarleg heildarlaun foreldris enda séu pau 351.000 kr.
eda legri. Séu manadarleg heildarlaun 4 bilinu 351.000 kr. til 438.750 kr. skuli manadarleg
greidsla ur Fedingarorlofssjodi nema 351.000 kr. Akvaedi 1.—3. mgr. 23. gr. um ad méanadar-
leg greidsla ur Faedingarorlofssjooi skuli nema 80% af medaltali heildarlauna kemur pannig
eingdngu til framkvamdar i peim tilvikum par sem heildarlaun foreldris eru haerri en 438.750

kr.
A0 framansdgdu virtu leggur 2. minni hluti til ad frumvarpid verdi sampykkt meo eftir-
farandi
BREYTINGU:
1. 3.mgr. 9. gr. ordist svo:

Ef foreldri er gert ad saeta nalgunarbanni gagnvart barni sinu eda hinu foreldrinu, eda
brottvisun af heimili, ferist sa réttur til feedingarorlofs, sem stofnast hefur til skv. 1.
mgr. 8. gr. og foreldri hefur ekki pegar nytt sér, yfir til hins foreldrisins nema foreldrar
hafi komist ad samkomulagi um annad. A petta vid hvort sem foreldrar fara sameigin-
lega med forsja barnsins eda ekki. Logreglustjori eda domstoélar skulu stadfesta ad
foreldri saeti nalgunarbanni eda brottvisun af heimili. Vio tilfeersluna verdur réttur pess
foreldris sem satir ndlgunarbanni eda brottvisun af heimili ad peim réttindum sem hitt
foreldrid hefur aunnid sér samkvamt 16gum pessum. Foreldri sem hefur 6dlast rétt vid
tilfeerslu samkveemt pessu akvadi skal hvenar sem er heimilt ad framselja pann rétt
aftur til hins foreldrisins.

. A eftir 3. mgr. 23. gr. komi ny malsgrein, svohljodandi:

bratt fyrir 1.-3. mgr. skal mida manadarlega greidslu foreldris ur Fedingarorlofs-
sj60i1 vio heildarfjarhad meoaltals heildarlauna og eftir atvikum reiknads endurgjalds
sem greitt hefur verid tryggingagjald af enda sé st heildarfjarhaed 351.000 kr. eda legri.
Sé su heildarfjarhaed 4 bilinu 351.000 kr. til 438.750 kr. skal manadarleg greidsla ur
Fedingarorlofssjooi vera 351.000 kr.

3. mgr. 30. gr. ordist svo:

Ef foreldri er gert ad saeta nadlgunarbanni gagnvart barni sinu eda hinu foreldrinu, eda
brottvisun af heimili, feerist s réttur til fedingarstyrks, sem stofnast hefur til skv. 1.
mgr. 26. gr. eda 1. mgr. 27. gr., og foreldri hefur ekki pegar nytt sér, yfir til hins foreldr-
isins nema foreldrar hafi komist ad samkomulagi um annad. A petta vid hvort sem
foreldrar fara sameiginlega med forsja barnsins eda ekki. Logreglustjori eda domstdlar
skulu stadfesta a0 foreldri muni saeta nalgunarbanni gagnvart barni sinu eda brottvisun
af heimili & fyrrgreindu timabili. Vid tilfeersluna verdur réttur pess foreldris sem seatir
nalgunarbanni og/eda brottvisun af heimili a0 peim réttindum sem hitt foreldrid hefur
aunnid sér samkvaemt 16gum pessum. Foreldri sem hefur 60last rétt vid tilfeerslu
samkvamt pessu akvedi skal hvenar sem er heimilt ad framselja pann rétt aftur til hins
foreldrisins.

I stad fjarhadanna ,,83.233 kr.“ 0g,,190.747 kr.“ { 1. mgr. 38. gr. komi: 100.000 kr.; og:
205.000 kr.

Alpingi, 17. desember 2020.

Helga Vala Helgadéttir, form.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


