152. l6ggjafarping 2021-2022.
Pingskjal 353 — 167. mal.
Sidari umrzeda.

Nefndaralit

um tillogu til pingsalyktunar um breytta skipan
raduneyta i Stjornarradi Islands.

Fréa 1. minni hluta stjornskipunar- og eftirlitsnefndar.

Arid 2011 gengu i gildi ny 16g um Stjornarrad fslands sem hofdu pad ad markmidi ad
styrkja Stjornarradid, m.a. med pvi ao faekka og staekka raduneyti. Vid afgreidslu frumvarps-
ins 4 pingi var a0 krofu Framsoknarflokks og Sjalfstedisflokks, sem pa voru i stjérnar-
andstodu, dkvedid ad adur en gerd yrodi breyting 4 fjolda og heitum raduneyta skyldi pingid
fjalla um og afgreida fyrir sitt leyti pingsalyktunartilldgu um fjolda og heiti raduneyta. Af
peirri asteedu fjallar ni Alpingi um tillogu forsatisradherra um skipan, heiti og fjolda radu-
neyta i 60ru raduneyti Katrinar Jakobsdottur og hefur stjornskipunar- og eftirlitsnefnd
Alpingis haft malid til umfjéllunar. Nefndin hefur farid vel yfir malid, fengid til sin gesti,
m.a. prja radherra i nyrri rikisstjorn, og meiri hluti hennar hefur skilad sameiginlegu aliti um
afgreidslu tillogunnar.

Fyrsti minni hluti gerir ekki efnislegar athugasemdir vid a0 forsatisradherra hafi verk-
stjornar- og samraemingarvald 1 Stjéornarrddinu enda er skipan rdduneyta & abyrgd fram-
kvaemdarvaldsins.

Lagt er til a0 fjolga raduneytum ur tiu i tolf og faera fjolmorg stjornarmalefni & milli
raduneyta. Til grundvallar malinu liggur ekki formleg parfagreining eda 6nnur greining sem
gott hefdi verid ad hafa til hlidsjonar 1 storfum stjoérnskipunar- og eftirlitsnefndar. Minna méa
4 ad i desember 2010 skiladi nefnd um endurskodun laga um Stjérnarrad islands itarlegri
skyrslu, Samhent stjornsysla, til paverandi forsetisradherra, Johonnu Sigurdardéttur, med
vel rokstuddum tilldégum um uppbyggingu og styrkingu Stjérnarradsins.

Fyrir liggur ad tilldgur um breytta skipan Stjornarradsins hafa verid til umfjéllunar 1 litlum
hopi formanna stjornarflokkanna og &dstu embettismanna. Forsatisradherra hefur lyst pvi
svo a0 med breytingunni sé verid ad draga leerdom af verkaskiptingu sidastlidins kjortimabils
og reynslu lidinna ara. Pao er ekki dregio i efa en jafn augljost ma vera ad fjolgun raduneyta
pjonar einnig skyrum politiskum hagsmunum flokkanna priggja sem mynda rikisstjornina.

Stoéra spurningin er ad sjalfsogdu hvort pessi breyting styrki stjornsyslu raduneytanna og
sty0ji vio sérpekkinguna sem naudsynleg er til ad halda uti opinberri stjornsyslu og beeti par
med arangur hennar. A pessari stundu er svarid 6ljost og adeins reynslan mun leida pad i 10s.

Fyrir liggur ad Stjornarrddid er ekki einn vinnustadur, pad matti gloggt sja pegar jafn-
launavottun var innleidd i hverju rdduneyti en ekki pvert 4 pau fyrir nokkrum arum. Um
marga vinnustadi er ad raeeda og margir peirra hafa um nokkurra méanada skeid bid vio
allnokkra 6vissu um edli og umfang breytinganna sem hér eru lagdar til og einnig hvada
afleidingar paer hafi 4 stodu og starfslysingar starfsfolks raduneytanna.

Nutimavinnustadir verda ad vera sveigjanlegir og hreyfanleiki starfsfolks getur verid af
hinu goda. bad er ekki siour mikilvaegt ad undirbuningur mikilla skipulagsbreytinga, inn-
leiding peirra og eftirfylgni s¢ med skipulegum og faglegum hatti. Breytingastjérnun er
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flokid ferli sem getur audveldlega farid i handaskolum ef stjornendur kunna ekki til verka.
Vitin eru til pess a0 varast pau og pvi reynir sérstaklega 4 leidtogahlutverk raduneytis- og
skrifstofustjora innan peirra raduneyta sem fyrir mestum breytingum verda.

[ raduneytum Stjornarradsins og undirstofnunum peirra byr ekki einungis sérpekking a
hverju einasta stjornarmalefni heldur einnig stofnanaminni sem naudsynlegt er til ad vidhalda
skilvirkri og malefnalegri stjornsyslu i pagu almennings. Sterk og fagleg stjornsysla vio-
heldur pvi med sinum haetti, kerfislegum og lydraedislegum stoougleika, pott politisk forysta
rdOherranna sé¢ 6umdeild og stadreynd ad peir fara med dagskrarvaldid 1 sinu raduneyti.

Fram kom i mali sérfreedinga i opinberri stjornsyslu sem komu a fund stjornskipunar- og
eftirlitsnefndar ad sterk tilhneiging veeri til pess a0 fjolga raduneytum hér 4 landi. bad geti
veikt stjérnsysluna, sérstaklega i taflinu vid sérhagsmunaéflin, en han purfi ad hafa bolmagn
til ad geeta almannahagsmuna vid allar adstedur. Litid er eftir af hugsuninni sem 14 til grund-
vallar endurskodun og breytingum 4 16gum um Stjornarradid fra 2011 ad mati sérfreding-
anna.

A Islandi rikir 6mengad radherraradi. Rikisstjornin er ekki fjolskipad stjornvald og hver
radherra er 4byrgur fyrir sinum gjordum. Vissulega hefur su venja skapast eftir hrun ad skipa
radherranefndir um akvedin mal pvert & raduneytin og lita ma 4 pad sem goda vidleitni til ad
samrama adgerdir a milli rdduneyta.

Vidmalendum nefndarinnar vard tiorett um stofnanamura innan Stjérnarradsins og
hversu erfitt veeri ad brjota pa nidur og koma 4 betri samvinnu og reglulegu samradi. N ma
vera ad uppstokkun og fjolgun raduneyta audveldi pad verkefni ad bata samvinnu, auka
skilvirkni og geedi i starfi framkvemdarvaldsins en ekki er vist ad pessar radstafanir vinni
a0 pvi markmidi.

Umsagnaradilar voru margir jakvedir gagnvart tillogum forsetisrddherra en nokkrir bentu
a a0 tiltekin stjornarmalefni hefou lent ,,a rongum stad* ef svo ma segja. Farid er yfir helstu
tilmali umsagnaradilanna i aliti meiri hluta stjornskipunar- og eftirlitsnefndar. Raudi praour-
inn i peim er ad sérpekking og fjarmagn verdi ad fylgja peim stjéornarmalefnum sem flytjast
4 milli rdduneyta og ekki verdi rof i pjonustu, ekki sist vid vidkvaema hopa i samfélaginu, t.d.
fatlad folk.

Stjornskipunar- og eftirlitsnefnd hefur sampykkt ad bidja forsatisraduneytid um ad skila
stoouskyrslu um framgang og innleidingu breytinganna innan Stjornarradsins eigi sidar en
1. mai nestkomandi enda telur nefndin mikilveegt ad Alpingi fylgi pessum breytingum a
framkvamdarvaldinu vel eftir.

Fyrsti minni hluti telur rétt ad pingmenn stjornarflokkanna axli abyrgd 4 afgreidslu
tillogunnar enda situr rikisstjoérnin i peirra umbodi. Pingmenn Samfylkingarinnar greida
tillogunni ekki atkvaeoi.

Alpingi, 21. januar 2022.

borunn Sveinbjarnardottir.
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