153. loggjafarping 2022-2023. Prentad upp.
Pingskjal 1085 — 710. mal. Flutningsmenn.

Tillaga til pingsalyktunar
um adgerdadzetlun til ad efla Sjukrahisio 4 Akureyri.

Flm.: Ingibjorg Isaksen, Lineik Anna Saevarsdottir, bPérarinn Ingi Pétursson,
Hafdis Hronn Hafsteinsdottir, Lilja Rannveig Sigurgeirsdottir,

Halla Signy Kristjansdottir, Agast Bjarni Gardarsson, Stefan Vagn Stefansson,
Berglind Osk Gudmundsdoéttir, Logi Einarsson, Sigmundur David Gunnlaugsson,
Njall Trausti Fridbertsson, Jakob Frimann Magnusson, Bjarkey Olsen Gunnarsdottir,
Jodis Skuladéttir, Hermann Jonsson Bragason, Asthildur Loa Pérsdottir,
Gudmundur Ingi Kristinsson, Inga Seland, Témas A. Témasson,

Johann Friorik Fridriksson.

Alpingi alyktar ad fela heilbrigdisradherra a0 skipa starfshop sem hafi pad hlutverk ad
mota stefnu og adgerdaaztlun til ad efla Sjukrahusid a Akureyri med tilliti til visinda og
mennta. Samhlida pvi markmidi verdi studlad ad beettri heilbrigdispjonustu & upptokusvaedi
sjukrahussins asamt pvi ad lada a0 sérheeft heilbrigdisstarfsfolk. Starfshopurinn leggi aherslu
a eftirfarandi:

1. Samstarfvid Landspitala og tengdar menntastofnanir verdi aukid med pad ad markmioi
a0 veita Sjukrahtisinu & Akureyri vidurkenningu a verkefnum tengdum haskoélasjukra-
husi.

2. Stada Sjukrahtssins & Akureyri i ranns6knum, préun og kennslu verdi styrkt.

Starfshopurinn kostnadargreini og meti dvinning af peim tillogum sem lagdar eru fram.

Raodherra leggi nidurstodur starfshopsins fyrir Alpingi eigi sidar en 1. september 2023.

Greinargero.

Sjukrahusio & Akureyri veitir i dag almenna og sérhafda heilbrigdispjonustu par sem
ahersla er 16g0 4 bradapjonustu og helstu sérgreinamedferdir. Pad er annad tveggja sérgreina-
sjukrahusa landsins og gegnir lykilhlutverki i almannavérnum. Sjukrahusid er skilgreint sem
kennslusjukrahis sem veitir baedi annars og pridja stigs pjonustu. Par hefur undanfarin ar
verid 16gd aukin dhersla 4 kennslu og rannsdknir i heilbrigdisvisindum. P4 hefur Sjikrahtsid
4 Akureyri fengid alpjodlega gzdavottun 4 starfsemi sinni fyrst heilbrigdisstofnana 4 islandi,
vottunaradilinn er alpjodlega fyrirtaekio DNV GL sem er eitt af sterstu fyrirtakjum & pessu
svioi 1 heiminum. Auk pess hlaut Sjukrahtisio & Akureyri vottun 4 allri sinni starfsemi sam-
kvaemt ISO 9001:2015 stadlinum vorid 2019 og eftir endurnyjun sidla ars 2021 gildir su
vottun til fyrri parts ars 2025. b4 hefur sjukrahusid einnig hlotid vottun samkvamt upp-
lysingadryggisstadlinum ISO 27001 sem veitt var upphaflega arid 2019 og var endurnyjud
4 haustmanudum 2021. Uttektaradli er BSI (British Standard Institution) 4 fslandi. Stadall
pessi rammar inn alla vinnu er vardar stjérnun upplysingadryggis 4 sjikrahtsinu. bess utan
hefur Sjukrahusid hlotid jafnlaunavottun IST 85:2012 i byrjun ars 2020 og gildir st vottun
i 3 ar en vottunaradilinn er BSI (British Standard Institution) Bretlandi.



Efla visindi og menntun.

Monnun fagfolks i heilbrigdiskerfinu verdur sifellt meira krefjandi og naudsynlegt er ad
leita nyrra leida vio ad mennta og pjalfa heilbrigdisstarfsfolk asamt pvi ad auka tekifeeri til
nams. Med auknum verkefnum, aukinni visindastarfsemi og fleiri nemum er liklegra ad pad
gangi betur a0 lada ad sérhafda starfsmenn til Sjukrahussins & Akureyri (SAK) og veita
pannig betri heilbrigdispjonustu 4 sveedinu. Flutningsmenn telja ad faera meetti aukin verkefni
yfir 4 Sjukrahusid a Akureyri og leggja pvi til ad skipadur verdi starfshopur sem hafi pad
verkefni ad moéta stefnu og adgerdadetlun til pess ad nd peim markmidum fram. Med aukinni
samvinnu vid Landspitala (LSH) og videigandi menntastofnanir ma byggja enn frekar upp
Oflugt nam a svidi heilbrigdisvisinda a4 SAK.

[ dag er i bodi fjolbreytt nam i heilbrigdisvisindum vid Haskolann 4 Akureyri sem efla
maetti frekar med auknu samstarfi vid adra haskola. A Sjukrahusinu 4 Akureyri er starfandi
deild mennta og visinda sem sér um skipulag, umsjon og eftirlit med pvi sem lytur ad mennt-
un og visindum pvert & allar starfseiningar sjukrahtissins. Medal verkefna deildarinnar er ad
skipuleggja starfsnam héaskoélanema og framhaldsskélanema i heilbrigdisgreinum auk pess
a0 hafa umsjon med skipulagi sérnamsgrunnslakna, sérnamslekna og annarra nema 1 sér-
namsstodum. SAK hefur um langt arabil annast starfsnam (kliniskt ndm) haskolanema i
grunnnami vid HA, Hi og vid erlenda haskola. En auk pess annast pad sérnam heilbrigdis-
stétta ad fenginni haskolagradu i heilbrigdisvisindum. A Sjukrahusinu & Akureyri er mogu-
legt ad ljuka 6llum sjukrahismanudum sérnadmsgrunnsarsins. Sérnamslaknar i heimilislaekn-
ingum og meistaranemar i gedhjukrun geta einnig lokid sjukrahtishlutanum a Sjukrahtsinu
4 Akureyri. Annad sérnam er skipulagt i samstarfi vid LSH. Visindastarf fer vaxandi og
akveodnir starfsmenn sjukrahussins, sem uppfylla hefnikréfur haskola, gegna storfum pro-
fessora, dosenta og lektora vid HA og Hi. Enn fremur er virkt visindasamstarf vid erlenda
haskola og haskolasjukrahus.

Pad a0 efla enn frekar hlutverk Sjukrahussins a Akureyri pegar kemur ad menntun heil-
brigdisstarfsmanna er i samrami vid stjornarsattmala um rikisstjornarsamstarf Framsoknar-
flokks, Sjalfstedisflokks og Vinstri hreyfingarinnar — graens frambods sem kynnt var 26.
névember 2021 en par segir m.a. i kaflanum um ,,Menntamal*: , Meta parf monnunarporf til
lengri tima i heilbrigdis- og menntakerfinu og skoda i pvi samhengi hvort breyta purfi starfs-
umhverfi og fyrirkomulagi grunnmenntunar til ad maeta vaxandi porf til framtidar, m.a. med
hlidsjon af adsteedum i dreifdum byggdum.* b4 segir 1 heilbrigdisstefnu til 2030 ad ,,styrkja
purfi hlutverk Sjukrahtissins & Akureyri til pess ad efla hlutverk pess sem kennslusjiukrahus
asamt pvi ad auka samvinnu vid Haskolann &4 Akureyri. Sérislenskar adsteedur gera pad ao
verkum ag leita parf nyrra leida vio menntun og pjalfun heilbrigdisstarfsfolks svo unnt sé ad
manna heilbrigdispjonustuna Gt um land. ber geta medal annars falid i sér ad menntun og
pjalfun heilbrigdisstétta verdi i auknum meeli flutt til menntastofnana a landsbyggdinni.*

Haskoélasjukrahus?

Flutningsmenn telja mikilvegt ad styrkja stodu Sjukrahussins & Akureyri sem kennslu-
sjukrahuss og skoda hvort forsendur séu til stadar til ad skilgreina pad og vidurkenna hlut-
verk pess sem haskolasjukrahus. Greina parf hvort adstada og innvidir séu til stadar 4
sjukrahusinu til pess ad radast 1 aukin verkefni a pessu svidi og hvernig samstarfi vio adrar
stofnanir yrdi hattad. A sama tima stendur islenskt heilbrigdiskerfi frammi fyrir alvarlegum
monnunarvanda en fyrirséd er ad fjolga purfi verulega starfsmonnum i heilbrigdiskerfinu &
fslandi. A medan erfitt er ad taka 4 moti fleiri nemum a LSH getur Sjikrahsid 4 Akureyri
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tekid ad sér fleiri nema og steerri verkefni, en svo ad pad sé mogulegt verdur ad veita aukio
fjarmagn til verkefnisins.

[ heilbrigdisstefnu til arsins 2030 er fjallad um i kaflanum ,,Hugsad til framtidar* hvort
geramegi breytingar & fyrirkomulagi grunnmenntunar heilbrigdisstarfsfolks til ad maeta betur
porfum islensks heilbrigdiskerfis og skipulagi pjonustunnar um allt land, t.d. med pvi ad taka
betur tillit til adstaedna i dreifoum byggdum. bar er tekid demi um svedissjukrahtsio i
Tromso i Noregi sem fékk stoou haskolasjukrahuss eftir ad haskélinn & svadinu var settur
4 fot 4 grundvelli byggdasjonarmida. I skilgreiningu 4 pridja stigs heilbrigdispjénustu segir
m.a. ad starfsemi haskolasjukrahuss sé ekki bundin vid hus eda byggingar, heldur getur hin
farid fram 4 mérgum stodum og 4 fleiri en einni stofnun ad uppfylltum peim skilyrdum sem
parf um haskolasjukrahis. Flutningsmenn telja mikilvaegt ad skodud verdi af fullum punga
01l pau verkefni sem SAK geti tekid ad sér sem falla undir skilgreiningu haskolasjukrahuss
og létt um leid alaginu &4 LSH. Flutningsmenn eru medvitadir um ad oft sé verid ad vinna med
feerri sjuklinga 4 Sjukrahusinu & Akureyri en alpjodaviomid segja til um vardandi staerd
héaskolasjiikrahtisa en pad eigi einnig vid annars stadar 4 Islandi par sem pj6din er famenn og
umhverfisadstedur oft 6hagstzdar. { dag eru allar helstu sérgreinar og medferdir i tengslum
vid peer & Sjukrahusinu & Akureyri, auk pess sem Sjukrahusid & Akureyri sinnir medferdum
i flestum undirsérgreinum vidokomandi sérgreina. N pegar er til stadar god samvinna vid
LSH med peim haetti ad ymsir sérfraedingar koma ad vinnu & Sjukrahusinu & Akureyri med
tilheyrandi sparnadi 4 ferdakostnadi fyrir badi sjuklinga sem og Sjukratryggingar {slands.
f pvi samhengi ma einnig nefna ad nylega er hafin starfsemi blodskilunar sem unnin er i
samstarfi vid LSH sem sparar badi fjarmagn og feroalog fyrir sjuklinga.

Styrkja heilbrigdispjonustu 4 svaedinu.

Oflug starfsemi Sjukrahussins 4 Akureyri sem haskolasjiikrahuss leidir til pess ad heil-
brigdispjonusta & Nordur- og Austurlandi verdur betri en i heilbrigdisstefnu til 2030 er 16g0
ahersla 4 beetta pjonustu. Sérfreedingar fra Sjukrahusinu & Akureyri fara nli pegar og hitta
sjuklinga innan annarra starfsstodva heilbrigdisstofnana 4 svedinu (HSN og HSA) og gaeti
st pjonusta aukist enn frekar. G0 og metnadarfull heilbrigdispjonusta eins og Sjukrahtisid
4 Akureyri hefur moguleika 4 ad veita i auknum meeli ef rétt er gefiod beetir busetuskilyrdi og
heilbrigdispjonustu 4 svedum sem sum eiga undir hogg ad saekja. Flutningsmenn telja akaf-
lega mikilvaegt ad styrkja stodu Sjukrahussins & Akureyri til pess ad efla starfsemina. Med
pvi ad efla og styrkja Sjukrahusid & Akureyri er verid ad styrkja heilbrigdispjonustu a
Nordur- og Austurlandi og med pvi jafna busetutaekifeeri 4 landsbyggdinni. Ein astaeeda pess
ad folk flytur Gr dreifbyli er ad pad getur ekki sott menntun i heimabyggd. Onnur 4stzda er
a0 starfstekiferi vantar i heimabyggd. Flutningsmenn telja ad med pvi ad auka starfstekifeeri
i tengslum vid styrkingu Sjukrahussins & Akureyri og efla taekifeeri til menntunar og visinda
vi0 Haskolann & Akureyri megi baedi halda folki 4 svedinu sem og ad lada adra ad. Er petta
i samrami vio stjornarsattmala rikisstjérnarinnar par sem segir m.a. i kaflanum ,,Vid atlum
ad fjarfesta i folki*: ,,Vid viljum ad folk eigi raunverulegt val um hvar pad byr og starfar. Vid
leggjum pvi aherslu 4 ad stydja vid frjott umhverfi um allt land, pannig ad gronar atvinnu-
greinar geti dafnad og nyskapandi hugsun ladad fram ny tekiferi. Jafnframt viljum vio
tryggja ad jafnraedi riki 1 adgengi ad heilbrigdis- og félagspjonustu og menntunartakiferum
og nyta til pess fjarpjonustu par sem vid 4. Auk pess segir i kaflanum ,,Heilbrigdismal*:
»Adgengi allra landsmanna ad sérfraedipjonustu verdur baett i samradi vid heilbrigdisstofnanir
i 6llum umdemum.*



Kostnadargreining.

Hér er um ad reeda umfangsmikid verkefni sem telja ma vid fyrstu syn ad geti adeins falio
isérverulega kostnadaraukningu fyrir rikio. Flutningsmenn telja mikilvagt ad vid kostnadar-
greiningu 4 pessari vinnu verdi ekki einungis 1itid til fjarhagslegs kostnadar, heldur einnig
til pess sem til sparast hja m.a. sjukratryggingum vegna minni ferdakostnadar. ba parf einnig
a0 lita til fleiri patta likt og aukinna moguleika til nams, fjdlgunar heilbrigdisstarfsmanna,
avinnings af samvinnu, samfélagslegs avinnings, aukinnar hagkvaemni, betri pjonustu vio
sjuklinga, aukinna afkasta o.s.frv.
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