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vinnslustddvun hoéfst mun réttur fyrirtaekisins til greidsl
1995 nr.51 7.mars falla nidur ad pvi er vardar umraedda vinnslustoéviin. ]

Log um greidslur Atvinnuleysistrygginga- o [Vinnumalastofnuny metur hvort skilyrsi greidslu eru

Sjéas vegna fiskvinnslufélks fyrir hendi og &kvardar fjarheed béta i samreemi vid starfs-

hlutfall rfsmann mkveemt k ryggingarsamningum.
Toku gildi 9. mars 1995. Breytt med:L. 136/2003 (toku gildi 30. des. 2003). L. Utl)a starfsmanna sa semt aUpt yggingarsa gu

152/2007 (téku gildi 1. jan. 2008). L. 162/2010 (téku gildijan. 2011). L. 126/
2011 (t6ku gildi 30. sept. 2011). L. 142/2012 (tku gildinj 2013). L. 140/2013 [0 Ef &greiningur ris um rétt til greidslu sker stjérn Atvinnu-

(toku gildi 31. des. 2013 nema 1.-2., 4.-12., 16.-18., 28,-21.-32., 34.-38. 0og : . -z .
40.-48. gr. sem téku gildi 1. jan. 2014 og 21. gr. sem t6k dildan. 2016; komu til Ie)ﬁlstrygglngaspés ar honum.
framkvaemda skv. fyrirmaelum i 49. gr.). L. 136/2003, 2. gr.

Ef { [gum pessum er getid um radherra eda raduneyti an pessikdnasvio s¢ M 3. ar.
tilgreint sérstaklega eda til pess visad, er attfélags- og barnamalaradherraeda O Skvlt er fyrirtaeki sem nytur greiéslna Gr Atvinnulevs-
félagsmalaraduneytisem fer med l6g pessi. . y_ 2. ! L Y .
istryggingasjodi samkveemt dkvaedum pessara laga, ad til-
m1lgr ; . . .
kynna [Vinnumalastofnur] pegar i stad ef breyting vers-

- G_rei(,’-ﬁslur' At_vinnule’ysistrygging,asjéé,s vegna atvinnul-“, 4 fjélda starfsmanna sem hafa gildandi kauptryggingar-
leysisbota fiskvinnslufolks, sem nytur réttar til kauptgyg sgmninga og eru verkefnalausir af véldum vinnslustdédvun-

ingar samkveemt almennum kjarasamningum, skulu inntar | Hafi starfsmadur, sem gert hefur kauptryggingarsamn-

hendilti!_fiskvinnslufyrirtaekja eftir pvi sem nanar er kvadi ing, hafid storf annars stadar medan vinnslustddvun varir og
aumi Iogu_m be_ssum. . o . launagreioslur fyrirteekisins fallid nidur fellur greidssjods-

O Vinnuveitandi, sem greidir starfsfolki sinu fost laun fyr.< niaur fra sama tima.

ir dagvinnu i timabundinni vinnslustédvun i samraemi vi [Vinnumalastofnun skal hafa adgang a8 launa- og fram-
a_k vaeI6| kjs rf‘sfim“'(‘gs, um _IéatljptfygAgmgu \llerkfifolks : fISlféiéslubc')khaldi fyrirteekis asamt kauptryggingarsamaoimg
vinnsiu, skal eiga rett a greiosiu ur AtvinnuieysIStrygian - gop gildi eru milli fyrirteekis og starfsmanna pess. Starfs

. . R - > __?Henn Vinnuméalastofnunar skulu fara med allar upplysing-
samkveemt peim. Med timabundinni vinnslustédvun er i Io%-r sem peir komast ad vid framkvaemd & l6gum pessum og

um pessum att V,'a aé_ hraefn_lsskortl_Jr _[géa adrar V'él'k\?aréa personuleg malefni eda rekstur fyrirtaekja sem triinad
asteedur valdi pvi ad vinnsla liggur nidri & annars venju-, nal P

bundnum vinnslutima fyrirteekis. O [Hafi fyrirteeki fengid heerri fijarheedir Gr Atvinnuleysis-
O [Fyrirteeki, sem star_fraekllr f|§kV|nnsIu og fuIIn_aeglr Sk'_l'tryggingasjééi en pad & rétt 4 samkvaemt I6gum pessum &
yra“m 2. mar., sI_<aI eiga rett a gfe'as'“ ur Atvmnu'eys'_sgrundvelli rangra eda Ofullnaegjandi upplysinga ber pvi ad
tryggingasjoai fyrir hvern heilan vinnudag sem pad gre'6éndurgrei(’§a peer. ba er Vinnumalastofnun heimilt ad draga
ir starfsménnum laun medan & timabundinni vinnslustdévu& : : ez : . . .

. . o reiddar fjarheedir fra greidslum sem fyrirtaekid getur at
stendur a8 undanskildum fyrstu [fimfhégunum [a tima- g J g fy g

o T L ! I, . rétt 4 sidar samkvaemt [6gunum.
bilinu 1. jangiar til 30. jini og fyrstu [fimnd] dogunum % 0O [Rédherrad setur i reglugerd nanari reglur um hvers kon-
timabilinu 1. juli til 31. desember & hverju almanaksart, sb giug 9

p6 einnig 4. mgr. Enn fremur a fyrirteeki ekki rétt a greif)sluar g0gn skulufylgja umsokn fyrirtaekis sem szekir um greidsl-

ur Atvinnuleysistryggingasjodi er timabundna vinnsldstod urls;,amkvaemt l6gum pessuf.
. . . N L. 136/2003, 3. g2 L. 126/2011, 208. gr.
un ber upp & fostudag og fimmtudagurinn & undan er Iog— 4
bundinn fridagur3]® Fgr K ta rétt sinn til areidslu skv. 1
O Greidsla samkvaemt pessari grein skal nema fjarh yrirteekjum, sem nyta rett sinn til greioslu skv. 1. gr., er

[6skertra grunnatvinnuleysisbéth]samkvaemt légum um \s,ir?,:sﬁﬁomu\t/z?éitl:‘yl:g 33 zfgz{rfgzliﬁnzn;zliﬁaﬁfmygrgg:’
innuleysistryggingar . .2 fyrir hvern starfsmann i fullu . : S .
atvinnuleysistrygginga fyrir hvem starfagggiAggiulu |Innslust('j6vun varir. Verdi pvi med engu méti vid komid &

starfi sem ordid hefur verkefnalaus vegna vinnslustbévun\é/ irteeki rétt 4 ias| . : tundir h :
medan han varir, p6 ekki lengur en [15 greidslud@gajenn fifggeki rett a greidsiu fyrir pae[ vinnustundir vers sar
manns sem tapast vegna setu & namskeidum sem haldin eru

og aldrei lengur en [35 greidsludadad hverju almanaksari. . L .

Vegna starfsmanna i hlutastarfi skal greidslan vera isar'nrai n:!fvaemtfvottlquétlJ(;n fnargsllér]am vll(?(grke_nndra ngeéitslugélla,

vid samningsbundia starfshiutfall hiutadeigandi stadsma, >0 109 um framhaldsireeds|t]p6 ekki meira en 40 stundir
vegna hvers einstaklings. begar svo stendur & fer um titkynn

O [prétt fyrir takmarkanir 4. mgr. 4 heildarfj6lda greléslu-.ngu og Akvordun greidslu eftir akvaedum 2. gr. eftir pvi sem

daga a ari hverju er Vinnumalastofnun heimilt ad veita un(é/—tifla 4. Auk bess er par greinir skal leggja fram stadfestingu

aggg%lg E%%?Lizggzﬁfzzzﬁal& Z%J \j?/r:gsr;rl]idl 3: lneg?% ss adila er stendur fyrir namskeidi um namskeidshaldid,
p ubund innsl t,p irteekis 99 ima og efni. Greidslur pessar teljast hluti peirra greiésl
annars venjubundnum vinnslutima fyrirteekis.] sem um raedir [ 1. gr.

D | 136/2003, 1. gr2) L. 140/2013, 31. grd) L. 142/2012, 18. g¥) L. 152/ D)\ 14212012, 19, gr

2007, 1. gr.
m 5 g

m 2.9 b .
O [Fyrirteeki, sem hyggst seekja um greidslu skv. 1. gr3 Radherra setur reglugétdum néanari framkveemd laga

skal tilkynna skriflega um fyrirhugada vinnslustéévun megels)sara.

eins sélarhrings fyrirvara til Vinnumalastofnunar. Skgif- Rg. 556/2004.

teeki stadfesta tilkynninguna med umsokn um greidslur asaMitb. or.

naudsynlegum upplysingum um fyrirhugada vinnslustodva LOg pessi 6dlast pegar gildi. . . .

un, par & medal asteedur hennar, innan manadar fra pvimdAkveedi til bradabirgda.

vinnslustddvun hofst. Hafi hvorki umsokn né tilskilin gégno bratt fyrir takmarkanir & fjlda greidsludaga skv. 4. mgr.
borist Vinnumalastofnun innan priggja manada fra pvi ad. gr. skal fjoldi greidsludaga sem heimilt er ad greida insen



2 Nr. 51 1995 Lagasafn (Gtgafa 149c) — islensk 16g 20. september 2019

vera ad hamarki 30 dagar en p6 aldrei fleiri en 60 dagargéein inntar af hendi i einu lagi eftir ad timabundinni vihns
hverju almanaksari. A3 6dru leyti gildir akvaedi 1. gr. stddvun lykur, enda hafi vinnslustddvun lokid og umsokn
O Starfsmanni sem faer greidd fost laun fyrir dagvinnu fratarfsmannsins borist Vinnumalastofnun fyrir 23. dag man-
vinnuveitanda i timabundinni vinnslustédvun i samraemi viédarins & undan. Ljiki vinnslustédvun sidar eda ef umsokn
akvaedi kjarasamninga um kauptryggingu verkafdlks i fiskerst sidar skulu greidslur inntar af hendi fyrsta dag neesta
vinnslu, sbr. einnig 2. gr., er heimilt ad seekja um mismumanadar par & eftir. S& timi sem starfsmadur feer greiddan
fastra dagvinnulauna og tekjutengdra atvinnuleysisbéta s mismun fastra dagvinnulauna og tekjutengdra atvinnueysi
hann aetti ella rétt & skv. 32. gr. laga nr. 54/2006, um atvinnb6ta samkvaemt pessari malsgrein dregst ekki fra pvi timabil
leysistryggingar, hefdi hann skrad sig an atvinnu hja Vinnissem starfsmadur kann ad eiga rétt a atvinnuleysisb6tum skv.
malastofnun pann tima sem vinnslustddvunin varir. Skilyrd/l. kafla laga um atvinnuleysistryggingar ad 6drum skilyro-
er ad starfsmadur hafi fengid greidd fost laun fyrir dagvinnum laganna uppfyllitum.

fr4 vinnuveitanda_l i tl'rnat,)undinni vinnslustddvun i tiu ‘a;rk % Akvaedi petta gildir til 31. desember 2009]

daga samtals eftir 1. jantar 2008. Fyrsta dag neesta mana a

skulu greidslur Vinnumalastofnunar samkvaemt pessari-mals — L-152/2007, 2. gr



