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- 10. HeilbrigdisstarfsmadurEinstaklingur sem starfar vid
2009 nr.55 27. april heilbrigdispjonustu og hlotid hefur leyfi landlaeknis til ad
Log um sjukraskrar nota starfsheiti [6ggiltrar heilbrigdisstéttar.
Toku gildi 1. mai 2009.Breytt me3L. 6/2014 (toku gildi 28. jan. 2014). L. 442014  11. Starfsstofur  heilbrigdisstarfsmanna: Starfsstédvar
(t6ku gildi 1. jan. 2015 nema brbékv. | sem tok gildi 29. malap L. 77/2014 (ku  Sjélfsteett starfandi heilbrigdisstarfsmanna par senbtigd-
gildi 12. jani 2014). L. 90/2018 (téku gildi 15. jali 201&ES-samningurinnXI. isbjénusta er veitt med eda an greiaslubétttt')ku rikisins.
vidauki reglugerd 2016/679). < - .. y Y

12. Abyrgdaradili sjukraskraa: Heilbrigdisstofnun eda

Ef i [dgum pessum er getid um radherra eda raduneyti an pessdnasvid sé e s ., ,
tilgreint sérstaklega eda til bess visad, er atthédbrigdisrasherra edaheilorigo-  starfsstofa heilbrigdisstarfsmanna par sem sjukraskmar e

israduneyti sem fer med 16g pessi. feeroar. Hafi sjukraskrarkerfi heilbrigdisstofnana edafstar
. kafli. Inngangur. stofa heilbrigdisstarfsmanna, tveggja eda fleiri, verithsa
m 1. gr. Tilgangur og gildissvid. einud, sbr. VI. kafla, telst &byrgdaradili sjukraskraa fiker

O Tilgangur laga pessara er ad setja reglur um sjlkrask&g adili sem heilbrigdisstofnanir og starfsstofur hegbrs-
pannig ad unnt sé ad veita sjuklingum eins fullkomna heiftarfsmanna sem adild eiga ad kerfinu hafa komid sér saman

brigdispjonustu og kostur er & hverjum tima og tryggja udm-

leid vernd Sjukraskrarupp|ySinga_ 13. Umsjénaraaili Sjl:]kraskré.a:l_aaknir, eda annar heil-
O Lgin gilda um sjikraskréar sem feerdar eru pegar medfeR§igdisstarfsmadur sé leekni ekki til ad dreifa, sem abyrgd-
er veitt hér & landi. aradili hefur falid ad hafa eftirlit med og sja um ad skraning

O A3 svo miklu leyti sem ekki er maelt fyrir um & annan®9 medferd sjukraskrarupplysinga sé i samraemi vid akvaedi

veg i logum pessum gilda akvaedi laga um persénuvernd (g2 Pessara. Heilbrigdisstarfsmadur sem starfar einofi st

[vinnslu]* persénuupplysinga um sjlkraskrarupplysingar oEf st umSJonar{:u’S_lll pglrra _slukraskraa_s:em hann faerl_r._

medferd peirra. 14. Geedaetftirlit: Sa hluti af geedastjornun sem beinist ad
D | 9012018, 54. gt pvi ad sja til pess ad gaedakrofur i heilbrigdispjonustu séu

e 2 . S litar.

W 2. gr. Sjélfsadkvordunarréttur og mannhelgi sjuklinga. uppfy , , . ., - .
O Vi feerslu og vardveislu sjukraskraa og adgang ad bei%}iuﬁfaeiﬁ:f;uai%rﬂu“ arlgae;%jfggf‘ﬂ:] er beinist ad pi
skal mannhelgi og sjalfsdkvordunarréttur sjuklinga wirtu 9 ppfylla g y

pess geett ad sjukraskrar hafa ad geyma vidkvaemar persémlﬁ' EImbodsmaaisjikliingdzorradamadur sjuklings eda

UonlVsinaar oa ad sitkraskrarunosingar eru tranadarmal>® Sem sjuklingur hefur veitt skriflegt umbod til ad taka
ppiysingar og ao sj PRIysing akvardanir vardandi sjukraskra sina eda heimild til adgang
| 3. gr. Skilgreiningar.

P ao henni.
O | I6gum pessum hafa eftirfarandi ord svofellda merk- . ! ., .
ingu: II. kafli. Feersla sjlkraskraa.

- ) S W 4. gr. Skylda til feerslu sjukraskraa.
1. Sjuklingur:Notandi heilbrigdispjénustu. A o .
2. Heilbrigdispjénusta: Hvers kyns heilsugzesia, Iaekn-D Heilbrigdisstarfsmadur sem faer sjikling til medferdar

. hitk | < theefd sitkrahtsbionust .,kskal feera sjukraskra.
Ingar, hjukrun, aimenn 0g serhaeta sjukraf usbjonus_ara_;ju_ O Sjukraskrar skulu feerdar i rafreenu formi ad pvi marki sem
flutningar, hjalparteekjapjonusta og pjénusta hellbrlgc’f>|§mnt er

starfsmanna innan og utan heilbrigdisstofnana sem veitt ﬁrAbyrgéaraéili sjdkraskraa skal sja til pess ad unnt sé ad

i pvi skyni ad efla heilbrigdi, fyrirbyggja, greina eda meéfaera sjukraskra i samreaemi vid akvaedi laganna.
hondla sjukdéma og endurhzefa sjiklinga.

O Heilbrigdisstarfsmadur sem veitir medferd og feerir upp-

3. Medferd:Rannsékn, adgerd eda onnur heilbrigdispiongsinqar ym hana i sjtikraskra ber avallt abyrgd 4 sjtkraskra
usta sem leeknir eda annar heilbrigdisstarfsmadur veiidti - <1im sinum.

greina, leekna, endurheefa, hjukra eda annast sjukling. m 5. gr. Feersla sjdkraskrarupplysinga.

4. Sjkraskrarupplysingar:Lysing eda tllkun i ritudu o ginyngis heilbrigdisstarfsmonnum og 63rum starfsmonn-
mali, myndir, p.m.t. réntgenmyndir, linurit og mynd- 09ym og nemum i starfsnami i heilbrigdisvisindum sem undir-
hljodupptokur sem innihalda upplysingar er varda he”s‘{jengist hafa sambeerilega trinadar- og pagnarskyldu og heil
far sjuklings og medferd hans hja heilbrigdisstarfsmaidai e brigdisstarfsmenn er heimilt a8 feera sjtkraskrarupptjain
heilbrigdisstofnun og adrar naudsynlegar persénuupmysi i sjtikraskra.

ar. O Um feerslu sérstaklega viokveemra sjikraskrarupplysinga,

5. Sjlkraskra: Safn sjukraskrarupplysinga um sjaklingspy. 2. mgr. 13. gr., i rafraena sjdkraskra fer samkveaemtreglu
sem unnar eru i tengslum vid medferd eda fengnar anngisis sem radherra setur skv. 24. ar.

stadar fra vegna medferdar hans a heilbrigdisstofnun egayjg sérhverja feerslu sjakraskrarupplysinga i sjikraskra

starfsstofu heilbrigdisstarfsmanns. skal koma fram nafn pess sem skrair, starfsheiti hans og tima
_ 6. Rafreent sjukraskrarkerfidugbUnadur sem notadur ersetning feerslu. Vidbét, leidrétting, breyting eda eydiegs
til ad stofna, vardveita og vinna med sjdkraskrar. gerd er & faerslu sjlkraskrarupplysinga skal zetid veramekja

7. Samtenging sjukraskrarkerfabegar rafreen sjlkra- |eg.
skrarkerfi tveggja eda fleiri abyrgdaradila eru samtengd Sjikraskrarupplysingar skulu feerdar jafnédum eda ad
pannig ad unnt er ad midla upplysingum Ur sjikraskragamadi innan tuttugu og fidgurra stunda fra peim tima er
milli kerfanna. peirra var aflad.

8. Sameiginlegt sjukraskrarkerfiRafreent sjlkraskrar- O Feerslu sjikraskrarupplysinga skal haga pannig ad peer séu
kerfi tveggja eda fleiri heilbrigdisstofnana eda starfsstohidgengilegar og ad ritad mal sé skyrt og skiljanlegt.
heilbrigdisstarfsmanna. W 6. gr. Skraning i sjukraskra.

9. Heilbrigdisstofnun:Stofnun par sem heilbrigdispjon- O | sjukraskra skal feera med skipulegum heetti pau atridi
usta er veitt. sem naudsynleg eru vegna medferdar sjuklings. [ éllum til-
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vikum skal p6 ad lagmarki feera eftirfarandi upplysingar i, med sampykki sjaklings eda umbodsmanns hans, ad

sjukraskra eftir pvi sem vid a: sjukraskrar sem fluttar hafa verid til hans skuli vistadar i
1. Nafn sjuklings, heimilisfang, kennit6lu, starfsheitisjikraskrarkerfi annarrar heilbrigdisstofnunar eda ssaofu
hjuskaparstodu og nanasta adstandanda. heilbrigdisstarfsmanna eda i sameiginlegu sjikraskréirke
2. Komu- eda innlagnardag og Utskriftardag. m 11. gr. Timalengd vorslu.

3. Astsedu komu eda innlagnar. O Sjukraskrar skal vardveita i sjukraskréarkerfi heilbrigdis
4. bau atridi heilsufars- og sjukraségu sem mali skipstofnana og starfsstofa heilbrigdisstarfsmanna. [Umdikyl
fyrir medferdina. til ad afhenda sjukraskréar til opinberra skjalasafna, var®d
5. Advaranir, svo sem um ofnaemi. veislu peirra og adgang ad peim par gilda dkveedi laga um

6. Skodun. opinber skjalasofn]
7. Medferdar- og adgerdarlysingu, p.m.t. upplysingar um “ L. 77/2014, 50. gr.
lyfiamedferd og umsagnir radgefandi sérfraedinga. IV. kafli. Adgangur ad sjukraskrarupplysingum.
8. Nidurstédur rannsokna. m 12. gr. Almennt.
9. Greiningu. O Adgangur ad sjukraskram er 6heimill nema til hans standi
10. Afdrif og agetlun um framhaldsmedferd. lagaheimild samkvaemt akveedum laga pessara eda 6drum

O Radherra getur med reglugérvedid nanar & um feerslu Isgum.
sjukraskrarupplysinga i sjukraskra. Um faerslu rafreenmm 13. gr. Adgangur starfsmanna ad sjukraskram.
sjukraskraa og rafreen sjukraskrarkerfi gilda jafnframeadv 0 Heilbrigdisstarfsmenn sem koma a& medferd sjuklings og

reglugerdar sem radherra setur skv. 24. gr. purfa & sjukraskrarupplysingum hans ad halda vegna med-
Y Rg. 722/2009. Rg. 451/2013. _ ferdarinnar skulu hafa adgang ad sjukraskra sjuklingsied m
B 7. gr. Réttur sjuklings vid feerslu sjikraskraa. beim takmorkunum sem leidir af dkveedum laga pessara

O Sjdklingur eda umbodsmadur hans getur akvedid pegeg reglum settum samkvaemt peim. Umsjénaradili sjikra-
hann feer medferd ad sjukraskrarupplysingar vegna henrgraa getur veitt 68rum starfsménnum og nemum i starfs-
verdi ekki adgengilegar 6drum en peim sem skrair og undmi i heilbrigdisvisindum, sem undirgengist hafa sambeeri
sjonaradila sjukraskrarinnar og eftir atvikum 68rum kifte |ega trinadar- og pagnarskyldu og heilbrigdisstarfsmenn o
um heilbrigdisstarfsménnum. Sé pad talid naudsynlegtaegroma ad medferd sjuklings, heimild til adgangs ad sjukraskr
medferdar ad adrir heilbrigdisstarfsmenn hafi adgang ad viRans ad pvi marki sem naudsynlegt er vegna starfa peirra i
komandi sjukraskrarupplysingum skal upplysa sjikling urpagu sjuklingsins.

pad og jafnframt ad synjun um ad heimila naudsynlegan ag- Adgangur ad sérstaklega vidkveemum sjikraskrarupplys-
gang ad sjukraskranni geti jafngilt pvi, eftir atvikum, ad@ ingum, p.e. sjlikraskrarupplysingum sem sjuklingurintfsja
ferd hafi verid hafnad, sbr. 16g um réttindi sjiklinga. ur telur ad flokka beri sem slikar, skal takmarkadur vid
O Telji sjuklingur eda umbodsmadur hans ad sjlkraskrakeilbrigdisstarfsmenn sem naudsynlega purfa upplysitagar
upplysingar séu rangar eda villandi skal athugasemd hagsgna medferdar sjiklingsins. Skal adgangur ad sérstkleg
um pad skrad i sjikraskrana. Sé synt fram a ad upplysingakveemum  sjukraskrarupplysingum ad jafnadi takmark-
ar i sjukraskra séu bersynilega rangar eda villandi er heimddur vid pa heilbrigdisstarfsmenn sem starfa innan peirr-
ilt med sampykki umsjonaradila ad leidrétta peer i sjukr@asker einingar eda deildar heilbrigdisstofnunar eda starfsst
vidkomandi enda sé pess geett ad ekki glatist upplysingar se@llbrigdisstarfsmanns par sem medferd er veitt. Adgang-
naudsynlegar eru vegna réttaragreinings. Neiti umsj@arair annarra heilbrigdisstarfsmanna ad sérstaklega vidkvaem
ili ad leidrétta sjukraskrarupplysingar sem sjiklinguiute um sjikraskrarupplysingum er éheimill nema med sampykki
bersynilega rangar eda villandi getur sjiklingur skotiépe sjaklings. Heimilt er ad vikja fra framangreindum adgangs-
synjun til landleeknis med keeru. Oheimilt er ad eyda uppakmérkunum ef pad telst naudsynlegt vegna oryggis heil-
lysingum (r sjdkraskra sjuklings nema med sampykki langrigdisstarfsmanna. Radherra skal i reglugerd sem hann set
Iaekr)is. ur skv. 24. gr. kveda nanar & um adgang ad sérstaklega vio-
O [Akvardanir landlaeknis um leidréttingu eda eydinglkveemum sjukraskrarupplysingum.

sjukraskrarupplysinga eru endanlegar a stjornsyslustigi 0 Um trinadar- og pagnarskyldu starfsmanna { heilbrigdis-
verdur ekki skotid til radherral]Um malsmedferd fer sam- pjonustu um persénulegar upplysingar sem peir komast ad

kvaemt stjornsyslulégum. i starfi sinu, p.m.t. sjukraskrarupplysingar, gilda dkvieda

YL 612014, 1. gr um réttindi sjuklinga og eftir atvikum dnnur 16g sem vid eiga
lIl. kafli. Vardveisla sjukraskraa. O Sjuklingur eda umbodsmadur hans getur lagt bann vid
m 8. gr. Almennt. pvi ad tiltekinn starfsmadur eda starfsmenn, p.m.t. nemar i

O Sjukraskréar skulu vardveittar med druggum heetti pannigarfsnami, hafi adgang ad sjukraskra hans. Sé pad hins veg-
ao sjukraskrarupplysingar glatist ekki og ad peer séu adgenar talid naudsynlegt vegna medferdar sjuklings ad hinir til

legar i samraemi vid dkveedi IV. kafla. teknu starfsmenn eda nemar hafi adgang ad sjukraskra sjuk-
m 9. gr. Abyrgd & vardveislu sjlkraskraa. lings skal upplysa sjukling um pad og jafnframt ad synjun um
O Abyrgdaradili sjlikraskraa ber abyrgd & pvi ad vardveiskad heimila naudsynlegan adgang ad sjukraskranni geti jafn-
sjukraskraa sé i samraemi vid akvaedi laga pessara. gilt pvi, eftir atvikum, ad sjuklingur hafni medferd, shag

m 10. gr. Flutningur sjukraskraa. um réttindi sjuklinga.

O N feerir sjuklingur sig fra einni heilsugeeslustdd til anng Um adgang ad sjukraskram gilda jafnframt ékvaedi reglu-
arrar og skal pa vista afrit sjukraskrar hans i sjukraslerdirk gerda sem réddherra setur a grundvelli 24. gr.

pvi sem notad er & peirri st6d sem hann flyst til. m 14. gr. Adgangur sjuklings ad eigin sjukraskra.

O Sé rekstri sjukraskrarkerfis heett skal flytja sjukraskran Sjuklingur eda umbodsmadur hans a rétt &4 adgangi ad eig-
sem par eru vistadar til landlaeknis. Landleeknir getur akveih sjikraskra i heild eda ad hluta og til ad fa athent afrit af
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henni ef pess er 6skad. Beidni par ad lutandi skal beint tited heilbrigdispjonustu og medferd innan viokomandi heil-
umsjénaradila sjukraskrarinnar. brigdisstofnunar eda starfsstofu heilbrigdisstarfsnaann
O Sé um ad raeda sjukraskrarupplysingar sem hafdar eru dt{17. gr. a.
ir 8drum en sjuklingi sjalfum eda heilbrigdisstarfsménnunz Um adgang ad sjukraskrdm vegna visindarannsékna fer
skal leita sampykkis pess sem upplysingarnar gaf adur en jgamkveemt l6gum um visindarannsoknir a heilbrigdissvidi.
eru syndar honum. Ef s& sem pannig hefur veitt upplysing&iuklingur eda umbodsmadur hans getur lagt bann vid pvi ad
um sjukling er latinn eda horfinn eda neitar & éréttmaetusjlkraskrarupplysingar hans séu vardveittar personugmnei
grundvelli ad veita sampykki sitt getur landleeknir akvedidegar i safni heilbrigdisupplysinga til notkunar i visimaan-
ad sjuklingi eda umbodsmanni hans skuli veittur aBgangepknum og skal pad pa skrad i sjikraskra hans.]
ad umraeddum upplysingum, i heild eda ad hluta. Y1 2412014, 36. gr.
O [Sé talid ad pad pjoni ekki hagsmunum sjuklings ad veit® [17. gr. b]? Adgangur ad sjikraskrarkerfum til ad sinna
honum adgang ad sjlkraskra { heild eda ad hluta eda afheMisIu, uppfeerslu og vidhaldi.
honum eda umbodsmanni hans afrit af henni skal umsjoR- Umsjonaradila sjukraskraa er heimilt ad veita starfsmonn-
aradili sjukraskrar leidbeina um rétt til ad bera synjun urdm sem vinna ad pjonustu vid télvu- og upplysingakerfi
adgang undir embeetti landlaeknis skv. 15. gP a.] naudsynlegan adgang ad sjlkraskrarkerfi i peim tilgangi ad
O Sjaklingur & rétt & pvi ad fa upplysingar fra umsjénaragil§inna vinnslu, uppfeersiu og vidhaldi kerfisins. A3 pvi marki
sjakraskrar um pad hverjir hafi aflad upplysinga Gr sjikrsi€m unnt er skal notast vid prufugogn i stad raungagna vié
skra hans, m.a. med samtengingu sjkraskrarkerfa, hvar &jtingu slikrar pjonustu. Starfsmennirnir skulu undirgast
hveneer upplysinga var aflad og i hvada tilgangi. samba?)rilega tranadar- og pagnarskyldu og heilbrigdfsstar

1 menn.
. N, 42 D 1. 4472014, 36. g?) L. 6/2014, 5. gr.

m 15. gr. Adgangur ad sjlikraskra latins einstaklings. V. kafli. Samtenging rafreenna sjikraskrarkerfa.

O [Meeli rikar astaedur med pvi er umsjonaradila sjt]kraskr& 18. gr. Heimi_ld til.z’aé samt’engja ra_fragn sjukra_lskrérker_fi.
heimilt a8 veita nanum adstandanda I4tins einstaklings, s Umsionaradila sjtkraskraa er heimilt ad veita heilbrigd-
sem maka, foreldri eda afkomanda, adgang ad Sjakrasl'@atarfsmﬁnnum annarra heilbrigdisstofnana, eda annarra

hins latna og lata { té afrit hennar ef pess er 6skad. Vis mab g sstofa tilgreindra heilbrigdisstarfsmanna sem ehga
bvi hvort veita skuli adgang a8 sjdkraskra Iatins einsteydi aoild ad kerfinu, beinan adgang ad sjukraskra med samteng-

skal hofd hlidsjon af hagsmunum adstandanda sem 6skar rie rafreenna sjukraskrarkerfa _hafi sjukl_ing_ur ekki b?nnaé
ir slikum adgangi og vilja hins latna, liggi fyrir upplysiag slikan adgang, sbr. 21. gr. Peim heilbrigdisstarfsménnum

um hann. Synji umsjonaradili sjdkraskrar um adgang eda €M €ru | beinum samskiptum vid sjlkling vegna medferdar
rit af sjdkraskra latins einstaklings skal umsjénaragilkea- € P& heimilt ad afla naudsynlegra upplysinga um sjikling-
skrar leidbeina um rétt til ad bera synjun um adgang undffn- Sama getur gilt, eftir pvi sem porf krefur, um nema
embaetti landleeknis skv. 15. gr. ] i starfsn_aml i heﬂbng&swsmdum sem undlrger_\glst hafa
V| 612014, 3. gr. sambeerilega trinadar- og pagnarskyldu og heilbrigdfsstar
. . . . menn.
:kr[;in%rlraerr?t?atgtjtrl f!ﬁg;iﬁ;yn]un um adgang a SJUkraD R_éléherra getur m_g6 reglqgeré kvedid nanar a um sam-
O Heimilt er ad bera synjun umsjénaradila sjukraskrar urtﬁng!ngg r;_;\fraenna SJukras_krarlferfa 09 um_aégangsh_e_lmlld-
adgang sjuklings ad eigin sjukraskra i heild eda ad hluta e he|!br|gals§tqrfsmapna vio S“ka samtengingu. Um orygg
synjun um ad fa afhent afrit af henni undir embeetti land: rsonuupplysinga V'? samtengmgu' rafraenna slukrggkrar-
leeknis. Sama gildir um synjun umsjénaradila sjukraskrar unt]erfa,fer sarlr}kyaemt Iogumlum perso’nuvernddog [vin . Iu] .
ad veita nanum adstandanda adgang ad sjukraskra latins g%[sgnuupplys!nga 0g reglum Personuverndar um oryggl
staklings eda synjun um ad fa afhent afrit af henni. Um malSy)>CnuuPpPlysInga.
medferd fer samkvaemt stjornsysluldgum. Akvardanir emi
eettisins um adgang ad sjukraskra eru endanlegar a stjélﬂ

syslustigi og verdur ekki skotid til radherrd.]

Y| 90/2018, 54. gr.

19. gr. Réttur sjuklings til ad banna midlun upplysinga

h sig med samtengingu rafreenna sjukraskrarkerfa.

1y O Sjuklingur eda umbodsmadur hans getur bannad midlun
L. 6/2014, 4. gr. . . . ., ,

o . ” upplysinga um sig med samtengingu rafraenna sjukraskrar-

m 16. gr. Adgangur heilbrigdisyfirvalda ad sjukraskram. \erta Bannia getur tekid til midlunar allra rafreenna saikr

O Heilbrigdisyfirvold sem 16gum samkveemt fa til umfjdll- srarupplysinga um sjakling sem vistadar eru i tilteknu raf

unar kvortun eda keeru sjlklings eda umbodsmanns hagsny sjukraskrarkerfi. Bannid getur jafnframt tekid tiei-

vegna medferdar eig_a rétt_t,il gégang_s: ad sjukraskra vidkomna sjdkraskrarupplysinga i rafreenni sjukraskra sj@dia

andi med sama hzetti og sjtklingur sjalfur. heilbrigdisstofnun eda starfsstofu heilbrigdisstarfans t.d.

0O Um midlun upplysinga 0r sjukraskram vegna feerslu heikjiikraskrarupplysinga sem vistadar eru & tilteknum deildu

brigdisskraa og eftirlits landleeknis, p.m.t. geedaettirlier esa einingum innan stofnunar eda starfsstofu, ad pvi marki

samkvaemt I6gum um landlaekni. sem pad er teeknilega mogulegt hja viskomandi abyrgdarad-
m 17. gr. Adgangur ad sjukraskram vegna geedapréunar oga sjikraskraa, sbr. reglugerd sem radherra setur skgr24.
gaedaetftirlits. Sjuklingur eda umbodsmadur hans getur einnig lagt bann vio

O Umsjonaradila sjukraskraa er heimilt ad veita heilbrigdigvi ad tilgreindir adilar geti aflad upplysinga um hann med

starfsmonnum og 68rum starfsmonnum og nemum i starfs@amtengingu rafraenna sjukraskrarkerfa.

nami i heilbrigdisvisindum, sem undirgengist hafa sambaeril Leggi sjuklingur eda umbodsmadur hans bann vid pvi ad
lega trinadar- og pagnarskyldu og heilbrigdisstarfsmaén, sjukraskrarupplysingum um hann sé midlad med samteng-
gang ad sjukraskram vegna geedaprounar og geedaeftiilitgu rafreenna sjukraskrarkerfa i einstoku tilviki skal &dél-h
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brigdisstarfsmadur sem ber abyrgd a medferd sjuklings upga tilgreindir adilar geti aflad upplysinga um hann i sameig-
lysa hann eftir pvi sem vid & um ad medferdin geti ordinlegu sjikraskrarkerfi.

i6 omarkvissari en ella par sem ekki sé pa heegt ad afta Akvordun sjliklings skv. 1. mgr. skal beint til umsjonarad-
heildsteedra upplysinga um hann. Akvordun sjiklings um & sjukraskrarinnar. Akvérdunin skal vera skrifleg og stad
banna samtengingu i einstoku tilviki skal skrad i sjukraskifest af heilbrigdisstarfsmanni sem jafnframt stadfesttir
hans. pvi sem vid &, ad utskyrt hafi verid fyrir sjuklingi ad med
O Akvérdun sjiklings um ad leggja almennt bann vid midlakvorduninni geti medferd sem sjlklingurinn sidar kann ad
un sjukraskrarupplysinga skv. 1. mgr. med samtengingu rgfarfnast ordié émarkvissari en ella par sem ekki sé pa haegt
reenna sjukraskrarkerfa skal beint til umsjénaradila sjtikrad afla heildsteedra upplysinga um sjiklinginn. Umsjénarad-
skréarinnar. Akvérdunin skal vera skrifleg og stadfest af-heiili sjikraskraa ber abyrgd & pvi ad bann sjiklings sé virt og
brigdisstarfsmanni sem jafnframt stadfestir, eftir pyinsdd ad sjukraskrarupplysingar um vidkomandi sjukling séu ein-
4, ad Utskyrt hafi verid fyrir sjuklingi ad med akvordun-ungis adgengilegar i samreemi vié akvoréun hans. Sjaklingur
inni geti medferd sem sjuklingurinn sidar kann ad parfrgetur hvenger sem er afturkallad bann vié midlun sjukraskrar
ast ordid omarkvissari en ella par sem ekki sé pa haegt agplysinga um sig i sameiginlegu sjukraskrarkerfi. Akvérdu
afla heildsteedra upplysinga um sjiklinginn med samtengjuklings um afturkéllun skal stadfest af tveimur heilldisy
ingu rafreenna sjukraskrda. Umsjonaradili sjukraskragpber starfsménnum og beint ad umsjénaradila sjukraskrarinnar.
abyrgd a pvi ad bann sjuklings vardandi samtengingu raf|. kafli. Ymis akvaedi.

reenna sjukraskrarkerfa sé virt og ad sjukraskrarupplysing oo gr. Eftirlt.

ar um vidkomandi sjlkling séu ekki adgengilegar med samy Apyrgaar- og umsjénaradilar sjtkraskraa skulu hafa virkt
tengingu kerfisins vid annad rafreent sjikraskrarkerfi. Sjuk¢iit mes bvi a8 framfylgt sé akveedum laga pessara. Um-

lingur getur hvenzer sem er afturkallad bann vid midlujsnarasil; sjokraskraa hefur rétt til adgangs ad sjikursk
sjukraskrarupplysinga um sig med samtengingu rafrengg i marki sem naudsynlegt er vegna eftirlitsins.

sjtkraskrarkerfa. Akvoréun sjdklings um afturksllun skaby'| oo giaeknir hefur eftir pvi sem vid & efirlit med pvi a
stadfest af tveimur heilbrigdisstarfsménnum og beintril-u akvaedi laga pessara séu virt. Um eftirlit landlaeknis og-efti

SJona}raélla sjukraskraninnar. o litstrreedi fer samkveemt [6gum um landlaekni.

D_'Rgéher_ra getur med _reglugt_a,ré sett nanart r(_eglur um r_eﬁt Persénuvernd hefur eftirlit med 6ryggi og vinnslu per-
sjuklings til ad banna midlun sjtkraskrarupplysinga um sigsp, , npiysinga i sjtikraskram { samraemi vid akveedi laga um
med samtengingu rafreenna sjukraskrarkerfa. persénuvernd og [vinnsliijpersénuupplysinga.

VL. kafli. Sameiginleg sjukraskrarkerfi. O Leidi eftirlit i ljos ad verulegar likur séu & ad brotid hafi

W 20. gr. Sameiginlegt sjukraskrarkerfi. verid gegn personuverndarhagsmunum sjaklings skal brot
O Heilbrigdisstofnunum og starfsstofum heilbrigdisstarfskeert til 16greglu. Fer pa um malid hja légreglu samkvaemt
manna, tveimur eda fleirum, er heimilt med leyfi radherra ddgum um medferd sakamala. Keera til ldgreglu stodvar ekki
feera og vardveita sjikraskrar sjiklinga, sem koma til me@&thugun og beitingu stjérnsysluvidurlaga samkveemt 16gum
ferdar hja peim, i sameiginlegu rafreenu sjikraskrarkerfi. um landlaekni og [6gum um persénuvernd og [vinn8lpgr-

O Leyfiradherra skv. 1. mgr. skal adeins veitt ef synt er frargonuupplysinga eda beitingu drreeda samkveemt [6gum um
4 ad sameiginlegt sjlkraskrarkerfi sé til pess fallid addjgg réttindi og skyldur opinberra starfsmanna.

betur 6ryggi sjuklinga vido medferd. Radherra getur bundid YL 90/2018, 54. gr.

leyfi skv. 1. mgr. peim skilyrdum sem hann telur naudsynm 23. gr. Vidurlog.

leg til ad tryggja vandada feerslu sjukraskraa, orugga vard Brot gegn akveedum laga pessara og regina sem settar eru
veislu peirra og vernd sjukraskrarupplysinga. Leyfiswgiti & grundvelli peirra varda sektum eda fangelsi allt ad premur

radherra skal jafnframt bundin eftirfarandi skilyrdum: arum.
1. A& skilyrdi reglugerdar skv. 24. gr. um feerslu rafreenn® 24. gr. Reglugerd.
sjukraskréa og rafreen sjukraskrarkerfi séu uppfyllt. O Réadherra skal med reglugér&veda nanar & um feerslu

2. Ad fyrir liggi stadfesting Persénuverndar um ad orrafreenna sjikraskraa, vardveislu peirra, adgang ad péim, a
yggi persénuupplysinga i hinu sameiginlega rafreena sjuki@angsstyringu og adgangstakmarkanir i samraemi vid akvaedi
skrérkerfi sé tryggt i samraemi vid 16g um persénuvernd dgga pessara. Radherra skal jafnframt med reglugerd kveda
[vinnslu[Y persénuupplysinga og reglur Personuverndar ugn um teeknikrofur og stadla sem rafraen sjlkraskrarkerfi,
Oryggi persénuupplysinga. par & medal sameiginleg sjukraskrarkerfi, verda ad uppfylla

D L. 9012018, 54. gr. Reglugerd rédherra skal taka mid af rétti sjuklinga sam-
m 21. gr. Réttur sjuklings til ad takmarka adgang ad sjukrakveemt akveedum laga pessara vid feerslu sjlkraskraa og til
skrarupplysingum um sig i sameiginlegu sjakraskrarkerfi, 20 takmarka adgang ad sjdkraskra sinni. Um oryggi personu-
O Sjtklingur eda umbodsmadur hans getur lagt bann vis pyPPIysinga i rafreenu sjikraskrarkerfi fer samkveemt 16gum
ad sjkraskrarupplysingar um hann i sameiginlegu sjakrdM Personuvernd og [V|r_l_nsﬁﬁ]persopuupplygr_\ga og regl-
skrarkerfi séu adgengilegar, ad hiuta eda 6llu leyti, utafin Personuverndar um dryggi persnuupplysinga.
beirrar heilbrigdisstofnunar eda starfsstofu heilbrigarfs- & Radherra hefur jafnframt heimild til ad setja nanari reglur
manna par sem peer eru feerdar. Bannid getur jafnframt teklg) OnNur atridi er varda framkveemd laga pessara.
til sjukraskrarupplysinga sem vistadar eru 4 tilteknumdiei ) Rg. 550/20152) L. 90/2018, 54. g1
um eda einingum innan heilbrigdisstofnunar eda starfastol 25. gr. Gildistaka.
heilbrigdisstarfsmanna ad pvi marki sem pad er taeknilega L0g bessi 6dlast pegar gildi.
mogulegt, sbr. reglugerd sem radherra setur skv. 24. de- Sjom 26. gr. . ..
lingur eda umbodsmadur hans getur loks lagt bann vid pm Akveedi til bradabirgda.
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O Akveedi 19. gr. um rétt sjuklings til ad banna midlun uppsjlkraskrarupplysingum um sig i sameiginlegu sjukraskrar
lysinga um sig med samtengingu rafreenna sjikraskrarkeKerfi skal koma til framkveemdar eigi sidar en 31. desember
skal koma til framkvaemdar eigi sidar en 31. desember 2012D10.

O Akvaedi 21. gr. um rétt sjuklings til ad takmarka adgang ad



