Log

um lyoskdla.

I. KAFLI
Markmio, gildissvio og yfirstjorn.
1. gr.
Markmio og gildissvid.

Markmid laga pessara er ad studla ad starfrakslu lydskola a fslandi. Med 1ydskélum er att
vid skola sem hafa pad ad markmidi ad veita almenna menntun og uppfreedslu i samraemi vid
akveedi laganna og undirbtia nemendur fyrir patttoku i lydraedissamfélagi.

Log pessi gilda um lydskdla sem hafa hlotid vidurkenningu Menntamalastofnunar sam-
kvaemt [6gunum.

2. gr.
Yfirstjorn.
Ré&dherra fer med yfirstjorn peirra mala er 16g pessi taka til.

II. KAFLI
Viourkenning lydskola og fjarmognun.
3. gr.
Skilyroi.

Menntamalastofnun getur veitt skolum eda stofnunum vidurkenningu til fimm ara i senn
til ad starfa undir heitinu lydskoli, sbr. 1. gr.

Lydskolar skulu uppfylla eftirfarandi skilyroi til ad hljota vidurkenningu Menntamala-
stofnunar:

1. Skolinn skal vera rekinn samkvamt vidurkenndu rekstrarformi, vera sjalfstaedur og ekki
rekinn med fjarhagslegan ag6da ad markmidi.

2. Skolinn skal geta synt hvernig fjdrhagslegri abyrgd sé hattad og hvernig fjarhagslegt
rekstrardryggi starfseminnar sé tryggt.

3. Skolinn skal hafa & a0 skipa skolahusnadi, p.e. hisnadi vegna kennslu og til ad starf-
reekja heimavist sem uppfyllir 16g og reglugerdir par ad lutandi, sbr. 8. gr.

4. Yfir skélanum skal vera stjorn sem ber abyrg0 a starfsemi hans. Stjérnin redur skodla-
stjora til ad styra og bera abyrgd 4 daglegri starfsemi lydskola i umbodi stjornar.

5. Skolastjori skal hafa lokid nami & haskolastigi sem tengja ma vio starfsemi 1ydskola og
velferd nemenda, auk stjornunarnams eda kennslureynslu. Skolastjori Iyoskola ber fag-
lega abyrgd 4 starfseminni og ad skolinn starfi samkvemt pessum 16gum.

6. Nemendur skulu hafa nad 18 ara aldri er peir hefja nam i 1ydskola, sbr. 9. gr. Fjoldi nem-
enda skal vera hid minnsta 15 4 ari ad medaltali, & hverju priggja ara timabili.
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7. Nam i lyoskola er ekki metid til eininga en skolarnir akveda ad 60ru leyti fyrirkomulag
kennslu og ndmsmats. Starfstimi med nemendum skal ad lagmarki vera 12 vikur a4 skéla-
arinu.

8. Skélinn skal hafa skipulagt innra matskerfi og framkvama sjalfsmat arlega.

9. Skoélanum er skylt ad halda til haga gdgnum um nadmsvist og patttoku nemenda sem get-
ur nyst peim til frekara nams eda starfa.

10. Kennsla fer ad jafnadi fram & islensku nema annad sé tekid fram i skélanamskra og pad
pjoni markmidum namsins.

[ vidurkenningu 1ydskola felst stadfesting 4 pvi ad starfsemi vidkomandi skola uppfylli,
4 peim tima sem viourkenning er veitt, almenn skilyroi laga pessara og reglna sem settar eru
med stod 1 peim. Skoéli sem hlotid hefur vidurkenningu hefur sjalfdemi um starfsemi sina ad
00ru leyti en pvi sem kvedio er 4 um i logum pessum, reglum eda 6drum stjoérnvaldsfyrirmeel-
um sem sett eru & grundvelli laga pessara.

I vidurkenningu 1ydskola felst hvorki skuldbinding um fjarframlog Gr rikissjodi til vid-
komandi skola né abyrgd hins opinbera a skuldbindingum hans.

4. gr.
Afturkéllun viourkenningar.
Menntamalastofnun getur afturkallad vidurkenningu skoéla til ad starfa undir heitinu 1yo-
skoli ef hann uppfyllir ekki skilyrdi laga pessara eda reglna sem settar eru 4 grundvelli peirra.

5. gr.
Fjarmognun.
Gert er rdd fyrir ad lydskolar innheimti skélagjold af nemendum en geti auk pess aflad
fjarmagns med 6drum heetti, svo sem med styrkjum, frjalsum framlégum eda annars konar
starfsemi samhlida starfsemi lyoskola.

III. KAFLI
Skipulag nams og skolastarf.
6. gr.

Inntak nams.

Lydskolar skulu leggja aherslu 4 ad veita vidteka almenna menntun par sem nemandinn
er i fyrirrami i skolasamfélaginu og fer studning fra kennurum og samnemendum. Namid
skal studla a0 umburdarlyndi nemenda og mida ad pvi ad gefa peim takifeeri til ad proskast
a eigin forsendum, raekta haefileika sina og styrkleika og auka skilning 4 s6gu, menningu,
virdingu fyrir lifsgildum annarra og innvidum lydradislegs samfélags.

7. gr.
Leidbeinendur.
Oheimilt er ad rada pann til starfa vid lydskéla sem hlotid hefur refsidom fyrir brot a
akvaedum XXII. kafla almennra hegningarlaga. Vid radningu skal liggja fyrir sakavottord eda
heimild skolastjora til ad afla upplysinga ur sakaskra.

8. gr.
Heimavist.
[ 1ydskolum fer namid fram innan skolasamfélagsins par sem nemendur bua 4 heimavist
skolans. Nemendur sem bila i nasta nagrenni 1ydskodla geta p6 fengio undanpagu fra basetu
4 heimavist.
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9. gr.
Innritun.
beir sem hafa nad 18 ara aldri vid upphaf nams geta innritast i lyoskoéla.
Hver 1lydskoli ber 4byrgd 4 innritun nemenda og getur sett itarlegri skilyrdi en skv. 1. mgr.

10. gr.
Skolabragur og skolanamskrd.

Ollum sem tilheyra skdlasamfélagi 1ydskola ber ad leggja sitt af mdrkum til pess ad studla
a0 og vidhalda godum starfsanda og jakvaedum skolabrag.

Lydskoli skal birta skolandamskra & vef skolans. I henni skal gerd grein fyrir starfsemi
skolans, helstu dherslum, stefnumorkun, stjérnskipan, ndmsframbodi og skipulagi nams og
kennslu. ba skal par tekid fram hvernig studningi, radgjof og pjonustu vid nemendur er hatt-
a0, p.m.t. nemendur med sértaka namsordugleika, og hver réttindi og skyldur nemenda eru.
Skolareglur skulu einnig birtar i skolanamskra. | reglunum skal medal annars kvedid 4 um
hegdun og almenna umgengni, samskipti, heilbrigdar lifsvenjur, skdlasokn, medferd agrein-
ingsméla og vidurlog. I skolandmskra 4 einnig ad geta um samstarf innan sem utan skéla,
sjalfsmatskerfi skolans og gaedaeftirlit asamt 6dru pvi sem skoli kys ad setja fram.

Skoélanamskra skal uppfaerd reglulega og fylgt eftir af stjorn skélans.

Lydskolar skulu hafa heildsteeda stefnuum pad hvernig fyrirbyggja eigi ad likamlegt, and-
legt eda félagslegt ofbeldi eigi sér stad i skdlastarfi og koma sér upp viobragdsazetlun. Stjorn
lydskola skal tryggja ad til stadar sé ferli par sem nemendur geta komid sjonarmidum sinum
og abendingum & framfaeri ad pvi er vardar starfsemi skolans.

11. gr.
Nemendardd.

Vid lydskola skal vera nemendarao og skal pad tilnefna einn stjornarmann i stjorn skoélans.
Hlutverk nemendarads er ad stydja vio skolastarfid, huga ad hagsmuna- og velferdarmalum
nemenda og efla samstarf nemenda vid skolann og nersamfélag. Nemendaradi skal bliin ad-
stada til starfsemi sinnar.

IV. KAFLI
Onnur akvaedi.
12. gr.
Reglugerdarheimild.
Radherra getur sett reglugerd um nénari framkvamd laga pessara.

13. gr.

Gildistaka.
Log pessi 00last pegar gildi.

Sampykkt a Alpingi 11. juni 2019.
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