Ed. 383. Frumvarp til laga [198. mal]

um breytingu 4 16gum nr. 88 24. desember 1971 um 40 stunda vinnuviku.
(Lagt fyrir Alpingi a 100. 16ggjafarbingi 1978—79.)

1. gr.

2. gr. laganna or®@ist svo:

f hverri viku skulu ekki vera fleiri en 40 dagvinnutimar, sem vinna ber &
bvi dagvinnutimabili 4 virkum dégum vikunnar, sem adilar koma sér saman um.
Heimilt er a8 semja um skemmri vinnuviku.

A% jafnadi skulu unnar 8 klukkustundir i dagvinnu 4 degi hverjum fra manu-
degi til fostudags, nema annar vinnutimi henti betur af sérstokum astedum og
um bal sé samid af adilum.

Heimilt er a8 semja um tilfeerslu &4 dagvinnutimum, pannig a8 dagvinnutimar
verdi fleiri en 40 4 tilteknum Aarstimum og feerri 4 68rum, en a8 medaltali 4 A4ri
hverju ekki fleiri en 40. Petta gildir b6 aBeins i peim tilvikum, par sem slikur
hattur hefur veri8 & hafSur fyrir gildistoku laga pessara.

Pegar dagvinnu er skila8 med 8 stunda vinnu 4 dag fra manudegi til féstudags
skal nzturvinna taka vi§ 4 fostudégum strax og 16ghodinni efa umsaminni vinnu-
viku er lokid.

2. gr.
Log pessi O8last gildi 1. juni 1979,

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta.

Tilgangur bessa frumvarps er tvipeettur.

Annarsvegar er bpvi etlad ad leidrétta pa oedlilegn tilhégun, sem hefur ordid
almenn eftir setningu laganna nr. 88/1971, a¥ ekki greilist fullt 4lag 4 ba yfir-
vinnu sem er unnin eftir a8 l0gboBinni vinnuviku hefur verid skilas. Logfesta
a8 vinnuvikunni 1juki i raun kI 17.00 4 féstudégum.

Hinsvegar er svo tilgangur pess sa, ad hamla gegn beim 6Shoflega langa vinnu-
tima sem tiSkast hér a landi.

Me8 16gum nr. 88/1971 var vinnuvika launpega hér a landi stytt dr 44 i 40
dagvinnutima. Vi3 bessa breytingu ske&i bad, a8 i stad bess ad neeturvinna tok
ABur vid strax er vinnuviku lauk k1. 12.00 4 laugarddégum gat verkafolk purft ad
vinna tveer kist. i eftirvinnu, p. e. milli kl. 17.00 og 19.00 4 fostudégum, pétt vinnu-
vikunni veeri pa begar lokib.

Pad verSur ad telja vafasamt, ad tiletlan loggjafans hafi verid breyting af
pessu tagi. Visast i pvi efni til athugasemda me8 frumvarpinu bar sem tekid er
fram, a8 Akveedi pess hafi 68rum pr=8i pann tilgang, ad vernda menn gegn ofpjokun
vi§ vinnu. I umredum A Alpingi kom einnig skyrt fram st @tlan, ad hinn aukni
fritimi verkafélks, sem i frumvarpinu félst, yr8i raunverulegur bannig a8 bad
fengi meiri hvild fra erfidum stérfum. Vi3 bessn var b6 ekki allskostar gott ad
gera, par sem dagvinnutimabilid var ekki i 16gunum einskor8ad vid dkvedna viku-
daga heldur var aSilum frjalst ad semja um bpad 4 hva8a virkum dégum vikunnar
bessar 40 dagvinnustundir veeru unnar. ASeins var gert rad fyrir, a8 peer yréu a8
jafnadi ekki fleiri en 8 a hverjum degi. Par mattu hinsvegar vera ferri og lauk
ba vinnuvikunni ekki fyrr en 4 langardegi. St tilhégun a8 eftirvinna taki stundum
vi§ a® lokinni vinnuviku en stundum ekki var a8 sjalfsogdu odedlileg og ekki i
samrzemi vid bennan tilgang.

Sa tilhégun vard fljo6tt almenn, ad dagvinna féll nidur 4 laugardégum og
vinnuvikunni lauk kl. 17.00 a4 fostudogum.

Allar g6tur siSan hefur pad verid ahuga- og barattumil verkalydshreyfingar-
innar, a8 verkafolk vaeri ad pessu leyti 4 sama bati og a8ur, pannig a8 eftirvinna



féNi nidur a. m.k. 4 féstudégum. Sidast var krafa um betta efni sett fram vi§ gerd
kjarasamninganna ari¢ 1977 af halfu Verkamannasambandsins.

Nokkur verkaly8sfélég hafa bpegar fengid pessa krofu viSurkennda i kjara-
samningum t.d. 611 félogin innan MAalm- og skipasmiBasambandsins, starfsfélk al-
versins i Straumsvik og starfsmenn i rikisverksmi§junum.

I vidreBum ntuverandi rikisstjéornar vid fulltria A.S.I. hafa komis fram ein-
dregnar 6skir um ad eftirvinna verdi alveg felld niSur i aféngum bannig ad fostu-
dagurinn falli Gt i ar, sem sé raunar bpegar orSin hrein jafnréttiskrafa, og siSan
einn dagur 4 ari hverjun par til 61l eftirvinna sé aflégs.

M4 lita 4 petta frumvarp sem fyrsta skrefid ad bvi marki, bott ekki hafi 4
pessu stigi verid talin asteda til ad lata frumvarpid na lengra en til féstudagsins.

Hva® vardar styttingu vinnutima er 1jost, a8 breytingin mun koma mismunandi
nidur { hinum ymsu starfsgreinum. Sumsstadar mun hun ekki leifa til raunveru-
legrar vinnutimastyttingar a8 marki og annarsstadar ekki fyrr en a8 nokkrum
tima lidnum. Verdur bar um a8 rada tekjuaukningu hja launpegum, sem getur
vis Akvednar aSstedur svarad til um 1.8% launahsekkunar. A betta atridi hafa
fulltriar vinnuveitenda lagt aherslu i peim viSraeSum sem fulltriar rikisstjérnar-
innar hafa att vi6 pa4 um efni frumvarps pessa.

b6 ma etla, a8 4 meirihluta vinnustada muni breytingin strax hafa ahrif til
styttingar 4 raunverulegum vinnutima og enn viar er timar lisa fram.

Breytingin tekur til allra launpega i landinu, sem enn fa greitt sérstakt eftir-
vinnukaup eftir a8 umsaminni eda 16gho8inni vinnuviku hefur veri§ skilad, med
beim undantekningum, sem greindar eru i staflium a—d i 1. gr. laganna.

Auk beirrar breytingar, sem felst { 4. mgr. og er meginefni frumvarpsins, er
gerd smavegileg orSalagsbreyting 4 2. mgr. Hun felur had 1 sér, ad alla jafna skuli
a8 bvi stefnt, a8 dagvinnu sé skilad med 8 tima vinnu 4 dag frda manudegi til
fostudags. Pykir betta orSalag samrymast betur pvi, sem hér gildir ni almennt
i raun, en nuverandi ordalag par sem segir, a8 jafnaSarlega skuli ekki unnar fleiri
en 8 klukkustundir i dagvinnu 4 degi hverjum.

Frumvarp petta er flutt i samrsemi vi§ bau fyrirheit, sem rikisstjornin gaf
launpegasamtokunum, samfara beim ra8sté6funiun, sem gerdar voru i efnahags-
malum 1. desember s. 1.




