Ed. 506. Frumvarp til laga [155. mal]

um breyting 4 16gum nr. 29 29. april 1963, um Lifeyrissj60d starfsmanna rikisins, sbr. 16g nr.
49/1973, nr. 21/1975, nr. 28/1978 og ar. 98/1980.

(Eftir 2. umr. { Ed., 7. mars.)

1. gr.
Vid 4. mgr. 10. gr. betist nyr maélslidur er ordist svo:
P6 er sj6ofélaga, er gegnt hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ad
greida dfram i0gjald til sj60sins af féstum launum sinum fyrir dagvinnu allt ad pvi marki ad

jafngildi i0gjaldagreidslu af launum fyrir fullt starf { 32 4r. Launagreidanda skal pa skylt ad
greida iogjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar greinar.



2. gr.

2. mgr. 12. gr. ordist svo:

Pegar sj6dfélagi hefur nad pvi, ad samanlag0ur lifaldur og idgjaldagreidslutimi sé 95 ar,
hann er ordinn 60 4ra og letur af storfum, 4 hann rétt 4 lifeyri dr sj6onum. Sj60félaginn, sem
notferir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjodsins par til 95 4ra markinu er nad.
Lifeyrisréttur hans skal vera 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd
fyrir, en hlutfallslega legri fyrir skemmri starfstimabil og minna starfshlutfall, en p6 ekki
meira en 64% ad nddu 95 ara markinu. 1dgjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 éra
markinu er nad.

3. gr.

3. mgr. 12. gr. laganna ordist svo:

Lifeyrisréttur skal aukast um 2% fyrir hvert ar { fullu starfi fra pvi ad idgjaldagreidslu-
skyldu Iykur og par til taka lifeyris hefst. Notferi sj6dfélagi sér ekki pessa reglu 4dur en hann
ner 64 4ra aldri, skal um idgjaldagreidslu hans og lifeyrisrétt fara eftir hinni almennu reglu
um lifeyri og pa endurgreida honum idgjaldagreidslur umfram 32 ar (i fullu starfi).

4. gr.

6. mgr. 12. gr. laganna ordist svo:

Upphad ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu og persénu-
uppb6t samkvaemt kjarasamningum er 4 hverjum tima fylgja stodu beirri fyrir fullt starf er
sj60félaginn gegndi sidast. Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreioslutima og starfshlut-
falli sjodfélagans og er 2% fyrir hvert ér { fullu starfi, sem i8gjold hafa verio greidd fyrir, en
hlutfallslega laegri fyrir minna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftir a0 i0gjaldagreidslu
lykur og par til sj6dfélaginn 6dlast rétt til ad lata af storfum og fa ellilifeyri beetist vid 1% af
fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu er
lokid og hann hefur 60last rétt til ad fa lifeyri.

5. gr.

1. og 2. mgr. 13. gr. ordist svo:

Hver sj60félagi sem greitt hefur i0gjold til sj60dsins 4 rétt 4 ororkulifeyri ef hann verdur
fyrir orkutapi er tryggingayfirleknir { samradi vid landlekni metur 10% eda meira.
Ororkumat etta skal adallega midad vid vanhzfni sj6dfélaga til ad gegna starfi pvi er hann
hefur gegnt og adild hans ad sjéOnum er tengd. Pratt fyrir 6érorku 4 enginn rétt a
ororkulifeyri medan hann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad er hann gegndi, eda
feer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir lifeyrissjé0sréttindi, og aldrei skal drorkulifeyrir
vera harri en sem nemur peim tekjumissi sem sjéofélaginn hefur sannanlega ordid fyrir
sOkum ororkunnar.

Hamark ororkulifeyris midast vid dunninn lifeyrisrétt samkvaemt 12. gr. Hafi sjoofé-
laginn greitt i0gjold til sj6dsins undanfarin 3 almanaksar og a. m. k. { 6 méanudi 4
undanfarandi 12 manudum midast hamark ororkulifeyris pé vid aunninn lifeyrisrétt
samkvemt 12. gr., ad vidbzttum einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef rekja ma
adalors6k ororkunnar til starfs i pagu stodu beirrar, sem Oryrkinn gegndi, skal pé reikna
aunninn lifeyrisrétt eins og sj6dfélaginn hefoi gegnt stodu sinni til 65 dra aldurs, og skulu
aunnin lifeyrisréttindi pa reiknast af launum { pvi starfi, sem sj6dfélaginn gegndi sidast, eins
og pau eru 4 hverjum tima.



6. gr.

2. mgr. 14. gr. ordist svo:

Upphz0 makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyrisrétti hins latna sjoofélaga. Hafi
hinn latni sj6ofélagi verid i starfi er veitti honum adild ad sjé6dnum vid andlatid eda hafid
toku lifeyris dr sjéOnum fyrir andlatid, hekkar makalifeyririnn um 20% af launum peim er
hann midast vi0. Sama gildir hafi hinn 14tni sj60félagi greitt idgjold til sjédsins sem nemur
i0gjaldagreidoslum af fullu starfi i 15 4r eda meira, enda hafi hann ekki greitt idgjold til
annars lifeyrissjods eftir ad greidslum til pessa sj60s lauk.

7. gr.

1. mgr. 17. gr. ordist svo:

Nu lztur sj60félagi af 60rum astzdum en elli eda drorku af st60u beirri er veitti honum
adgang ad sjé0num og fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegis i0gjold til
sj60sins. Ellilifeyrir hans, Ororkulifeyrir og lifeyrir eftirlatins maka, sbr. 12. og 14. gr.,
midast pé vio starfstima hans og laun pau, er hann hafdi, er hann 1ét af stodu peirri, er veitti
adgang a0 sjéOnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra, eftir ad taka lifeyris
hefst. Hafi hann verid sj60félagi i 3 dr eOa lengur vegna starfs i pjonustu launagreidanda sem
adild 4 ad sj6dnum, midast elli-, 6rorku- og makalifeyrir pé vid launin eins og pau eru pegar
lifeyrisgreiOslur byrja. Hafi hann gegnt st60unni skemur en 32 4r skal lifeyrir barna hans
dkvedinn pannig, a0 full upph®0 samkvemt 16. gr. skal margféldud med hlutfallinu 4 milli
pess ellilifeyris sem hann hefur 60last rétt til, og pess ellilifeyris sem hann hefdi 60last rétt
til, ef hann hefdi gegnt starfinu i 32 ar.

8. gr.

Vio 20. gr. betist ny mgr. er ordist svo:

Verdi 6edlilegur drattur 4 greioslu lifeyris eda leidréttingum a greidslu lifeyris skal
lifeyrissjédurinn greida pad sem 4 vantar med verdtryggingu. Skal verOtryggingin midud vid
hakkun 4 ldnskjaravisitdlu frd peim tima er upplysingar, sem rétt lifeyrisgreiosla byggist 4,
hefdu fyrst getad komid i hendur sj60sins og til pess tima er greidsla fer fram.

9. gr.

2. mgr. 25. gr. laganna ordist svo:

Lifeyrissj60urinn skal avaxta a. m. k. 40% af heildaratlanum sinum { verdtryggdum
skuldabréfum rikissj60s, enda abyrgist og greidi rikissjédur og adrir peir launagreidendur,
sem adilar eru ad sj60num skv. 4. gr. laganna, einungis pann hluta hekkunar lifeyrisins sem
lifeyrissj6durinn getur ekki risi0 undir med tekjum sinum af voxtum og verObétum af
pessum 40% af verOtryggdum heildarGtlanum.

10. gr.
Gildistokuakvadi.
Log bessi 60last pegar gildi og gilda um ba sem hefja téku lifeyris eftir gildistéku peirra.

Akvadi til bradabirgda.

Peir sj6ofélagar, sem begar hafa lokid greidslu idgjalda { 32 ar og enn eru i starfi, eiga
rétt 4 pvi ad kaupa sér lifeyrisrétt vegna hlutastarfs fyrir lidinn tima sem ekki hafa verid
greidd i0gjold fyrir { samrami vid dkvaoi 4. mgr. 10. gr. Tilkynningar um slik réttindakaup
skulu hafa borist stjérn lifeyrissjédsins fyrir drslok 1984, ella fellur réttur pessi nidur.

Peir, sem ordnir voru sj6ofélagar fyrir gildistoku laga pessara og eiga betri lifeyrisrétt
samkvaemt eldri dkveodum um Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins, skulu halda honum. Pad
telst ekki skapa rétt skv. eldri 16gum i pessu sambandi, ad starfshlutfall sjo0félaga hakki
eftir ad 7 4r eru lidin fré gildistdoku laga pessara.



