Nd. 9. Frumvarp til laga [9. mal]

um breyting a4 16gum nr. 38/1954, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.

(Lagt fyrir Albingi 4 76. loggjafarpingi, 1956.)

1. gr.
1. og 2. malsliSur 16. gr. ordist svo:
Starfsmenn skulu arlega fa orlof i 18 virka daga og einskis i missa af fostum
launum. Ef sérstaklega stendur a, ma orlof bé vera allt ad 21 virkum degi.

2. gr.
Log bessi 68last begar gildi.

Athugasemdir vid lagafrumvarp betta.

begar 16g nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, voru sett, var
orlof samkvaemt kjarasamningum stéttarfélaga almennt 15 virkir dagar. Var pvi
fylgt sem adalreglu i 16gunum, en 4 hinn bdéginn veitt heimild til lengra orlofs beim
til handa, er alllengi hofdu starfad i pjonustu rikisins. A s. 1. ari var orlof sam-
kvemt kjarasamningum lengt i 18 virka daga. Med frv. bessu er lagt til, a8 almenna
reglan um orlof starfsmanna rikisins ver8i i samrseemi vi§ betta. Einnig er lagt
til, ad heimild su, er l6gin geyma um, a& orlof megi vera allt a8 18 virkum dog-
um, ef sérstaklega stendur 4, ver8i allt a8 21 virkum degi. Hins vegar hefur ekki
verid talin astaeda til breytinga a orlofi peirra starfsmanna rikisins, er veri¢ hafa
i pjénustu bess lengur en 15 ar, en peir hafa nud orlof i 24 virka daga.



