


m Reykjavikurborg
Jafnréttisradgjafi

Reykiavik 12. mars 2000

Tilvisun: R00020130
: 1360

Alpingi - Félagsmalanefnd
Sigrin Brynja Einmsdéﬁir, nefndarritar
150 REYKJAVIK

Umsdgn um frumvarp til laga um jafna stoou og jafnan rétt kvenna og karla

Med bréfi dags. 11. febriar 2000 o6skadi félagsmalanefnd Alpingis eftir umségn
jafnréttisradgjafa Reykjavikurborgar um stjérmarfrumvarp til laga um jafna sté0u og jafnan
rétt kvenna og karla sem lagt hefur verid fram & 125. loggjafarbingi, 272. mal
Félagsmalanefnd Albingis bodadi jafnréttisradgjafa Reykjavikurborgar 4 sinn fund 2. mars sl.
og kolludu nefndarmenn ba eftir ad { umsdgn Jaﬁzrettlsraég;afa yroi serstaklega fjallad um
frumvarpid fra sjénarhéli sveitarstjérnarstigsins. ‘

Af frumvarpinu er 1jos st stlun stjornvalda ad styrkja i sessi medferd og stodu jafnréttismala,
jafnt i opinberri stjérnsyslu og 4 vinnumarkadi og endurspegla 4 bann batt frambréun
malaflokksins, gera abyrgd 4 jafnréttismalum skyrari og bregdast jafnframt vid pvi a0 of haegt
hefur midad i jafnréttisatt 4 mikilvegum svidum samfelagsms svo sem & vinnumarka0i.

bessum vilja stjérnvalda ber ad fagna.

Helstu nymelin snda ad stjérnsyslulegri stodu skrifstofu jafnréttismala, breyttu hlutverki
Jafnréttisrads, skipan jafnréttisfulliia 1 O6ll raduneyti, dkvedum um mélsmedferd
kerunefndar jafnrétiismédla og dkvedi um jafnréttisdztlanir & vinnustodum. P4 eru i
frumvarpinu ny dkvadi um fjolskylduvena starfsmannastefnu og um kynfer8islega areitni.

Skrifstofa jaforéttismala

Undirritud telur dkvaedi frumvarpsins sem lata ad breytingum 4 stjérnsyslulegri stédu
skrifstofu jafnréttismala og auknum verkefnum hennar til b6ta. Fram ad bessu hefur skrifstofa
jafnréttismala heyrt undir Jafnréttisrad, skipad fulltrGum hagsmunasamtaka, par sem samtok 4
vinnumarkadi hafa vegid pungt. A sidustu drum hefur nokkud borid & beirri gagnryni ad
vegna skipunar radsins hafi malaflokkurinn hvorki notid kosta pess ad lita sjalfstedri stjom
sem geti verid til pess fallin ad veita sterkt og gagnrymd adhald { jaforéttismalum og sinna
malaflokknum af preki og framsyni, né kosta pess ad vera hluti af framkvemdavaldinu. Med
peim breytingum sem frumvarpid gerir rad fyrir eru gefin fyrirheit um ad skrifstofa
jafnréttismala eflist og samstarf hennar vid Snnur raduneyti styrkist. Hinsvegar ber einnig ad
skoBa vilja stjornvalda til ad efla starfserni skrifstofu jafnréttismala { ljési pess mats
fjarmalaraduneytisins a8 aukid hlutverk skrifstofunnar muni einvordungu leida tit 0,5 til 1,0
mkr. kostnadarauka fyrir rikissjéd. A® mati undirritadrar er petta mikid vanmat & peim
mannafla sem aukid hiutverk skrifstofunnar krefst, eigi hin ad valda pvi svo vel sé og meiru
~ sé ekki lofad en teekifzeri er til ad efna. Vegur hér bungt ad til skrifstofu jafnréttismala hlytur
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ad verBa leitad varlandi radgjof til fyrirtekja um gerd jafnréttisetlana skv. 13. gr., eins og
nanar verdur komid ad sidar, en einnig ma atla ad porf jafnréttisfulltria raduneyta fyrir
fraedslu, sérfredipjonustu og samstarf vid skrifstofuna sé mikil eigi fulltriarnir ad vera { stakk
bunir til ad gegna hlutverki sinu med séma.

Jafnréttisping

Askilegt veaeri ad um leid og skrifstofa jafnréttismala feer aukid hlutverk og verkefni og
verdur undirstofoun félagsmalaraBuneytisins verdi jafnframt skapadur sjalfstadur vettvangur
par sem adilar sem starfa ad jafnréttismalum 4 badum stjérnsyslustigum, hagsmunasamtdk,
frjals félagasamtok sem hafa jafnrétti kynja ad markmidi, fredimenn og fleiri slikir geti mest
4 faglegum grunni. Jafnréttisping & tveggja é4ra fresti, samberilegt vid pad sem gert var r4d
fyrir { frumvarpi til nyrra jafnréttislaga sem lagt var fram & 123. loggjafarpingi, veeri vel til
bess fallid. Er eftirsja ad peirri hugmynd, einkum bar sem hlutverk Jafnrétiisrdds samkvemt
frumvarpint mun prengjast. Hér md visa til pess ad um nokkurra ara skeid hafa
jafnréttisnefndir sveitarfélaga haldid landsfund jafnréttisnefnda 4rlega, en s& fundur hefur
© verid eini vettvangur nefndanna til ad rada radum sinum og efla umredu innan nefndanna um
hlutverk og skyldur jafnréttisnefnda sveitarfélaganna. bessi landsfundur er hadur frumkvedi
einstakra nefnda sem taka ad sér ad halda hann hverju sinni og er med peim annmarka ad vera
illa séttur af nefndum beirra sveitarfélaga par sem jafnréttisstarf hefur stadid hvad veikast.
bratt fyrir ad landsfundirnir hafi nyst &flugustu nefndunum nokkud vel er mikilvaegt ad
styrkja samrdd nefndanna med pvi ad skapa peim formlegan vettvang. Jafnréttisbing med
I6gbundinni adild jafnréttisnefnda sveitarfélaga myndi nytast til bess. VerSur ndnar vikid ad
jafnréttisnefndum sveitarfélaga sidar { umfiéllun um 10. gr. frumvarpsins.

Kezerunefnd jafnréttismala

I 4. 11 6. gr. er kveBdid 4 um hlutverk karunefndar jafnréttisméla, malsmedferd og
upplysingadflun hennar. Akvedin eru til béta med beirri veigamiklu undantekningu ad
heimild keerunefndar til ad htfda mél fyrir hond keerenda samvaemt ntgildandi 1ogum fellur
nidur. Slikt er edlilegt sé nefndinni jafnframt veitt trskurBarvald, en par sem henni samkvamt
frumvarpinu er eftir sem a8ur adeins etlad ad veita 4lit og beina tilmelum til beirra sem him
telur hafa brotid gegn rétti keerenda, er sterklega varad vid pvi ad veikja kzerunefnd ad pessu
leyti. Keerunefnd var sett 4 fot til ad audvelda beim sem telja 4 sér brotid ad leita réttar sins.
Veiking keerunefndar leidir til veikari st60u beirra sem telja sig misrétti beitta og torveldar til
mikilla muna ad markmidum jaforéttislaga verdi nad, enda méa tla ad hvati peirra sem
nefndin telur hafa brotid gegn 16gunum til ad verda vid tilmzlum nefndarinnar minnki
umtalsvert ef nefndin hefur ekki malshéfdunarrétt. Verdi raunin su, sem fyrirsjaanlegt er ef 4.
gr. framvarpsins verdur Obreytt, er vandséd hver er tilgangur stjérnvalda med starfrekslu
keerunefndar. Undirritud telur nidurfellingu malshéfdunarréttar kerunefndar brjéta { baga vid
tladan vilja stjéornvalda med frumvarpinu.

Jafnréttisrad

[ greinargerd med fumvarpinu er visad til peirra breytinga sem fyrirhugadar eru 4 danskri
jafnréttisloggiof um fyrirmynd ad nyrri skipan og hlutverki Jafnréttisrads. { frumvarpinu er
verksvid Jafnréttisrdds takmarkad vid vinnumarkadsmal. Samkvamt greinargerdinni helgast
pbad nymeeli ad fullodi fjarmélardBuneytis sitji 1 Jaforéttisradi af pvi hversu stér
atvinnurekandi pad er. Eg vek athygli 4 pvi ad samkvamt danska frumvarpinu munu { stjérn
hins danska Videncenter for ligestilling eiga sati fulltri frd Amtsridsforeningen (helst
hlidsteett vid pad stjornsyslustig hérlendis sem syslumenn fara med), fulltrii sambands
sveitarfélaga og ad auki fulltrGi hofudborgarsvadisins i Danmorku (Kaupmannahafnar og



Frederiksberg). Samanlagt er parna um ad reda prjd fulltria annarra stjérnsyslustiga en
rikisins. Petta 4 sér enga hlidsteedu i islenska framvarpinu, pé samsetning nys Jafnréttisrads
hivad adra fulltria vardar sé hin sama og bess danska.

Samkvemt skyrslu fjarmalardduneytisins, Starfsumhverfi rikisstarfsmanna vid aldahvorf
(1999), er hlutfall starfsmanna sveitarfélaga um 48,5% af heildarfj5lda opinberra starfsmanna.
Sveitarfélogin eru pvi sem naest jafnstér atvinnurekandi og fiarmalaraduneytid. { jési dztlana
um aukinn tilflutning verkefna fra rikinu til sveitarstjoma er liklegt ad sveitarstjérnarstigid
verdi innan skamms sterri atvinnurekandi en rikid. Ad auki eru pau dkvardandi um ymsa
grundvallarpjénustu sem hefur Vrslitadhrif 4 hvort narsamfélag ibuanna skapar peim
lifsskilyrdi sem studla ad jafnrétti kynjanna (dagvistarmél, grunnskélamal, iprétta- og
tomstundamal, félags- og ldrunarbjénusta). bvi er hér - ad danskri fyrirmynd - lagt til ad {
Jaforéttisradi verdi fulltri Sambands fslenskra sveitarfélaga og fulltrii héfudborgarinnar.

Jaforéttisfulltritar raiduneyta

Akvedid um jafnréttisfulltria innan hvers raduneytis er sérlega vel til bess fallid ad gera
abyrgd hvers raduneytis a jafnréttismalum skyrari. OrBalag 11. gr. frumvarpsins um ad peir
skuli hafa “eftirlit med jafnréttisstarfi ¢ malasvidi raduneytisins” er hins vegar opid fyrir
mismunandi skilgreiningum 4 hugtakinu jafréttisstarf. [ greinargerd frumvarpsins er um
skyldur stjornvalda visad til alpjodlegra sattmala, framkvemdadztiunar Sameinudu pjédanna
(Peking 1995) og Norrenu samstarfsietiunarinnar { jaforéttismalum. I 6llum pessum
Aztlunum hefur hin svokallada sampetiingaradferd (mainstreaming) verié sampykkt sem
grundvallamalgun 4 svidi jafnréttismala. Sama kemur fram { framkvemdaaztlun
rikisstjérnarinnar {1 jaforéttismalum. Sambeetting felur i sér ad um 61l mal, hverskonar
upplysingadflun, stefnumdtun og akvardanatsku skuli fallad fr sjénarhéli jafnréttis. I bessu
j6si verda o6ll mal -ad jafnréttismalum, en ekki adeins afmarkadar eda sértekar adgerdir.
Svokallad jafnréttismat gegnir par miklu hlutverki. bvi er hér lagt til a0 fastar verdi kvedio ad
or®i um hlutverk jafnréttisfulltria raduneyta i 11. gr. bannig ad 4 eftir tilvitnudu ordalagi
baetist vid "Pd skulu jafnréttisfulltriiar leggia mat @ ahrif dkvardanatoku | veigamiklum
mdlum frd sionarholi jafnréttis.”

Jafnréttisnefndir sveitarfélaga

{ 10. gr. frumvarpsins er fjallad um jafnréttisnefndir sveitarfélaga. Logbundid verdur, eftir
sem adur, ad sveitarstjornir skipi jafnréttisnefndir og eru sterdarmork felld at. AS pvi leyti
virdist pad ztlan rikisstjérnarinnar ad efla jafnréttisstarf &4 sveitarstjornarstigi. Hinsvegar er
fellt 0t pad hlutverk jafnréttisnefnda sveitarfélaga ad taka vid dbendingum vegna brota 4
jafnréttislogum. Ad 68ru leyti endurspeglar dkvaedid hvorki ba nyskdpun sem 4 sér vida stad
4 sveitarstjormarstiginu & svidi jafnréttismala, né er til pess fallid ad styrkja stédu nefndanna &
beim std8um par sem vanpréun 4 svidi jafnréttismala vegna smadar eda skorts a politiskum
vilja hafa leitt til pess ad nefadirnar hafa ekki risi® undir hlutverki sfnu sem skyldi.

Flest sterri sveitarféldg hafa 4 undanférnum drum styrkt mjog jafnréttisstarf sitt, sem kemur
m. a. fram { ad pau sterstu hafa radid jafnréttisradgjafa og vaxandi fjoldi sett sér sérstakar
~ jafnréttisazetlanir. [ peim hafa sveitarfélogin fjallad um abyrgd sina sem atvinnurekendur en
einnig um adra pztti sem snia ad jafnréttismalum. bar 4 nyskdpunin sér m. a. stad fyrir dhrif
fra sampettingarhugmyndafredinni, en eins og fram kemur { umfjéllun um skipan
Jaforéttisrdds hér ad ofan hefur pjénusta sveitarfélaga urslitadhrif 4 lifsskilyrdi ibta i morgun
pattum sem snerta jaforéttismal med beinum hetti. Akvaedi frumvarpsins um
jafnréttisdetlanir, sem einnig mun gilda um sveitarfélog, midast vid skyldur peirra sem
atvinnurekenda. bad nytist pvi ekki jafnréttisnefndunum sjalfkrafa hvad vardar adra beetti



jafnréttismala eda sveitarstjornarstigio 1 heild.

Landsfundir jafnréttisnefnda, sem adur var vikid ad, hafa endurspeglad pann évefengjanlega
vilja nefndanna ad styrkja st6du jafnréttismala 4 sveitarstjornarstigi. [ alyktun landsfundar
1999 (hjalogd), sem sampykkt var einréma, eru sveitarstjiomir hvattar til ad setja sér
jafnréttisaztianir og fela sérstokum starfsménnum 4byrgd 4 malaflokknum. I ljési pess ad
rikisstjorninni eru { frumvarpi til jafnréttislaga lagdar paer skyldur & herBar ad gera 4 fjogurra
ara fresti deetlun um adgerdir { jafnréttismalum og legga fram 4 Alpingi skyrslu um stédu og
préun jafnréttismala, er edlilegt ad sveitarstjornarstiginu verdi lagBar sambarilegar skyldur 4
herdar. [ ndgrannalondum hefur gatt pessarar prounar. [ Svipjod er 16gbundid a® 1énin hafi
jafnréttisradgjafa starfandi. I Danmérku hefur med breytingu 4 sveitarstjornarlégum 1995
 verid farin su leid ad skylda sveitarféldg til ad gera greinargerd um stédu og préun
jafnréttismala i sveitarfélaginu 4 tveggja ara fresti. Er bessi lagaskylda seft { samhengi vid
upplysingaskyldu stjornvalda vid borgarana. Jafnréttisradi (Ligestillingsradet - Sekretariat for
ligestilling) var jafnframt falid ad safna bessum greinargerdum saman og gefa 0t skyrslu med
samantekt yfir greinargerdirnar. { skyrshu pess fia arinu 1997, K¢nsgerninger i kommunerne,
kom fram ad 63,7% sveitarfélaga skilubu greinargerdum & tilsettum tima. 18%
greinargerdanna voru mjdg ftarlegar, en til vidbdtar toldust 80% greinargerdanna
fullnzegjandi. Tveimur arum sidar, 1999, eru 40,5% greinargerdanna skilgreindar sem mjdg
ftarlegar. A® mati danska Jafuréttisrddsins hefur petta dkvaedi styrkt mjdg jafnréttisstarf
sveitarfélaga. Taka ber fram a8 donsk sveitarfélog eru ekki skyldud til ad gera sérstakar
jafnréttisdeetlanir, en i greinargerfunum kemur fram ad riflega helmingur peirra hefur
sambykkt jafnréttisdetlanir.

Félagsmadlanefnd Alpingis er hvott til bess ad thuga med hvada heetti ma med breytingum 4
frumvarpinu styrkja jafuréttisnefndir sveitarfélaga annarsvegar og hinsvegar jafnréttisstarf
sveitarfélaga, en taka mé fram ad frumkveedisskylda stjérnvalda, vagi beirra sem veitenda
grundvallarpjénustu til ibta og fidlskyldna og st stadreynd ad sveitarstjérnarstigid er
opinbert, sjalfstett og lydradislega kjorid stjdrnsyslustig, réttletir ad minu mati ad ekki séu
gerdar sidri krofur til bess en rikisins ad teknu tilliti til smestu sveitarfélaga. Til dbendingar
er pvi lagt til nytt ordalag 10. greinar (vidbot skaletrud).

Sveitarstjornir skulu, ad loknum sveitarstjérnarkosningum, skipa 3-5 manna
jafnréttisnefndir sem hafi med hondum jafnréttismal innan sveitarfélagsins
samkveemt 16gum pessum. Skulu nefndirnar vera rddgefandi fyrir sveitarstjérn
i malefnum er varda jafnrétti kvenna og karla asamt pvi ad fylgjast med og
hafa frumkvedi ad sérstokum adgerdum til ad tryggja jafna st6du og jafnan
rétt kynjanna. Skulu nefndirnar hafa umsjon med gerd jafnrértisdetlana
sveitarstiérna, sem lagdar skulu fram eigi sidar en dri eftir
sveitarstiérnarkosningar. Jafnréttisnefndir sveitarfélaga skulu hafa eftirlit
med framkvemd jafnréttisdetlona og leggia & fiogwrra dra fresti fram
greinargerd um stodu og proun jafnréttismdla | sveitarfélaginu. Sveitarstjornir
skulu fela sérstokum starfsmonnum framkvemdastiorn nefndanna.

I jafuréttisdeetiunum sveitarfélaga sem uppfylla sterdarmork skv. 13. gr. laga
bessara skal, auk dkveda er lita ad skyldu sveitarfélagsins sem
atvinnurekanda koma fram adgerdir sveitarstiérnar vardandi 20. gr. og
markmid um pjonustu sveitarfélagsins 1 mdlum er hafa Ghrif 4 stodu
Jafnréttismdla gagnvart ibvum.



Jafnréttisazetlanir fyrirteekja

Fagna ber 13. gr. frumvarpsins um jafnréttisaztlanir fyrirtakja og stofnana. { jafnréttisgeetlun
Reykjavikurborgar hefur frd drinu 1996 veri® akvadi bar sem stofaunum borgarinnar er
arlega gert ad setja sér starfsdzetlanir { jafnréttismalum bar sem fram komi til hvada adgerda
beer hyggjast gripa til ad nd almennum markmiSum sem lyst er i jafnréttisdeetluninni. Eitt
hofGudbyrgdarsvida jafuréttisradgjafa er ad fylgja bessu dkvaedi eftir med radgjsf og eftirliti
med starfsdetlunum stofnana. Reykjavikurborg er pbannig vel undir bad bitin ad axla auknar
lagaskyldur ad pessu leyti.

Reynsla jaforéttisradgjafa er hinsvegar tvimalalaust st ad 4 medan margar stofnanir hafa
axlad pessa dbyrgd sina med mikilli prydi, hafa adrar purft talsverda radgjof til ad meaeta
auknum krofum. Miklu skiptir ad fyrirteeki eigi kost 4 radgj6f. Munu stjérnendur ventaniega
horfa til skrifstofu jafnréttismala um adstod og skiptir miklu ad henni sé gert kleift ad veita
hana.

Kynferdisleg areitni

Akvedi 17. gr. um kynferdislega 4reitni er mjég { anda &dur framkominna
frumvarpa/pingsalyktunartillagna um kynferdislega 4reitni, en pvi ber ad fagna ad dkvaedi
pessarar tegundar komi inn 1 heildarléggjof & svidi jafnréttismala. Vegna reynslu minnar sem
jafnréttisradgjafa af malum af pessari tegund er lagt til ad eftir fyrstu malsgrein batist vid:
Atvinnurekendum og skolastjornendum er skylt ad taka kvortun um kynferdislega dreitni til
Jfaglegrar vrlausnar eda beina henni til par til beerra adila til umfioliunar.

Um 20. gr.

Akvasi 20. gr. um patttoku i nefndum og radum 4 vegum hins opinbera er ébreytt fra
nugildandi 16gum. Akvadi nugildandi laga hafa ekki tryggt jafnan hlut kynjanna. Til demis
er hiutur kvenna i nefndum og radum 4 sveitarstjérnarstiginu adeins um 30%, bé Reykjavik
skeri sig Gr med 48% hlut kvenna séu adal- og varamenn taldir saman, en 45% séu adeins
adalmenn taldir. P4 virdist mikill misbrestur & ad hid opinbera vir8i aminningarskyldu pegar
6skad er tilnefninga. | umfjsllun nefndar Sameinudu pjédanna (CEDAW) um framkvaemd
Islands 4 samningi um afn4m allrar mismununar gagnvart konum dagana 17.-24. jantiar 1996
var beim tilmelum beint til {slensku rikisstjornarinnar ad breyting verdi gerd &
jafnréttislogunum til ad tryggja ad hvort kyn eigi ad minnsta kosti 40% fulltriia { nefndum og
radum. Er 16ggjafarvaldid hvatt til ad verda vid tilmeelum nefndarinnar nt pegar tekiferi
skapast vid endurskodun jafnréttislaganna.

Félagsmalanefnd Alpingis eru ferdar bestu pakkir fyrir a0 gefa jafnrettlsraéggafa
Reykjavikurborgar kost 4 ad veita lagafrumvarpinu umsdgn sina.

Hildur Jonsdottir




Hjalagt:
Alyktun landsfundar jafnréttisnefnda 1999



Alyktun Landsfundar jafnréttisnefndar sveitarfélaga 1999

Landsfundur jafuréttisnefnda sveitarfélaga haldinn { Képavogi 30. oktéber 1999 beinir
bvi til allra sveitarstjérna ad marka skyra stefnu { jafnréttismalum med pvi ad sampykkja
sérstakar jafnréttisdzetlanir, fela sérstkum starfsménnum 4byrgd 4 malaflokknum, skapa
beim stjéomsyslulega st68u, adstedur og fjarmagn til ad sinna malaflokknum af roggsemi
en gera jafnframt 6llum kjornum fulltrium, embettisménnum og stjérnendum ljésa
&byrgd sina 4 jafnréttismalum.

Landsfundurinn beinir pvi til sveitarstjorna ad afla med reglulegum hatti tolulegra
upplysinga um alsteedur karla og kvenna i vidkomandi sveitarfélagi og méta stefnu og
préa bpionustu & Ollum svidum innan sveitarfélagsins i anda sampaettingar.
Stjomsysluheattir, verklag og skipulagning vinnu og pjénustu verdi endurskodud i pessum
anda frd jafnréttissjonarholi, pannig a6 tryggt sé ad jafnan sé tekid fullt tillit til sérstodu
beggja kynja.

Landsfundurinn hvetur sveitarstjornir til 20 vidurkenna jafnréttismdl sem sérheft
bekkingarsvid sem naudsyn ber til ad freeda kjoma fulltria, embaettismenn, stjérnendur,
starfsmenn og allan almenning um.

Landsfundurinn beinir pvi til sveitarstjorna ad efla samstarf sin 4 milli um ad afla
pekkingar og préa adferdir og verkefni 4 svidi jafnréttismala, badi ad pvi er snyr ad
sveitarfélogunum sjdlfum og stofnunum peirra og ad bvi er snyr ad ibtum. I pvi
sambandi hvetur landsfunduring einnig til samstarfs vid Onnur stjornvold, atvinnulif,
félagasamtok, kvennasamtok, stéttarféldg og mennta- og freedastofnanir.

Landsfundurinn hvetur sveitarstjérnir til ad axla abyrgd sem bungveegir atvinnurekendur
4 ad vinna gegn kynskiptingu vinnumarkadar, launamisrétti gegn konum og hefdbundnu
vanmati -4 storfum kvenna og a® proa adferdir til ad meeta borfum starfsfolks 4 ad
samraema atvinnu og fjolskyldulif.

Landsfundurinn hvetur stjérnmalaflokka, sveitarstjornir og alla adra sem méalid vardar til
a® efla ly&r=di 4 sveitarstjornarstigi med pvi ad tryggja jafnan hlut karla og kvenna a
frambodslistum, i stjérnum, nefndum og radum og i vinnuhépum eda verkefnastjérnum
sem &hrif hafa 4 akvarBanatdku 4 sveitarstjérnarstigi. Landsfundurinn itrekar 18gbundna
aminningarskyldu sveitarstjorna vid allar tilnefningar 1 nefndir og rad.



Landsfundurinn er sér medvitadur um a0 10ggjafarvaldid hefur ekki skapad
sveitarstjornum 16gformleg vopn til ad adgerda gegn beirri klamvadingu islensks
samfélags sem { vaxandi mli hefur sett svip 4 nanasta umhverfi okkar hin sidari ar og
tengist alpjoBavedingu kynlifsidnadarins. Klamvaedingin narist 4 erfidum félagslegum
og efnahagslegum adstedum kvenna annars vegar og vorugerfingu karlmanna 4 likama
peirra hinsvegar. Fundurinn hafnar bvi ad gera ber konur sem eru fomarlomb
klamvadingarinnar dbyrgar fyrir henni, en lysir allri 4byrgd 4 hendur islenskra eigenda
nektardansstada, sem og simapjonustufyrirtzkja og tiltekinna fjolmidla hérlendis sem
hafa skapad sér tekjumoguleika med pvi ad yta undir kldmvadinguna. Landsfundurinn
beinir pvi til 16ggjafarvaldsins ad sampykkja begar i stad 16g sem heimila sveitarstjérnum
a® takmarka leyfi til rekstrar veitingastada af pessari tegund og hvetur sveitarstjornir til
ad nyta 61l pau vopn sem l6ggjafinn byr beim { bessu skyni.

Sampykkt samhljoda



