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verkfajlsheimilda og skyldra atrida um samskipti adila & vinnumarkadi
samkvaemt I16gum nr. 80/1938 um stéttarféldég og vinnudeilur, sbr. 16g nr. 75/1996,
og samkvaemt légum nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna
ad teknu tilliti til breytingar samkveemt stjomarfrumvarpi um breytingu & 16gum nr. 94/1986

L&g nr. 80/1938 Ldg nr. 94/1986 Akveedi
Verkbann (vinnuveitanda) heimilt Ja Nei 14. gr~
Meginreglan ad verkfall sé heimilt Ja Nei 14. gr
Adeins stéttarfélag bodar verkfall Ja Ja 14. gr
Leynileg atkveedagreidsla askilin Ja Ja 15. gr
Postatkveedagreiosla heimil Ja Nei 15. gr
patttokuskilyrdi vio verkfallsbodun Fimmtungur Helmingur 15. gr
Meirihluti reiknadur af Greiddum atkveedum  Ollum atkvaedum 15. gr
Verkfoll hja tilteknum vinnustad/hép heimilt  Ja Umdeilt 15. gr
Heimildir til frestunar verkfalla Ja Umdeilt 15. gr
Tilkynningarskylda til allra vinnuveitenda Nei (,adallega”) Ja 16. gr
Tilkynningarfrestur 7 sé6larhringar 15 sélarhringar 16. gr
Fullnustuverkféll heimil Ja Ja 17. gr
Politisk verkfoll s6gd 6heimil Ja Ja 17. gr
Samudarverkfoll heimil Ja Ja 17. gr
Verkfallsbrot félagsmanna élégmeet Ja Ja 18. gr
Verkfallsbrot innan sambands lyst 6légmeett J& Nei 18. gr
Fjoldauppsagnir starfsmanna bannadar Ja Ja fskv frv) 19/14. gr
Skilgreining verkfalls Ja Ja (skv frv) 19./14. gr
Bann vid adgerdum & bord vid verkbénn Ja Nei (ei heldur skv frv) 19. gr.
Heimild til lengingar & uppsagnarfresti Nei Ja, iallt ad 6 manudi 46. gr*
Logakveonar takmarkanir & verkfallsrétti Nei Ja 19. gr.
Beint domsvald Félagsdoms v. l6gbrota Ja Nei 44./26. gr
Beint domsvald Félagsd. v. samningsbrota Ja Nei 44726. gr
Viourldg (baetur) gagnvart atvinnurekendum Ja Nei 70. gr
Refsividurldg v. 6ldgmeetra adgerda starfsm. Nei Ja 70./35. gr**
Hépuppsagnir (vinnuveitanda) takmarkadar Ja Ja - ennpa ! L 95/1992

* 2. mgr. 46. gr laga nr 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins

** Auk laga nr. 33/1915 um verkfall opinberra starfsmanna (,fangelsi allt ad 2 arum®)
og 40., sbr. 53. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins

Undirstrikanir fela i sér atridi sem brevtast verdi stiomarfrumvarpido ad l[6qum

Af ofangreindu yfirliti yfir 26 deemi um meginatridi Gr b4dum lagabélkum islenskrar
vinnuldggjafar sést ad mikill munur er a réttarstédu opinberra starfsmanna og starfsmanna &
almennum vinnumarkadi - opinberum starfsménnum i éhag ad pvi leyti ad miklar takmarkanir
eru & réttindum peirra ad pvi er vardar samskipti & vinnumarkadi, svo og rikari skyldur

Af 26 ofangreindum atrioum verda 17 atridi 6lik afram - i stad 18 adur

Adeins 9 atridi verda eins

Rikisstjérnin leggur adeins til ad eitt pessara atrida verdi samraemt



