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Varðandi frumvarp til laga um starfsmannaleigu, 366. mál.

Til að tryggja að starfsmönnum starfmannaleiga séu búin jafii góð vinnuskilyrði 
og öðrum starfsmönnum skv. lögum nr. 46/1980 um aðbúnað, hollustuhætti og öryggi á 
vinnustöðum leggur Vinnueftirlit ríkisins til að bætti verði ákvæði inn í frumvarp til laga 
um starfsmannaleigur, þar sem með skýrum hætti verði kveðið á um ábyrgð 
atvinnurekanda til að tryggja starfsmönnum starfsmannaleiga öryggi, aðbúnað og 
hollustuhætti á meðan þeir eru í hans þjónustu.

Vinnueftirlit ríkisins leggur til að eftirfarandi ákvæði komi inn í III. kafla 
frumvarpsins sem ákvæði 9. gr.:

9. gr.
Vinnuvernd starfsmanna starfsmannaleiga

Atvinnurekandi, sem hefur undir sinni stjóm starfsmenn frá starfsmannaleigu skal 
tryggja öryggi þeirra, aðbúnað og hollustuhætti á meðan þeir eru í hans þjónustu með 
sama hætti og eigin starfsmönnum.

Um aðbúnað, öryggi og hollustuhætti starfsmanna starfsmannaleiga gilda lög nr. 
46/1980 um aðbúnað, hollustuhætti og öryggi á vinnustöðum.
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