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Medfylgjandi eru  athugasemdir stjornar Landssamtaka  heilsug®slustddva og
heilbrigdisstofnana um frumvarp til laga um sjokratryggingar en stjornin fjalladi um
frumvarpid 4 fundi sinum 15. mai sl.

Athugasemdir um frumvarp til laga um sjikratryggingar, mal 613, heildarlog.

Almennt eru dform um nyja sjikratryggingastofnun til bdota fyrir heilbrigdiskerfid og
skattborgara og gefa nyja moguleika til ad styra fjarmagni og pjoénustu skv. stefnumoétun og
forgangsroOun hverju sinni.

Stjorn Landssamtaka heilsugeslu og heilbrigdisstofnana er b6 hugleikin stada
heilsugaeslunnar i pessu sambandi og telur mjég mikilvaegt ad haft sé ad leidarlj6si ad
markadslogmalin eiga teeplega vid 1 grunnpjonustunni par sem satt rikir um ad heilsugaeslan
sé ad hluta til svadisbundin velferdarbjonusta. Login purfa ad tryggja slik sjéonarmid og
huga sérstaklega ad samningsstodu slikra stofnana. A pessu er ekki tekid i lagafrumvarpinu.

Athugasemdir vid IV. kafla, 40. grein:
Lagafrumvarpid endurspeglar ekki pau godu 4form 1 kynningum um
sjukratryggingastofnunina og pvi sem fram kemur i athugasemdum vid frumvarpid, um
mikilvaegi samvinnu og gagnkvaemt traust milli seljenda og kaupanda. Vald
sjukratryggingastofnunar er mjog mikid og vel tiundad i frumvarpinu en ekkert fjallad um
mikilvaegi pess ad tryggja sameiginlegar samskiptareglur stofnunar vid samningsadila par
sem jafnraedi riki beggja megin bords.

Athugasemdir vid IV. kafla.
Benda ma 4 ad pad vantar endurskodunardkvaedi i IV. kafla. Mikilvaegt er ad fram komi
moguleikar samningsadila til endurskodunar 4 samningum sem etv. né yfir lengra timabil.
Hugsanlegar breytingar 4 forsendum samninga kalla a borf fyrir endurskodunarakvaedi.



Athugasemdir vid IV. kafla 48. grein.
Vanefndir midast eingdngu vid adgerdir og rétt sjikratryggingastofnunar, en ekki er gert
rad fyrir ad adrar stofnanir sem eru adilar samninga hafi rétt eda moguleika til ad sakja rétt
sinn vegna vanefnda. Mikilvagt er ad taka fram rétt beggja adila komi til vanefnda
samninga.

Athugasemdir vid Akvzedi til bradabirgda I.
Bradabirgdadkveedi um starfsmenn: Heilbrigdisstofnanir purfa a0 hafa somu moguleika a
mannafla og sjikratryggingastofnun vegna samningagerda, stofnanir purfa etv. ad geta sott
sér sérpekkingu 4 pessu svidi, jafnvel 4 kostnad sjikratryggingastofnunar.
Verdur samningsstada heilbrigdisstofnana skekkt ef sérfreedingar peirra i samningsgerd
verda kalladir til starfa hinu megin vid bordi0 skv. bradabirgdarakvaedi 1?

Ljost er ad til verdur aukinn kostnabur stofnana vegna samningsgerdar vid
sjikratryggingastofnun og mikilveegt verbur fyrir stofnanir ad vanda til vid

samningsgerdina. Pad kostar bindingu mannafla og aukna menntunarpérf, badi vid gerd
samninga og til ad uppfylla dkvaedi um aukid gedaeftirlit.

Fyrir hond Landssamtaka heilsugasslustodva og heilbrigdisstofnana,
e
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