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Efni: Umségn um frumvarp til laga um radstafanir i rikisfjsrmalum, 118. mal, pskj. 155.

Med tolvubréfi sem barst Jafnréttisstofu pann 22. jini 2009 6skadi efnahgas- og skattanefnd eftir
umsdgn stofunnar um frumvarp til laga um radstafanir i rikisfjarméalum, 118. mal, pskj. 155.
Jafnrframt barst Jafnréttisstofu beidni fra Félags- og tryggingamalanefnd um ad fulltrdi stofunnar
meeti 4 fund nefndarinnar. Pvi midur var ekki haegt ad verda vid beirri beidni med svo stuttum
fyrirvara. Umsogn Jafnréttisstofu fer hér 4 eftir og er hiin &tlud badum nefndum.

Timinn sem gefinn var til ad skrifa umsgn um frumvarp til laga um radstafanir i rikisfjarmalum
var mjég naumur en pad felur i sér breytingar 4 fj6lmoérgum l6gum. Til ad atta sig 4 afleidingum
bessara breytinga fyrir hvort kyn um sig hefdi purft ad kalla eftir ymsum upplysingum, svo sem
um fj6lda kvenna og karla sem hafa tekjur umfram betur, hversu haar og hvernig peer tekjur
skiptastmilli kynja o.s.frv. Vegna timaskorts takmarkast umsdgn Jafnréttisstofu vid peer greinar
frumvarpsins sem liklegastar eru til ad hafa 4hrif 4 st68u kynjanna med dlikum hztti. bad pydir
ekki ad engar athugasemdir getu verid vid adrar greinar frumvarpsins, en ekki eru ték 4 pvi ad
fara yfir 611 atridi frumvarpsins innan pess timaramma sem gefinn var.

Breyting 4 logum nr. 100/2007 um almannatryggingar med sidari breytingum.

14. gr. i C-1id greinarinnar er fritekjumark ellilifeyrispega stérlega lakkad, eda ur kr. 1.315.200 4
ari i kr. 480.000.- Lj6st er ad pessi breyting mun koma illa vi® marga, ekki sist vegna pess ad
breytingin 4 ad ganga i gard strax pann 1. juli. fslendingar 67 4ra og eldri eru , skv. télum frd
Hagstofu {slands, 32.408. Karlar eru 14.618 og konur 17.790. Konur eru pvi 3.172 fleiri en karlar
i pessum aldurshépi. Pvi ma leida ad pvi likur ad pessi skerding geti komid verr nidur 4 konum en
korlum.

Breyting 4 logum nr. 125/1999 um malefni aldradra med sidari b reytingum.

17. gr. S6mu athugasemdir og vid 14. gr. hér ad ofan.



Breyting 4 l6gum nr. 95/2000 um fadingar- og foreldraorlof.

18. gr. [ frumvarpinu er lagt til ad réttur foreldris til tku fae8ingarorlofs falli nidur pegar barnid
nzr 36 manada aldri, i stad 18 manada eins og er skv. gildandi 16gum. I greinargerd med
frumvarpinu er enginn rokstudningur fyrir pvi ad lengja timabili sem foreldrar eiga rétt 4 pvi ad
fara i faedingarorlof. Jafnréttisstofa telur, ad med pvi ad lengja timabilid svona mikid, 4n bess ad
lengja faedingarorlofid sjalft, geti skapast hatta 4 pvi ad markmidum laga nr. 95/2000 um
feedingar- og foreldraorlof verdi ekki n4d, og ad i raun geti pessi breyting, ef hiin neer fram ad
ganga, unnid gegn tilgangi og markmidum fedingarorlofslaga.

Pessi fyrirhugada breyting getur leitt til pess a0 fedur sérstaklega taki ekki heildstaett
feedingarorlof, heldur taki pad i smarrri/smaum skémmtum, eftir pvi sem vinnuveitendum beirra
hentar, ekki sist vid niverandi adstaedur er margir 6ttast um atvinnuoryggi sitt. Medal helstu
markmida laga um faedingar- og foreldraorlof er ad skapa fodur og médur sému taekifzeri til ad
sinna badi {jolskyldu og starfi utan heimilis, sja greinargerd med frumvarpi ad 16gum
umfadingar- og foreldraorlof, pskj. 1065, 125. 16ggjafarping, 623. mal. Ennfremur segir i peirri
greinargerd: ,,Frumvarpi pessu er pvi medal annars @tlad ad audvelda utivinnandi foreldrum,
bzdi maorum og fedrum, ad samraema peer skyldur sem peim eru lagadar 4 herdar i starfi og
fj6lskyldulifi.“ Med pvi ad opna 4 pann méguleika ad dreifa orlofinu svo mikid sem fyrirhugud
breyting gerir rad fyrir, er liklegra en ekki ad madur standi verr ad vigi 4 vinnumarkadi. ber geti
ekki farid aftur ut 4 vinnumarkadinn pvi fedurnir taki ekki, eda fai ekki a0 taka feedingarorlof
samfellt. Stada foreldranna 4 vinnumarkad verdi pvi 6jafnari en nu er.

Einnig getur bessi fyrithugada timalenging gert pad ad verkum ad fedur fai ekki ad nj6ta samvista
vi® ung born sin i sama meeli og madur, og pvi skapist ekki pau tengsl milli fedra og ungra barna
sem @slikeg eru fyrir alla adila. Enn fremur getur fyrirhugdu breyting 4 18. gr. unnid gegn
markmidi laganna nr. 95/2000 um ad studla ad jafnri foreldradbyrgd.

Breytingin, ef af verdur, getur auk pess leitt til pess ad stada barna verdi ekki eins g6d og nu er.
Ung born fari 4 mis vid ad njota samfelldra samvista vid foreldra 4 heimili t.d. framad 9 ménada
aldri eins og nu er algengt. bau verdi fyrr sett i vistun 4 daginn og tengslamyndun verdi pvi ekki
med sama heetti og feedingarorlofslogin gera rad fyrir.

Jafnréttisstofa leggst pvi gegn bessari breytingu.

19. gr. | frumvarpinu er lagt til ad hdmarksgreidslur til foreldra i feedingarorlofi verdi leekkadar tir
kr. 400.000.- 4 manudi i kr. 350.000. Samkvzemt pvi sem fram kemur i greinargerd b4 er petta
lagt til, i peim tilgangi ad minnka utgj6ld Fedingarorlofssjods vegna peirrar stédu sem upp er
komin i rikisfjarmalum. Jafnréttisstofa telur ad pessi lekkun greidslna geti leitt til pess a8 faerri
fedur taki faedingarorlof en verid hefur undanfarid. Jafnréttisstofa skilur 4steedur pess ad leggja
tilgreinda lekkun til og leggst pvi ekki gegn henni. Jafnréttisstofa leggur b6 rika dherslu 4 ad
bessi leekkun, ef af verdur, verdi endurskodud um leid og adstadur i rikisfjarmalum verda betri,
eins og fyrirheit eru gefin um i greinargerdinni.



Rétt er einnig ad benda 4 pad ad fleiri atridi en leekkun greidsina r Feedingarorlofssj6di geti leitt
til pess a0 faerri, sérstaklega fedur, taki feedingarorlof 4 nastu misserum. Reynslan kennir okkur
a0 4 krepputimum dregur félk \ir barneignum medal annars vegna atvinnuleysis, minni tekna og
6tryggs atvinnuéstands. Pad er pvi afar liklegt ad greidslur vir feedingarorlofssj6di lakki af peim
orsdkum en bad kemur ekki i ljos fyrr en eftir nokkra manudi.
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