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Efni: Frumvarp til laga um breytingar 4 lifeyrissj66alégunum, nr. 129/1997, 288. mal.

Borist hefur erindi fra efnahags- og skattanefnd Alpingis, dags. 11. mars s.1., par sem 6skad er
eftir pvi ad Landssamtok lifeyrissjoda gefi umsogn vegna frumvarps til laga um breytingu a
16gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6da, 288 mal.

Eins og fram kemur { frumvarpinu leggja flutningsmenn til ad umfangsmestu breytingarnar verdi
gerdar 4 30. grein lifeyrissjodalaganna, sem fjallar m.a. um arsfundi lifeyrissjédanna o.fl. Nokkur
onnur akveedi i frumvarpinu eru afleidd af pessari megin breytingu.

I greinargerd frumvarpsins er visad i nidurstodu skyrslu Tryggva Pérs Herbertssonar, sem hann
vann fyrir Landssamtok lifeyrissjiéda arid 2004. Fylgir skyrsla Tryggva med sem fylgiskjal vid
pessa umsogn. [ nidurstodu skyrslunnar segir svo ordrétt: (feitletrun LL)

wStjornun lifeyrissiooa virdist { meginatrioum vera Iikt hdattad [ peim Iondum sem hér eru skooud.
Ef um opna sj6di er ad roeda virdist meginreglan vera svipud peirri sem hér tidkast, p.e. ad
vorsluadili og sjodfélagar skipi stjorn, oftast til helminga, og eru fulltriar sjédfélaga kosnir d
adalfundi. Fyrirtekjasiédir ¢ bord vid pd sem pekkjast { flestum londurum nema & Islandi eru
skipadir fulltriwm fyrirteekis og fulltrimm starfsmanna og fer val fulltriia launpega yfirleitt fram d
adalfundi. Lokadir sjodir, likt og eru meginregla hér & Islandi, eru neer alltaf skipadiv fulltrium
launpega og fulltrium atvinnurekenda til helminga. Ef um starfsgreinasjooi er ad reeda velur
verkalydsfélag yfirleitt fulltria launpega | stiornina og heildarsamték atvinnurekenda hina
stiornarmennina. b6 er til deemis heimilt i Finnlandi ad velja fulltria starfsmanna i lifeyrisstofnun {
opinni kosningu. bad fyrirkomulag sem tidkast d Islandi vid val stjérnarmanna virdist pvi ekki vera
Jrdabrugdid pvi sem almennt gerist { Evropu. Petta er athyglisvert { pvi ljosi ad nokkur gagnryni
hefur komid fram d fyrivkomulag pad sem haft er um val [ stjornir lifeyrissiooa d almennum
vinnumarkadi og pvi haldio fram ad edlilegra sé ad velja stjornir d almennum opnum fundum
sjédfélaga. Slik adferd vid val i stjornir starfsgreinasjéda virdist hins vegar heyra til undantekninga
{ viomidunarlondunum. “
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Med hliBsjon af pessum megin nidurstddum Ur skyrshu Tryggva Pors Herbertssonar, par sem m.a. var
leitad til Noregs, Svipjodar, Danmerkur og Finnlands, pa telja Landssamtoki lifeyrissjoda enga
sérstaka astadu til ad breyta pvi fyrirkomulagi sem almennt tidkast um val stjérnarmanna 1 lifeyris-
sj60um, baebi hér 4 landi og i ndgrannalondum okkar. Jafnframt mé benda 4 ad akvaedi um
fyrirkomulag og skipan 1 stjornir lifeyrissjoda er ad mestu 4 forredi adila vinnumarkadarins. Petta
fyrickomulag hefur gefist sérstaklega vel, enda lita flestar pjodir til Islands med dfundaraugum, hversu
vel hefur tekist til ad byggja upp 6flugt lifeyrissjodakerfi hér 4 landi.

Um snnur dkvaedi frumvarpsins vilia Landssamtok lifeyrissjoda taka eftirfarandi fram:

Ekki er gerd athugasemd vid b-1id og c-1id 3. gr. frumvarpsins, ad 6dru leyti en pvi ad ekki er ljost
hvad att er vid hugtakid “heildararsreikningur”. Sama 4 reyndar vid um ordin ,,g6gn og upplysingar®.
[ greinargerd er tala® um ,,naudsynlegar upplysingar®. bessi akvadi pyrfti ad skyra nanar, ef pau eiga
ad na fram ad ganga i 16gunum.

[ 4. gr. frumvarpsins a-1id er annars vegar verid ad bata vid beinni tilvisun til framkvamdastjéra
og forstodumanns endurskodunardeildar eda sjalfstaett starfandi eftirlitsadila og hins vegar verid
ad skerpa a hefisskilyrdum med ftarlegri tilvisun til tiltekinna lagabalka sem vidkomandi adilar
mega ekki hafa gerst brotlegir vid.

i pessu sambandi er vert ad benda 4 ad samkvaemt gildandi 16gum gilda heefisskilyrdi fyrir
stjérnarmenn og einnig um framkvemdastjora, sbr. 6. mgr. 31. gr. 1. 129/1997. Landssamték
lifeyrissjoda gera ekki athugasemdir vid tilvisun til forstbdumanns endurskodunardeildar eda
sjalfsteectt starfandi eftirlitsadila, né heldur {tarlegri tilvisun til peirra laga sem vidkomandi adilar
mega ekki hafa gerst brotlegir vid.

Akvadi um medferd trinadarupplysinga er nii pegar ad finna i 1. mgr. 32. gr. laga nr. 129/1997
um lifeyrissjodina. bad ma rada af skodun 16gskyringargagna ad inntak akvaedis um pagnaskyldu
sé pad sama lifeyrisjodalogunum og i 58. gr. laga um fjarmalafyrirteeki. Ekki verdur séd ad slikt
akvaedi sé i 16gum um verdbréfavidskipti nr. 108/2007. Landssamtdk lifeyrissjoda telja pvi ekki
efni til framangreindrar breytinga & akvaedum um medferd trinadarupplysinga.

Hvad reglur um verdbréfavidskipti vardar, er rétt ad arétta ad af sjalfu leidir ad 16g um
verdbréfavidskipti gilda um verdbréfavidskipti lifeyrissjoda sem og verSbréfavidskipti stjérnar-
manna, framkvaemdastjéra og starfsmanna. P4 hafa stjornir lifeyrissjoda sett hverjum sjédi
verklagsreglur um verdbréfavidskipti vidkomandi sjdds, stjérnar hans og starfsmanna. Reglur
pessar eru settar med visan til 5. tl. 2. mgr. 29. gr. laga nr. 129/1997, med sidari breytingum.
Fyrirmynd ad reglum pessum fylgir sem fylgiskjal med umsogn pessari

I 4. gr. frumvarpsins c-lid er melt fyrir um takmarkanir 4 batttoku framkvemdastjora
lifeyrissjods i atvinnurekstri. f greinargerd med pvi frumvarpi er malt fyrir um afnam heimildar
stjornar til ad gera undantekningu par 4. I rokstudningi i greinargerd kemur fram ad: ,,...tekinn



verdi af allur vafi af um pad ad framkvemdastjori eigi ekki ad sinna sjdlfstedum atvinnurekstri
samhlida stérfum sinum sem @dsti stiornandi lifeyrissjods. “.

Landssamték lifeyrissjoda telja ad feera megi rok fyrir pvi ad hér sé um dparflega takmarkandi
akvaedi ad rada. Gildandi akvedi setur skorBur vid atvinnupétttoku framkvaemdastjora
lifeyrissjods. Vel ma imynda sér tilvik par sem framkvamdastjori & hlut i fyrirteki eda sinnir
takmarkadri atvinnustarfsemi sem a engan hatt er til pess fallin ad skarast 4 vid starf hans sem
framkvaemdastjéra. [ slikum tilvikum, bar sem moguleg hetta er ekki 4 hagsmunaérekstrum, er
edlilegt ad atla stjorn heimild til ad veita undanpagu fré meginreglunni. Edlilegt er a0 16ggjafinn
gangi ekki lengra en naudsynlegt er i pessum efnum, par sem um takmorkun & atvinnufrelsi er ad
reda.

{ 5. gr. frumvarpsins er 16gd til breyting & 37. grein laganna par sem fjallad er um upplysinga-
skyldu vardandi fjarfestingastefnu. Hér parf ad taka af 61l tvimeli ad ekki sé 4tt vid einstakar
fjarfestingar vidkomandi lifeyrissjoda, heldur einungis vid upplysingar um eignaflokka. ba er
ekki Ijost hvad flutningsmenn eiga vid pegar talad er um , fidrfestingar i .... afleidu-
samningum.

Vardandi akvaedi um breytingu til pyngri refsingar Gr einu ari i tvo ar, sem 16gd er til { 6. gr.
frumvarpsins, pa er einfaldlega 16gd ahersla 4 ad gaxta purfi medalhdfs og samramis vid
akvordun um refsipyngd.
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1. Inngangur

A undanfSmum misserum hafa 4tt sér stad umraedur i fjolmidlum og vidar um pad hvernig
menn eru valdir { stjémir slensku lifeyrissjodanna og hvort niiverandi stjornskipulag islensku
sjo0anna sé sérislenskt fyrirbeeri eda eigi sér fyrirmynd i nagrannalondunum. Til ad reyna ad
varpa ljosi 4 pessi atridi var akvedid a0 taka saman eftirfarandi skyrslu um skipan stjérna
lifeyrissjoda fyrir Landssamtok lifeyrissjo0a. I skyrslunni er farid yfir fyritkomulag stjorna
lifeyrissjoda i nokkrum Iondum, auk bess sem litillega er fjallad um hvada vandamal

mismunandi skipulag stjorna skapar.

Meginhlutverk lifeyrissjoda, sem byggjast 4 sjodsofnun, er ad taka vid greidslum fra
einstaklingum og fyrirteekjum, avaxta greidslurnar, halda réttindabokhald og greida ut
eftirlaun, 6rorkubztur, makalifeyri og barnalifeyri — allt eftir pvi sem vid 4. Til ad inna pessar
skyldur af hendi parf ad taka margvislegar dkvarOanir innan laga, reglna og sampykkta sem
um lifeyrissjodi gilda 4 hverjum tima. Pessar dkvardanir taka stjomir lifeyrissjoda, annadhvort
beint eda Obeint, med pvi ad framselja vald til adila sem til pess eru valdir, svo sem
framkveemdastjora, sjo0stjora eda tryggingafreedinga, eda jafnvel til verdbréfafyrirtekja eda
banka sem geta séd um fjarfestingar og rekstur. Endanleg abyrgd hvilir p6 avallt hja stjorn
lifeyrissjodsins. Petta virdist { fljétu bragdi vera nokkud einfalt verk, en pegar hugad er betur
ad peim grunni sem akvarBanir stjdrma byggjast & blasir vid ad adgangur ad fullnzegjandi
upplysingum er lykilforsenda pess ad hagt sé ad leysa starfid vel af hendi — upplysingum sem
oft eru floknar eda liggja ekki fyrir. Af pessum dsteedum eru dkvardanir oftast hadar mati 4
framtidarproun og sliku mati fylgir avallt dheetta.

i meginatridum er um tvenns konar ahttu ad reda, fjarfestingarshetiu og lydfredilega
aheettu, Fjarfestingarahaettan felst 1 akvordunum um eignakaup, en proun eignaverds er mikilli
dvissu undirorpin eins og alkunna er. Lydfraedileg dheetta stafar hins vegar af pvi ad ekki
liggja fyrir Oyggjandi upplysingar um pad hvernig danar-, Srorku- og faedingartioni muni
proast i framtidinni. Stjornir lifeyrissjoda purfa pvi ad hafa allgéda syn yfir hvada 4hatta
fylgir hverri kvordun,

f 1j6si pess sem ad framan er lyst verda loggjafar- og framkvaemdavaldi® ad spyrja sig

eftirfarandi grundvallarspumingar: Hvemig stjornskipulag er best til ad tryggja hagsmuni



sjodfélaga? Til ad tryggja hagsmuni sjodfélaga ttu 16g, reglugerdir og sampykktir ad na til
dkvardana sem teknar eru innan ramma lifeyrissjoda 4 pann hatt a0 sjédfélagar hafi trraedi til
ad fylgjast med stjorn sjédanna. Gott reglugerdarverk tryggir gagnsi og ad abyrgd allra sem
koma nalegt stjorn sjédanna s€ skyrt afmérkud, auk pess sem skilgreina part lagmarkskrofur
til stjornenda. Sampykktir verda einnig ad skilgreina hvad felst i innra eftirliti, hvernig
samskiptum vid sj68félaga skuli hattad og hvernig tekid skuli 4 umkvértunum sjodfélaga og

arbaetur afgreiddar.

Lokadir sj60ir eru skilgreindir sem lifeyrissjédir sem tilheyra dkvednum starfsgreinum og eru
almennt ekki opnir fyrir starfsmenn sem starfa { 60rum greinum. Starfsgreinasjédirnir islensku
flokkast sem lokadir sjodir par sem einstaklingur Gr starfsgrein sem ekki stendur ad sjédnum
er atilokadur fra patttoku i honum. Pannig getur fiskvinnslufolk ekki verid i Lifeyrissjodi
opinberra starfsmanna og rikisstarfsmenn ekki i Lifeyrissjodi verslunarmanna, svo demi sé

teki®d. Opnr sjodir eru hins vegar sjodir sem taka vid framlégum 6had starfsstétt vidkomandi.

Mikil munur er 4 sté3u sjodfélaga eftir pvi hvort sj63imir eru opnir eda lokadir. [ lokudum
gjo0um geta sjodfélagar 1 festum tilfellum faert sig i annan sj6d ef 6anzgja er med rekstur
sj68sins nema ef skipt er um starf — idgjold sem greidd hafa verid eru last i sj6dnum.,
opnum eda frjdlsum sjodum er hins vegar hagdarleikur ad flytja uppsofiud i0gjold { annan
sj60 po oftast sé einhver kostnadur pvi samfara - sj60félagar geta kosid med fotunum. Annar
munur & opnum og lokudum sjédum er sé ad lokudu sjodimir sttu ad bua vid minni kostnad.
betta stafar af pvi ad lokudu sjodimir hafa skylduadild sem tryggir peim jofn og stodug
idgjold, en opnu sj6dimir purfa oft ad leggja i dyrt markadsstarf til ad lada til sin nyja félaga. |
lokudu sjodunum rikir fulltrdalydredi. Vidkomandi stéttarfélag og atvinnurekendur skipa
yfirleitt hvor sinn helming stjornar en i opnum sjédum skipa sjédfélagar yfirleitt minni hluta

stjornar i opinni kosningu og rekstraradili meiri hluta med tilnethingu.

i vidum skilningi er stjornskipulag lifeyrissjéda safn skradra reglna, hvort heldur sem peer eru
settar af stjorn sjo0sins, loggjafar- eda framkvaemdavaldinu, sem mida ad pvi ad tryggja
hagsmuni sjodfélaga. { fullkomnum heimi myndu pessi 1g og reglur tryggja ad allir sem
keemu neerri akvorBunum a vegum sjodsins hefdu hvata til ad breyta avallt med hagsmuni

sjodfélaga i huga og tryggja peim pannig hamarkslifeyri 4 eftirlaunadrunum. Heimurinn er pvi



midur ekki fullkominn og eitt algengasta vandamal lifeyrissjoda er svokalladur umbodsvandi,
en hann skapast pegar peir sem eiga réttindi { sj6dum eru ekki hinir sému og stjérna peim.
Pessir hagsmunaarekstrar geta 4 stundum haft ahrif 4 dheettustyringu sjéda sem aftur getur
bitnad 4 avoxtun peirra. Ein hatta sem er sameiginleg llum tegundum sjéda er rong medferd
fiarmuna og jafnvel sviksamlegt hatterni framkvemdastjora, umsjonaradila eda
stjérnarmanna. Petta getur til deemis komid fram & pann hatt ad stjorandi eda umsjénaradili
taki fé ad lani Or $j6di eda viki einfaldlega eignum undan. Fragasta demid um betta i seinni
tid var pegar Robert Maxwell heitinn notadi (lokada) lifeyrissjodi fyrirteekja sinna til ad prysta
hlutabréfaverdi upp i gjaldprota fyrirtekjum sinum. Onnur hatta sem stedjar ad
lifeyrissjodum er ad stjornendur peirra noti trinadarupplysingar til ad stunda innherjavidskipti.
Deami um petia veeri ef stjdrnarmadur myndi selja hlutabréf sin 1 tilteknu félagi 4 grundvelli

upplysinga sem hann 68ladist vegna starfa sinna fyrir lifeyrissjod.

Umbodsvandi getur einnig tekid 4 sig almennara form sem birtist { pvi ad ekki er leitast vid ad
hamarka arangur lifeyrissjods. betta geeti til deemis gerst ef stjorn samsett atvinnurekendum og
fulltrum verkalydsfélaga teeki dkvordun um ad kaupa hluti i hlutafélogum sem attu i
verulegum og langvarandi rekstrarerfibleikum. Verkalydsarmurinn gerdi bad ba til a0 tryggja
félagsmonnum vinnu, en atvinnurekandinn til ad forda félagi innan vébanda sinna fid
gjaldproti. Petta keemi tvimealakust nidur 4 arangri sj0dsins og eftirlaunum sjodfélaga i
framtidinni- og lysir umbodsvandanum | hnotskurn. Pegar kemur ad fijalsu sjédunum geti
vandamalid birst pannig ad rekstraradilar lifeyrissjods, til deemis verdbréfafyrirtaki eda banki,
geti notad fjdrmuni sjédsins til ad kaupa bréf sem 4 einhvern héatt vaeru rekstraradila
poknanleg. Sem betur fer eru vandamal eins og Iyst hefur verid hér fatid 4 fslandi. Undanfarin
ar hefur allt regluverk, upplysingaskylda og eftirlit verid styrkt mjog og erfitt er ad sja fyrir sér
ad alvarleg vandamal geti komid upp, pott eflaust geti ordid hnokrar i framtidinni. Til ad varpa
1j6si & hvernig stjorn lifeyrissjoda er almennt hattad i nagrannaléndum okkar er i 560rum kafla
skyrslunnar fjallad um fyrirkomulagi® i nokkrum Evrépulondum. 1 pridja og sidasta kaflanum
er fyrirkomulagi® 4 fslandi bori® saman vid pa® sem algengast er i samanburBarlondunum. Til
ad audvelda enn samanbur® eru i vidauka vid skyrsluna bornir saman 4 samremdan hétt

nokkrir paettir sem einkenna stjérnun lifeyrissjoda i 16ndunum sem til skodunar eru.




Upplysingar sem birtar eru { skyrslunni eru fengnar fra landssamtokum lifeyrissjoda i
vidkomandi 16ndum, auk pess sem studst var vid fjolritid: Pension Fund Governence eftir

Annamaria Marossy og Juan Yermo hja OECD.

Reykjavik 1 april 2004
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2. Fyrirkomulag stjorna i ymsum londum

Til ad f4 sem besta syn yfir hvernig stjornun lifeyrissjoda er almennt hattad i
nadgrannalondunum er hér lyst stuttlega stjdrnarfyrirkomulaginu i Bretlandi, Danmorku,
Finnlandi, Hollandi, frlandi, Noregi og Svipjod auk Islands. Upphaflega var wtlunin ad rekja
einnig fyrirkomulagid i Frakklandi en flj6tlega var horfid fra pvi par sem lifeyrissjodir likir
peim sem Islendingar pekkja fyrirfinnast ekki par. Er pad wlid stafa af prem meginastzedum:
1) Almannatryggingarstod franska lifeyriskerfisins, sem byggist a
gegnumstreymisfyrirkomulagi, greidir riflegar beaetur til eftirlaunapega; 2) Fremur er hvatt til
almenns sparmnadar en vidbétarlifeyrissparnadar og 3) Skattlagning gerir pad ad verkum ad
Shagkvaemt er fyrir hatekjufolk ad nyta sér vidbotarlifeyrissparnad. Auk pess sem fjallad er
um hvert land fyrir sig er i lok skyrslunnar birt yfirlitstafla par sem borid er saman 4 stadladan
hatt fyrirkomulag og tegund sj6da i Iondunum atta, auk pess sem fyrirkomulag stjorna og
kosning peirra er rakin. P4 er { t6flunni fjallad um kréfur til stjérmarmanna, val peirra og lengd

kjortimabila.

Bretland

Um pessar mundir stendur yfir endurskodun & reglum peim er gilda um stjornir lifeyrissjoda i
Bretlandi. Er pad hluti af vinnu sem midar ad pvi a0 einfalda 16g um starfsgreinalifeyrissjéoi.
Gert er rad fyrir ad pessari vinnu verdi lokid arid 2005. Umfjollunin hér midast vid nugildandi

reglur.

I Bretlandi verda lokadir lifeyrissjodir ad vera i fjarvorshu (e. trust form). Engin takmork eru 4
fiolda sjodfélaga og fjarvorslumenn (e. frustee) sjd um radstofun eigna med bad eitt ad
markmidi ad tryggja hag sjodfélaga. { bresku lifeyrisloggjofinni er tiltekid a8 ad lagmarki skuli
1/3 hluti frhaldsmanna vera skipadur af sj6dfelogum. Sjodir med yfir hundrad medlimi skulu
hafa ad lagmarki tvo sjodfélaga i stjorn en minni sjodir skulu hafa einn. Adrir stjornarmenn
koma venjulega fr4 atvinnurekanda, peim félogum sem greida { sj60inn eda peim félogum
sem sestir eru { helgan stein. Einstaklingur sem damdur hefur verid fyrir svik eda [ystur
gjaldprota ma ekki verda fjarhaldsmadur lifeyrissjods. Tryggingafredingur og endurskodandi
sj60s mega ekki sitja { stjorn hans. Kjortimabil naer til ad lagmarki priggja dra en ad hamarki

sex. Engin takmork eru 4 fjolda kjortimabila sem fjarhaldsmadur getur setid. Krofur eru gerdar



um ad fjarhaldsmenn sem valdir eru af sjodfélogum séu sjalfir félagar i vidkomandi
lifeyrissjodi.

Fjarhaldsmenn eru abyrgir fyrir 6llum gjordum sjodsins. beir bera abyrgd 4
fjarfestingarstefnu  hans, en eignastyring verSur ad fara fram af I5ggildum adila.
Fjarhaldsmenn geta p6 sétt um ad sja um eignastjom, en algengast er ad vista eignastyringuna
utan sj60sins. Fjarhaldsmenn skulu tryggja ad framkvamdastjori sé starfi sinu vaxinn og sé
fer um ad fylgja fjarfestingarstefnu eftir fyrir peirra hond. Peir skulu einnig skipa
endurskodanda og tryggingasterdfreding,

I loggjof um lifeyrissjodi fra 1995 eru ymsar aukakvadir settar 4 fjarhaldsmenn, svo sem:

o AQ réttur lifeyrir s¢ greiddur réttum eftirlaunapega.

o AJ halda til haga ndkveemum gdgnum um sjodfélaga, bxdi nuverandi og
fyrrverandi.

e Ad endurskodadir reikningar séu avallt til stadar.

e AJ radum tryggingasterdfradinga sé hlitt.

*  ADi0gjold standi undir skuldbindingum.

*  AJ stjomin piggi rad fagmanna.

o AJ sj60félagar séu upplystir um sj6dinn og réttindi sin.

A mebdal gagna sem stjornin parf ad framvisa til eftirlitsadila, eda til sjodfélaga ef peir @skja
pess, er yfirlysing um fjarfestingarstefnu. Fjarfestingarstefnan er grunnur ad fjarfestingum
sj6dsins og samsetningu eignasafns hans. [ fiarfestingarstefnu skulu tiltekin (ef vid 4)
félagsleg, umhverfisleg eda sidferdileg markmid sem mida skal vi6 i fjarfestingum. Pa skal {
fiarfestingarstefnu tilgreind stefna (ef einhver er) vardandi réttindi sem fjarfestingu fylgja, svo
sem atkvaedisréttur i tilfelli hlutabréfacignar. Pa skulu fjarhaldsmenn senda arsskyrslu og
upplysingar um avoxtun til sjéofélaga ef um er ad reda sjodi sem byggjast & skilyrtum

inngreBsium (e. DC-plan).

Abyrgd tryggingasterdfrzdinga og endurskodenda er einnig tilgreind i [6gum um lifeyrissjédi
fra 1995. Tryggingafraedingar skulu arlega ganga tr skugga um ad farid hafi verid ad 1ogum

um medhdndlun idgjalda og eftirlauna og athuga reglukga hvort sjédurinn stendur undir



skuldbindingum sinum. Endurskodendur skulu endurskoda reikninga sjodsins og skila skyrslu
med nidurstddum af peirri skodun til stiornar. Badi tryggingafredingar og endurskodendur
skulu gera eftirlitsadila vidvart skriflega ef eitthvad 6edlilegt kemur fram vid skodun peirra. P4
skulu peir tilkynna eftirlitsadila ef peir haetta stérfum fyrir sj60.

Fjarhaldsmenn bera byrgd a gjordum sinum, en ekki er farid fram 4 ad peir séu tryggdir fyrir
mistskum pé oft sé pad gert. Sjoofélagar geta snfiid sér til umbodsmanns lifeyrismala,
embeettis sem sett var 4 laggirnar med 16ggjofinni fra 1995, til a8 greida Gr malum sinum. {

tilfelli svindls eda misnotkunar fjarmuna skulu sjodfélagar snta sér til démstdla.

Darnmork

i Danmorku eru lifeyrssjodir settir upp sem stofnanir med sjodstjor likt og 4 Islandi, med
pann eina tilgang ad sja sjodfélogum fyrir eftirlaunum og skyldum boétum. Vidtaekt
samkomulag innan heilla starfsgreina er algengt og lifeyrissjédir eru pvi tengdir
verkalydsfélogum. Fyritakjasjédir finnast einnig en peir verda ad hafa ad lagmarki fimmtiu

félagsmenn.

Bdi hefdbundnir lifeyrissjodir og fyrirtackjasjodir skulu hafa sjédstjorn og adalfund sem allir
sj60félagar hafa adgang ad. Starfsgreinalifeyrissjodir skulu einnig hafa framkvaemdastjora.
Loggj6fin um fyrirtekjasjodina kvedur 4 um ad sj6dstjémin breyti med hagsmuni sjodfélaga i
fyrirrGmi, p.e. ad skipulag og stjorn sjédanna sé videigandi, og ad fjarfestingar séu félogum til
hagsbota. SjoOstjornin dkvarBar fjarfestingar og ber endanlega dbyrgd & stjém sjodsins.

Stjornin skal stemma af eignir og skuldbindingar, en hin parf hvorki ad sampykkja formlega
fjarfestingarstefnu né standa skil 4 slikri stefnu til pridja adila. Stjornin parf einnig ad halda
utan um breytingar & félagatali og standa skil 4 naudsynlegum upplysingum um sjodinn.

Upplysa skal sj60félaga arlega um hve mikil i0gjold peir hafa greitt og um bdénusa sem peir
hafa fengid. Mikilveegar dkvardanir eru teknar med meiri hluta 4 adalfundi.

Sjodstjormir i starfsgreinasjodum skulu hafa prj stjiérnarmenn hid minnsta, en ekkert lagmark
er i fyrirtekjasjodunum. Helmingur stjérnarmanna skal vera valinn af sjodfélogum. Log

sj6danna kveda 4 um hvemig fulltriar sjodfélaga skuli valdir. Engar reglur gilda um

stjérnarlaun.




Stjér narmenn skufu vera ordnir 18 4ra, mega ekki hafa framid saknamt athaefi sem heft gaeti
pa i starfi og verda ad hafa videigandi pekkingu 4 mélefnum lifeyrissjéda. Reghur um skilyrdi
sem sj0dstjorar eda fjarhaldsmenn purfa ad uppfylla eru tilgreindar i 16gum sjodanna sjalfra.
Stjornir lifeyrissjoda skulu rada sér tryggingafraeding sem vidurkenndur er af danska

fjarmalaeftirlitinu.

Fra 1. juli 1995 hefur storum lifeyrissjodum verid gert skylt ad hafa innri endurskodanda sem
svarar beint til stjérna peirra. Endur skodendur lifeyrissjéda hafa sému vold og sama hlutverk

og endurskodendur tryggingafélaga og eru peir kosnir 4 adalfundi sjodsins.

Finnland

Lifeyrissjodir eru { megindrattum prenns konar { Finnlandi og eru peir kalladir lifeyrisstofnanir
(e. pensions foundations). { fyrsta lagi er um ad reeda svokalladar B-stofnanir, en per sja um
eftirlam sem kvedid er 4 um { 16gum um lifeyri til handa starfsmonnum (TEL-sj68ir). { 6ru
lagi er um ad reda AB-stofhanir, en per na bedi yfir vidbdtarlifeyrissparnad (A-deild) og
[6gbundinn lifeyri (Bdeild). { pridja lagi eru A-stofnanir sem taka eingdngu vid
vidbotarlifeyrissparnadi.

Lifeyrisstofnunum er stjérnad ad lagmarki af fimm manna stjorn og eru engar sérstakar krofur
um hefi gerar til peirra. Liklegt er p6 ad fagkrofur til stjiérmarmanna verdi auknar i
framtidinni. Sjéofélagar velja ekki ferri en tvo stjdrnarmenn, annaShvort med
atkvaedagreidslu 4 adalfundi eda med vali heildarsamtaka sjodfélaga. Atvinnurekendur velja
alra i stjorn. Kjortimabil stjornar er fjogur &r og eru engin takmork sett 4 fjolda kjortimabila
sem hver stjornarmadur getur pjonad. Adalmarkmid stjémar er tvipztt. Annars vegar ad
akvarda fjarfestingar og hins vegar ad dkvarda eftirlaun og adrar baetur. Lifeyrisstofnun skal
hafa framkvemdastjéra sem skipadur er af stjorn. Lifeyrisstofnun parf ad hafa tvo
endurskodendur og skal a.m.k. annar peirra vera valinn af medlimum stofnunarinnar. Pa skal

stofhunin hafa yfir tryggingafradingi a0 rada.

I Finnlandi starfa einnig lifeyrissjodir og na sumir peirra til heilla idngreina. Stjérn sj68anna

skal ad lagmarki vera skipud prem monnum. Atvinnurekendur velja helming stjérnar og




alalfundur sjodfélaga kys hinn helminginn. Ad 60ru leyti er fyrirkomulag lifeyrissjodanna

svipad og lifeyrisstofnananna.

Holland

Starfsgreinalifeyrissjodir eru algengir i Hollandi p6 litlir fyrirtzekjasjodir pekkist einnig. Likt
og 4 Islandi skipa samtok launamanna, verkalydsfélog og samtok atvinnurekenda stjornir
lifeyrissj6danna til helminga. Stjornarmenn i fyrirtzkjasjodum eru ad jafmdi skipadir af
atvinnurekendum og launpegum til helminga, en starfsmenn geta pé skipad meiri hluta. Fjoldi
stjornarmanna er ekki bundinn 1 16g, en algengt er ad stjbrnarmenn i starfsgreinasjodunum séu
atta. Lengd kjortimabila er ekki fastsett en algengt er ad pau séu fjogur ar. Ekki eru takmork 4
fjslda timabila sem stjérnarmenn mega sitja. Stjornarmenn purfa ad uppfylla krofur sem

eftirlitsadili setur um pekkingu 4:

¢ Rekstri stofnana.

* Vidkomandi Iogum og regium.

e Mismunandi fyrirkomulagi lifeyrisméla.
o Fjarmalum og tryggingafraedi.

e Fjarfestingum.

¢ Stjérnun og bdkhaldi.

e Samskiptum.

Hver og einn stjérnarmadur parf ekki ad hafa yfir allri pessari pekkingu ad rada, en hin parf
a0 vera til stadar innan hverrar stjérnar. Pétt einstakir stjornarmenn hafi ekki tiltekna pekkingu
bera peir abyrgd 4 6llum malaflokkum til jafns vid adra stjornarmenn. Stjérnarmenn purfa ad
fylla ut spurningaeySublad vardandi pekkingu og skila til eftirlitsadila og ef hann telur
samanlagda fagpekkingu stjérnar ekki fullneegjandi getur hann $68vad skipun stjornar eda
einstakra stjérnarmanna. Eftirlitsadili gengur Ur skugga um radvendni stjérnarmanna med pvi

ad skoda sakarvottord.
Stjorn redur sér tryggingafreding og endurskodanda nema ef eftirlaun eru tryggd af

utanadkomandi aBila. Endurskodandi skilar skyrslu til eftirlitsadila arlega par sem fram kemur

rekstrar- og efnahagsreikningur, fjarfestingar og ardur af peim. Sjédir sem ekki tryggja
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eftirlaun hja pridja adila purfa einnig ad skila tryggingafredilegri skyrslu sampykktri af
tryggingafraedingi. Stjornin parf einnig ad veita sjodfélogum upplysingar um réttindi sin asamt

yfirliti um stdou sjodsins.

Irland

Likt og i Bretlandi verda lokadir lifeyrissjosir 4 Irlandi ad vera { fjarvorslu. Fyrirkomulag er
mismunandi milli sj6da, en almennt gildir ad sjodunum er stjornad af vidkomandi fyrirtaeki
og/eda hopi einstaklinga. Ef um er ad reeda fjarvorslu hops einstaklinga eru beir valdir beint af
fyrirtekinu Or hépi stjérnenda eda utanadkomandi fagmanna, til demis Bgfraedinga,
endurskodenda eda tryggingafraedinga, og af sjédfélogum. Ef fjarvarslan er i hondum

fyrirteekisins getur skipanin til deemis verid pannig ad:

o Fyrirtaekid sjai sjalft um fjarvorsluna (algengt pegar um litla sjodi er ad raeda).
o Fyrirtzekid feli sérhaefou fyrirtaeki rekstur sjo0s.

Login um irska lifeyrissjodi kveBa 4 um ad sjédfélagar geti kosid allt ad helming
fjarvorslumanna. Fjoldi fjarhaldsmanna er ekki tiltekinn { 16gunum, en sjo er algeng tala —
prir fulliraar sj6dfélaga, prir fulltrdar atvinnurekanda og formadur. Kjortimabilid er sex 4r og
engin takmork eru 4 fjolda kjortimabila. Fjarhaldsadila er gert ad skipa tryggingafreding og

endurskodanda.

Noregur

Starfsgreinasjodir pekkjast ekki i Noregi heldur er um ad raeda fyrirtekjasjodi. Sjo0imir eru
Ohadir bedi verkalydsfélogum og samtokum atvinnurekenda. Ef sj6dur er i umsja
lifryggingafyrirteekis skal hann hafa a.m k. priggja manna rédgjafarrad og par af skal a.m.k.
einn stjérnarmanna annadhvort piggja eftirlaun fra sjédnum eda greida i hann. Ef sjédurinn er
hins vegar rekinn sem sjalfstaed eining skal auk radgjafarrads kjosa stjém sem ad lagmarki er
skipud tveimur sjodfélogum og tveimur fullrdum fyrirteekis. Hér er hugsanlegt ad
verkalyOsfélag geti komi® ad malum, en pess fyrir utan hafa pau litid ad segja um bessa sjooi
par sem engir samningar gilda almennt milli peirra og atvinnurekenda um lifeyrismal { Noregi.

Formadur stjérnar getur veri® valinn af sjodfélogum, stjiom eda fyrirteeki. Engin sérstok
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haefhisskilyrdi gilda um stjornarmenn. Stjom lifeyrissjods er gert ad skipa sjodnum

tryggingafreding og endurskodanda.

Um pessar mundir stendur yfir endurskoBun a norska lifeyriskerfinu og verdur tillsgum par ad
hitandi skilad til pingsins 15. desember 2003. Liklegt er ad lifeyrissjodir i Noregi muni i
framtidinni byggjast meira a skilyrtum inngreidslum og hugsanlegt er ad starfsgreinasjodir
muni myndast og spurningin um fyrirkomulag stjorna verda meira adkallandi i Noregi en ni

cr.

Svipjéd

Samkvemt senskum l6gum geta lifeyrissjodir tekid 4 sig tvenns konar logform,
tryggingasantdk (s. forsdkringsforening) og lifeyrisstofnun (s. pensionsstifielse).
Meginmunurinn liggur 1 pvi ad tryggingasamtokin tryggja lifeyri, en lifeyrisstofnunin tryggir
eftirlaun pau er fyrirtazkid hefur lofad ad greida  framtidinni. Senska fjarmalaeftirlitid hefur
eftirlit med tryggingasamtSkunum, sveitarfélog med lifeyrisstofnunum. Atvinnurekendur og
launpegar skipta med sér stjorn lifeyrissjé0anna. Formadur stjérnar er stundum O6hadur
fylkingunum tveim, en i 6drum tilfellum er formennskan til skiptis hja hagsmunaadilunum.
Fjo6ldi stjornarmanna er mismunandi, en peir eru sjaldnast ferri en atta og oftast eru peir kosnir
til eins ars pott lengri kjortimabil pekkist. Ekki eru nein takmork 4 fjolda kjortimabila sem
stjdrnarmadur getur setid og ekki eru gerdar neinar sérstakar krofur til stjornarmanna.
Undanfarin ar hefur fjarmalaeftirlitid p6 bedid stjornarmenn ad skila inn skyrslu sem tilgreinir

reynslu, menntun o.fl.

Skyldur stjornar, adrar en ad stjém skuli tryggja ad stadid sé vid lifeyrisskuldbindingar, eru
ekki tilgreindar sérstaklega. Stjorn hefur eftirlit med rekstri sjédanna, adallega fjarfestingum,
og ad farid sé ad logum. Atvinnurekendur eru skyldugir til ad sja sjoSunum fyrir
endurskodanda. Ekki er farid fram 4 tryggingafradilegar Gttektir, en atvinnurekanda er gert
skylt ad sja til pess ad eignir naegi fyrir skuldbindingum.
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3. Nidurstada

Stjérnun lifeyrissjoda virdist i meginatridum vera likt hittad i peim londum sem hér eru
skodud. Ef um opna sjodi er ad reeda virdist meginreglan vera svipud beirri sem hér tidkast,
p.e. ad vorsluadili og sjodfélagar skipi stjorn, oftast til helminga, og eru fulltraar sjédfélaga
kosnir 4 adalfundi. Fyrirteekjasjodir 4 bord vi® ba sem pekkjast i flestum 16ndunum nema a
islandi eru skipadir fulltraum fyrirtzekis og fulltraum starfsmanna og fer val fulltria launpega
yfirleitt fram 4 adalfundi. Lokadir sjodir, likt og eru meginregla hér 4 Islandi, eru ner alltaf

skipadir fulltraum launpega og fulltrbum atvinnurekenda til helminga.

Ef um starfsgreinasjodi er ad reda velur verkalydsfélag yfirleitt fulltrba Jaunpega i stjérnina
og heildarsamttk atvinnurekenda hina stjornarmennina. P6 er til deemis heimilt i Finnlandi ad
velja fulltrua starfsmanna i lifeyrisstofhun { opinni kosningu. Pad fyrirkomulag sem tidkast 4
fslandi vid val stjornarmanna virdist pvi ekki vera frabrugdid pvi sem almennt gerist i Evropu.
Petta er athyglisvert { pvi ljosi ad nokkur gagnryni hefur komid fram & fyrirkomulag pad sem
haft er um val i stjomir lifeyrissjoda 4 almennum vinnumarkadi og pvi haldid fram ad
eblilegra sé ad velja stjomir 4 almennum opnum fundum sjédfélaga. Slik adferd vid val i

stjornir starfsgreinasjéda virdist hins vegar heyra til undantekninga i vidmidunarléndunum.

Svipadar reglur virSast gilda um hzfi stjornarmanna i Sllum 16ndunum. Yfirleitt er ekki farid
fram 4 neina sérpekkingu, en pd eru til demis 1 Hollandi demi um ad samanlogd pekking
stjornar purfi ad vera nokkud yfirgripsmikil og getur eftirlitsadili st60vad skipun stjérnar ef
honum synist hin ekki vera nag. [ollum Iondunum er farid fram 4 ad stjérnarmenn séu
radvandir og hafi ekki verid deemdir fyrir brot sem sniia ad rekstri. Reglur 4 Islandi um heefi

stjérnarmanna virdast vera mjog i takt vid pad sem almennt gerist i Evropu.
Mismunandi er hvala reglur gilda um lengd kjortimabils stjornar. { flestum londunum er
kjortimabil prjt ar eda lengra, en p6 pekkjast eins ars kjortimabil, til deemis { Svipjéd. Hvergi

gilda neinar reglur um hve stjornarmadur getur setid morg kjortimabil.

Almennt virdast reglur um stjérn islensku lifeyrissjédanna vera mjog apekkar pvi sem gerist i

nagrannalondum okkar { Evropu.
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Bretland Lokadir Fjarvarsla AQ lagmarki 1/3 Engar sérstakar krofur, | Kosning neer til ad
fjarhaldsmanna en liklegt ad ldgmarki 3 4ra en ad
skipadur af medlimum. | breytingar verdi par 4 hamarki 6 4ra. Engin
Engin takmork 4 fjolda. | 2005. takmork eru 4 fjolda

kjortimabila.

Danmork Lokadir Sjodstjom Ad lagmarki 3 Stjérmarmenn skulu L4g sjodanna kveda
stjérnarmenn { vera ordnir18 dra, 4 um hve mig
starfsgreinasjéoum. mega ekki hafa framid | fulltriar sj6dfélaga
Ekkert Iagmark er { saknaemt afbrot sem skuli valdir.
fyrirtzekjasjéoum. geett heft pé 1 starfi og

verda ad hafa
videigandi pekkingu 4
mélefnum.

Finnland Lokadir Sjodstiorn | starfsgreinasjéum Engar sérstakar keSfur | Kjortimabil er 4 ar.
velja atvinnurekendur eru geroar til Engin takmork &
helming stjérmar en stjornarmanna. fiolda kjortimabila.
hinn helmingurinn er
valinn 4 opnum fundi
af sjodfélogum. A
lagmarki 6
stjornarmenn.




Tegundsioda i

Holland Lokadir Sj60stjom Stjérn verdur ad hafa Engar sérstakar krofur | Kjortimabil stjomar
fulltria skipada til eru 4 einstaka er oftast 4 4r og er
belminga af stjérnarmenn, nema engin takmérkun 4
atvinnurekendum og hreint sakarvottord,en | fjdlda kjortimabila.
launpegasamtokum. I | efirfitsadili gerir krofu
fyrirtakjasjodum er til pess a0 sameiginleg
helmingur stjornar ad pekking stjérnar
lagmarki skipaGur spanni nokkud vitt
starfsménnum, en ad svid. Jafnframt getur
hamarki er helmingur eftirlitsadili hafhad
fré fyrirteld, skipun ef hann telur
stjiémarmann eda
menn ekki ba yfir
neegri pekkingu.
frland Lokadir Fjérvarsla (einstaklinga | Félagari Engar sérstakar heefis- | Kjortimabil stjérnar
eda fyrirtzkja) starfsgreinasjodi eiga krofur eru gerQar til er 6 4r og engin
rétt & ad kjosa stjérnarmanna. takmorkun era
jafnmarga fjolda kjortimabila
stjérnarmenn og
atvinnurekandi.
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{sland

S

Lokadir/opnir Sjodstiom, Lokadir sjodir: Stjémarmenn og Kjortimabil stjorna
framkveemdasti6r/ Verkaly8sfélog og framkveemdastjori er 2 til 4 &r og engin
Vorslufyrirtaeki flog atvinnurekenda verda ad: takmaork eru 4 fiolda
skipta til helminga med | -vera l6grada, tirnabila sem
sér stjdrnarsaetum. -hafa oflekkad stjidrnarmadur getur
mannord, setid i stjom ad &dru
Opnir sjodir: -hafa ekki brotid af sér | leyti en pvi ad SA
Félagar kjosa sérstjorn | sl 54r, hefur sett pa
& opnum fundi. -vera busettir 4 EES- vinnureglu ad
svadiny, enginn geti verid
-bla yfir negilegri lengur i stjdm en 6
menntun og pekkingu. | ar samfellt sem
adalmadur i stjom
sama lifeyrissjéds.
Noregur Lokadir (fyrirteekjasjodir) Sjodstjom, Stjormin verdur ad vera | Engar sérstakar krdfur | Kjortimabil er 3 ar
framkveemdastjéri skipud ad lagmarki 4 eru gerdar til og engin takmdrkun
mdnnum og par af stjidrammanna. er 4 fjolda
minnst 2 ménnum sem kjortimabila.
kosnir eru af
lavmpegum.
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Svibjéd

Lokadir

Sjé0stjom, eftirlitsadili

Stjémn skipar til
helminga fulltria
atvinnurekenda og

launpega.

Engar sérstakar krofur
eru gerdar til
stjérnarmanna.
Eftirlitsadilar hafa pé
undanfarin & bedid
tryggingasamtk um
skyrsiu um reynsiu
stjérnarmanna.

Oftasteru stjérnir
kjomar til eins ars {
senn pé lengri
timabil pekkist.
Engin takm&rk eru &
fijolda kjortimabila.
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15. febraar 2002

Leiobeinandi verklagsreglur Landssamtaka lifeyrissjoda
um verdbréfavioskipti lifeyrissjo0s, stiérnar hans og
starfsmanna.

Gildissvid og markmid
1. gr.

Reglur pessar eru settar samkvamt 5. tl. 2. mgr. 29. gr. laga nr. 129/1997 um skyldu-
tryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, med sidari breytingum.

beer taka, eftir pvi sem vid getur att, til [nafn lifeyrissj6ds], stjérnarmanna og beirra
starfsmanna hans sem koma ad dkvordunum um eda framkvemd verdbréfavidskipta
sj60sins med einhverjum hetti, svo og fjolskyldna peirra. Adrir starfsmenn en ofan-
greindir eru undanpegnir dkvaedum 7. og 9. gr. reglnanna um tilkynningaskyldu og
undirritun yfirlysingar.

Reglunum er @tlad ad koma { veg fyrir hagsmunadrekstra { starfsemi [nafn
lifeyrissjods] og jafnframt ad draga Ur hattu 4 ad peir sem peaer taka til tengist ein-
stokum urlausnarefnum med peim hatti ad fyrirfram megi draga i efa ohlutdregni
peirra vi0 medferd og afgreidslu einstakra mala.

Skilgreiningar

] 2. gr.
I reglum pessum merkir:

Fjolskylda:
Maka, sambtidaradila eda samvistarmaka og 6fjarrada born.
Trunadarupplysingar:
Upplysingar um Utgefanda verdbréfa, verdbréfin sjalf eda 6nnur atridi, p.4 m.
starfsemi eda fyriraetlanir lifeyrissjodsins, sem elki hafa verid gerd opinber en
eru likleg til ad hafa ahrif 4 markadsverd verdbréfanna ef opinber veru. Upp-
lysingar teljast opinberar pegar peim hefur verid midlad 4 verdbréfamarkad-
inum med opinberum og vidurkenndum heetti. Tilkynningar til kauphalla og
skipulegra tilbodsmarkada teljast opinberar pegar peim hefur verid midlad
padan, sbr. 16g um starfsemi kauphalla og skipulegra tilbodsmarkada.
Verdbréf:

a. Hvers konar framseljanleg krofuréttindi til peningagreidslu eda igildis
hennar, svo og framseljanleg skilriki fyrir eignarréttindum ad &dru en
fasteign eda einstékum lausafjarmunum.

b b. Skilyrt skilriki til peningagreidslu 4 grundvelli tiltekins verdbréfs eda
verdbréfa skv. a-lid.

Akveedin eru ad hluta byggd d 2. gr. laga nr. 13/1996 um verdbréfavidskipti.
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Medferd triinadarupplysinga
3.gr

peim sem pessar reglur taka til og sem bua yfir eda hafa adgang ad triinadarupp-
lysingum er 6heimilt ad:
1. nyta sér upplysingarnar, beint eda obeint, til 6flunar eda radstéfunar verdbréfa
sjalfum sér eda 60rum til hagsbota,
2. lata pridja adila upplysingarnar { té, nema pad sé gert i edlilegu sambandi vid
starf, stédu eda skyldur pess sem upplysingarnar veitir, '
3. radleggja pridja adila 4 grundvelli upplysinganna ad afla verdbréfa eda radstafa
peim eda hvetja ad 6dru leyti til vidskipta med verdbréfin.

Alkveedin eru byggd d IV. kafla. laga nr. 13/1996 um verdbréfavidskipti,

Markaodshegdun
4. gr.

Peim sem bessar reglur taka til er 6heimilt ad taka patt i, studla ad eda hvetja til vio-
skipta me0 verdbréf eda annarra adgerda { pvi skyni ad gefa ranga mynd af umfangi
vidskipta med tiltekin verdbréf eda hafa Gedlileg eda Shafileg ahrif & verdmyndun i
verdbréfavidskiptum.

Jafnframt er beim Sheimilt ad eiga vidskipti fyrir eigin reikning med pvi ad nyta sé i
eigin pagu vidskiptakjor sem [nafn lifeyrisj6ds] kann ad njéta hja pridja adila.

Ennfremur skulu peir ekki eiga vidskipti med einstok verdbréf 4 sama tima og lif-
eyrissjodurinn eda sem lifeyrissjodurinn hyggst eiga vidskipti med fyrir eigin reikning
i nanustu framtid pegar peir hafa vitneskju um slik vidskipti vegna starfsins.

Fyrsti mdlslidur greinarinnar er byggdur ¢ 30. gr. laga nr. 13/1996 um verdbréfavidskipti,

Pagnarskylda

5. gr.
Stjérnarmenn, framkveemdastjori og adrir starfsmenn, svo og endurskodendur lifeyris-
sj00s, eru bundnir pagnarskyldu um allt pad sem peir fa vitneskju um i starfi og leynt
& ad fara samkvemt 16gum eda edli mals.

bess ber atid ad geta ad trunadarupplysingum og upplysingum sem bagnarskylda
hvilir 4 sé ekki midlad til fleiri adila en bryna naudsyn ber til { hverju tilviki. Stj6érnar-
menn, framkveaemdastjéri, adrir starfsmenn sem og endurskodendur skulu hafa reglu 4
bvi hverjir hafi adgang ad trinadarupplysingum og hvernig peir midla slikum upplys-
ingum sin & milli. bagnarskylda helst pott 14tid sé af starfi.

Akveedi pessi eru ad hluta byggd & 32. grlaga nr. 129/1997 um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda.
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Heefi
6. gr.

Stjornarmadur eda starfsmadur [nafn lifeyrissjods] er vanhafur til ad eiga adild ad
akvordun um verdbréfavidskipti sjoédsins ef hann hefur hagsmuna ad gzta, sem kynnu
ad fara i baga vid hagsmuni sjédsins eda gagnadilans i vidskiptunum. Sama gildir ef
um er ad reda akvardanir sem tengjast fjolskyldu hans, venslamonnum eda fyrirteki,
par sem hann kann a0 eiga umtalsverdra hagsmuna ad gzta sem eigandi, stjornar-

madur eda starfsmadur.

Stjérnarmadur e¢da starfsmadur sem veit um astedur er kunna ad valda vanhzfi hans
skal an tafar vekja athygli 4 peim.

Akvaedin um vanheefi eru byggd d stiornsysiulogum. [ 31 griaga nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda segir ad wm heefi stiornarmanns
lifeyrissj6ds fari eftir dkveedum II. kafla stiérrsysiulaga.

Tilkynningaskylda
7. gr.

beir starfsmenn sem koma ad dkvordunum um eda framkvemd verdbréfavidskipta
sj60sins med einhverjum hetti skulu ad eigin frumkvaedi tilkynna yfirmanni sinum
eda stadgengli hans um 611 vidskipti fyrir eigin reikning samdaegurs, pegar pad 4 vid,
og eigi sidar en vid upphaf naesta vinnudags eftir ad pau voru gerd. Tilkynna skal um
vidskipti med afleidusamninga baedi pegar peir eru gerdir og vid uppgjor.

Peir starfsmenn sem sja um fjarfestingar fyrir lifeyrissjédinn skulu tilkynna um
verObréfaeign sina er peir taka vid starfinu.

Lifeyrissjodurinn skal halda skrd um tilkynningarskyld verdbréfavidskipti starfs-
manna par sem skradar eru upplysingar um verdbréfin, fjarhed nafnverds, kaupverd

og timasetningu kaupa.
Rannsoknarskylda
8. gr.
Leiki vafi 4 pvi hvort fyrirhugud vidskipti geti samrymst akvaedum bessara regina eda
onnur atvik séu med peim hatti ad dkvadi pessara reglna eigi vid skulu peir adilar
sem reglur pessar taka til leita alits framkveemdastjora eda formanns stjornar [nafn lif-

eyrissjods], eftir pvi sem vid &, sem sker tr um slik atridi 48ur en vidskipti eru fram-
kvaemd eBa dnnur skref stigin sem gaetu brotid gegn reglunum.
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Undirritun yfirlysingar
9. gr.

Stjérnarmenn og starfsmenn [nafn lifeyrissjods] skulu undirrita yfirlysingu um ad peir
hafi kynnt sér og maka sinum pessar reglur og skuldbindi sig til ad hlita peim, sbr.
fylgiskjal med pessum reglum

Eftirlit
10. gr.

Formadur stjérnar og framkvemdastjori [nafh lifeyrissjéds], skulu, eftir pvi vid 4, sjd
um og bera abyrgd 4 kynningu pessara reglna medal niverandi og nyrra starfsmanna
og ad peir stadfesti skriflega ad peir hafi kynnt sér per. Einnig skulu ofangreindir
adilar sja til pess ad reglurnar séu almennt 4 vitordi stjérnarmanna og starfsmanna
[nafn lifeyrissjoBsins] dsamt peim sem reglurnar varda. Einnig ber ofangreindum ad
sja til pess ad reglurnar séu jafnan adgengilegar fyrir pa sem undir bar heyra.
Formadur stjérnar og framkvemdastjori [nafn lifeyrissjods] hafa eftirlit med ad
reglunum sé fylgt.

Brot 4 reglum
11. gr.
Brot 4 reglum pessum skal tafarlaust tilkynna stjérn [nafn lifeyrissj6ds] sem, eftir edli
brots, skal tilkynna pad Fjarmalaeftirlitinu.
Vidurlog
12. gr.
Brot 4 reglunum geta vardad aminningu eda uppsdgn adila er brjota gegn peim asamt
pvi ad eftir pvi sem vid verdur komid gangi vidskipti sem brjota gegn reglunum til
baka. Brot 4 ymsum dkvadum reglnanna geta falid { sér brot & 16gum um verdbréfa-
vidskipti og getur starfsmadur pvi s&tt vidurlogum skv. peim, sbr. 69. gr. laganna.
Gildistaka
13. gr.

Reglur pessar taka gildi vid undirritun stjérnar [nafh lifeyrissjéds] og ad fenginni stad-
festingu Fjarmalaeftirlitsins samkvamt 1ogum.
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Yfirlysing stjornarmanns/starfsmanns
Eg undirritud/adur hef kynnt mér og maka minum efni regina um verdbréfavidskipti

[nafn lifeyrissjods], stjornar hans og starfsmanna, dagsettar , 0g heiti pvi
ad virda paer reglur { hvivetna.

[Stadur], dags.

Vottar:
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