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Efní: Umsögn um 753. mál, frv. til laga um breyt. á lögreglulögum.

Með tölvubréfí dags. 11. mai 2011 óskaði allsherjamefnd Alþingis eftir umsögn 

Jafnréttisstofu um 753. m ál þskj. 1305, Iþ. 139, frv. til laga um breyt. á lögreglulögum 

(fækkun lögregluumdæma).

Almennar athugasemdir:

Varðandi frumvarp það sem hér er til umsagnar vill Jafnréttisstofa minna á 18. gr. 

jafnréttislaga nr. 10/2008 en þar er sú skylda lögð á alia atvinnurekendur að vinna markvisst 

að því að jafna stöðu kynjanna á vinnumarkaði og að þeir eigi að stuðla að því að störf 

flokkist ekki í sérstök kvenna- og karlastörf. Þessa grein þarf að hafa í huga við aliar 

ráðningar. Jafnréttisstofa minnir einnig á 1. mgr. 26. gr. jafnréttislaganna, en þar kemur m.a. 

fram að ekki megi mismuna á grundvelli kyns við ráðningar, stöðubreytingar, stöðuhækkanir, 

uppsagnir, vinnuaðstæður og vinnuskilyrði. Að öilu ofangreindu þarf að gæta við þær 

breytingar sem óhjákvæðilega verða, verði frumvarp þetta að lögum.

Athugasemdir um einstakar greinar frumvarpsins:

4. mgr. 6. gr. Við skipan yfirlögregluþjóna og aðstoðaryfirlögregluþjóna þarf skipunaraðili 

að gæta þess að taka mið af jafnréttislögum og vinna að því að jafna hlut kynjanna í 

stjómunar- og áhrifastöðum. Jafnréttisstofa leggur til að þetta verði áréttað með vísun til 1. 

mgr. 18. gr. jafnréttislaga.
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2. mgr. ákv. til bráðabirgða. í ákvæðinu er mælt fyrir um að ráðherra skipi verkefnisstjóm 

sem hafí með höndum framkvæmd þeirra breytinga sem mælt er fyrir um í lögunum.

Jafnréttisstofa minnir á að verkefnisstjómin skuli skipuð í samræmi við 15. gr. jafnréttislaga, 

en þar segir að þess skuli gætt við skipan í nefndir, ráð og stjómir á vegum ríkis og 

sveitarfélaga að hlutfall kynjanna sé sem jafnast og ekki minna en 40% þegar folltrúar eru 

fleirien þrir. Jafnréttisstofa leggur til að þetta verði áréttað með vísun til 1. mgr. 15. gr. 

jafnréttislaga.

Óski nefndin eftir frekari skýringum eða upplýsingum veitir undirrituð þær fúslega.

Virðingarfyllst,

Ingiþförg EMsdóttir lögfræðingur

Jafbréttisstofa, Borgum við Norðurslóð, 600 Akureyri 
Sími: 460 6200 Bréfsími: 460 6201 Netfang: jafiiretti@jafnretti.is

mailto:jafiiretti@jafnretti.is

