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Efni: Umsdgn Oryrkjabandalags islands (OBi) um frumvarp til laga um
rabstafanir i rikisfjarmalum. Lagt fyrir Alpingi & 139. 16ggjafarpingi 2010-
2011, bskj. 1465 — 824. mal.

Personuafslattur og beetur almannatrygginga.

OBI telur bad I6ngu timabzert ad personuafslattur haekki. bPad er ljost ad ekki
gengur ad skattleggja folk sem er med laun undir fateektarmérkum. Haekkun a
personuafsleetti i takt vid visitélu neysluverds, eins og kemur fram i 6. gr.
frumvarpsins, er sjalfsagt lagmark en eetti ad haekka mun meira eda samkvaemt
heekkunum & visitdlu neysluverds sem hefur verid sidustu ar.

Mikilveegt er pbegar log eru sett ad pau séu ekki tekin af um leid og & bau reynir
eins og gert hefur verid med bastur almannatrygginga a si. arum eftir bankahrun
enda eru lifeyrisgreidslur i engu samraemi vid raunveruleikann.

Med pvi ad haekka persénuafslattinn mun meira en gert er rad fyrir i frumvarpinu
og einnig ad haekka beetur almannatrygginga i samraemi vid 69. gr. laga um
almannatryggingar nr. 100/2007, veeri haegt ad beeta kjor folks sem lifir iangt
undir neyslumidmidum velferdarraduneytisins. Heildarahrif & slikum adgerdum
mun skila sér med auknum tekjum rikissjods par sem neysla félks mun aukast
asamt skatttekjum sem er jakvaett fyrir hagkerfid.

VIRK starfsendurhafingarsjédur.

Mikilvaegt er ad allir fai notid starfsendurheefingar, sem hluta af heilbrigdiskerfi
samfélagsins, 6had pvi hvort folk hafi verié & vinnumarkadi eda ekki. OBI bendir
& ad dhagkveemt er ad hafa tvo adskilin kerfi og eykur slikt 6j6fnud i samfélaginu.

[ 16. gr. frumvarpsins er kvedid a um aukna tekjudflun fyrir VIRK starfsendur-
haefingarsj6d. Lifeyrissjodir, launagreidendur og rikid greidi jafnan hiuta i sjodinn
sem hefur pad ad markmidi ad efla starfsendurhzefingu launpega.
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OBI leggur mikla aherslu & ad 16gfesta ad starfsendurhaefing nai til allra 6had pvi
hvort peir hafi verid & vinnumarkadi eda ekki. Ef mida a einungis vi0 pa sem fa
greibslur ur lifeyrissjodi verdur ad taka tilliti til peirra drorkulifeyrisbega sem hafa
fengid lifeyrissjodsgreidsiur en misst paer sdkum vixlverkana a greidslum dar
lifeyrissjodi og béta almannatrygginga. Einnig parf ad hafa pa ororkulifeyrisbega i
huga sem greitt hafa i lifeyrissjod en pratt fyrir pad fa engar slikar greidsiur.

Samradsnefnd.

{ 6. gr. er kvedid & um ad radherra velferdarmala og radherra lifeyrismala skulu
skipa samradsnefnd adila vinnumarkadarins og stjérnvalda til ad koma med
nanari tilldgur ad sklpwagl starfsendurhasfingarmala fyrir 1. névember nk. OB/ fer
fram a ad fa fulitrda i samradsnefndina tll ad tryggja adkomu beirra sem hafa
hagsmuna ad geeta.

OBI tekur undir naudsyn pess aé skyra purfi hiutverk og abyrgé VIRK mun betur
en hefur verid gert. Tryggja parf akvedin vinnubrégd og ad VIRK ldti
stiornsyslulogum og ad ljost sé hvernig folk geti sott rétt sinn sinn ef pad telur a
sér brotid. ba parf ad skilgreina hvernig eftirliti med starfseminni skuli hattad.

Um mikid hagsmunamal er ad reeda fyrir fidlda foiks sem hefur ekki fengid
Urlausn sinna mala hvad vardar naudsynlega starfsendurhaefingu. Bent er 4 ad
Hringsja, nams- og starfsendurhaefing, sem OBI rekur, annar engan veginn
eftirspurn pratt fyrir ad skila gédum arangri. A sidustu énn séttu nalaegt eitt
hundrad manns um ad komast i skélann en elnungis 20 manns komust ad.
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