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Reykjavik, 17. desember 2012.

Frumvarp til laga um breytingu a |ldgum um atvinnuleysistryggingar og logum um greidslur
Atvinnuleysistryggingasjods vegna fiskvinnslufélks, 513 mal.

Alpydusamband islands hefur fengid til umsagnar frumvarptil lagaum breytingu 4 l6gum um
atvinnuleysistryggingar oglogumum greidslur Atvinnuleysistryggingasjods vegna fiskvinnslufélks, 513
mal. Eins og fram kemur i greinargerd med frumvarpinu var haft ageett samrad m.a. vid
Alpydusamband islands um efni pess. A lokaskrefunum a8uren frumvarpid var lagt fram i
endanlegum buningi varhinsvegarfellt Ut eitt atridi sem samstada hafdi verid umvid undirbining
malsins ervardar stodu peirraatvinnuleitenda semtdku patti sérstokumadgerdumereetlad varad
koma eins og kosturvar i veg fyriruppsagnirikjolfarefnahagshrunsins haustid 2008. Hér a eftirer
gerd tillagaumad rétta hlut peirraeinstaklinga semtdéku patt i pessari adgerd og hafa ekkifengid
réttansinn hlut.

A3 mati ASi eru helstu efnisatridi frumvarpsins eftirfarandi:

1. ,Vinnaog virkni“ — starfstengd Grradi fyrir pa einstaklinga sem fullnytt hafa bétarétt sinn

Helsta asteedan fyrirbreytingunum alégunum er ad skapa lagagrundvoll vegna verkefnisins,, Vinna og
virkni“hvad vardar starfstengd Urraedi fyrir pa einstaklinga sem fullnytt hafa bétarétt sinn (sem fra 1.
januar 2013 verdur36 manudi). Svo petta atak geti ordid verda lagdartil breytingara 62. gr. laganna
par semheimildirtil ad veita styrki dr Atvinnuleysistryggingasjodi eru rymkadar svo paer naitil steerri
hépsatvinnuleitenda. bessar breytingareru i samrami vid sampykkt Atvinnuleysistryggingasjods fra
15. névembersl.:

a. Heimiltverdiad veita styrki til fyrirtaekja og sveitarfélaga vegna patttoku peirra sem hafa fullnytt
rétt sinninnankerfisinsistarfstengdumvinnumarkadsirreedumiallt ad télf manudifra pviad
sidasta greidsla ur Atvinnuleysistryggingasjodibarst hlutadeigandi. Med pessu ertryggd
lagaheimild til ad veita styrki vegna peirra sem hafa fullnytt sérbétarétt sinn fra 1. september
2012.

b. Fyrirliggurad einhverntimatekurad bjéda 6llum atvinnuleitendum starfstengd
vinnumarkadsurraedieda lrraedia svidiatvinnutengdrar starfsendurhaefingar a fyrstu manudum
arsins 2013 og er pvi mikilvaegt ad tryggja peim sem hafa fengid greiddaratvinnuleysisbaeturi
samtals lengri timaen 36 manudi sérstakan bidstyrkialltad sex manuditil vidbdétaraarinu 2013



en po aldreiilengritimaen samtals 42 manudi. beirsem geta att rétt a pessum framfarslustyrk
eru pvi peirsemhafa fengid greiddaratvinnuleysisbaetur iskemmritima en 42 manudi 1. jandar
2013. Um er ad raeda bidstyrksem nemur peimrétti er hlutadeigandi atvinnuleitandi attiadur
innan kerfisins. Rétturtil pessa bidstyrks fellur sjalfkrafa nidur pegar atvinnuleitandihefurfengid
bod um starfstengt vinnumarkadsutrraedi eda Urraedi d svidi atvinnutengdrar endurhaefingar eftir
pbvisemvid a.

[ 17. gr. frumvarpsins segir:,, Sa sem hefurverid tryggdurinnan atvinnuleysistryggingakerfisins og
hefurfengid greiddaratvinnuleysisbaturisamtals 36 manudiedalenguren pé skemuren42 manudi
1. januar 2013 geturatt rétt...” hafa. bad er ekkizetlunin ad takmarka réttinn til bidstyrks med
pessum hatti. Orda meetti pessasetningu med eftirfarandihaetti: ,Sa sem hefurverid tryggdurinnan
atvinnuleysistryggingakerfisins og hefurfengid greiddaratvinnuleysisbaetur i samtals 36 manudieda
lenguren pd skemuren 42 manudi a timabilinu fra 1. jandartil 31. desember 2013 geturatt rétt...”

2. Rikari kr6fur um virkni — hert vidurlagadkvaedi

Af halfu samtaka atvinnurekenda vari umraeedumum verkefnid ,Vinna ogvirkni“16gd rik dhersla a ad
vidurlogvegna pessad atvinnuleitendur neita ad taka patt i vinnumarkadsudrraeeGumyrdu hert fra pvi
semnu er. bar var baedi visad til fyrri krafna SA um sama efni og pesssemgerista hinum
Nordurlondunum. Nidurstada hefurordid umad leggja til pa breytingu semerad finnaifrumvarpinu.

3. Réttur til greidslu atvinnuleysisbotaskapsastvid 18 ara aldur

Lagt ertilad rétturtil greidslu atvinnuleysisbéta verdil8 ar i stad 16 ar einsognu er. o getur
avinnslaréttinda hafist vid 16ara aldureins ognu er, pétt ekkigeti komid til greidslu bétafyrrenvid
18 ara aldur. betta pydirireynd ad ungmennisemhefurt.d. unnid fra 17 ara aldri og verdur
atvinnulaust 18 4ra geturatt rétt il fullraatvinnuleysisbéta.

Rokin fyrir pessari breytingu eru einkum pau ad fra pviad login voru sett 2006 hefur aldurvegna
greidslu barnabdta verid haekkaduril8 ar og pannigframfeersluskyldaforeldrafaerd til pessaldurs.
pa hefur ASi sérstaklega |4tid kanna hversu mérgungmenniyngrien 18 ara taka atvinnuleysisbaetur
og hvert bétahlutfall peirraer. [ 1jés hefur komid ad pau eru sarafa eda 6 og bétahlutfallid 46% ad
medaltali.

4. Breyting a logum um greidslur Atvinnuleysistryggingasjods vegna fiskvinnslufélks, nr. 51/1995,
med sidari breytingum.

Gerd ertillagaum breytingara [6gum umgreidslur Atvinnuleysistryggingasjods vegna fiskverkafolks.
Breytingarnareruisamraemivid satt semgerd hefurverid vid Starfsgreinasamband [slands sem geeta
hagsmuni fiskverkafdlks og Samtaka fiskvinnslunnar. beim eraetlad ad tryggja hagsmuni
fiskverkafélksum leid ogdregid er Grstudningi vid fiskvinnslufyrirtaeki. Eftirsiturad enn a eftirad
tryggja fiskverkafdlkisambeerilegt starfsoryggi ogannad launafélk byrvid.

5. Ymsar minnihéattar lagfaeringar

Gert er rad fyrirymsum minnihattalagfaeringum, s.s. vardandi tilkynningar og samskipti vid
atvinnuleitendurog breytingar a greidslutimabili atvinnuleysisbéta, semaad verda
almanaksmanudurinn istad 20. dag til 19. dags naesta manadar. bettaa ad einfaldaalladtreikninga
og draga ur mogulegum mistokum vardandi Utborgun béta. Um leid a breytingin ad geragreidslurnar
skiljanlegri peim sem paereruad fa.



Tillaga um vidbét sem baetir rétt peirra atvinnuleitendasemvoru a hlutabétum a méti hlutastarfi
samkvaemt bradabirgdaakvaedi V sem féll nidur i arslok 2011

Alpydusambandid gerirtillogu um ad baett verdi vid frumvarpid bradabirgdaakvaedisem kemurtil
mots vid pa einstaklinga semvoru d bradabirgdadkveediV sem féll nidurum sidustu daramét. Tillagan
gengurut a ad vid utreikning & botatimabili vidkomanditeljist minnaen 50% batur sem % bétadag
og ad pessiréttarbot gildi ut arid 2013 (sja hjalagttillogu um bradabirgdadkvaedi dsamt greinargerd).

Ad teknu tilliti til naudsynlegra breytinga semgera parf a 17. gr. frumvarpsins og tilldgunnarumad
koma til méts vid hag peirraatvinnuleitenda semtdéku patt i sérstokumadgerdum erezetlad varad
koma eins og kosturvar i vegfyrir uppsagnir i kjolfarefnahagshrunsins haustid 2008 sbr.
bradabirgdaakvaediV ogad henniverdi baettinn i frumvarpid, lysir Alpydusamband {slands yfir fullum
studningivid pad frumvarp semhérertil umsagnar. Jafnframt leggur ASi dherslu 4 ad frumvarpid
verdi semfyrstad logum, parsemtimasetningar skipta miklu um framkvaemdina.

Virdingarfylist,

F.h. Alpydusambands islands

Yostcon? CERE-EN

Halldor Gronvold,
adstodarframkvaemdastjori ASI

Hjalagt: Tillaga um nytt akveeditil bradabirgda, asamt greinargerd.



Tillaga ad breytingu a frumvarpi til laga um breytingar a4 logum um atvinnuleysistryggingar...,
513. mal

Vid 16gin batist nytt akvaoi til bradabirgda, svohljodandi:

Sa tryggdi sem fékk greiddar atvinnuleysisbactur a grundvelli akveedis til bradabirgda V a gildistima
pess og sem hefur fullnytt botarétt sinn eda sem fullnytir hann 4 arinu 2013 getur sétt um og fengiod
vidurkennt ad sa timi teljist hluti timabils skv. 29. gr. pannig ad einungis skal reikna hvern dag sem
vidkomandi fékk greiddar hlutfallslegar atvinnuleysisbaetur sem halfan dag. Lenging 4 botatimabili
samkvamt pessu akveaedi fellur nidur 31. desember 2013,

Greinargerd

[ kjolfar peirra efnahagsprenginga sem urdu i byrjun oktober 2008 voru fyrirtaki sem attu i
timabundnum rekstrarvanda hvoétt til ad skoda pann kost a0 lekka starfshlutfall starfsmanna sinna
fremur en ad gripa til uppsagna. Samhlida var 16gum um atvinnuleysistryggingar breytt til ad koma til
mots vid breyttar adsteedur a vinnumarkadi, sbr. 16g nr. 131/2008. Var med pessu 16gd ahersla 4 ad
sem flestir gaetu verid virkir patttakendur 4 vinnumarkadi ad einhverju leyti, sjalfum sér og
samfélaginu til hagsbota sem og ad koma til mots vid adsteedur folks sem purfti ad taka a sig
kjaraskerdingar i formi minnkads starfshlutfalls vegna timabundins rekstrarvanda fyrirtackis pess sem
pad starfadi hja. Akvadi til bradabirgda var batt vid 16gin og var par medal annars gert ad skilyrdi ad
launamenn héldu ad lagmarki 50% starfi til ad 6dlast rétt & hlutfallslegum atvinnuleysisbotum a moti
vinnuframlagi samkvamt akvaoi V til bradabirgda. Um timabundin dkvacodi var ad raeda og féllu pau
ur gildi 31. desember 2011 eftir ad hafa verid framlengd nokkrum sinnum fra 21. névember 2008 er
pau toku fyrst gildi. Hins vegar taldist hver dagur sem hlutfallslegar atvinnuleysisbastur voru greiddar
a grundvelli akvaedanna sem heill dagur af timabili 29. gr. laganna sem samtals telur 36 manudi.

[ 1j6si peirra adstadna sem petta akvaedi kom til pykir sanngjarnt ad draga tr peim ahrifum sem
akvardanir vinnuveitanda um skerdingu starfshlutfalls kunna ad hafa a réttindi launafolks innan
kerfisins og er pvi lagt til ad hver dagur sem greiddar voru hlutfallslegar atvinnuleysisbactur a
grundvelli akvaedis V til bradabirgda 4 timabilinu 21. névember 2008 til og med 31. desember 2011
teljist sem halfur dagur af timabili skv. 29. gr. laganna i stad pess a0 telja sem heill dagur. betta
sjonarmid hefur einnig komid itrekad fram vio endurskodun laganna um atvinnuleysistryggingar fra
pvi bradabirgdaakvadio kom fyrst fram.

Lagt er til ad réttindi 4 grundvelli enduratreiknings skv. pessu akvadi verdi takmorkud vid pad
launafolk sem hefur fullnytt botarétt sinn eda sem fullnytir hann 4 arinu 2013 og jafnframt ad lenging
a botatimabilinu gildi adeins til loka ars 2013. bannig er akvadinu &tlad ad mata adstadum pess
launafélks sem missti vinnuna i framhaldi skerdingar a starfshlutfallinu skv. bradabirgdadkvadinu eda
fékk ekki sama starfshlutfalla og adur. P.c.a.s. i peim tilfellum sem bradabirgdadkva0id skiladi ekki
tilaetludum arangri.

ba er til einfoldunar vid framkvamdina gengio ut fra pvi ad hinn tryggoi sacki um a0 fa timann sem
hann var 4 hlutab6tum skv. bradabirgdaakvaedinu vidurkenndan med peim heetti sem tiltekid er hér ad
framan. Med pvi ma komast hja floknum, kostnadarsémum og i flestum tilfellum 6pérfum
endurutreikningi 4 botatimabili allra peirra sem fengu greiddar atvinnuleysisbastur skv.
bradabirgdaakvadinu.

Sem dami um ahrif pessa dkvacois pa gildir pad um launamann sem fékk greiddar hlutfallslegar
atvinnuleysisbactur & grundvelli akveaedis V til bradabirgda a timabilinu 1. januar 2009 til og med 31.



jantar 2010 pegar hann missti starf sitt a0 fullu. Hann hefur fengid timabundin storf milli pess sem
hann hefur verid an atvinnu 4 arinu 2011 og pad sem af er arsins 2012 og hefur pvi ekki nad ad starfa
samfellt i 24 manuoi til ad ad nytt timabil skv. 29. gr. laganna hefjist, sbr. 31. gr. laganna. Hann hefur
pvi verid innan atvinnuleysistryggingakerfisins samtals i 34 manudi fra pvi er hann fyrst missti hluta
starfs sins i byrjun ars 2009. Hins vegar er lagt til med akveadi pessu ad a timabilinu 1. januar 2009 til
og med 31. jantar 2010 pegar hann fé¢kk greiddar hlutfallslegar atvinnuleysisbatur a grundvelli
akvadis V til bradabirgda teljist hver dagur sem halfur dagur eda 12 manudir i stad 24 manada. Pannig
teldist pessi launamadur hafa verid 22 manuoi innan atvinnuleysistryggingakerfisins i stad 34 manada.
Hafi launamadur nytt sér akvaoi V til bradabirgoda allan pann tima sem akvac0id var i gildi, sbr. einnig
akvaeoi X til bradabirgda, cda teepa 38 manudi yroi hann talinn hafa nytt sér helmingi pess tima eda
taepa 19 manudi af timabili skv. 29. gr. laganna.

Gera ma rad fyrir ad kostnadur af pessari breytingu verdi éverulegur, badi vegna pess ad talsverdur
hluti pess hops sem tok a sig lackkun starfshlutfalls gegn hlutabotum hélt stérfum en einnig vegna pess
a0 akvaedio er timabundid og falla réttindi skv. pvi ad fullu nidur vid arslok 2013.



