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Efni: Umsdgn um frv. til laga um breytingar 4 légum nr. 95/2000 um fzdingar- og
foreldraorlof, med sidari breytingum og Igum nr. 113/1990, um tryggingagjald,
meod sidari breytingum.

Jafnréttisstofu hefur borist til umsagnar frv. til laga um breytingar 4 16gum nr. 95/2000
um fadingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum og 16gum nr. 113/1990, um
tryggingagjald, med sidari breytingum. Jafnréttisstofa er eindregid fylgjandi efni pessa
frumvarps og ferir fyrir pvi eftirfarandi rok.

Til skamms tima hefur frjésemishlutfall veri® hatt 4 fslandi (yfir 2.0), midad
vid flest Evropulond, eins og reyndar 4 hinum NorSurléndunum. Astzedurnar eru eflaust
margar en félagslegur studningur vid fidlskyldur, svo sem fedingarorlof, leikskdlar,
samfelldur skéladagur i grunnskélum, studningur vid einstedar medur o.fl. hefur par

skipt miklu mali. Uppbygging félagslega kerfisins gekk ekki prautalaust heldur kostadi
mikla og langa barattu.

Arid 2009 og 2010 var frjésemishlutfallid 2.2 en sidan tok ahrifa hrunsins ad
geeta og for barnsfedingum jafnt og pétt fakkandi. Arid 2014 var frjésemishlutfalli®
komid niGur i 1.9 og 4rid 2015 1 1.8. betta pydir ad pjédin fjélgar sér ekki lengur, til
lengri tima litid, heldur mé buast vid faekkun nema ad innflutningur f6lks komi bar &
moti. bessi feekkun fedinga er ahyggjuefni fyrir samfélag okkar ekki sist pegar hugad
er ad pvi ad mjog storir drgangar (baby boom kynslodin) er komin eda ad komast 4
eftirlaun og sifellt fleiri nd & heerri aldri. Pad verdur pvi vaxandi porf fyrir uménnun
eldri kynslodarinnar. Hva8an & pad vinpuafl ad koma sem og til annarra starfa i
bj6dfélaginu ef yngra folkinu feekkar?

Pad er ekki nokkur vafi ad niGurskurdurinn i fedingarorlofskerfinu eftir hrun
hafdi mjog slem &hrif, m.a. pau ad folk feekkadi eda heetti vid barneignir. Pad syna
tolurnar yfir frjésemi skyrt og skorinort. bakid var ordid svo lagt ad pad kom verulega
nidur 4 fjarhag foreldra og leiddi til pess ad fedur styttu orlof sitt verulega. bvi midur er
pad ennbpd pannig ad karlmenn hafa almennt haerri laun en konur og pvi munadi meira
um peirra laun { feedingarorlofinu. NU hefur bakid verid hekkad og verdur frodlegt ad
sja hvada éhrif pad hefur.

Annad vandamal sem fj6lskyldur ungra barna glima vid er hve fedingarorlofid
er stutt. bvi Iykur oftast vid 18 manada aldur barns en leikskolar taka vidast hvar ekki
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vid bornum fyrr en bau eru 24 manada. Pad er po ad breytast, m.a. vegna pess hve
bdérnum 4 leikskélaaldri hefur fakkad. Pad er svo aftur Snnur spurning hvad er best
fyrir bornin en oft eru adstedur pannig ad foreldrar verda ad snta aftur til vinnu sinnar
og verda ad fa possun fyrir sin litlu born.

Fra arinu 2003 begar faedingarorlofid var ordid niu manudir hafa miklar
rannsoknir verid gerdar 4 dhrifum pess 4 fjolskyldur og samfélagid. Ber par einkum ad
nefna rannsoknir beirra dr. Gudnyjar Eydal og dr. Ingélfs V. Gislasonar.
Nidurstodurnar syna Otvirett jakved ahrif fedingarorlofsins 4 sambdnd/hjénabdnd,
tengsl barna og forelda, aukin tengsl fedra sérstaklega, jafnari verkaskipting &
heimilum, minni &haettuhegdun karla o.fl. Auk pess ma nefna alpjédlega rannsékn 4
skélabormum 11,13 ogl5 ara sem birt var arid 2016, Hun syndi sterkari tengsl islenskra
barna vid fodur en i nokkru 68ru pétttskulandi. Dr. Arsell Arnarsson sem styrdi
kénnuninni hér 4 landi var ekki i nokkrum vafa um ad skyringuna veeri ad finna I
fedingarorlofi fedra. Avinningurinn af fadingarorlofinu, sérstaklega orlofi fedra, er pvi
mikill og hann parf ad byggja upp aftur.

Eins og fram kemur i greinargerd frv. sampykkti Alpingi lengingu
fedingarorlofs { tolf manudi samkvaemt kerfinu 5-5-2 arid 2012 og 4ttu pau ad ganga i
gildi 2013. Sambykktin var tekin til baka og er lengingu fadingarorlofs ekki ad finna {
stefnuyfirlysingu mntverandi rikisstjornar. A& mati Jafnréttisstofu veeri lengra
fedingarorlof mikil lifsgaedabot fyrir medur, fedur og ungabdrn. Pad myndi draga ar
streitu og alagi 4 fjolskyldur, byggja aftur upp sterkara samband barna og foreldra og
gera pad venlegra ad bata vid barni eda eignast sitt fyrsta barn.

bad er skylda samfélagsins ad bua sem allra best ad bérnum og foreldrum
ungra barna. bad er atvinnulifinu { hag ad vinnuaflid haldist st6dugt med jafnri fjdlgun
barna sem med tid og tima beetast vid mannaudinn og munu taka vid fjolbreyttum
stdrfum. Pad eru meiri hagsmunir ad bua vel ad ungum bdrmum, minni hvad pad kostar.
bvi leggur Jafnréttisstofa til ad frv. verdi sampykkt.

Vir8ingarfyllst, ,

Kristin Astgeirsdc')ttirq

framkvemdastyra
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Fylgiskjal: Lifandi feedd born 4 vi hverrar konu (www.hagstofa.is).

Lifandi fedd bérn & avi hverrar konu
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