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Efni: Umsdgn Kvenréttindafélags islands um frumvarp til laga um faedingar- og foreldraorlof og
tryggingagjald, 84. mal, 146. loggjafarping 2016-2017. bingskjal nr. 141°- 84."mal.

Kvenréttindafélags Islands fagnar pessu frumvarpi sem kvedur & um lengingu
fedingarorlofs i t61f manudi og styrkingu Faedingarorlofssjéds.

Naverandi fedingarorlofskerfi skapar foreldrum ungra barna ekki pad fjarhagslega
oryggi sem parfad vera til stadar pegar folk tekur a sig jafn stéra skuldbindingu og ad
eignast barn. Framfarsla er badi of lag og feedingarorlof of stutt. bad er pvi 16ngu
timabeert ad stydja vio fedingarorlofskerfid, og hér er stigio gott skrefi rétta att.

Kvenréttindafélag Islands vill p6 koma & framferi peirri skodun sinni ad réttindum &
vinnumarkadi eigi ekki ad deila med 6drum og telur pvi edlilegt ad hvort foreldri um sig
eigi sex manada sjalfstedan rétt til fadingarorlofs.

Kvenréttindafélag Islands vill einnig koma & framfari peirri skodun sinni ad
hamarksgreidslumark Fedingarorlofssjéds purfi ad haekka. Reynsla sidustu ara hefur
synt ad med lekkun hamarksgreidsina hefur dregid ur fedingarorlofstoku fedra. Jafn
réttur foreldra til fedingar- og foreldraorlofs er ein grundvallarstod jafnréttis kynjanna.
pad er brynt jafnréttismal ad tryggja ad fedur haldi 4fram ad nyta rétt sinn til
fedingarorlofstoku, sem eykurjafnrétti kynja & vinnumarkadi, studlar ad auknum
lifsgeedum barna og eykur jafnrétti kynja innan heimilisins.

Kvenréttindafélag Islands vill ad lokum koma pvi & framfeeri ad naudsynlegt sé ad bria
bilid a milli pess pegar fedingar- og foreldraoflofi lykur og pegar daggaesla barna er
tryggd. Jafnvel eftir lengingu fedingar- og foreldraorlofs sem um readir i pessu
frumvarpi, stendur eftir eitt ar sem foreldrar hafa ekki tryggda daggeslu, og eitt og halft
ar fyrir einsteda foreldra.
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