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Efni: Umsdgn BHM um tillégu til pingsalyktunar um fjarméalaasetlun fyrir arin 2018-2022.
146. l6ggjafarping 2016-2017. bingskjal 533 — 402. mél.

i flarmaladeetlun til fimm &ra fyrir hid opinbera kemur fram ad & neestu arum verdi sérstok
ahersla 16gd & uppbyggingu innvida og eflingu velferdarkerfisins, m.a. med stérauknum
atgjoldum til heilbrigdis- og menntamala, einféldun skattkerfis og nidurgreidslu skulda. ba
verdi unnid ad pvi ad vega & moti penslu i hagkerfinu, studla ad satt a vinnumarkadi, taka &

gengisstyrkingu og efla opinbera pjonustu og styrkja innvidi.

BHM hefur fario yfir fjarmalaaatlunina og lysir yfir pungum &ahyggjum vardandi fjélmargar
tillogur i henni. Fjarmaladsetlun afhjapar vanda rikisfjarmala i sveiflukenndu hagkerfi. A sama
tima og rétt er talid ad draga ar penslu med adhaldi i rikisfjarmalum er prystingur a stjornvold

ad hlia ad innvidum sem voru vanfjdrmagnadir & kreppuarunum.

i 16gum um opinber fjarmal segir ad stefnumdrkun eigi ad byggja & grunngildunum sjalfbaerni,
varfaerni, stodugleiki, festa og gagnsai. Svo virdist sem fjarmaladeetlunin sé ekki i samrami
vid pau log pvi vandséd er ad grunngildin séu virt i hvivetna. Forgangsrédun verkefna er illa
rokstudd. Ekki er ad sja ad framkveemt hafi verid arosemismat af t.d. samgéngufjarfestingum
eins og flestar pjéodir gera. i aetluninni ma auk pess finna dskynsamlegar politiskar dherslur &

penslutimum, t.d. laekkun virdisaukaskatts i heerra prepi.
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Atvinnu- og menntastefna

i fjarmaladeetluninni kemur fram ad pad sé markmid ad efla pjonustu og styrkja innividi. Ljost
er ad gert er rdd fyrir aframhaldandi undirfjosrmdgnun héaskélastigsins og lysir BHM yfir
pungum &hyggjum af peirri fyrireetlan. Ad Gbreyttu mun HA&skoli islands dragast aftur ar i
alpj6dlegum samanburdi, hann mun purfa ad draga saman namsframbod og heetta vid bryna
uppbyggingu innvida rannsékna og nysképunar. BHM skorar & stjornvold ad bregdast vid med
breytingu a fjarmaladeetluninni en innvidir verda ekki styrktir &n menntads starfsfolks og

Oflugra rannsékna.

i pessu sambandi bendir BHM 4 ad i stefnuyfirlysingu rikisstjornarinnar fra pvi ijantar 2017 er
16g0 rik ahersla & ad treysta samkeppnishafni islands, ad préa hér pekkingarsamfélag og ad
myndarlega verdi stutt vid rannséknir, auk pess ad préun og hlutverk samkeppnissj6da verdi
vikkad at til rannsokna & svidi skapandi greina. Vandséd er ad fjarmalastefnan stydji vid pessi
markmid rikisstjornarinnar. Nyskdpun ogvisindi skipta skdpum vid uppbyggingu atvinnulifs og
eflingu lifsgaeda. BHM Kkallar eftir pvi ad stjornvold setji sér baedi atvinnustefnu og
menntastefnu sem stydji hvor vid adra og verid geta leidarljos vid gerd fjarmalastefnu og
fjarmaladeaetlun stjérnvalda. Framsyn atvinnu- og menntastefna getur haft mildandi ahrif &
hagsveiflur og verid mikilveegt gagn i stefnumétunarvinnu hagsmunaadila. BHM lysir sig

reioubuid til samvinnu vid stjérnvold um slika stefnumaotun.

i gleerukynningul fjarmala- og efnahagsrddherra frd 31. mars sl. kemur fram ad starfsemi
rikisins bui yfir miklum mannaudi og veiti samfélaginu géda og mikilveega pjonustu. BHM tekur
undir pessi ord radherra en bendir a ad ekki verdi byggt upp 6flugt og gott samfélag nema
raduneytin og adstu stofnanir rikisins radi vid verkefnin sem peim eru falin 16gum samkvaemt.
Rikid parf ad vera samkeppnisheeft vio almenna vinnumarkadinn um starfsfolk. Nai stofnanir
rikisins ekki ad lada til sin og halda starfsfolki med pekkingu og reynslu mun pad koma
harkalega nidur & starfsemi peirra. Sumar stofnanir krefjast mikillar sérpekkingar, t.d
eftirlitsstofnanir og heilbrigdisstofnanir, en pad er forsenda fyrir skilvirku eftirliti og godu

heilbrigdiskerfi ad stofnanir hafi yfir ad rdda mannafla sem bui yfir menntun og pekkingu vid

heefi.

https://www fiarinalaradunevti.is/media/frettatengt2016/Munnleg-kvnninR-a-fiarmaiaaaetlun-vefur.pdf
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Atvinnuleysi haskélamenntadra

i kynningum radherra kemur fram ad meelt atvinnuleysi hafi minnkad mikid og sé komid nidur
fyrir 3%. i skyrslu Vinnumalastofnunar um stédu og horfur & vinnumarkadi & arunum 2016-
2018 kemur hins vegar fram ad atvinnuleysi medal haskélamenntadra hefur minnkad haegar
undanfarin misseri en medal folks med minni menntun ad baki og pa einkum medal
hask6lamenntadra kvenna. Stada hask6lamenntadra kvenna var mun verri en karla i febraar
2017 en pa var fjoldi haskélamenntadra kvenna & atvinnuleysisskra 677 en atvinnulausir
haskélamenntadir karlar 457 talsins. BHM gerir athugasemd vid ad stjornvold fjalli ekki um
pessa proun ifjarmaladatluninni og 6ttast landflétta hdsk6lamenntadra & medan menntun er
ekki metin til launa og engin atvinnustefna stydur vid storf hask6lamenntadra hérlendis. Ad
mati BHM purfa stjornvold ad taka sérstaklega & stédu haskdlamenntadra kvenna a

atvinnuleysisskra.
Jofnun launakjara milli markada

Eitt af markmidum fjarmaladeaetlunarinnar er ad skapa satt & vinnumarkadi. BHM bendir & ad
pann 31. 4gust 2017 rennur Gt gildistimi Grskurdar gerdardéms fr4 arinu 2015 og pé losna 18
kjarasamningar adildarfélaga BHM vid rikid. Sem kunnugt er st6dvadi Alpingi I6gmaetar
verkfallsadgerdir adildarfélaga BHM 13. jani 2015. Gerdardomur kom i veg fyrir ad frjalsir
samningar nedust um mikilveeg kjaramal adildarfélaganna og gerir BHM pa edlilegu krofu ad
gengid verdi til samninga vio adildarfélogin af fullri alvéru og heilindum ad pessu sinni. Vakin
er athygli pingmanna a pvi ad Rammasamkomulag hins svokallada SALEK samstarfs fra pvi i
oktéber 2015 neer ekki yfir allan vinnumarkadinn. pger breytingar sem ni hafa verid l6gfestar
a lifeyrismalum opinberra starfsmanna na engu ad sidur yfir félagsmenn adildarfélaga BHM.
Nytt samraemt lifeyriskerfi hefur pad medal annars i for med sér ad nytt starfsfélk hja riki og
sveitarfélogum nytur lakari lifeyrisréttinda en forverar peirra &n pess ad laun peirra hafi verid
jofnud & vid almennan vinnumarkad, samanber 7. lid samkomulags Bandalags haskdlamanna,
BSRB og Kennarasambands islands, annars vegar, og fjarmala- og efnahagsradherra og
Sambands islenskra sveitarfélaga, hins vegar, um breytingar a skipan lifeyrismala opinberra
starfsmanna. BHM aréttar pvi mikilveegi pess ad launakjor séu jofnud milli markada adur en
radist verour i vinnu vid nytt vinnumarkadsfyrirkomulag. Fjarméalaasetlun rikisstjornarinnar

verour ad taka mid af skuldbindingum rikisins i fyrrnefndu samkomulagi.
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Fjolskylduveenn vinnumarkadur

Heekkun a hamarksgreidslum til foreldra ar Feedingarorlofssjodi i 600 pdsund kronur & manudi
i afongum er litid en mikilveegt skref i rétta att. Markmidum laga um feedingarorlof er ekki nad
med nuverandi fyrirkomulagi og |ljést ad stiga parf staerri skref i endurreisn
feedingarorlofskerfisins. BHM visar i fyrri umsagnir sinar um malid og hvetur stjornvold til ad

stydja betur vid boérn og fjdlskyldur peirra en fjarmalaaetlunin gefur fyrirheit um.

Framlog til menningar og lista

Fjarframlog til listastofnana eins og bjodleikhdssins og Listahaskdla islands verdur ad haekka
svo peer stofnanir geti sinnt lagalegri skyldu sinni. ba syna kjarakannanir BHM ad listamenn
rada sér aberandi laegst medal hask6lamenntadra starfsmanna rikisins og vid pvi verdur ad
bregdast. BHM tekur undir umsogn fra Félagi islenskra leikara og Félagi leikstjora & islandi um

fjarframldg til menningar og lista i fijarmaladaetluninni.
Aukin sélfreedipjonusta

BHM fagnar pvi ad salfreedipjonusta verdi aukin og adgengi ad pjonustu salfredinga beett.
Kostnadur vegna salfraedipjonustu er har og mérgum ofvida og pvi I6ngu timabaert ad pessi

mikilvaega heilbrigdispjonusta sé nidurgreidd af hinu opinbera.

Virdingarfyllst,

Pérunn Sveinbjarnardéttirj formadur BHM
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