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Efni: Umsdgn um tillégu til pingsalyktunar um fjarmalaastlun fyrir arié 2019

Aukin Gtgjold til ellilifeyris a timabilinu ma fyrst og fremst rekja til fjélgunar ellilifeyrispega.

Flestir stjdrnmalaflokkar lystu pvi yfir fyrir sioustu alpingskosningar ad draga pyrfti r tekjutengingum
i almannatryggingakerfinu, en pear eru med pvi haesta sem pekkist i [ondum sem vid berum okkur
saman vid. Skerdingar vegna vidbotartekna og greidslna fra lifeyrissjooum eru um 72% pegar ahrif
tekjuskatts og Utsvars beetast vid 45% skerdingar almannatrygginga. Til ad hagt sé ad standa vio gefin
loford er ljost ad Gtgjéld purfa ad aukast umfram fjolgun ellilifeyrispega. Miklar tekjutengingar draga ar
vilja folks til ad greida i lifeyrisj6oi og skapa neikvatt vidhorftil peirra. Mjog brynt er ad tekio verdi a
pessum érétti sem fyrst.

pad er yfirlyst markmid stjérnvalda ad fjolga peim sem vilja fresta toku ellilifeyris og auka par med
atvinnupatttoku ellilifeyrispega. bar er sérstaklega visad til sveigjanlegra starfsloka sem logfest voru vid
breytingar & kerfinu og toku gildi um s.I &rmét. Samidn telur ad su breyting sem gerd var nytist

aoeins tekjuhestu ellilifeyrispegunum. Sveigjanleg starfslok eru pvi ad 6breyttu ekki i bodi fyrir
venjulegt launafolk og vid slika mismunun verdur ekki unad. Naudsynlegt er ad I6gunum verdi breytt i
pa veru ad 6llum standi til boda ad taka halfan ellilifeyri frA TR og peirri breytingu fylgi negt
fjarmang.

Gridarlegur skortur er & idnmenntudu starfsfolki og allt bendir til ad s& skortur muni fara vaxandi. |
kjolfar hrunsins vard mikil fekkun nemenda i mérgum idngreinum og an verulegs ataks verdur mjog
erfitt ad snda peirri proun vid. Gott og framsaekio verk- og teeknindm kallar & toluverdar fjarfestingar
baedi i adstodu og teekjum. Verulega hefur skort & ad uppbygging verk- og taekninams hafi fylgt
naegjanlegt fjarmagn. Tryggja verdur nemum sem velja idnnam, ad peir geti lokid nami i einn samfellu.
Til pess parf ad styrkja vinnustadandmssjéd til ad auka ahuga og getu fyrirtaekja til ad taka nema i
starfspjalfun en verulega skort & ad hann hafi getad maett porfinni vegna fjarskorts.

Sé naverandi rikisstjorn full alvara ad efla ionndm og verk- og starfsndm, eins og fram kemur i
stjérnarsattmalanum, verdur ad fylgja aukid fjarmagn.

Haustid 2016 gerdu stjornvéld samkomulag vid adila vinnumarkadarins og haskolana um préun
faghaskolanams.i fjarmalaaatluninni er ekkert ad finna um préun faghaskolanams og pvi vaknar st
spurning hvort stjornvold etli ekki ad standa vid framangreint samkomulag fra 2016 um uppbyggingu
faghaskolanams.

Ad 6dru leyti visast til umsagnar AST um fjarmalaaatlunina.
F.h. Samidnar

porbjérn Gudmundsson, framkvemdastjori
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