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Efni: 40 stunda vinnuvika (Mal 181)

Vidskiptarad pakkar fyrir teekifaerid til ad koma & framfeeri sjonarmidum um styttingu dagvinnutima.
Frumvarpid felur i sér ad almennur vinnutimi sé styttur Or atta klukkustundum i sjé eda um 12,5%.
Vidskiptarad tekur undir ad med styttri vinnutima getur skapast ymis konar avinningur og stydur ad pvi
leyti markmid frumvarpsins. Aftur & moti er frumvarpid byggt & heepnum forsendum og geeti haft
neikveedar afleidingar a islenskt efnahagslif. bvi leggst radid gegn pvi ad pad nai fram ad ganga.

e Med nokkurri einféldun mé segja ad framleioni purfi ad aukast um 14% ef vidhalda & somu
verdmaetaskopun ef vinnutimi styttist almennt um 12,5%. Slik framleioniaukning pekkist vart
og pvi er raunhaeft ad stytting vinnuvikunnar leidi til efnahagssamdréattar ef hdn er ekki Gtfeerd
a skynsamlegan hatt.

e Markmidid med aukinni framleidni 4 ad vera ad auka veromaetaskdpun i hagkerfinu og oliklegt
er ad pad takist vid pad ad stytta einfaldlega vinnutima & méti pvi pad er liklegt til ad draga ur
verdmaetaskopun. Skynsamlegra er ad fara hina leidina og auka framleioni til ad skapa svigram
til styttri vinnutima.

= Nyjar hagtolur og upplysingar benda til ad télur um langan vinnutima islendinga, sem
frumvarpid byggir 4, séu rangar og ofmeti jafnvel vinnutima hér a landi.

e Ppad aad vera i hondum adila vinnumarkadarins ad semja um vinnutima samhlida launum og

0dru sem kvedid er 4 um i kjarasamningum. Opinber inngrip geta haft 6fyrirsédar og neikveedar

afleidingar likt og sagan synir og pvi maetti frekar kanna ad afnema 16g um 40 stunda vinnuviku.
pad eru frekar visbendingar um ad voxtur framleidni hafi verid meiri @ arunum adur en 16g um
styttingu vinnuvikunnar toku gildi arid 1972 heldur en arin a eftir.

Framleidni, vinnutimi og verdmeeti - samhengi hlutanna

par sem markmid frumvarpsins er beinlinis ad auka framleidni er gott ad rifja upp samband vinnutima,
framleidni og verdmaetaskdpunar (ma einnig kalla heildarframleioslu og er idulega mzld sem verg
landsframleidsla) - en umraeda hér & landi um pessi hugtok a pad til ad fara ut um vidan voll.

A mynd 1 er petta samband skyrt betur. Par ma sja ad framleidni meelir hversu mikil verdmeeti i formi
vOru eda pjonustu skapast & hverri vinnustund. par med gefur augaleid ad ef vinnustundum faekkar pa
mun heildarframleidslan, eda landsframleidsla, dragast saman ad 6dru ébreyttu. Eins og fram kemur i
frumvarpinu er po liklegt ad framleidni aukist med styttingu vinnutimans, en hversu mikid parf hun ad
aukast svo ad heildarframleidslan haldist si sama svo ekki verdi hér efnahagslegur samdrattur? Ef
vinnutimi allra styttist i hlutfalli vio pad sem frumvarpid kvedur a um eda 12,5%* pa krefst pad pess ad
framleidni aukist um 14% til ad vidhalda somu landsframleidslu.

135/40-1=-12,5%
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Mynd 1

Samspil framleidni, vinnutima og veromeetaskdpunar
Skyrimynd af pvi pegar vinnutimi styttist en heildarframleidsla er 6breytt

Vinnustundir Framleidni Heildarframleiosla
(einingara vinnustund)

$ _

40 1 40
-12,5% +14% 0%
35 1,14 40

Vinnustundir = Heildarfjoldi vinnustunda*

Framleioni = bau verdmeeti sem skapast & hverri vinnustund {/He\)ﬂﬁ]rars ml lésla/]

Verg landsframleidsla = Verdmeeti allrar voru og pjonustu sem er framleidd*.
Samsvarar heildarframleidslu hér ad ofan nema fyrir hagkerfid i heild.

*A 4kvednum stad (t.d. & islandi) 4 tilteknum timabili (yfirleitt einu ari)

Fjortan présenta voxtur framleioni er gridarlega mikill i stora samhenginu. Mynd 2 synir hvernig
framleidni hefur proast & islandi sidustu 26 ar. Talsverdar sveiflur eru iframleidni milli ara en ad jafnadi
hefur voxtur framleidni verid um 2% & ari & timabilinu. Sa 14% framleidnivoxtur, sem parf ad eiga sér
stad til ad stytta vinnuvikuna um 12,5% an pess ad pad bitni & verdmaetaskopun, hefur pvi aldrei att
sér stad i nainni hagsogu islands og hefur i raun ekki verid nalaegt pvi. EKki einu sinni pegar 16g um
styttingu vinnuvikunnar toku gildi 1972, en meira af pvi sidar.

pannig hlytur ad teljast liklegt ad ef markmid frumvarpsins naest myndi pad draga Ur hagvexti og geeti
jafnvel leitt til efnahagslegs samdrattar. Slikt myndi pyda minni tekjur einstaklinga, fyrirteekja og hins
opinbera sem m.a. myndi bitna & opinberri pjonustu. Hér er ekki fullyrt ad ahrifin yrou pessi eda
nakveemlega med hvada heatti pau nakveemlega myndu raungerast, enda fer pad ad miklu leyti eftir
pvi hvort og pa hvernig vinnutimi i reynd myndi styttast. par sem frumvarpid og umreeda um styttingu
vinnuvikunnar virdist alfarid horfa framhja pessum ahrifum er pd naudsynlegt ad gera grein fyrir peim
og hafa i huga.
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Mynd 2

Framleioni & islandi Voxtur milli &ra
Breyting milli ara Langtimamedaltal

16% i Framleidnivoxtur vid styttri vinnuviku*
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*S4 framleidnivoxtur sem parftil ad vidhalda somu verdmaetaskdpun (vergri landsframleidslu) ef allir starfandi & islandi stytta
vinnudag sinn { hlutfalli vid pad sem frumvarpid kvedur & um.

Heimild: Sedlabanki islands.

Meiri framleidni ekki lokamarkmidid heldur meiri veromaetaskdépun med aukinni framleioni

Med ofangreint i huga tekur Vidskiptardd pvi ekki undir pad markmid ad auka framleidni einfaldlega
med pvi ad stytta vinnutima. Vidskiptarad hefur um arabil lagt aherslu & ad auka framleidni og bent &
fiolda patta sem par skipta mali, einkum ad rekstrarumhverfi fyrirteekja sé sem best og stddugt.
Framleidniaukning hefur pd aldrei verid endanlegt markmid, heldur er hdn leid ad aukinni
veromaetaskopun i hagkerfinu og beettum lifskjorum. Frumvarpid virdist aftur & méti horfa framhja
verdmeetaskdpun hagkerfisins i heild sinni. Med aukinni framleidni, sem er ekki sprottin einungis af pvi
ad stytta einfaldlega vinnutima, skapast svigrum til pess ad stytta vinnutima og/eda samtvinna betur
parfir launafolks og fjolskyldna peirra vid parfir atvinnulifsins. bvi mé segja ad frumvarpid byrji &
6fugum enda.

Hér er sidur en svo sagt ad stytting vinnuvikunnar sé vont markmid, enda eru 6malanleg og mikil
verdmaeeti folgin i fritima. Ef vilji er til ad stytta vinnuvikuna parf ad gera pad i skrefum & vettvangi
kjarasamninga og hafa i huga ad pad sem hentar félki og fyrirteekjum i einni stétt eda atvinnugrein
kann ekki ad henta annars stadar. Einnig parf ad horfast i augu vid og meela férnarkostnadinn.

Nyjar télur um vinnutima - er hinn langi vinnudagur islendinga godsdgn?

i greinargerd frumvarpsins er fyrsta roksemdin fyrir styttingu dagvinnutima st ad midad vid énnur
OECD l6nd vinni islendingar mikid. i greinargerdinni segir: ,,pegar fjéldi vinnustunda og jafnvaegi milli
vinnu og fritima & islandi er borid saman vid astandid i 68rum léndum sjast greinileg merki um sleema
stodu islands.”

Hér er allt of fast ad ordi kvedid. i fyrsta lagi hefur island na verid fjarlaegt ar télum OECD um fjdlda
unninna stunda svo ekki er lengur heegt ad finna par gégn um island aftur i timann. | 8dru lagi hefur
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OECD uppfeert télur um framleidni par sem island hefur skotist upp listann, sem bendir til pess ad eldra
matid hafi ofmetid fjolda vinnustunda, en ni maelist framleidni & islandi s 12. haesta medal OECD rikja
en adur var island vid medaltal OECD.21 pridja lagi, sem kann ad Gtskyra hin tvo atridin, hefur Hagstofan
birt nyjar télur um vinnutima og framleioni samkveemt alpjédlegum stédlum pjédhagsreikninga3sem
er pad sem OECD télurnar eiga ad endurspegla. Samkvaemt pvi mati er fjéldi unna stunda & islandi 27%
minni en &dur var talid (mynd 3). Eldri télur OECD sem visad er til i greinargerd byggja &
vinnumarkadskdnnun og meelir timann sem folk segir ad pad sé i vinnunni. Nyrri télfreedin meelir aftur
4 moti timann sem folk er vid vinnu, ad matarhléum orlofum og pess hattar fratéldu, og notast vid
vinnumarkadskénnun 4samt annarri télfraedi.

Mynd 3

Fjoldi unninna stunda & ari @ hvern starfandi i OECD - hvar er island?
Eldra mat OECD fyrir island og ny t6lfreedi Hagstofunnar
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*Eldra mat er skv. eldri télum OECD sem kvedid er & um i greinargerdfrumvarpsins en teknar hafa verid ut afvef OECD. Nyrra
mat er skv. nyjum télum Hagstofunnar um fjolda unnina stunda sem birtar voru fyrr & arinu

Heimildir: OECD. Alpingi, Hagstofa islands.

Taka skal fram ad nyju télur Hagstofunnar eru ekki ad fullu sambeerilegar vid 6ll OECD rikin enda fylgir
serstok vidvorun med gognunum @& vefsiou OECD par sem adferdirnar eru nokkud breytilegar milli
landa.4 Hver raunveruleg stada islands er ifjélda vinnustunda kallar & nanari rannsoknir en burtséd fra
bvi virdist ad minnsta kosti ekki haegt ad fullyrda ad islendingar vinni meira en peer pjodir sem vid
berum okkur saman vid.

Ein 6nnur visbending um ad islendingar vinni ekki jafn lengi og a4dur var talid er ad 6samraemid milli
pessa tveggja meelikvarda er einstaklega mikid hér & landi (mynd 4) og i p4 att ad hid nyja mat sé
vanmat og/eda hid eldra mat sé ofmat & vinnutima. Um petta og hugsanlegar astedur er fjallad i
Peningamalum Sedlabanka islands sem birt voru i mai sl.: ,Munurinn stafar liklega ad mestu afpvi ad
toélur LR [launarannsokn Hagstofunnar] eru notadar til ad reikna hlutfallstélurnar, timasponn

2Sja framleiodni hja OECD
3Sja fréttatilkynningu Hagstofunnar
45ja fjdlda unninna stunda hja OECD
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https://data.oecd.org/lprdty/gdp-per-hour-worked.htm
https://hagstofa.is/utgafur/frettasafn/vinnumagn-og-framleidni/vinnumagn-og-framleidni-vinnuafls-2008-2016/
https://data.oecd.org/emp/hours-worked.htm

melikvardanna er mismunandi, en einnig kann fjoldi vinnustunda ad vera ofmetinn i
spurningakénnunum eins og VMK [vinnumarkadskénnun Hagstofunnar] par sem svérin byggjast &
minni og upplifun svarenda og peir telji kjarasamningsbundinn fritima (t.d. matartima) til vinnutima.
pa geetu menningarlegir pattir einnig valdid ofmati svarenda a sveedum par sem mikil vinna er litin
jakveedum augum."5

Ef frumvarpinu er stlad ad feera Island naer samanburdarrikjum hvad vardar vinnutima er framangreint
naeg asteeda til ad draga pad til baka par sem yfirgnaefandi visbendingar eru um ad pad byggi & dreltum
0g 6ndkveemum gognum.

Sjaldan veldur pridji pa tveir deila? Oparfa inngrip loggjafans

Ad mati Vidskiptarads er pad ekki hlutverk léggjafans ad mota kjarasamninga med beinum heetti likt
og lagt er til med frumvarpinu. Slikt getur haft skadleg ahrif og skynsamlegra er ad lata pa sem méalid
beint vardar, launaf6lk og atvinnurekendur, akvarda pad i kjarasamningum sin & milli. Til ad mynda
meetti haekka dagvinnulaun & kostnad yfirvinnulauna i einhverjum tilfellum til ad gera folki audveldara
ad lifa af dagvinnulaunum, sem geeti dregid Ur hvatanum til yfirvinnu og pannig stytt vinnutima.
Almennt ma einnig velta pvi fyrir sér hvort sérstok 16ggjof um vinnutima sé yfir h6fud naudsynleg og
pvi parf ad kanna frekar hvort afnema skuli 16gin.

Hélfsannleikur og fylgnivilla

i greinargerd frumvarpsins er visad til pess ad I6gin um 40 stunda vinnuviku hefdi skilad ,jakveedum
hagtélum". Hér er i senn baedi horft framhja mikilveegum pattum og fallid i deemigerda fylgnivillu. Likt

5Sja Rammagrein i Peningamalum i mai 2018
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https://www.sedlabanki.is/library/Skraarsafn/Peningamal/2018/Mai-2018/PM182_R2.pdf

og rakid er i itarlegri grein Hannesar G. Sigurdssonar um styttingu vinnuvikunnar 1972 atti breytingin
patt i ad hleypa af stad vixlverkun launa og verdbdlgu par sem hadn jok einfaldlega veegi yfirvinnu sem
haekkadi launakostnad fyrirtaekja umfram pad sem pau gatu radio vid.6Einnig er Ur lausu lofti gripid ad
hagvoxtur &ranna & eftir hafi verio sékum styttingu vinnuvikunnar. bvi ma benda & ad p6 ad sala &
sélgeraugum og sala & ispinnum fylgist ad er ekkert orsakasamhengi par & milli.

Greinargerdin horfir ennfremur framhja hagprouninni & arunum adur en I6gin tdku gildi i arsbyrjun
1972 (mynd 5). Sé pad gert meetti, ef eitthvad er, leida likur ad pvi ad stytting vinnuvikunnar hafi dregid
ar hagvexti og framleidnivexti frekar en hid gagnsteeda par sem hagvoxtur a mann var 44
présentustigum meiri arin tvé adur en l6gin téku gildi heldur en arin tvé eftir & Ennfremur var arlegur

hagvoxtur & mann 4,4% fra 1962-1971 en 4,3% fra 1972-1981, eda minni eftir ad 16g um styttingu
vinnuvikunnar téku gildi.

Vidskiptarad leggst gegn pviad frumvarpid nai fram ad ganga og leggur frekar til ad naudsyn laganna
sé endurskodud. Ad lokum askilur Vidskiptardd sér rétt til ad koma frekari athugasemdum a framfeeri
& sidari stigum.

Virdingarfyllst,

Konrad S. Gudjénsson
Hagfraedingur Vidskiptarads islands

6Sja grein Hannesar G. Sigurdssonar sem birtist i Visbendingu 26. oktéber 2018.
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http://sa.is/media/26331/vinnutimastyttingin-1972-hrinti-af-stad-odaverdbolgu.pdf

