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Efni: Frumvarp til laga um breytingu a l6gum um slysatryggingar almannatrygginga nr.
45/2015

Samtok atvinnulifsins pakka fyrir teekifeerio til ad koma ad athugasemdum vegna frumvarpsins.
Samtokin gerdu athugasemdir vid drog ad frumvarpinu fyrir ari sidan sem ekki var tekid tillit
til en ekki hefur verid haft samrad vio samtékin vid samningu frumvarpsins.

Breytt slysahugtak almannatrygginga

i frumvarpinu er 16gd til grundvallarbreyting & skilgreiningu vinnuslysahugtaks
almannatryggingalaga. Sama skilgreining er jafnframt 16gd til grundvallar | dénskum, norskum
og senskum rétti. Skilyrdi vinnuslys er ad um skyndilegan og utanadkomandi atburd sé ad
reeda.

i kjarasamningum & almennum vinnumarkadi er sama skilgreining 16gd til grundvallar og i
moérgum kjarasamningum er jafnframt &akveedi um ad sé A&greiningur um botaskyldu
vinnuveitanda vegna meints vinnuslyss skuli farid eftir pvi, hvort slysatrygging rikisins telur
skylt ad greida baetur vegna slyssins.

Anrifin af pvi fyrir atvinnulifi® hvort um vinnuslys sé ad reeda eda ekki eru toluverd enda nytur
starfsfolk i vinnuslysatilvikum & almennum vinnumarkadi dunnins og Oskerts veikindaréttar
auk priggja manada & dagvinnulaunum i stad almenns veikindaréttar. Er pad langtum meiri
greidsluskylda sem lendir & atvinnurekanda en almennt gengur og gerist i
samanburdarléndum okkar. | pessu samhengi ber pess jafnframt ad geta ad yfirgnaefandi
meirihluti fyrirtaekja & islandi eru litil og medalstor.

Skilyrdio um utanadkomandi atburd Gtilokar ad verkar geti talist til vinnuslyss sem mega rekja
til llkamsastands eda sjukdéms viokomandi starfsmanns. betta skilyrdi Gtilokar t.d. ad pad
teljist til vinnuslyss pegar bakveikur starfsmadur verdur ovinnufeer vid ad lyfta kassa. bad ad
afnema askilnadinn um utanadkomandi atburd og mida vid ad naegjanlegt sé ad atburdur sé
oventur er grundvallarbreyting sem getur haft ahrif langt utan slysatrygginga
almannatrygginga. pad er pvi mjég mikilveegt ad fram fari mat & ahrifum pessara breytinga i
vidu samhengi og metnir verdi kostir og gallar slikrar grundvallarbreytingar. Vid pad mat er
mikilveegt ad haft sé gott samrad vid hagsmunaadila. Ljést er ad pessi breyting getur haft
vioteek fjarhagsleg ahrif i atvinnulifinu og pvi naudsynlegt ad fram fari mat & peim
vidbdtarkostnadi sem breytingin getur haft fyrir atvinnulifid en ekki eingdngu hid opinbera.
Ad mati samtakanna hefur pess ekki verid geett med fullnsegjandi heetti.
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Auk augljosra kostnadarahrifa fyrir atvinnulifido mun breytingin leida til aukinna Utgjalda ur
slysatryggingu almannatrygginga sem fjarmdgnud er af tryggingagjaldi. Mikilveegt er ad vinna
markvisst ad pvi ad leekka frekar tryggingagjald og styrkja samkeppnisstddu atvinnulifsins.
Rikisstjornin er & sama mali i stjérnarsattmala sinum. pad fer gegn pvi markmidi hans ad auka
pessi Gtgjold.

Samtdk atvinnulifsins geta ekki séd annad en ad frumvarpio, verdi pad ad I6gum muni auka
kostnad & atvinnulifid og heekka tryggingagjald & timum heimsfaraldurs og sogulegs
atvinnuleysis. SA leggst pvi gegn breytingunum par sem ahrif hafa ad mati samtakanna ekki
verid kortlogd med fullnegjandi heetti.

Naudsynlegar ferdir til og fra vinnu

i kjarasamningum & almennum vinnumarkadi hefur verid samid um ad slys & beinni leid til og
fra vinnu teljist til vinnuslysa. Aratuga framkveemd er um tdlkun hugtaksins bein leid i
kjarasamningum. Likt og kemur fram i athugasemdum med frumvarpinu hefur hugtakid verid
tulkad med sama heetti skv. almannatryggingalégum. Samtokin leggjast gegn pvi ad annad
vidmid verdi lagt til grundvallar i I6gum um almannatryggingar og framkvaemdinni pannig
breytt. ,Edlileg leid" er rymra hugtak en ,,bein leid". Samtokin leggja pvi til ad istad hugtaksins
»e0lilega leid" komi ,bein leid" i b-lid 2. mgr. 5. gr. laganna.

Virdingarfyllst,

F.h. Samtaka atvinnulifsins



