
Guðfræði- og trúarbragðafræðideild fagnar fram komnu frumvarpi til laga um þjóðkirkjuna á 
þingskjali 996.

Með frumvarpinu er haldið áfram á þeirri braut sem mörkuð var með núgildandi lögum um 
stöðu, stjórn og starfshætti þjóðkirkjunnar nr. 78/1997. Með frumvarpinu er þó lagt til að 
lög um þjóðkirkjuna verði stytt mjög og þau einfölduð. Þannig öðlast þjóðkirkjan mun meira 
sjálfstæði en nú er en um leið aukna ábyrgð sem er vel. Virðist frumvarpið rúmast vel innan 
þeirra marka sem nú er eðlilegt að miða við í löndum þar sem tengsl ríkis og kirkju er með 
líkum hætti og raun er á hér á landi. Þá þróar frumvarpið þessi tengsl í líka átt og gert hefur 
verið í Noregi, Svíþjóð og Finnlandi upp á síðkastið.

Ástæða virðist til að staldar við eina grein frumvarpsins, þ.e. 4 gr. sem hljóðar þannig:

4. gr.
Jafnræði og lýðrœði.

Þjóðkirkjan skal í starfsháttum sínum halda í heiðri grundvallarreglur jafnræðis og 
lýðræðis.

Þarna er gerður áskilnaður um að þjóðkirkja haldi í heiðri grundvallarreglur janfræ ðis og 
lýðræðis. Slíkt er að sjálfsögðu mikilvægt. Áhorfsmál er á hinn bóginn hvort ekki þurfi að 
bæta hér við þriðja atriðinu þar sem eru vandaðir stjórnsýsluhættir. Verði frumvarpið að 
lögum verður þjóðkirkjan ekki bundin af stjórnsýslulögum. Vegna stærðar hennar, umfangs 
og stöðu er á hinn bóginn mikilvægt að hún hagi stjórnar- og starfsháttum sínum sem mest í 
anda þeirra og að ekki sé gefin afsláttur í því efni þótt kirkjan verði sjálfstæðari. Greinin gæti 
þá hljómað þannig:

4. gr.
Jafnrœði, lýðræði og sjórnsýsla.

Þjóðkirkjan skal í starfsháttum sínum halda í heiðri grundvallanæglur jafnræðis, lýðræðis 
og vandaðra stjórnsýsluhátta.

Eða:
4. gr.

Jafnræði, lýðræði og stjórnsýsluhættri.
Þjóðkirkjan skal í starfsháttum sínum halda í heiðri grundvallarreglur jafnræðis og 

lýðræðis.
Þjóðkirkjan skal starfa í anda gildandi stjórnsýslulaga.

Eða:
4. gr.

Jafnrœði, lýðræði og stjórnsýsluhœttir.
Þjóðkirkjan skal í starfsháttum sínum halda í heiðri grundvallarreglur jafnræðis og 

lýðræðis.
Þjóðkirkjan skal eftir því sem við getur átt starfa í anda gildandi stjómsýslulaga hverju 

sinni.

Reykjavík, 22. mars 2021,
Sólveig Anna Bóasdóttir, deildarforseti


