Nefndasvid Alpingis
b.t. efnahags og vidskiptanefndar
Austurstreti 8-10

101 Reykjavik

Reykjavik, 30. névember 2020

Efni: Umsogn um frumvarp til laga um vidspyrnustyrki (334. mal)

Samkvemt fyrirliggjandi frumvarpi er vidspyrnustyrkjum fyrst og fremst @tlad ad beeta
rekstrarkostnad ad hamarki 90% & timabilinu 1. november 2020 til 31. mai 2021, p6 ad hamarki
2.500.000 kr. & m&nudi (midad vid 80-100% tekjufall) eda 2.000.000 kr. & manudi (midad vid
60-80% tekjufall) i peim manudum sem um radir og er pa horft & stédugildi 1 hverjum manudi
fyrir sig ad hamarki 5 1 hverjum manudi.

Fram til pessa hafa pau urredi sem kynnt hafa verid af halfu stjornvalda helst gagnast peim
fyrirtekjum og rekstraradilum sisz par sem hlutfall launakostnadar af rekstrarkostnadi er
hlutfallslega litill. Um pad atridi visast til medfylgjandi minnisblads.

Hvad vardar vidspyrnustyrkina kunna likt og med onnur urredi skilyrdid um tiltekin fjolda
stodugilda i hverjum méanudi a0 takmarka pé rekstraradila sem falla undir Urredid og hata fa
stoSugildi en haan rekstrarkostnad. A petta einkum vid um minni rekstraradila og einyrkja. bad
er hins vegar til béta ef horfa ma a stodugildi 1 somu manudum & arinu 2019. Ekki virdist
frumvarpid po6 gera rad fyrir pvi ad horfa megi 4 stodugildi almennra starfsmanna a arinu 2019
heldur pa adila sem reikna sér endurgjald. Telja verdur ad slikt eigi vid um sjalfstett starfandi
einstaklinga med rekstur 4 eigin kennitélu og eins pa eigendur sem starfa vid vidkomandi
rekstur 4 grundvelli radandi eignarhluta sins. Hins vegar er petta ekki med 6llu ljost en telja
verdur til bota ef pessi atridi verdi nanar skyrd i medfordum Alpingis 4 fyrirliggjandi frumvarpi
og yroi pad til bota ef horfa méa almennt 4 stodugildi i samanburdarmanudunum & arinu 2019.

Fjoldi stodugilda virdist hins vegar eftir sem &dur vera takmarkandi pattur fyrir styrk. Kann
slikt ad leida til peirrar nidurstodu ad peir rekstraradilar par sem launakostnadur er tiltdlulega
litid hlutfall af rekstrarkostnadi fai par med hlutfallslega leegri rekstrarkostnad bettan i formi
styrks ur rikissjodi en peir adilar par sem launakostnadur er haerra hlutfall af rekstrarkostnadi.
I pvi sambandi ma velta fyrir sér hvort slik nidurstada stappi ekki neerri pvi ad raska samkeppni
a milli fyrirtekja.

Rekstrarform fyrirteekja er mismunandi og launakostnadur sem hlutfall af rekstrarkostnadi par
med einnig. Vardandi hotel og veitingastadi sem veita fremur mannaflsfreka pjonustu er
algengt ad hlutfall launakostnadar af rekstrarkostnadi s€ & bilinu 40-60% og falla pvi pessi
fyrirteeki ad pvi er virdist vel ad arredinu um vidspyrnustyrki. Vardandi énnur fyrirteki i
ferdapjonustu, t.d. fyrirteeki 1 afpreyingarpjénustu og vardandi ferdaskipulagningu er stadan
hins vegar 6nnur.



Morg fyrirtaeki sem gera ut a afpreyingu reida sig oft a tidum & adkeypta verktaka i bland vid
launpega. A petta t.d. vid um fyrirteki sem gera Gt & ishellaferdir, joklagéngur eda adra
afpreyingu par sem afpreyingin er ad hluta i formi leidsagnar og aksturs. Launakostnadur
pessara fyrirtaekja naer pvi ekki i 6llum tilvikum 10% af rekstrarkostnadi. Pad sama 4 vid um
pau fyrirteeki sem skipuleggja ferdir fyrir ferdamenn, p.e. einkum minni fyrirteki sem gera at
a pessa starfsemi. Stor hluti rekstrarkostnadar pessara fyrirtekja felst t.d. i pvi ad boka og greida
fyrir hotel, flug og afpreyingu fyrir einstaklinga og hopa sem sidar kemur til endursolu. Stersti
hluti rekstrarkostnadar felst pvi i slikri adkeyptri pjonustu.

Telja verdur pvi edlilegra m t.t. jafnraedis ad tekjufallsstyrkur verdi upp ad akvednu hamarki,
t.d. 2.500.000 kr. eda 2.000.000 kr. & manudi eftir pvi hversu mikid tekjufallid verdur en po
aldrei heerri en 90% af rekstrarkostnadi 6had stodugildum. Med pvi &ttu 6ll fyrirteeki ad standa
vid sama bord, p.e. pegar horft er til styrksins sem hlutfall af rekstrarkostnadi 6had
stodugildum. Ef rekstraradilar geta synt fram & rekstrarkostnad i vidkomandi manudum geta
pau sott um styrki upp 4 akvednu hamarki vegna peirra.

I ljosi alls framangreinds er lagt til ad styrkur verdi ekki takmarkadur vid tiltekin fjolda
stodugilda i hverjum manudi fyrir sig, heldur fremur takmarkadur vid tiltekid hlutfall af
rekstrarkostnadi en po geti styrkur ekki ordid heerri en 2.000.000 kr. eda 2.500.000 kr. &
manudi eftir pvi hversu mikid tekjufall vidkomandi rekstraradili verdur fyrir a milli
samanburdarméanada. Verdi ekki fallist 4 framangreinda tillogur er hins vegar lagt til ad horfa
megi 4 fjolda stodugilda i vidkomandi starfsemi 1 samanburdarmanudum & arinu 2019.
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