Ed. 18. Frumvarp til laga [18. mal]

um adbtinad, hollustuhxetti og 6ryggi a vinnustoSum.

(Lagt fyrir Alpingi 4 102. 16ggjafarbingi 1979.)

I. KAFLI
Tilgangur og gildissvid.

1. gr.
Me$ 16gum bessum er leitast vif, ad

a) tryggija oruggt og heilsusamlegt starfsumhverfi, sem jafnan sé i samrzemi vid
félagslega og teeknilega proun i pjosfélaginu,

b) tryggja skilyrdi fyrir pvi, ad innan vinnustaSanna sjalfra sé haegt ad leysa
Oryggis- og heilbrigSisvandamal, 1 samrsemi vi§ gildandi 16g og reglur, i sam-
reemi vi§ radleggingar afila vinnumarka®arins og i samreemi vi§ radleggingar
og fyrirmeeli Vinnueftirlits rikisins.

2. gr.
Log bessi gilda um alla starfsemi, pbar sem einn eda fleiri menn vinna, hvort
sem um er af reda eigendur fyrirtekja eda starfsmenn.

Undanpegin 16gum bessum eru:

a) siglingamal og onnur verkefni, sem sérstaklega eru falin Siglingamailastofnun
rikisins, sbr, 16g nr. 51/1970 og 16g nr. 12/1976 um kafarastérf. Einnig al-
bj6dasambpykktir, sem Island er og verdur adili ad og falla undir verksvid Sigl-
ingamalastofnunar rikisins, bar med tali§ um gAma, um flutning 4 heettulegum
efnum, um mengun sjavar og fleira,

b) loftferdir, sbr. 16g nr. 34/1964 og 16g nr. 71/1974 um _ breyting & logum
nr. 34/1964 um loftferdir. Einnig alpjoGasampykktir, sem Island er og verdur
abili a8 og falla undir verksvi§ flugmalastjérnar.

c) algeng heimilisstorf i einkaibui§um.

3. gr.

Log bessi na til vinnu vi§ loftfor 4 jérdu nidri, nema um storf ahafnar sé
ad reeda.

I.6g bessi na einnig til fermingar og affermingar skipa, bar med talin fiski-
skip, svo og til viSgerfa um bor® i skipum og starfsemi, sem pvi er tengd. Lagin
na poé ekki til buinadar i skipum, sem notadur er i pessum tilgangi. L.6gin na heldur
ekki til 16gskradra manna, nema begar peir starfa undir verkstjérn dr landi.

Radherra getur i samradi vid forstjora Vinnueftirlits rikisins melt svo fyrir
i reglugers, a8 ahold, vélar og mannvirki eSa framkveemdir, sem 16g bessi na ekki
til, skuli vera had pvi eftirliti, er 16g bessi maela fyrir um, enda séu viSkomandi
atridi ekki had 68rum légum.



II. KATFLI
Oryggis- og heilbrigisstarfsemi innan fyrirtaekja.
Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna.

4. gr,

[ fyrirteekjum, par sem eru 1 til 9 starfsmenn, skal atvinnurekandi og/eda
verkstjéri hans stufla a8 géSum adSbunadi, hollustuhattum og oryggi 4 vinnustad,
i nanu samstarfi vi§ starfsmenn fyrirtekisins og félagslegan trinadarmann beirra,
sbr. pé 2. mgr. pessarar greinar.

Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur pé akvedid, ef purfa pykir, ad fyrirkomu-
lag pa®, sem getid er um 1 5. gr., gildi einnig fyrir starfshépa, sem geti§ er 1 pess-
ari grein, begar sérstakar alsteSur eru fyrir hendi, sbr. til demis 40. og 44. gr.
laga pessara.

5. gr.

I fyrirteekjum, par sem eru 10 starfsmenn eda fleiri, skal atvinnurekandi til-
nefna einn adila af sinni halfu 6ryggisvord og starfsmenn skulu tilnefna annan
ar sinum hépi 6ryggistrinaarmann. Peir skulu i samvinnu fylgjast me8 bvi, af
abbtinadur, hollustuhaettir og 6ryggi a vinnustad séu i samraemi vid 16g bessi.

6. gr.

I fyrirtzekjum, par sem eru 20 starfsmenn eda fleiri, skal stofna oéryggisnefnd.
Starfsmenn kjésa ar sinum hoépi tvo fulltria og atvinnurekandi tilnefnir tvo full-
tria. Pessi nefnd skal skipuleggja aSger8ir varSandi adbiinad, hollustuheetti og
oryggi innan fyrirtekisins, annast fredslu starfsmanna um bessi efni og hafa eftirlit
4 vinnust6Sum med pvi, ad radstafanir ev varda adbunad, hollustuhaetti og dryggi
komi a8 tiletludum notum.

Pegar starfsmenn Vinnueftirlits rikisins koma 1 eftirlitsferdir § fyrirtseki, skulu
peir hafa samband vi§ atvinnurekanda eSa umboSsmann hans, oryggistriinadar-
mann starfsmanna, félagslegan trinaSarmann starfsmanna sbr. 1. mgr. 4. gr. og
vid oryggisnefndir, par sem bpezer eru starfandi. Nefndum a8ilum skal au8velda, svo
sem kostur er, al leggja vandamal fyrir Vinnueftirlit rikisins.

7. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um skipulag og framkvemd
radstafana, er mida a8 auknu o6ryggi og baettum adbinadi og hollustuhattum innan
fyrirteekja, svo sem um stofnun samstarfshopa og éryggisnefnda, um verkefni peirra

og um daglega stjorn peirrar starfsemi, er Iytur ad auknu 6ryggi og betri atbanadi
og hollustubattum innan fyrirtaekja.

8. gr.
Atvinnurekanda er skylt, ef hann er eckki sjalfur i 6ryggisnefnd, a8 skipa i
sinn stad adila med fullu umbodi.

Atvinnurekandi skal studla ad samstarfi peirra, sem kjornir eru til bess ad
fjalla um adbunas, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustédum og beirra, sem annast
heilbrig8ispjonustu. Ennfremur skal hann sja um ad beir, sem til eru kjornir ad
fjalla um adbunad, hollustuhzetti og éryggi 4 vinnustad og beir sem sitja i oryggis-
nefnd, fai heefilegan tima midad vid verkefnasvis, til pess a8 gegna skyldum sinum
vig eftirlit med adbunadi, hollustuhatlum og dryggi.

Atvinnurekandi skal sja um, ad beir, sem kjornir eru til ad fjalla um a8binad,
hollustuheetti og 6ryggi 1 fyrirtaeki hans, fai taekiferi til pess ad afla sér naulsyn-
legrar pekkingar og menntunar varandi aSbtinad, hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnu-
stoSum.

Atvicnurekandi skal veita nefndum a8ilum hlutdeild i skipulagningu a¥ pvi
er var8ar adbuna8, hollustuhaetti og Oryggi a vinnustad.



9. gr.
Atvinnurekandi ber kostnad vegna starfs a8 bzettum a8bunadi, hollustuhattum
og Oryggi og batir peim, scm a8 pvi vinna, tekjutap, sem af kann a8 hljétast.
ryggistrunadarmenn og fullirdar starfsmanna i 6ryggisnefnd njota peirrar
verndar, sem akveSin er i 11. gr. laga nr. 80/1938 uin stéttarfélég og vinnudeilur.

10. gr.
Vinnueftirlit rikisins skal sja um, a8 pegar Oryggi og heilbrigdi starfsmanna
krefst bess, standi viSkomandi fyrirtekjum til boBa sérfradileg pjénusta vid storf
ad bzttum adbunadi, hollustuhattum og oryggi.

III. KAFLI
Oryggisnefndir sérgreina.

11. gr.

Setja ma 4 fét oryggisnefndir i sérgreinum, sem i sitja fulltruar atvinnurek-
anda og starfsmanna, til bess ad vinna ad lausn vandamala, er var8a abdbunab,
hollustuhetti og Oryggi innan hverrar sérgreinar.

Nefndir bessar skulu hljéta viSurkenningu Vinnueftirlits rikisins.

Vinnueftirlit rikisins getur att frumkvaedi a® stofnun slikra nefnda, ef stjérn
stofnunarinnar pykir asteda til.

Oryggisnefndir sérgreina, sem viSurkenndar hafa verid, geta lagt fram tillgur
og 1atid i Ijos alit sitt um nyjar reglur og einstdk mal, sem stjorn Vinnueftirlits
rikisins dkveSur ad leggja fyrir ber.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins skal, 48ur en han gefur alit sitt um reglugerdir,
sem fjalla sérstaklega um akvednar atvinnugreinar, leita eftir aliti fra vidurkenndri
oéryggisnefnd vitkomandi sérgreinar.

Oryggisnefndir sérgreina hafa bad verkefni a8 gefa atvinnurekendum og starfs-
ménnum upplysingar um ber reglur og akvedi, sem gilda fyrir viskomandi sér-
grein.

Oryggisnefndir sérgreina geta sent tilldgur til stjérnar Vinnueftirlits rikisins
um breytingar a reglum, er fjalla um viSkomandi sérgrein.

Stjéorn Vinnueftirlits rikisins setur a8 68ru leyti reglur um skipulag, verkefni,
starfsemi og fjarmoégnun oryggisnefnda sérgreina.

IV. KAFLI
ALMENNAR SKYLDUR

a. Skyldur atvinnurekenda.

12. gr.

Atvinnurekandi merkir i 16gum bessum hvern pann, sem rekur atvinnustarf-
semi, samanber 90. gr. laga bessara.

Sé starfsemi, sem 16g pessi na til, rekin af tveim ménnum eda fleiri i samein-
ingu, telst aBeins einn beirra atvinnurekandi samkvemt pessum logum, en hinn/
hinir teljast vera starfsmenn, enda vinni hann/peir vid fyrirtaekis. Skal pad til-
kynnt Vinnueftirliti rikisins hver sé talinn atvinnurekandi.

Framkvaemdastjori fyrirtekis telst atvinnurekandi i merkingu bessara laga.

Sé um opinberan rekstur a® refa, telst alvinnurckandi sa, er umsjon hefur
med starfseminni og skal ba® tilkynnt Vinnueftirlitinu hver pad er.

13. gr.
Atvinnurekandi skal tryggja, ad gaett sé fyllsta 6ryggis og gé8s adbunadar og
hollustuhatta 4 vinnustad. Sérstaklega er visad til



a) V. kafla um framkvemd vinnu,

b) VI. kafla um vinnustadi,

¢) VIL kafla um vélar, tekjabunad og fleira,
d) VIIL. kafla um hzttuleg efni og voérur.

14, gr.

Atvinnurekandi skal gera starfsménnum sinum ljésa slysa- og sjikdémsheettu,
sem kann a8 vera bundin vi¥ starf peirra. Atvinnurekandi skal bar ad auki sja um,
ad starfsmenn fai naudsynlega kennslu og pjalfun i ad framkvema stérf sin a
pbann hatt, a8 ekki stafi haetta af.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um skyldur atvinnurekenda,
samkvemt 1. mgr. bessarar greinar.

15. gr.

Atvinnurekandi skal skyra oryggistrunadarménnum fra fyrirmelum Vinnu-
eftirlits rikisins og skulu 6ryggistrunaarmenn eiga algang a® eftirlitsbék og 68r-
um goégnum, er varda adbunad, hollustuhzetti og 6ryggi a4 vinnustad, sbr. 88. gr.
laga Dessara.

16. gr.
Atvinnurekandi skal tryggja, a8 samstarf um o6ryggismal, aSbinad og hollustu-
heetti, samkvaemt II. kafla pessara laga, geti ori8 sem best og tekur patt i sam-
starfi um bessi mal.

17. gr.

Par sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad starfsemi 4 sama vinnustad, skulu
beir og adrir sem bar starfa, sameiginlega studla a8 pvi ad tryggja goédan abbiinad,
heilsusamleg og 6rugg starfsskilyrsi 4 vinnustadnum.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett nanari reglur um bpa®d hvernig sam-
starfi samkveemt 1. mgr. bessarar greinar skuli fyrir komid.

18. gr.

Pegar Vinnueftirlit rikisins krefst pess efa pegar adstebur a¥ O66ru leyti gefa
tilefni til bess, skal atvinnurekandi tdta gera rannsékn eda uttekt, ef vid a, af sér-
freedingum, til pess ad ganga dr skugga um, hvort starfsskilyr8in fullnegi akved-
um laga pessara um adbuinad, hollustuhaetti og 6ryggi, sbr. og 80. gr. laga bessara.

19. gr.
Atvinnurekandi skal fullnegja tilkynningaskyldu til Vinnueftirlits rikisins sam-
kvemt XII. kafla og halda skrar eftir peim reglum, sem Vinnueftirlitid setur.
Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur vegna skyrsluger8ar og turvinnslu ur peim
skyrslum, krafist upplysinga fra atvinnurekanda um
a) fjolda starfsmanna, kyn peirra og aldur,
b) vélar, vélahluta, geyma, ilat, 4hold, teki og annan teknibinad,
¢) sprengi- og eldfim efni, eiturefni og hattuleg efni,
d) adrar upplysingar, sem pydingu kunna a8 hafa vardandi adbunad, hollustu-
heetti og 6ryggi 4 vinnustéSum.
f skyrslum, sem unnar eru samkvzemt slikum upplysingum, ma ekki nefna
nofn einstaklinga eda fyrirtekja.

b. Skyldur verkstjora.

20. gr.
Verkstjori merkir i 16gum bessum hvern bann, sem 4 vegum atvinnurekenda
hefur me§ héndum verkstjorn og eftirlit med starfsemi i fyrirteeki eSa hluta bess.



21. gr.
Verkstjori er fulltrui atvinnurekanda og sér um, ad bunalur allur sé gobur
og oruggt skipulag sé rikjandi 4 peim vinnust68um, sem hann hefir umsjon med.

22. gr.
Verkstjori skal taka batt i samstarfi, er miSar a8 auknu o6ryggi og betri ad-
bunadi og hollustuhattum a vinnusta®, sbr. 11. kafla laga bessara.

23. gr.

Verkstjori skal beita sér fyrir, ad starfsskilyr8i innan bess starfssvids, sem
hann stjérnar, séu fullnaegjandi ad pvi er var§ar adbuinad, hollustuhatti og dryggi.
Hann skal sja um, a8 bpeim radsté6funum, sem gerSar eru til pess a8 auka 6ryggi
og bata adbunad og hollustuhaetti, sé¢ framfylgt.

Verdi verkstjori var vi§ einhver pau atridi, sem leitt geta til hettu 4 slysum
eba sjuikdémum, skal hann tryggja ad heettunni sé afstyrt. S¢ ekki heegt ad afstyra
hettunni med pvi, sem tilteekt er 4 stadnum, skal hann umsvifalaust gera vinnu-
veitanda viOvart. Verkstjéra ber jafnframt ad geta beirrar skyldu, sem kvedid er
4 um i 86. gr. laga bessara.

c. Skyldur starfsmanna.

24. gr.
Starfsmabur merkir i 16gum pessum hvern pann, sem vinnur launud storf i
annarra pjénustu.

25. gr.
Starfsmenn skulu laka patt i samstarfi er miSar ad auknu oryggi og betri ad-
binadi og hollustuhattum & vinnusta®, sbr. 11. kafla laga bessara.

26. gr.

Starfsmenn skulu studla a8 bvi, ad starfsskilyr8i innan verksvis beirra séu
fullnzegjandi a8 pvi er varSar adbunad, hollustuhaetti og Oryggi, og einnig al bvi,
ad peim radstéfunum, sem gerSar eru til bess ad auka oryggi og beeta adbunad og
hollustuhzetti, samkvemt 16gum bessum, sé framfylgt.

Starfsma®ur, sem verSur var vid agalla eda vanbinad, sem leitt geeti til skerts
oryggis eba lakari aSbuinadar eda hollustuhitta, sem hann getur ekki sjalfur baett
ur, skal umsvifalaust tilkynna bad o6ryggisverdi, éryggistriinadarmanni, verkstjora
e8a atvinnurekanda.

27. gr.

Ef fjarlegja barf éryggishlifar efa annad tilsvarandi vegna vitger8ar eba nidur-
setningar 4 teeki eba vél, skal sia, sem verkid framkveemir umsvifalaust setja or-
yggisbiinad 4 sinn stad aftur eda gera adrar radstafanir, sem jafngildar eru, ad
verki loknu.

28. gr.

Peir, sem starfa 4 vinnustad, par sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad
starfi manna, skulu fara eftir peim reglum, sem gilda um samstarf um adbiinab,
hollustuheetti og oryggi, sbr. 17. og 36. gr. laga Dbessara, auk beirra reglna,
sem gilda um pad starf, sem beir sjalfir inna af hendi. Pegar starfsmadur er vid
vinnu utan sins venjulega vinnustadar, skal hann fara eftir peim reglum var8andi
abbinad, hollustuhetti og oryggi, sem gilda fyrir viSkomandi vinnustad, auk beirra
reglna, sem gilda um pad verk, sem hann 4 a$ vinna.



d. Skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vié og hanna vélar, teeki 4héld og
annan binad, sem tladur er til notkunar vid atvinnurekstur.

29. gr.

S4, sem selur, afhendir eda synir vélar, vélahluta, geyma, ilat, katla, hisein-
ingar, verkfeeri, ahold, teeki og annad pad, sem etlad er til notkunar vid atvinnu-
rekstur, skal tryggja, a8 pad sem hér um re8ir, sé, pegar bad er synt eSa afhent
til notkunar, utbdi8 med tilskildum hlif8ar- og oryggisbiinadi og notkun pess leidi
ekki af sér slysa- eBa sjukdémsheettu, sbr. VII. kafla laga bessara.

Nau8synlegar og audskildar leiSbeiningar a islensku um medferd, vithald,
flutning, uppsetningu og fragang skulu fylgja me8, pegar viskomandi hlutir eru
afhentir.

Sé einhver sa bunaur, sem talinn er 1 1. mgr. pessarar greinar og tilbuinn er
til notkunar, afhentur Afram, endurseldur, lanadur tt e8a leigSur, gilda peer reglur,
sem ad ofan greinir,

Pegar Vinnueftirlit rikisins krefst pess efa pegar a8steur a8 68ru leyti gefa
tilefni til, skal innflytjandi efa framleiSandi lata gera rannséknir, athuganir, mel-
ingar, prystiraunir og a®rar paer kannanir, sem naudsynlegar eru til pess ad ganga
ur skugga um, ad viskomandi bhinadur standist pser krofur, sem ger8ar eru vard-
andi a8binad, hollustuhaetti og 6ryggi.

30. gr.

Sérhver vél, sem afhent er eSa synd hér a landi, skal vera greinilega og varan-
lega merkt framleiSanda og sé um innflutta vél a¥ reda, skal hun einnig merkt
nafni og heimilisfangi pess, sem flytur vélina inn eSa merkt 4 annan pann hatt,
ad audvelt sé ad komast al raun um, hver sé framleiSandi vélarinnar og begar
vi§ 4, hver sé innflytjandinn,

31. gr.

S4, sem tekur a¥ sér ad setja upp, breyta eBa gera vid vélar, teeki eBa annan
bunad, skal fara eftir peim reglum og fyrirmelum, sem gilda fyrir viSkomandi
teki, vélar efa annan bunad.

Taki vidgerd aleins til eins eSa nokkurra hluta vélar eda tekis, skal s4, sem
verkiS framkvemir, fara eftir peim reglum og fyrirmzlum, sem gilda fyrir hvern
einstakan hluta tekis eda vélar.

Verdi sa, sem setur upp, breytir eda gerir vi8 teki, vélar, efa annan bunad, var
vi§ einhverja Agalla eSa vanbina®, sem pySingu kynni a8 hafa ad pvi er varSar
adbunad, heilsu efa o6ryggi manna, skal hann umsvifalaust gera eigandanum eba
beim, sem notar tekid, vidvart.

32. gr.

Peir, sem annast honnun 4 peim bunadi, sem talinn er i 1. mgr. 29. gr., fram-
leidslusamstedum, hisnedi vinnustada og hverjum peim mannvirkjum 68rum, sem
#tlud eru til notkunar vegna atvinnurekstrar, skulu vi§ hoénnunarstarf taka tillit
til g68s adbunadar, hollustuhatta og oryggis, hvad vardar starf og rekstur i beim
byggingum og mannvirkjum, sem um er ad r&da.

Fylgja skal peim 16gumn og reglum, sem a hverjum tima gilda um aSbiunad,
hollustuhzetti og 6ryggi 4 vinnustoSum.

Akvaedi pessarar greinar gilda einnig um pa, sem taka ad sér radgjafarstorf
um adbunad, hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnust6Sum.

33. gr.
Akveedin i 29. gr., 30. gr., 32. gr. og 2. mgr. 34. gr. gilda einnig um b4, sem
utvega, selja eda afhenda efni eda vérur, sem geta verid haettuleg eda 4 annan hatt
dregid ur oryggi efa valdid sjukdomsheettu.



34. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um bau atrisi, sem um er
fjallad 1 29.—33. gr.

Akvedin i 29.—33. gr. leysa notandann ekki undan neinum skyldum samkvzemt
16gum bessum.

35. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur, pegar sérstaklega stendur 4, sett reglur
eba tekis akvardanir, sem vikja fra krofunum i 29.—33. gr. Slikar akvarSanir gelur
forstjori Vinnueftirlits rikisins tekid i algerum undantckningartilvikum, pegar sér-
stakar astedur eru fyrir hendi.

e. Skyldur verktaka og fleiri.

36. gr.

Ef fleiri en einn verktaki starfa vi§ mannvirkjager samtimis, skal bygg-
ingarstjéri, ef hann er til stalar, en annars byggingarmeistari, sja um, a sam-
hefbar séu radstafanir til pess a8 koma i veg fyrir slys efa dhollustu.

Akvaedi betta ryrir ekki ad neinu leyii skyldur einstakra framkvemdaadila
sem atvinnurekenda samkvemt 16gum pessum.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins skal setja nanari reglur um bessi atriéi.

V. KAFLI
Framkvaemd vinnu.

37. gr.
Vinnu skal haga og framkveema bennig, ad geett sé fyllsta Oryggis og géds ab-
binadar og hollustuhatta.
Fylgja skal viSurkenndum st68lum, akveSum laga og reglugerda, svo og fyrir-
meelum Vinnueftirlits rikisins, ad pvi er varSar adbunad, hollustuhxetti og oryggi.

38. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um, hvada kréfur skuli upp-
fylltar varSandi skipulag, tilhégun og framkveemd vinnu, svo sem

a) um Oryggis- og heilbrigdisradstafanir, er varda storf, starfsasferdir, vinnslu-
og framleissluadferdir, t. d. til bess ad koma i veg fyrir hrun, fall, skrid, titring,
havada, sprengi- og brunahaitu eda heilsuva vegna geislunar, eitradra cda
hxttulegra efna, gastegunda, gufu, reyks eda annarrar loftmengunar, hita, kulda,
6dauns, sykingar af smitneemum sjikdémum eda heilsutjéon vegna rangrar
stodu vi§ vinnu, rangra hreyfinga eba of mikils 4lags og um adrar beer rad-
stafanir, sem pySingu kynnu ad hafa i pessu sambandi,

b) um bann gegn sérlega haettulegum storfum, framlei8slu-, starfs- og vinnsluad-
ferdum,

¢) um ad settar skuli upp a vinnusta® greinilegar advaranir og/eda vinnusvedi
girt eda afmoérkud med 66rum heetti,

d) um gerd og notkun hlifSarbtinadar, svo sem um hentugan fainal, oryggis-
hjalma, hliféarbiinad gegn havada og geislun, hlifSargleraugu, vinnuské, ryk-
grimur, gasgrimur, annan btinad til bess ad verjast loftmengun og annan binad
6talinn. Starfsmenn eru skyldir til bess a8 nota slikan Oryggisbiinad, begar
peir, a8 mati Vinnueftirlits rikisins, barfnast hans vi§ vinnu sina.

39. gr.
Par sem alsteSur med tilliti til heilbrigsis og o6ryggis starfsmanna krefjast
pess, skal stjérn Vinnueftirlits rikisins hlutast til um, ad hlutadeigandi fyrirteki
geri Azetlanir um framleidslu-, starfs- og vinnslua&ferdir.



Slikar asetlanir og breytingar 4 peim skulu kynntar oryggisnefndum, a8ur en
ber eru framkvsemdar.
40. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur reglur um,

a) ad storf, sem i kann ad vera falin veruleg hztta 4 slysum, eitrunum eda sjiik-
démum, ver8i adeins framkvemd af cinsiaklingum, sem fengi hafa tiltekna
freeslu, bjalfun, lokid hafa sérstoku profi og/eda nad hafa akveSnum aldri,

b) radningu manna, sem er likamlega e8a andlega Aafatt, til dkvedinna starfa,
begar baklun beirra, sjikdémur e8a aldur getur leitt til aukinnar slysa- eda
sjikdémsheettu,

c¢) takmarkanir 4 e8a bann vi8, a8 starfsmenn vinni einir a3 tilteknum verkefnum
eBa storfum,

d) vinnu- og hvildartima bifreiSastjéra, sem ad stadaldri flytja 61k, og stjornenda
beirra véla og tekja, sem moénnum getur stafad sérsték heetta af, sbr. 58. gr.
laga bessara,

e) onnur hlidsted tilvik otalin.

VI. KAFLI
Vinnustadur.

41. gr.
Vinnustadur merkir i 16gum pessum umhverfi innanhuss eSa utan, bar sem

starfsmaSur hefst vi§ eBa barf a8 fara um vegna starfa sinna.

42, gr.
VinnustaBur skal bannig ur gardi gerSur, a8 par sé gett fyllsta Oryggis og
g60s atbunadar og hollustuhatta.
Fylgja skal viSurkenndum st68lum, akvaeSum laga og reglugerda, svo og fyrir-
melum Vinnueftirlits rikisins, a8 bvi er var8ar adbunad, hollustuhzetti og Oryggi.

43. gr.
Stjéorn Vinnueftirlits rikisins setur reglur um fyrirkomulag fastra og braba-
birgSavinnusta®a, innan htiss og utan, sem m. a. fjalla um

a) husnedi, svo sem vinnurymi, lofthas, loftrymi, gélf, veggi, loft, 1ysingu, hita,
loftreestingu og lofiskipti, varnir gegn hava®a, titringi, geislun og fleira,

b) atbinaf starfsmanna og fleira, svo sem setu- og matsali, kaffistofur, binings-
herbergi, fatageymslur og fatahengi, salerni og bvagstae8i, pvotta- og badher-
bergi, svo og um gmakrofur og stadla sliks husnadis,

¢) neyOarttgang fra vinnusta®, svo og umferSarlei8ir innan vinnusvaeda, svo sem
gongubrautir, stiga og atgénguleidir,

d) annad 6talid, sem studlad getur ad bhettum adbinadi, hollustuhattum og oryggi.

44. gr.

Par sem sérstakar a8ste8ur med tilliti til 6ryggis og heilbrigdis starfsmanna
krefjast pess, setur stjérn Vinnueftirlits rikisins sérstakar reglur um, a8 Aatlanir
0og hénnunargégn vegna nybysgginga ela breytinga 4 tiltekinni starfsemi, uppsetn-
ingu a hdshlutum, vélum, tekjum e8a 68rum bana8i, skuli lagdar fyrir Vinnu-
eftirlits rikisins til umsagnar eSa sampykktar, aSur en breyting e8a uppsetning er
gerd.

VII. KAFLI
Vélar, tekjablinadur og fleira.
45, gr.
Aflvél merkir i 16gum bessum vél, eSa hluta vélar, sem breytir einu orku-
formi i annad.



Farandvél merkir i 16gum bessum tazki, sem getur flutt sig tir stad med eigin
aflvél.

Vinnuvél merkir i 16gum bpessum taki, sem knuid er af aflvél og heegt er al
vinna med nanar tiltekin storf.

Farandvinnuvél merkir i 16gum bpessum teeki, sem er hvort tveggja i senn
farandvél og vinnuvél.

Bavél merkir i 16gum bessum hvers konar afurnefndar vélar, sem notaSar eru
vi§ bustoérf.

46. gr.

Vélar, vélahlutar, ilat, geymar, katlar, ahold, tzeki, virki hvers konar og hus-
hlutar, samstedur og annar buinadur, skal pannig ur gardi gerSur, a8 gaett sé fyllsta
Oryggis og go8s adbtinadar og hollustuhatta.

Fylgja skal visurkenndum st66lum, akvae8um laga og reglugerda, svo og fyrir-
melum Vinnueftirlits rikisins, a8 pvi er varSar abiina®8, hollustuheetti og oryggi.

47. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur ninari reglur um gerd og notkun véla, tekja
og annars bitina8ar, sem nota 4 vi§ atvinnurekstur, svo sem um,

a) ger¥, utfeerslu, uppsetningu, tilkynningarskyldu og proéfanir,

b) 4 hvern hatt eSa hvort leggja skuli fyrir Vinnueftirliti§ til umsagnar efa sam-
bykktar, aztlanir efa 6nnur gégn um gerd, framleidslu e8a uppsetningu sliks
bunadar,

¢) notkun, viShald og geslu sliks bina8ar.

48. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur lagt bann vis framleidslu, innflutningi, s6lu, afhend-
ingu, notkun og auglysingum 4 sérlega hezettulegum biina®i.

49. gr.

Hvers konar vélar, teki og biina8, sem geti er um i 46. gr., nema bifreidar og
vélar, sem lita 68rum 16gum, skal skrd og skoSa samkvem! nanari fyrirmezelum
i reglum, sem stjérn Vinnueftirlits rikisins setur {1 samradi vid forstjéra Vinnu-
eftirlitsins.

Um greidslur fyrir skraningu og skofun farandvéla, farandvinnuvéla og bii-
véla skal Vinnueftirlit rikisins semja gjaldskra., sem félagsmalaraSuneytit stad-
festir.

Stjérn Vinnueftirlitsins setur reglur um kennslu, pjalfun og prof, er gefi til
kynna n=ega hefni og pekkingu beirra adila, sem1 6ska eftir leyfi til a8 mega stjorna
eda fara med tilteknar vélar, enda sé ekki kvedid 4 um slik leyfi i 68rum ldgum.

VIII. KAFLI
Hettuleg efni og vorur.

50. gr.

Efni og vorur, sem geta verid heettuleg eba 4 annan hatt stofnad heilsu og
O6ryggi manna i voda, par me8 talin sprengi- og eldfim efni og sprengiefni, ma
aleins framleida eSa nota vid framlei8slu efa 4 annan hatt 4 vinnustad, ef beim
framlei8slu-, starfs- og vinnslua8ferSum er beitt, sem tryggja ad starfsmenn séu
vardir gegn slysum, eitrunum og sjiikdémum.

Vid framleidslu, geymslu, merkingu, flutning og notkun skal fylgja viSurkennd-
um stodlum, dkvedum laga og reglugerfa, svo og fyrirmselum Vinnueftirlits rikis-
ins, a8 pvi er vardar hollustuhzetti og 6ryggi.



51. gr.

Vinnueftirlit rikisins gefur ut leiSbeiningar uin framleidslu, umbidir, afyllingu,
merkingu, medferd, geymslu, flutning og notkun efna og vara, sem geta verid
haettuleg, dregid verulega tr Oryggi eba leitt geta til lakari aSbunadar eda hollustu-
hatta.

Vinnueftirlit rikisins getur banna® framleifslu, flutning og notkun hattu-
legra efna og vara. Sama gildir um efni og vérur, pegar ekki liggja fyrir, ad mati
stofnunarinnar, fullnzegjandi upplysingar um innihald, samsetningu, me&ferd, notkun
e8a vorslu peirra.

Framkvemd akvaeda pessarar greinar skal ger i samradi vid vidkomandi heil-
brig8isyfirvold og/efa abra sérfroda abila, sem um pessi mal fjalla.

IX. KAFLI
Hvildartimi og fridagar.

52, gr.
Vinnutima skal haga bannig, a8 4 hverjum sélarhring, reiknad fra byrjun
vinnudags, fai starfsmenn a.m. k. 10 klukkustunda samfellda hvild.
Samfelldan hvildartima ma stytta i 8 klukkustundir, med samkomulagi milli
adila vinnumarka®arins um framkvaemd, begar um er ad rseda:

a) vaktavinnu,
b) storf ad landbunadi,
¢) bjorgun verSmeta fra skemmdum svo sem sjavarafla.

53. gr.

Verdi truflun a starfsemi vegna ytri a8stedna, svo sem vegna veSurs eSa ann-
arra natturuafla, slysa, orkuskorts, bilunar i vélum, tekjum e8a 68rum biinabi
eSa annarra tilsvarandi o6fyrirsédra atburda, ma vikja fra akvadum 52. greinar,
a8 pvi marki sem naudsynlegt er, ti! bess a8 koma i veg fyrir verulegt tjén, par
til regluleg starfsemi hefur komist 4 a8 nyju.

Adilar vinnumarka8arins skulu gera me8 sér samkomulag um framkvemd

slikra fravika.

b4. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanbpagur fra akvedum 52. greinar, bpegar

a) starfid er pess eblis, al ekki er hsegt ad st6dva starfsemina,
b) sérstakir atvinnuheettir gera fravik nau8synleg.

Adilar vinnumarka®arins skulu gera med sér samkomulag um slika vinnu-
framkvaemd.

Fravik fra samfelldri hvild ma gera i undantekningartilvikum, an bess al
slikt leyfi hafi verid fengi®8, ef ekki hefur verid unnt a® afla bess i teeka tid.

Atvinnurekandi skal tilkynna slik fravik tafarlaust til Vinnueftirlits rikisins.

Samkomulag adila vinnumarka8arins um framkveemd 52., 53. og 54. gr. skal til-
kynnt Vinnueftirliti rikisins, sem bannar styttingu hvildartimans, ef pa¥ telur heettu
stafa af lengingu vinnutimans.

55. gr.
A hverju sjo daga timabili skulu starfsmenn fa a.m.k. einn vikulegan fridag,
sem tengist beint samfelldum daglegum hvildartima, sbr. 52. gr.
A3 svo miklu leyti sem pvi verSur vis komid, skal vikulegur fridagur vera
4 sunnudegi og a¥ svo miklu leyti sem pvi verSur vi§ komid, skulu allir peir, sem
starfa i fyrirtaekinu, fa fri 4 peim degi.
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Ef naudsyn krefur ma fresta vikulegum fridegi og gefa bess i stad fri siBar:

a) beim sem starfa i heilbrigdis- og vistunarstofnunum e8a vis 6nnur hjikrunar-
og liknarstorf,

b) peim sem vinna vi§ vérslu dyra og grédurs,

¢) beim sem annast framleidslu- og bjonustustérf, bar sem sérstakar aSstedur
gera slik fravik naudsynleg,

d) beim sem annast bau storf, sem naudsynleg eru vegna oryggismala og vard-
veislu verdmaeta.

Ennfremur ma veita fravik, pegar ytri adstefur svo sem veSur og Onnur natt-
truéfl, slys, orkuskortur, bilun &4 vélum, tekjum eda 68rum btunali e¥a adrir til-
svarandi 6fyrirséSir atburdir trufla eda hafa truflad rekstur.

Adilar vinnumarkaSarins skulu gera med sér samkomulag um framkvemd
bessarar greinar.

Slikt samkoniulag adila vinnumarkaSarins skal tilkynna Vinnueftirliti rikisins,
sem bannar fravik, ef stofnunin telur, a8 ekki séu nzgar astedur fyrir tilferslu
fridaga.

56. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanpagu fra 1. mgr. 55. gr. begar
a) ekki er haegt ad gera hlé 4 vinnu vegna e8lis hennar,
b) sérstakir starfsheaettir valda bvi, a8 slik fravik eru naudsynleg.

Fravik ad bvi er vardar einstakan fridag ma p6 gera, an bess a8 slikt leyfi
hafi verid fengid, ef ekki hefur veri§ unnt a8 afla pess i teka ti§. Atvinnurekandi
skal tilkynna slik fravik tafarlaust til Vinnueftirlits rikisins,

ASilar vinnumarka8arins skulu gera med sér samkomulag um framkvaemd
1. mgr. pessarar greinar.

Pegar sérstakar Aastzedur eru fyrir hendi getur Vinnueftirlit rikisins akve®i¥
timabundnar undanpagur fra aAkveSunum um vikulega fridaga, skv. 55. gr.

57. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett reglur um ba®, hvenser megi vikja fra
reglunum um vikulegan fridag, me8 samkomulagi vid ba adila, sem hlut eiga ab
mali.

58. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur seit reglur um takmoérkun vinnutima vid

storf, sem geta verid hattuleg heilsu manna eda oryggi.

X. KAFLI
Vinna barna og unglinga.

59. gr.
Barn merkir i 16gum pessum einstakling innan 14 ara aldurs.
Ungmenni merkja i 16gum pessum unglinga 4 aldursskei8i 14—17 ara.

60. gr. .
Boérn ma ekki rada, nema til 1éttra, heettulitilla starfa.
Vinnueftirlit rikisins setur leidbeinandi skilgreiningar um, hva® teljast 1étt,
heettulitil storf, sbr. 16g nr. 53 1966 um vernd barna og ungmenna.

61. gr.
Vinnutimi unglinga, sem eru 14 og 15 ara, skal ekki fara fram ur venjulegum
vinnutima fullorinna, sem starfa i somu starfsgrein.
Unglingar mega ekki vinna lengur en 10 klukkustundir 4 dag. Vinnutiminn
skal vera samfelldur og adeins vera rofinn af hefilegum matmals-, kaffi- og hvildar-
timum.
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62. gr.
Unglingar, sem eru 16 og 17 ara, skulu hafa minnst 12 klukkustunda hvild &
solarhring. Hvildartiminn skal ad jafnali vera a timanum milli klukkan 19 og 7.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur seit sérstakar reglur um lengd vinnutima
unglinga 16 og 17 ara og hvenzr hann skal vera, fyrir storf og starfsgreinar, begar
adstedur eru slikar, ad nauSsynlegt er a8 setja slikar reglur.

63. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett reglur um
a) ad hve miklu leyti megi leyfa vinnu unglinga, sem eru 16 og 17 éara, fram
yfir venjulegan vinnutima i viSkomandi starfsgrein,
b) takmoérkun & bvi ad unglingar, sem eru 16 og 17 ara, vinni vid bau skilyrdi,
sem nefnd eru i 3. mgr. 55. gr. og 1. mgr. 56. gr., staflit a.

XI. KAFLI
Heilsuvernd, laeknisskodanir og adrar rannséknir.

64. gr.
Rakja skal atvinnusjikdémavarnir i samremi vid akvaedi laga bessara og laga
um heilbrig8ispjonustu i samvinnu vi§ heilbrigdisyfirvéld.

65. gr.
Heilsuvernd starfsmanna merkir i 16gum pessum bjénustu, sem komid er a
fot, til pess ad
a) stubla ad bvi, a8 starfsmenn séu verudadir gegn hvers konar heilsuvad eda
heilsutjéni, sem stafa kann af vinnu peirra efa vinnuskilyrSum,
b) studla a¥ pvi, ad vinnu sé hagad pannig, a8 starfsmenn fai verkefni vi§ hefi og
stuSla ad andlegri cg likamlegri adlégun peirra a8 starfsumhverfi,
c) studla a¥ andlegri og likamlegri vellidan starfsmanna.

66. gr.

Heilsuvernd starfsmanna skal falin beirri heilsugeslustés eBa sjikrahtsi, sem
neest liggur og/eBa audveldast er a8 na til, sbhr. 19. gr. laga nr. 57/1978.

Hvert fyrirteki skal gera skriflegan samning vid stjérn viSkomandi heilbrigsis-
stofnunar (stofnana) um fyrirkomulag og framkvaemd peirrar pjénustu, sem veita
skal. Vinnueftirlit rikisins skal sja um, ad slikir samningar séu ger8ir og hlutast
til um ad skorid sé ur agreiningi, er upp kann ad koma milli heilsugaeslustddvar,
sjukrahiss og atvinnurekanda.

67. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins skal i samra8i vi8 heilbrig8isyfirvold setja reglur
um, ad starfsmenn skuli gangast undir leknisskoBun, 48ur en beir eru radnir til
starfa, meSan peir eru i starfi og begar vid a, eftir ad peir eru heettir stérfum,
ef starfsskilyrdi eru/voru slik a8 mati stjornarinnar, ad heilsutjéon geeti hlotist af,
enda sé astaeda til pess ad wtla, a8 4 bann hatt megi koma i veg fyrir eSa hefta
atvinnusjikdoéma.

f reglum pessum skal nanar kvedi 4 um, i hverju leknisskodun skuli félgin
og hverjar melingar eda adrar rannséknir skuli framkvesema, Taka skal tillit til
starfsumhverfis. Hagt er ad setja slikar reglur fyrir einstaka vinnustadi og/e8a
starfsgreinar., KveSa skal 4 um, hvort slikar sko®anir, melingar eda rannséknir
skuli vera reglubundnar og hversu tiSar peer skuli vera.

Akvar8anir um leknisskodanir, meelingar og adrar rannséknir skal taka i sam-
radi vid sérfredinga og stofnanir 4 viSkomandi sviSum leknisfreSinnar.

Reglur, sem settar eru samkvemt bessari grein, skulu sendar landlekni til
umsagnar.,
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68. gr.
Vinnueftirlit rikisins skal hafa i pjonustu sinni lekni og skal hann vera sér-
menntadur embsattisleknir e8a hafa jafngilda menntun til starfsins.
Verkefni hans er:
a) ad vera tengilidur Vinnueftirlits rikisins vi¥ heilbrig8isyfirvéld,
b) ad veita forst68u atvinnusjukddéma- og heilsugesludeild, sbr. 73. gr. laga bess-
ara,
¢) al sja um, a8 haldin sé skra yfir atvinnusjukdéma, vinnuslys og eitranir,
sbr. 78. gr., stafli§ f og 81. gr. laga bessara,
d) ad vinna a8 beim malum 68rum, er snerta heilbrigdi og heilsuvernd starfs-
manna, eftir nanari akv6rSun stjérnar Vinnueftirlits rikisins.,

69. gr.

Atvinnurekandi skal tryggja, a8 heilsuverndareftirlit, leeknissko8anir, malingar
og rannséknir valdi ekki tekjutapi starfsmanna.

Starfsménnum og fyrrverandi starfsménnum ber skylda til ad gangast undir
eftirlit, skoSanir, malingar og rannséknir samkvamti reglumm bpeim, sem gilda 4
hverjum tima.

70. gr.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur sett sérstakar reglur um laeknisskoBun barna
og unglinga undir 18 ara aldri, begar bau hefja stérf. I bessum tilvikum gildir
67. gr. laga bessara. Sérstaka skoSun ma fella niBSur, ef fyrir liggur nytt vottord
skélaleknis um pad, a8 hann hafi sko8ad viSkomandi og ekki sé vitad til a§ hann
hafi eSa hafi 46ur haft neinn bann sjukdom, sem geti haft 4hrif &4 Oryggi hans
eba heilbrigsi 1 tilteknu starfi.

71. gr.

Ef einstakir starfsmenn e8a hépar manna vinna vid skilyrdi, er talist geta vara-
som heilsu peirra eBa o6ryggi, skal Vinnueftirlit rikisins hlutast til um, a¥ jafn-
framt eftirliti med starfsmonnum, sé veitt aukin frae8sla um pa slysa- og/eda sjuk-
démshaettu, sem kann a$ vera bundin vi8 starfsumhverfi peirra, sbr. 14. gr. og
78. gr., staflid e, laga pessara.

72. gr.

Séu af halfu beirra a8ila, sem fara med gaedaeftirlit 4 vinnusté8um vegna mat-
veelaframleiBslu, gerSar aSrar krofur en bser, sem Vinnueftirlit rikisins gerir um
leknisskoBun og adrar rannsoknir med tilliti til heilbrig8is starfsmanna, skal stjérn
Vinnueftirlits taka tillit til slikra sérparfa vi§ akvoér6un a umfangi laeknisskod-
unar og annarra rannsokna.

XII. KAFLI
Vinnueftirlit rikisins.

73. gr.

Vinnueftirlit er eftirlit me8 adbiina®i, hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustéSum.
Pad eftirlit er i héndum sérstakrar stofnunar, sem nefnist Vinnueftirlit rikisins.

Félagsmalaratherra fer med bessi mal.

Vinnueftirlit rikisins er sjalfstzed stofnun. Stofnunin hefir a8alsetur i Reykja-
vik.

Ratherra skal skipta stofnuninni i deildir, svo sem rekstrardeild, eftirlitsdeild,
fraedslu- og upplysingadeild, brunamaladeild, atvinnusjikdéma- og heilsugesludeild
o. fl.,, a¥ fengnum tillégum stjéornar stofnunarinnar.

Ratherra skal setja reglur um skiptingu landsins i eftirlitsumdaemi a8 fengnum
tilléogum stjérnar og forstjéra stofnunarinnar.

Radherra setur med§ reglugerd nanari dkvedi um framkvemd 4 16gum bessum.
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74. gr.

Radherra skipar stjéorn stofnunarinnar pannig:

brja stjérnarmenn tilnefnda af Alpydusambandi Islands, tvo stjérnarmenn til-
nefnda af Vinnuveitendasambandi fslands, einn stjérnarmann tilnefndan af Vinnu-
malasambandi samvinnufélaganna og einn stjéornarmanna an tilnefningar. Vara-
menn { stjérn skulu skipa8ir 4 sama hatt.

Radherra skipar formann stjornar ur hopi stjéornarmanna og dkvedur stjérnar-
laun. Skipun stjornar skal vera til fjoégurra ara i1 senn.

75. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins hefur med hondum stjéorn stofnunarinnar, markar
henni stefnu og starfssvid i samraemi vi§ 16g og fer, asamt forstjéra, med tengsl
stofnunarinnar vis félagsmalaraSuneytid.

76. gr.

Félagsmalaratherra skipar forstjora Vinnueftirlits rikisins og setur honum er-
indisbréf, hvort tveggja samkvemt tillogum stjornar stofnunarinnar.

Forstjori sér um daglega stjérn stofnunarinnar. Hann skal gera tillogur til
stjérnarinnar um starfs- og fjarhagsazetlun og ber abyrgd 4 fjarreidum stofn-
unarinnar.

Forstjori redur starfslid stofnunarinnar me8 sampykki stjornar hennar.

Forstjori stofnunarinnar situr stjornarfundi og ennfremur adrir starfsmenn
stofnunarinnar, pegar vis a. Peir skulu hafa bar malfrelsi og tillogurétt.

77. gr.

Til pess a8 standast kostnad af framkveemd laga bessara, skulu fyrirtzeki bau
er 16g pessi gilda um, greida i rikissjo8 i8gjold, sem innheimt skulu asamt slysa-
tryggingagjaldi, sbr. 16g um almannatryggingar.

18gjold skulu reiknast af sama stofni og slysatryggingaidgjald, sbr. 1. mgr.
pessarar greinar. Hundra8shluti idgjalds skal akvedinn me8 reglugerd fyrir eitt ar i
senn, med hlidsjon af fjarhagsieetlun Vinnueftirlits rikisins, dsamt leiSréttingu
vegna tekjuafgangs e8a tekjuhalla nwesta reikningsars & undan.

Adrar tekjur stofnunarinnar eru skraseiningar- og eftirlitsgjold samkvemt 1.
mgr. 49. gr. og gjold fyrir aukapjonustu samkvemt 4. mgr. 80. gr.

Pad sem a4 kann ad vanta, ad framangreindir tekjustofnar neegi til pess ad
standa undir rekstrinum, grei8ist tir rikissjédi.

78. gr.
Vinnueftirlit rikisins hefur pad verkefni ad:

a) leidbeina fyrirtzekjum, oOryggisnefndum, oryggisnefndum sérgreina, aSilum
vinnumarka®Barins og opinberum afilum um mal er varda starfsumhverfi,

b) adstoda félagsmalaraduneytid viS undirbining a reglugerdum i samremi vid
16g pessi,

¢) gefa 1t reglur og leiSbeiningar i samrsemi vid 16g bessi,

d) afla og vishalda pekkingu um félagslega og txknilega proun i beim tilgangi
ad studla a8 pvi ad efla 6ryggi og bzta hollustuhaetti i starfsumhverfi,

e) veita, i samstarfi vid adila vinnumarkadarins, freedslu og upplysingar var8andi
hettur 4 vinnustédum og varnir gegn beim, svo og um nyja taekni og pekk-
ingu, sem studlad getur ad umbétum 4 a8bunadi, hollustuhattum og oryggi 4
vinnustodum,

f) sjA um ad haldin sé skra yfir hvers konar sjukdéma, sem ztla ma, a8 eigi
orsakir i starfsumhverfi, 1i8ni beirra og utbreidslu. Vinnueftirliti skal m. a.
4 grundvelli fyrirliggjandi upplysinga eiga frumkveSi a8 bvi, a8 rannséknir
verdi framkvemdar af viBeigandi stofnunum 4 hinum ymsu tegundum at-
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vinnusjtikdéma, svo og fylgjast me8, ad adgerdir séu viShafSar til varnar gegn
og lekningar a4 beim,

g) fjalla um aztlanir um vinnslu- og framleidsluadferdir, vinnustadi, tzekni- og
teekjabunad og fleira. Einnig um notkun efna, begar i 16gum eda reglugerSum
er melt svo fyrir, a8 leyfi Vinnueftirlits rikisins purfi til,

h) hafa eftirlit med og sja um, a8 l6gunum og peim reglum, sem settar eru sam-
kvemt peim, sé framfylgt.

79. gr.
Ratherra setur Vinnueftirliti rikisins starfsreglur i samradi vid stjérn stofn-
unarinnar.
Radherra getur fali§ Vinnueftirliti rikisins ad fjalla um tiltekin mal og verk-
efni, skyld peim verkefnum, sem 16g bessi fjalla um.

80. gr.

Forstjéri Vinnueftirlits rikisins e8a stjérn stofnunarinnar akvedur hvada til-
tekin verkefni samkvsaemt nanari skilgreiningu ver®i falin 68rum. Vinnueftirlit rik-
isins skal fylgjast med sliku eftirliti annarra a8ila.

Fyrir ymiss konar aukapjénustu, svo sem eftirlit med lokuSum vatnshitunar-
kerfum, prystiraunir, gasmalingar i geymum vegna eld- og sprengihattu, fallpréf-
anir 4 lyftum, eftirlit me§ fermingu og affermingu kaupskipa, nimskeid og proéf,
upplysingaspjold og -rit, ber peim ad greia, sem oOska slikrar pjonustu eda parfnast
hennar a8 démi Vinnueftirlits rikisins. His sama gildir um kannanir og rannséknir,
sem fram eiga ad fara, annars staar en hja beim, sem pjonustunnar parfnast.

Vinnueftirlit rikisins setur nanari reglur um framkveemd 1. og 2. mgr. bess-
arar greinar.

Radherra setur gjaldskra um aukapjonustu a8 fengnum tillogum forstjéra Vinnu-
eftirlits rikisins.

Heimilt er ad innheimta greidslu fyrir aukabpjénustu aA8ur en hdn er veitt.

81. gr.

Ratherra skal a8 fengnum tillogum Vinnueftirlits rikisins setja reglur um til-
kynningar- og skraningarskyldu hvers konar vinnuslysa og meidsla, eitrana, at-
vinnusjiikdéoma og annarra beirra tilvika, sem py8ingu geta haft i pessu sambandi.
Laeknir, sem kemst ad pvi eda feer grun um, ad einstaklingar eda hopar manna hafi
ordid fyrir skadlegum verkunum vegna vinnu sinnar, skal tafarlaust tilkynna bad
Vinnueftirliti rikisins. RaSherra skal setja nanari reglur um skyldur leekna og um
pad, til hvada annarra adila hin ner.

Komi fyrir eitrun eda slys 4 vinnustad, skal atvinnurekandi ea fulltrdi hans
4 vinnustad tilkynna bpad logreglustjora og Vinnueftirilti rikisins, svo fljétt sem
unnt er og eigi sidar en innan sélarhrings.

Tryggingastofnun rikisins skal senda Vinnueftirliti rikisins afrit af tilkynn-
ingum um slys 4 vinnustédum, sem stofnuninni berast.

Vinnueftirlitid skal framkvaema rannsékn 4 orsékum eitrana og slysa, sem
pvi berst vitneskja um, i peim tilgangi a& geta studlad a¥ bvi, ad komid sé i veg
fyrir slikar eitranir og slys 4 vinnust6dum.

82. gr.

Ollum starfsmoénnum Vinnueftirlits rikisins skal, hvenzr sélarhings sem er,
heimill frjals adgangur a3 sérhverjum vinnustad, sem 16g pessi taka til, enda geri
peir atvinnurekanda ekki 6nze8i utan venjulegs vinnutima, nema naudsyn krefji.
Peim er heimilt ad krefjast nau8synlegra upplysinga starfi sinu vitkomandi af
atvinnurekanda og sérhverjum starfsmanni, sem er i vinnu eda hefur verid i vinnu
einhvern tima siSustu prja manudi. bPeim er heimilt a8 skoda skjol bau og skilriki,
sem eiga a8 vera fyrir hendi samkvaemt 16gum bessum.
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Starfsmenn Vinnueftirlitsins skulu syna skilriki um starf sitt.
Loggeslumenn a¥stola vid eftirlit sé naudsyn a pvi. FélagsmalaraSherra getur
sett nanari reglur um slika adstod ad hoféu samradi vid démsmalaraSherra.

83. gr.

Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins mega ekki nota a8stodu sina til ad afla sér
annarra upplysinga um starfsemina en peirra, sem eru naudsynlegar eda kunna ad
vera naudsynlegar vegna eftirlitsins, Eigi mega beir heldur lata 68rum i té upp-
lysingar um starfsemina, starfsmenn e8a alra ab¥ila, ef peir hafa fengid vitneskjuna
vegna eftirlits sins og asteda er til a6 wetla, ad henni skuli haldid leyndri.

Starfsmenn Vinnueftirlitsins mega ekki lata uppi vid atvinnurekanda eda full-
tria hans, a8 eftirlitsfer§ sé gerd vegna umkvortunar.,

84. gr.
Hafi Vinnueftirlit rikisins krafist pess med hafilegum fyrirvara, ad lagfering
4 vanbdna8i eSa 60ru astandi, sem brytur gegn 16gum bessum e8a reglum og til-
kynningum, sem eru i samrsemi vid 16gin og umbstur hafa ekki veri§ gerSar, begar
frestur sa er liSinn, sem gefinn var, getur Vinnueftirliti§ latid stodva vinnu eda
lokad starfseminni e¥a peim hluta hennar, sem krafan beinist a®.

85. gr.

Telji Vinnueftirliti ad veruleg heaetta sé 4 ferSum fyrir lif eSa heilbrigdi starfs-
manna e8a annarra, getur pad krafist pess, a8 strax sé beett ur skorti 4 nagjanlegu
oryggi eda 14tid heetta vinnu i beim hluta starfseminnar, sem bannig er 4 sig kominn.

Afryjun 4 akvérSunum samkvemt 84. gr. og 85. gr. frestar ekki sto8vun vinnu
eda lokun starfsemi eda hluta hennar.

86. gr.

Ef atvinnurekanda e8a starfsménnum, sem falin hefur verid verkstjorn, Or-
yggisvarsla efa 6ryggistrinalarstarf, sbr. 4., 5., 6., 13. og 23. gr., verdur ljost ad
skyndilega hafi upp komid brad heetta A4 heilsutjoni eda vinnuslysum starfsmanna
4 vinnustal, svo sem vegna loftmengunar, eitradra, eldfimra e8a heattulegra efna,
haettu 4 hruni jar8vegs, vorustedu eda burdarvirkis, fallhaettu, sprengihettu ela
annarrar alvarlegrar hettu, er peim skylt ad hlutast til um a8 starfsemin verdi
stoBvud strax og/eda al starfsfélk hverfi fra peim stad bar sem hwettuastand rikir.

Abgerdir samkvemt 1. ingr. bessarar greinar gera ba abila, sem ad ofan greinir
ekki Abyrga fyrir pvi tjéni, sem fyrirteekid kann ad verda fyrir vegna stoSvunar eda
frahvarfa starfsmanna af vinnustad, par sem hi8 brada heettuistand var talid rikja
samkvemt 1. mgr. bpessarar greinar.

Vinnueftirliti rikisins skal gert a®vart svo flj6tt sem ver8a méi, og skal bal
umsvifalaust senda fullirtia sinn 4 stadinn til ad meta astand og kringumstedur
og til a8 urskurda um hvort starfsemin skuli st68vud afram, hafi hun verid sto68vud
og um naudsynlegar urbsetur, sem gera barf til bess ad starfsemin og vinnustadur-
inn teljist heettulaus.

87. gr.

Ef stoSvun starfsemi virSist geta haft pau ahrif, a8 ey®dilegging 4 verSmaetum
e8a bjoBhagslegt tjon geti hlotist af, getur Vinnueftirlitis lagt dagsektir a fyrirteekid
i stad lokunar. Sektirnar skulu akve®nar, annad hvort sem viSurlog strax, begar
krafa er ger$ efa begar frestur til umbéta er atrunninn. Uppha8 dagsektanna skal
fara eftir bvi, hve aSkallandi umbzturnar eru og eftir sterd og umsvifum fyrir-
teekisins.

Atvinnurckandi getur innan halfs méAnalar fra krofugerSinni afryjad sektar-
4dkvaedum til stjérnar Vinnueftirlits rikisins, sem strax og unnt er, skal taka
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akvordun um malid og eigi sifar en eftir einn manud. Hafi stjornin ekki fellt tr-
skurd sinn ba gildi drskurSur Vinnueftirlitsins.
Sektir pessar eru krefar med l6gtaksrétti.

88. gr.

I hverju fyrirtzeki skal vera eftirlitshok eda anna® tilsvarandi skraningarform,
par sem skradar eru heimséknir eftirlitsmanna og athugasemdir peirra, bonn Vinnu-
eftirlits rikisins og Onnur fyrirmeli og tilkynningar, er varda starfsumhverfi.

Ennfremur skal skra hvers konar meidsli, eitranir og slys og anna® pad, sem
mali kann ad skipta fyrir starfsmenn og/e8a fyrirteki.

Vinnueftirlit rikisins skal setja nanari reglur um ger8, notkun og var&veislu
eftirlitsbéka og annarra skjala.

89. gr.
Rabdherra setur reglur um samstarf Vinnueftirlitsins vid adra opinbera a#ila
og leitar aA8ur alits medraSherra sinna.

XIIT. KAFLY
Tilkynningarskylda fyrirtaekja, veiting starfsleyfa og fleira.

90. gr.
Starfsemi merkir i 16gum pessum skipulaga abgerS e8a framkvaemd, hvort
sem um vinnustad samkvemt 41. gr. er a8 reda eda ekki
Fyrirteeki merkir i 16gum bessum alla ba, sem reka starfsemi, hvort sem um
er a§ reda stofnanir, félagasamtok, einstaklinga e®a a®ra afila. Um einstaklinga
gildir einu, hvort beir vinna einir e8a hafa adra i pjonustu sinni.

91, gr.

Vinnueftirlit rikisins skal halda skra yfir pau fyrirteki, sem 16g bessi gilda
um. Stofnunin hagnytir sér i bessu efni beer skrar, sem tiltzekar eru hja Hagstofu
Islands og 68rum opinberum adilum,

Vinnueftirlit rikisins hefir samvinnu um pessi mal vi§ ba adlia, sem me§ 16gum
efa reglugerSum er falid a3 veita fyrirtekjum framlei8slu-, idnadar-, starfs- efa
vinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast.

92. gr.
Senda skal Vinnueftirliti rikisins afrit af iSna8arleyfum, sem logreglustjérar
lata af hendi samkvemt 12. gr. idna8arlaga nr. 48/1978.

93. gr.

Sérhver, sem @tlar ad hefja rekstur fyrirtekis eSa breyta eldra fyrirteeki, skal
 leita umsagnar Vinnueftirlits rikisins um bad, hvort hin fyrirhugaéa starfsemi sé i
samrzemi vi§ 16g bessi og reglugerdir settar samkvemt peim. I pvi skyni skal hann
lata stofnuninni i té sundurlida@a greinargerd me8 negilegum uppdrattum yfir
hisakynni og fyrirkomulag véla, tekja og annars bfinadar og 68rum upplysingum,
sem mali kunna a® skipta, eftir reglum, sem Vinnueftirlit rikisins setur e8a eftir
fyrirmeelum forstjéra stofnunarinnar.

Vilji hlutaSeigandi ekki una fyrirmzelun forstjérans, getur hann skotid mali
sinu til stjérnar stofnunarinnar, sbr. 98. gr. laga bessara.

94, gr.
Hver sa sem tekur a8 sér byggingu verksmiSja, verkste8a e8a annars bess
hattar, uppsetningu véla, tekja ea annars bunabar, hverju nafni sem nefnist, skal
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vera abyrgur gagnvart Vinnuefiirliti rikisins um, a8 oOryggispliinadur sé samkvaemt
I6gum bessumn og I samremi vi§ tillogur, fyrirmeeli eda urskur®i forstjora eda
stjérnar Vinnueftirlits rikisins.

95. gr.

Hver sa, sem hefir me$ héondum starfsemi, sem log pessi gilda um, skal hafa
sérstakt starfsleyfi Vinnueftirlits rikisins til tryggingar bvi, a8 starfsemi fullneegi
vidurkenndum st68lum, akvedum laga og reglugerSa, svo og fyrirmeelum Vinnu-
eftirlits rikisins, ad pvi er adbtinad, hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnustéSum snertir.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um veitingu starfsleyfa og
um gildistima beirra.

96. gr.

Sérhver starfsemi, sem 16g pessi na til, skal tilkynnt Vinnueftirliti rikisins a8ur
en hun hefst.

Oheimilt er a® hefja rekstur i fyrirteeki eda hluta fyrirtekis fyrr en eftirlits-
madur hefir gefid réttuin adilum vottor§ um, ad allur dtbunaSur sé i fullu lagi

og 1 samraemi vis fyrirmeoeli forstjéra eBa stjérnar Vinnueftirlits rikisins, ad mati
eftirlitsmannsins,

97. gr.

Sé 68rum a8ilum, med 16gum eda reglugerbum falid ad veita fyrirtaekjum
framlei8slu-, idnadar-, starfs- e8a vinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast, tekur
starfsleyfi, sem Vinnueftirlit rikisins gefur wut, ekki gildi fyrr en viSkomandi fyrir-
teeki hefir aflad sér annarra tilskilinna leyfa.

XI1V. KAFLI
Afryjun idrskurda.
98. gr.
Akvérdunum forstjéra Vinnueftirlits rikisins og annarra starfsmanna stofn-
unarinnar mé skjéta til stjornarinnar innan fjogurra vikna fra pvi viSkomandi

adila hefir verid tilkynnt akvorSunin. Stjérnin skal fella urskurd um mali8, svo
fljétt sem verda ma.

Urskurdi stjérnarinnar ma skjéta til rasherra innan fjégurra vikna fra pvi
akvordun stjérnarinnar var tilkynnt viSkomandi, sbr. b6 2. mgr. 87. gr.

XV. KAFLI
Refsidkvaedi.
99. gr.
Brot gegn 16gum bessum efa reglugerfum settum samkvemt peim varda sekt-
um, nema pyngri refsing liggi vi§ a8 66rum logum.
Sektir renna i rikissjos.

Me8 mal 1t af brotum 4 16gum Dbessum e8a reglugerfum settum samkvaemt
peim fer ad heaetti opinberra mala.

XVI. KAFLI
Gildistaka.
100. gr.
Log bessi 60last gildi 1. januar 1980. Jafnframt eru felld ur gildi 16g nr. 23

1. febriiar 1952 um oryggisradstafanir & vinnustédum med sidari breytingum. Enn-
fremur falla ur gildi 6nnur lagadkvaedi, sem brjota 1 baga vis bessi 1og.
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Bradabirgdadkvaoi.

1. Nt brytur starfsemi vid gildistoku laga pessara a8 einhverju leyti i baga vid
akvedi peirra, og skal pa forstjora Vinnueftirlits rikisins heimilt a& veita til-
tekinn frest til pess a8 koma bvi i lag, sem abétavant kann a8 reynast.

2. Reglugerd samkvemt 6. mgr. 73. gr., svo og reglur samkvemt 16gum bessum,
skal setja svo fljott sem verSa ma. Par til paer hafa veris stadfestar, skulu
peer reglugerir og reglur, sem na gilda um bau mal, er 16g pessi taka til, vera
i gildi, enda brjoti akvae8i beirra eigi i baga vid akvaesi laga pessara.

3. Sedlabanki Islands skal arlega 4 neestu fimm arum utvega fjarmagn, 300 milljénir
kréona a ari misad vif verSlag 1. jandar 1979, til lanveitinga til fyrirtekja,
sem purfa ad framkvsema endurbzetur 4 vinnuadstéSu starfsfélks eBa til pess
a8 baeta atbinad, hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnustas. Tryggja skal a¥ lans-
fés ver8i eingéngu notad til endurbéta a4 almennu starfsumhverfi starfsfélks
hja fyrirtekjum, sem eru i reksiri vi§ gildistoku laga bessara. Lanstimi skal
vera allt ad fimm ar. AlpySusamband Islands, Vinnumalasamband samvinnu-
félaganna og Vinnuveitendasamband fslands tilnefni fulltrtia til bess ad fjalla
um lanapérf og lanveitingar asamt fulitrGum stjérnvalda.

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta.

Inngangur.

I tengslum vis kjarasamninga vorid 1977 16gdu adilar vinnumarkadarins fram
sameiginlegar tillégur um adgerSir i vinnuverndarmalum, sem sambykktar voru
af peim og rikisstjérninni 19. april 1977.

Er par me&al annars lagt til, ad rikisstjérnin hlutist til um, ad skipud verdi
nefnd, sem fai pad verkefni, al endursemja 16g um a8bhna®, hollustuheetti og
6ryggi 4 vinnust6Sum og um vinnuumhverfi verkafélks almennt.

I nyrri 16ggjof um bpetta efni verdi akvedid, a8 ein eftirlitsstofnun sjai um
framkveemd laganna i sta8 peirra, sem nu heyra undir ymis raSuneyti.

f 16gunum verdi 6tvired Akvaedi um skyldu eftirlitsstofnunar til bess ad banna
vinnu verkafdlks a4 peim vinnustéSum, sem ekki eru binir i samrsemi vid 13g,
reglugerdir eda fyrirmeli eftirlitsstofnunar.

Nefndin verdi skipud fulltraum fra A.SI, V.S.I. og VMS,, svo og sérfr65um
ménnum i bessum malum,

Gert var rad fyrir, ad nefndin Iyki stérfum innan 12 manada.

I tillogunum er enn fremur lagt til, a8 gerd verdi sérstok allsherjarathugun og
attekt 4 astandi aSbunadar og hollustuhatta a4 vinnustoGum.

Uttektinni skal fyrst og fremst beint ad eftirfarandi atridum:

1. Vinnuhtsnadi almennt.

2. Loftraestingu og efnasamsetningu andriimslofts vinnuhtsnadis, svo sem vegna
uppgufunar, reyks og ryks.

3. Medferd hewettulegra efna,

4, Hreinsun vinnuhtsnaedis og hreinsunaradfer§um.

5. Havada i vinnuhtsnze8i og orstkum hans.

6. Lysingu vinnuhusnaedis med tilliti til vinnuadsté68u og verkefna.

7. Upphitun vinnuhtsn®8is og rakastigs 4 vinnustad.

8. Hlifdar- og 6ryggisbinadi gegn heilsutjoni og slysum og notkun hans.

9. Vélbuna®i i vinnuhtusnadi, svo og vélkninum tekjum og oryggisbtnadi slikra
tekja.

10. Vinnuadstodu og ahdéldum.

11. Starfsmannarymi, b.e.
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a. Fataskiptaa®st68u og fataskapum.
b. Motuneyti, mat- og kaffistofu.
¢. Snyrtia®stodu, sve sem handlaugum, salernum og bodum.

Heilbrigdiseftirlit rikisins og Oryggiseftirlit rikisins framkvemi sameiginlega,
samkvaemt sérstoku umbodi stjérnvalda, uttekt vinnustada a4 nsestu 12 manudum
og fai til pess sérstaka fullnaegjandi fjarveitingu.

Heilbrigdiseftirlit rikisins og Oryggiseflirlit rikisins skulu gera uttektarskyrslu
um alla vinnustadi, sem uttektin neer til, i samradi vid vinnuveitanda og trinadar-
menn og lati viSkomandi fyrirteki og verkalydsfélog fa afrit hennar.

Komi i 1jés, ad vinnustadur er samkvaemt ultektarskyrslu ekki tutbidinn i sam-
remi vi$ 16g um Oryggisradstafanir 4 vinnustéSum nr. 23 1. febriar 1952 og reglu-
gerdir settar samkvaemt peim og heilbrig8isreglugerd skv. 9. gr. laga nr. 12/1969,
skulu Heilbrig8iseftirlit rikisins og Oryggiseftirlit rikisins gefa stjéormendum vid-
komandi vinnustaSa fyrirmeli um urbzetur, sem naulsynlegar eru til a8 vinnu-
staur verdi utbuinn i samraemi vi§ gildandi 1og og reglugerdir.

VerSi naulsynlegum urbotum ekki lokid innan tiltekins tima, sem dkveSinn er
af Heilbrigdiseftirliti rikisins og Oryggiseftirliti rikisins, me® tilliti til undirbinings
og framkvemdatima urbéta, i samradi vid forst68umenn vidkomandi fyrirtekja og
trinaarmann a vinnustad, er eftirlitsstofnun skylt a8 banna vinnu verkafdlks
4 vinnustadnum.

Komi til lokunar vinnustaSa of bessum asteSum og verkafélk missi vinnu
sina, skal pvi sagt upp starfi med tilskildum uppsagnarfresti, enda tilkynni stofn-
anirnar fyrirtaeki lokun med beim fyrirvara, a8 slikt sé mogulegt.

Sé wm al raeda sérstaklega sleemt astand varSandi hollustuheetti og oryggi a
vinnustad, skal fyrirtekinu skylt a8 gera drbeetur pegar i sta8. Sé pa®d ekki gert,
skal banna vinnu 4 stadnum tafarlaust, enda haldi f6lk pa launum 4t uppsagnar-
frestinn.

I sambandi vid§ slika st6¥vun skal pess geett a8 hin geti ekki skapad heettu-
astand fyrir umhverfis.

Peim fyrirteekjum, sem skylt er ad framkvema drbaetur & a8binadi, hollustu-
hattum og vinnuumhverfi, skal veitt lan til a8 framkvema udrbzeturnar og/esa til
kaupa a naudsynlegum tekjum i pvi skyni.

Stjéornvold utvegi fjArmagn i peim tilgangi.

Tryggt skal ad slikt lansfé verdi eingdngu notad til endurbéta 4 vinnuumhverfi
og Oryggisbunadi.

ASI, V.S.I. og V.M.S. tilnefni fulliria, til bess a8 fylgjast med tttekt 4 astandi
vinnustada og til bess ad fjalla um lanaborf og lanveitingar 4samt fulltrium stjérn-
valda.

Hinn 22. juni 1977 ritasi forssetisraduneytis AlpySusambandi fslands, Vinnu-
veitendasambandi Islands og Vinnumalasambandi samvinnufélaganna eftirfarandi
bréf:

»Rikisstjérnin hefur akvesid ad skipa nefnd til ad semja frumvarp til laga
um a8bunad, hollustuhztti og 6ryggi A vinnustéSum. i

I nefndinni munu eiga s@ti 3 fulltriar fra AlpySusambandi Islands, 1 fullirai
fra Vinnumalasambandi samvinnufélaganna, 2 fulltriar fra Vinnuveitendasambandi
Islands og 3 fullirdar skipa8ir af raSherra, an tilnefningar. Skipar ratherra for-
mann nefndarinnar.

Skal stefnt a8 pvi a8 ny 168 um bessi mal taki gildi eigi siSar en i arsbyrjun
1979.

Rikisstjérnin hefur ennfremur akvedid ad beita sér fyrir bvi, ad nsestu manudi
verdi gerd sérstok athugun A albunadi, hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustédum.
Athugun pessi mun na til 4kvelins og takmarkads fjolda vinnustada og skal gerd
i pvi skyni ad knyja 4 um urbzetur a aSbunadi og 6ryggi 4 vinnustéSum og verda
nidurstodur hennar hafdar til hlidsjénar vid undirbining lagasetningar um betta
efni,
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Er gert rad fyrir ad ofangreind nefnd leggi 4 radin um pessa athugun og
fylgist med henni.

Rikisstjérnin mun stefna ad pvi ad upp verdi tekid reglubundid allsherjar-
eftirlit med o6ryggismalum og vinnuvernd & 6llum vinnustéSum, fyrst i stad med
eflingu pess eftirlits, sem fyrir er.

I pvi skyni ad unnt ver8i ad koma fram adkallandi urbétum & adbunadi og
oryggi vinnustala, par sem peirra er borf, mun rikisstjornin beita sér fyrir ad fé
faist til lana til fyrirtzekja i pessu skyni.

Pess er hér med fari6 4 leit vid ySur, ad bér tilnefnid fulitria ySar til patitéku
i aurgreindri nefnd og tilkynnid félagsmalaraduneytinu akvordun ydar svo fljott
sem kostur er.

I samremi vis akvordun rikisstjornarinnar skipadi félagsmalarasherra hinn
14. september 1977 nefnd til bess a8 semja frumvarp til laga um adbunad, holl-
ustuhetti og Oryggi 4 vinnustéSum. Formadur var skipaSur Hallgrimur Dalberg
raduneytisstjori en asamt honum voru skipadir: Bolli B. Thoroddsen, hagrsedingar-
radunautur, Karl Steinar Gubnason, formadur Verkaly8s- og sjémannafélags
Keflavikur og Gudjén Jénsson, formadur MalmidnaSarsambands Islands, tilnefndir
af AlpySusambandi Islands, Bar8i Fridriksson, bezestaréttarlogmadur og Geir Por-
steinsson, verkfredingur, tilnefndir af Vinnuveitendasambandi Islands, Julius Kr.
Valdimarsson, framkvaemdastjéri, tilnefndur af Vinnumalasambandi samvinnufélag-
anna, FriSgeir Grimsson, éryggismalastjéri, tilnefndur af Oryggiseftirliti rikisins og
Hrafn V. Fridriksson, forst6Sumadur Heilbrig8iseftirlits rikisins, tilnefndur af Heil-
brigdiseftirliti rikisins.

Nefndin hélt fyrsta fund sinn 21. september 1977.

Var ba akvedid ad skipa starfsnefnd priggja ur aSalnefndinni og ad hlutverk
hennar yréi ad undirbua og skipuleggia fundi aSalnefndarinnar, me& pvi a8 ann-
ast gagnaséfnun og setja fram hugmyndir ng tillogur til umfjéilunar i adalnefnd-
inni.

Starfsmadur nefndarinnar var radinn Orn Bjarnason, skélayfirleknir.

Starfsnefndin hélt 24 bokada fundi og adalnefndin 36. Auk bess var fjallad
um einsték mal og efnisatridi af undirnefndum miili reglulegra funda.

I byrjun var adallega fjalla um undirbtining vinnustadakénnunarinnar, en 4
9. fundi, 19. juli 1978, voru 16g6 fram frumdrég o8 lagafrumvarpi. Par var i sam-
reemi vid akvordun adalnefndarinnar gert rad {yrir rammaldgum, sem siSan yrdi
fyllt inn i med reglugerSum, starfsreglum og 68rum reglum og fyrirmeelum um
nanari utferslu einstakra atria.

Nefndin hefur gert sér far um ad einfalda lagafrumvarpid og forSast skérun
vi§ onnur 16g og leitast hefur verid vi§ ad skilgreina hugtok, sem um er fjallad,
eins nakvamlega og kostur er.

Vi8 samningu frumvarpsins hafa fyrst og fremst verid hafar i huga islenskar
adstedur, en einnig hefir m.a. verid ho6fd hliSsjén af nylegri 16ggjéf um sama
efni i Danmérku, Noregi og Svipjod, svo og sampykktum AlpjéSavinnumalastofn-
unarinnar. b4 hefir verié studst vi§ drég ad frumvarpi til laga um vinnuvernd, en
nefnd undir stjérn Hjalmars Vilhjalmssonar, paverandi raSuneytisstjora félagsmala-
raduneytisins, vann a8 pessu verkefni 1973-—1975 i samrezemi vi§ malefnasamning
rikisstjérnarinnar, a8 hun skyldi beita sér fyrir setningu laga um alhlida vinnu-
vernd. Log nr. 23 1. febriaar 1952 um oryggisradstafanir 4 vinnust6Sum, med siSari
breytingum, hafa veri§ hofd til hliSsjénar, svo og 1og nr. 12 17, mars 1969 um
hollustuhzetti og heilbrig&iseftirlit, heilbrigdisreglugerd nr. 45/1972, 16g nr. 57/1978
um heilbrigishjonustu, asamt fjélda annarra laga og reglugerda, sbr. fylgiskjal 2.

Ymis akvedi i gildandi 16gum um 6ryggisradstafanir 4 vinnustoSum hafa verid
tekin efnislega upp i lagafrumvarpi8, svo sem ymsar skilgreiningar, en i samraemi
vid pa akvordun nefndarinnar a$ vinna ad frumvarpi al rammalogum er gert
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rad fyrir, ad ymis akvaedi laganna um oryggisradstafanir 4 vinnustédum muni
verda felld inn i regluger8ir og reglur, sem settar verdi i1 samremi vid akveaedi
frumvarpsins.

Gert er rad fyrir, ad vi8 selningu reglugerda verdi h6fs hlidsjén af niSur-
stofum vinnustadakonnunarinnar,

Nefndin hefir leitad samrads vid fj6lda margar stofnanir, sem légum sam-
kveemt hafa eftirlit 4 vinnust68um hér a landi, og adra alila, sem nefndin hefur
talid mal betta varda, svo sem BifreiBaeftirlit rikisins, Bunadarfélag Islands, eitur-
efnanefnd, Flugmalastjorn (loftferSaeftirlit), Framleidslueftirlit sjavarafurda, Hag-
stofu Islands, heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytid, landleknisembaettis, Raf-
magnseftirlit rikisins, Siglingamalastofoun rikisins og yfirdyralekni. b4 hefir verid
haft samband vi§ ymsa sérfredinga i rafuneytum, svo sem landbunadarraduneyti,
idnadarraduneyti og menntamalaraBuneyti og vid nefnd pa, sem endurskodar 16g
nr. 12/1969 um hollustuhetti og heilbrig8iseftirlit.

Nefndin hefur unnid samkvaemt bpvi meginsjonarmidi, ad eftirlit med adbtunabi,
hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustédum verdi sem allra mest innan vinnustaSanna
sjalfra,

I frumivarpi pessu er, i samraemi vid samkomulagid fra 19. april 1977, lagt til,
a8 ein stofnun, sem nefnd er Vinnueftirlit rikisins, sjai um framkvemd laganna,
ef logiest ver8a, sbr. XII. kafla frumvarpsins.

I pessu sambandi er 16g8 rik ahersla 4 naudsyn nains samstarfs allra peirra
alila, sem hafa eftirlit 4 vinnust6Sum, til bess ad komid verdi i veg fyrir tvofalt
og oft margfalt eftirlit med sama beetti 4 vinnusta®, eins og ni vill brenna vis.

Almennar athugasemdir,

L

Gildissvid er i frumvarpinu rymkad fra I6gum nr. 23 1952 um 6ryggisradstafanir
4 vinnusté8um og gilda pau um alla starfsemi, par sem einn eda fleiri starfsmenn
vinna, og na einnig til peirrar starfsemi, par sem eigandi vinnur einn i fyrirteki sinu.

Loégin um o6ryggisra8stafanir 4 vinnust68um taka aBeins til starfsemi, par sem
tveir starfsmenn eda fleiri vinna.

Frumvarpid tekur til skrifstofuvinnu og vinnu vi8 landbinadarstorf, sem undan-
skilid er i 16gum nr. 23 1952.

A sama hatt og er i beim légum eru siglingar, fiskveidar og loftferir undan-
begin i frumvarpinu.

Samkvemt nigildandi akvedum fer démsmalaraduneytid med mal er varda
oryggisgaeslu 4 vinnustédum og Orysggiseftirlit rikisins, sbr. 16g nr. 73 28. mai 1969
og Auglysingu um reglugerd nr. 96 1969 um Stjérnarrad Islands.

I frumvarpinu er lagt til ad félagsmalaraSherra fari med mal, er varba abunad,
hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnustéSum. Er pal i samremi vid skipun nefndarinnar
og ba skoSun hennar, ad pessi mal heyri undir félagsmalaraduneytid, enda falla
malefni vinnumarkadarins fyrst og fremst undir pad raduneyti.

IL
I frumvarpinu er 16g8 4 bad meginahersla, ad eftirlit me$ adbunadi, hollustu-
hattum og 6ryggi ver8i sem allra mest innan fyrirteekjanna sjalfra og atvinnurek-
endur og starfsmenn skipuleggi sameiginlega radstafanir 4 vinnust68um, er varfa
atbunad, hollustuhatti og Oryggi. Eru akvaedi laganna i bessu efni ad verulegu
leyti nymeli og i anda bess, sem fram kemur i 1. gr. laganna um tilgang beirra,
sbr. umségn um greinina sidar.

II1.
Nymeli eru i frumvarpinu um oryggisnefndir sérgreina. f II. kafla er geri rad

fyrir, a8 1 sterri fyrirtekjum verdi stofnadar oryggisnefndir sem i sitja fulltriar
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atvinnurekenda og fulltruar starfsmanna. I II1. kafla er & sama hait gert ras fyrir
ad hoegt sé ad setja nefndir i sérgreinum til pess ad vinna ad lausn vandaméla, er
var8a adbunad, hollustuheetti og 6ryggi innan viSkomandi sérgreinar.

1v.

Skyldur atvinnurekenda eru skilgreindar i kaflanum um almennar skyldur, en
auk bess eru akvaedi er liita ad skyldum atvinnurekenda i kaflanum um Oryggis-
og heilbrig8isstarfsemi innan fyrirtekja og i kaflanum um heilsuvernd og fleira.
Eru akvaedi pessi mun itarlegri en eru i gildandi 16gun.

Hid sama gildir um skyldur verkstjora og starfsmanna svo og peirra, sem selja,
setja upp, gera vi§ eBa hanna, leigja Gt eBa lana vélar, taeki og annan btina8, sem
xtlabur er til notkunar vid atvinnurekstur, svo og pa sem hanna framlei§slusam-
steSur, husnaedi vinnustada og dnnur mannvirki og ennfremur um ba sem gefa
rad i pessum efnum.

i V.

I framvarpinu eru fyllri akvesi um framkvemd vinnu en eru i gildandi 16gum.
Gert er rad fyrir ad nanari fyrirmesel verdi i reglum, sem stjorn Vinnueftirlits
rikisins setur.

) VI

I frumvarpinu eru fyllri aAkvasi um haettuleg efni og vérur en eru i 16gum nr.
23 1952, ad bvi er varSar medferd beirra og hugsanleg ahrif 4 starfsmenn og starfs-
umhverfi,

VII.

Samfelldur lagmarkshvildartimi skal vera 8 klukkustundir, samkvaemt gildandi
16gum. Samkvemt frumvarpinu 4 hann a8 vera 10 klukkustundir.

Gert er rad fyrir, ad leyf8 séu akvedin fravik fra pessu atridi, pegar naudsyn
ber til, en slikt er had samkomulagi afila vinnumarkaSarins og sampykki Vinnu-
eftirlits um framkvemd.

P& eru i frumvarpinu itarleg dkvedi um vikulegan fridag og fravik fra honum,
sem had eru s6mu skilyrSum og greinir hér 4 undan.

VIIL

AkvaSin um vinnu barna og ungmenna eru mun itarlegri en ntigildandi akvaedi
i lIé6gum nr. 23 1952,

IX.

f kaflanum um heilsuvernd, leeknisskoBanir og adrar rannséknir er fjallab um
atvinnusjtikdomavarnir.

Gert er rad fyrir, ad st starfsemi ver$i innan heilbrigdiskerfisins og sjiikra-
hiisum og heilsugaeslustéSvum versi falin heilsuvernd starfsmanna i samrzemi vid
gildandi 16g um heilbrigdishjonustu. Eru pessi dkvaedi mun itarlegri en eru i gild-
andi 16gum um 6ryggisradstafanir 4 vinnustédum.

X.

Me8 stofnun Vinnueftirlits rikisins er leitast vid a6 fzera undir eina stofnun
allt eftirlit med adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustéSum, sem 16g bessi
na til, sbr. I. kafla laganna. Slikt eftirlit hefur hingad til verid i hondum fleiri
stofnana og raduneyta, en pad fyrirkomulag hefur leitt til margvislegra vandkvada
og Oryggisleysis 1 framkvaemd.

Hlutverk Vinnueftirlits rikisins er itarlega skilgreint i XII. kafla lagafrum-
varpsins.

Radherra skal skipta stofnuninni i deildir og landinu i eftirlitssvae®i.

Um eftirlitsstérf eru almenn akvaedi, en gert er rad fyrir ad raSherra setji stofn-
uninni starfsreglur. Pessi almennu akvaedi hafa hins vegar veri§ skerpt og ferd
i form, sem talid er a® geti hentad, einnig { afbrigSilegum tilvikum. Er stefnt ab

23



pvi a8 Vinnueftirlit rikisins geti betur komi§ 4 umbotum en reynst hefur kleift
med stod i nugildandi 16gum.

I frumvarpinu er gert rad fyrir ad stjérn Vinnueftirlitsins sé skipud 7 ménnum:
AlpyBusamband Islands tilnefni 3 stjérnarmanna, Vinnuveitendasamband Islands
tilnefni 2 og Vinnumaéalasamband samvinnufélaganna einn og raSherra skipi einn
stjérnarmanna an tilnefningar. Er petta med svipuSum hatti og er um skipun or-
yggisrads samkvemt nagildandi 16gum og i samraemi vid sampykktir AlpjoSavinnu-
malastofnunarinnar.

XI.

Tilkynningarskylda atvinnurekenda um tilvist, starfraekslu og breytingu fyrir-
teekja hefir verid flokin og a reiki.

3. og 11. grein laga nr. 23/1952 um Oryggisra8stafanir 4 vinnust6dum fjalla um
pessi atridi, en ekki hefur tekist framkvsemd 4 peim lagagreinum, svo ad gagni
hafi komid.

Tilkynningarskylda er bvi i frumvarpinu bundin med einfaldari heetti, en 48ur
var.

XI1.

Pad nymeli er i frumvarpinu, a8 gert er rad fyrir ad kostnadur vid Vinnu-
eftirlit rikisins verdi borinn uppi af i8gjéldum, sem reiknist 4 sama hatt og i8-
gjold til slysatrygginga, sbr. 16g um almannatryggingar. Nefndin taldi rétt ad
fara pessa leid, par sem i 1jés hefir komis, a8 gjaldskrarfyrirkomulag ba®, sem
gilt hefir hja Oryggiseftirliti rikisins og byggt er a logum nr. 23/1952, hefir reynst
illa og veris kostnaSarsamt i framkveemd. Eru pessu mali gerd itarleg skil i umsodgn
um 77. gr. frumvarpsins,

Athugasemdir vi¥ einstakar greinar.
I. KAF1I
Tilgangur og gildissvid.

Um 1. gr.
Nefndin hefur i starfi sinu leitast vi§ ad tryggja, a8 hsegt sé ad fylgja félags-
legri og teeknilegri broun i landinu og ad hewgt sé a8 leysa vandamal er var8a ab-
blnad, hollustuheetti og 6ryggi innan vinnustaSanna sjalfra.

Um 2. gr.

Aﬁur var lyst peirri rymkun, sem lagt er til ad verdi a gildandi 16gum.

I gildandi 16gum eru skrasett 6kuteki undanskilin. Gert er rad fyrir a8 Vinnu-
eftirlit rikisins hafi eftirlit me§ peim skrasettum okutekjum, sem ekki Iuta eftir-
liti annarra ad%ila l6gum samkvemt og er nanar fjallad um petta i VIIL. kafla.

Kaf Nymeeli er a8 eftirlit skuli haft med buvélum og er einnig fjallad um bas i VIL
kafla.

Nefndin hefur fjallad mjog mikid um efiirlit i landbinadi almennt. bar er fyrir
hondum mikid verkefni. Ni begar fer fram eftirlit ymissa a8ila med ymsum batt-
um i landbuna8i, en petta eftirlit parf ad cfla. Nefndinni er hinsvegar ljdst, ad
nokkurn tima muni taka a8 koma 4 auknu eftirliti og er gert ra§ fyrir a8 pa® verdi
gert i samradi vis Bunadarfélag Islands, yfirdyralekni og adra pa adila, sem um
bessi mal fjalla.

i gildandi 16gum eru verksmidjur i skipum hasar eftirliti Oryggiseftirlits rik-
isins.

I pessari grein er kvedid svo 4, ad siglingamal og Snnur verkefni sem sérstak-
lega eru falin Siglingaméalastofnun rikisins séu undanpegin 16gum pessum.

samrzemi vid pa skyru verkaskiptingu § cftirlitsstérfum, sem leitast er vis,
er gert rad fyrir, ad storf l6gskradra manna verdi had eftirliti Vinnueftirlits rik-
isins, pegar beir starfa undir verkstjérn ar landi.
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Um 3. gr.

f pessari grein er, eins og i nastu grein 4 undan, leitast vid ad skilja 4 milli
eftirlitsstarfa Vinnueftirlits rikisins annars vegar og Loftferbaeftirlits og Siglinga-
malastofnunar hins vegar.

O1 storf, er varda loftfér 4 jordu nidri, eru had eftirliti Vinnueftirlits rikisins
nema ef um storf ahafnar er ad rada. Eftirlitid ner pannig til vinnupalla kringum
loftfor, adbunadar i flugskylum, oryggis i flugskylum og verkstedum, ad bvi er
varfar t.d. lyftur, haprystikita, brunavarnir, rafmagnsmdétora o.s. frv., vinnutzkja,
sem notud eru vi§ loftfor t. d. lyftara, drattarvagna o. s. frv. Eldsneytisafylling loft-
fara er undir eftirliti flugmalastjérnar (LoftferSaeftirlit). Hinsvegar hefur Vinnu-
eftirlit rikisins og skyldur gagnvart eftirliti med afgreidslubifreidum eldsneytis, elds-
neytisgeymum og rafmétorum utan loftfars.

I pessari grein er kvedid svo 4 um, a8 radherra geti falid Vinnueftirliti rikisins
eftirlit med aholdum og vélum, mannvirkjum og framkvemdum, sem 16gin na ekki
til. Er petta i samrsemi vi§ nugildandi akvaedi, en bpeim hefur verid beitt, m. a.
varSandi eftirlit med lyftum i fjolbylishisum og vatnshitunarkerfum, 68rum en
jar8varmaveitum.

II. KAFLI
ORYGGIS- OG HEILBRIGDISSTARFSEMI INNAN FYRIRTAEKJA

Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna.

Visa§ er til bess, a8 hugtakis fyrirtaeki er skilgreint i 90. grein, atvinnurekandi
i 12, grein, verkstjéri i 20. grein og starfsmaSur i 24. grein

Bent skal 4 pad markmi laga pessara, ad eftirlit me8 adbuinadi, hollustuhatt-
um og dryggi sé sem imest fluit inn a vinnustaSina sjalfa og ad pad byggist 4 sam-
starfi starfsmanna og atvinnurekenda.

Um 4. gr.

f bessari grein eru almennt orud Akveedi um skyldur starfsmanna, verkstjéra
og atvinnurekenda a8 eiga samstarf um a8 studla a8 géSum adbunadi, hollustu-
hattum og oOryggi 4 peim vinnustéSum, bar sem eru einn til niu starfsmenn. For-
stjori Vinnueftirlits rikisins getur akve&i8, ad 5. grein gildi fyrir pa starfshopa,
sem hér um raedir.

Um 5. gr.

I 16gum nr. 23/1952 eru akvadi um ad i fyrirteekjum, par sem 5 starfsmenn
eBa fleiri vinna, er beim heimilt ad velja sér trunadarmann, sem geeti hagsmuna
beirra varBandi 6ryggi 4 vinnustad. Reynslan hefur hinsvegar or&id s, a8 heimild
pessi hefur saralitis verid notud.

Samkvemt frumvarpinu er pal hins vegar Otvired skylda 4 vinnustéSum,
bar sem tiu starfsmenn eru e8a fleiri, a8 starfsmenn skuli tilnefna wr sinum hépi
sérstakan oryggistriinadarmann, sem geti hagsmuna starfsmanna a8 pvi er var8ar
atbuinad, hollustuhzetti og drygsi.

bratt fyrir étvireedan rétt og skyldu starfsmanna til a8 velja sérstakan oryggis-
trinadarmann er ekki loku fyrir bad skotid ad sami madur geti jafnframt verid
félagslegur trinadarmadur starfsmanna, telji beir slika skipan heppilega.

Atvinnurekandi skal tilnefna einn adila af sinni halfu oryggisvord, til bess ad
vinna a® adbunadi, hollustuhattum og Oryggi sérstaklega.

Um 6. gr.
I fyrirtzkjum, bar sem eru 20 starfsmenn eda fleiri, skal stofna oryggisnefnd.
[ henni skulu sitja tveir fulltriar starfsmanna og tveir fulltriar atvinnurekanda.
Pessi nefnd skal skipuleggja og hafa eftirlit med radstéfunum, sem var8a aSbunabd,
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hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnustéSum og ennfremur skal nefndin annast fradslu
starfsmanna um bessi efni.

I greininni eru einnig Akvadi um samstarf eftirlitsmanna Vinnueftirlits rikisins
vi§ atvinnurekanda, 6ryggistrinalarmenn, félagslegan trunaarmann starfsmanna
og vid Oryggisnefndir.

Akvaedin i 5. og 6. grein um sérstakan oryggistrinadarmann starfsmanna, or-
yggisvord og oryggisnefndir i fyrirtekjum eru algjér nymeeli.

Um 7. gr.
Sjalfsagt pykir ad stjorn Vinnueftirlits rikisins setji nanari reglur um fyrir-
komulag beirrar starfsemi, sem fjallad er um i pessum kafla.

Um 8. gr.

I greininni er 16gd 4 pad Ahersla ad fullirti/fulltriar vinnuveitenda hafi fullt
umbod hans. Auk pess er hér fjalla5 um ymsar skyldur atvinnurekanda varSandi
b4 starfsemi, sem miSar a8 battum adbuinadi, hollustuhattum og oryggi 1 fyrirteki
hans, par 4 medal skyldu hans ad eiga frumkvedi a8 samstarfi 6ryggisvarba og
oryggistriinadarmanna, oryggisnefnda og bpeirra, sem annast heilbrig8ispjonustu,
b.e.a.s. starfsfolks beirrar heilbrigSisstofnunar, sem annast heilsuvernd starfs-
manna, sbr. 66. grein, sbr. einnig 16. gr.

Flest atriSi pessarar greinar eru nymeli, i samremi vi8§ pad, ad skipulag starf-
semi ad bvi er varSar adbunad, hollustuheetti og 6ryggi innan fyrirteekja er a8
mestu nysmid.

Um 9. gr.
Greinin barfnast ekki skyringa.

Um 10. gr.
Hér er kvedis a4 um skyldu Vinnueftirlits rikisins til a8 veita fyrirtekjum
sérfrefilega adstod eBa benda 4 sérfrefinga, er radgjof geta veitt vardandi bezettan
adbunad, hollustuhseetti og oryggi.

III. KAFLI
Oryggisnefndir sérgreina.
Akvadi pessa kafla eru algjor nymeeli.

Um 11. gr.

Gert er rad fyrir pvi, ad adilar vinnumarkadarins geti stofnad oryggisnefndir
i sérgreinum, svo sem byggingaridnadi, fiskidnadi, hafnarvinnu, i§ju- og verksmidju-
starfsemi, malmidnadi og skipasmidi o. s. frv.

Vinnueftirlit rikisins skal viSurkenna slikar nefndir.

Hugmyndin ad baki pessari grein er a¥ virkja pa sérfradibekkingu, sem adilar
vinnumarka8arins i hverri grein hafa yfir a8 rada og er petta i samrzemi vi§ ba
stefnu, sem morkud er i 1. grein laga pessara.

Gert er rad fyrir ad Oryggisnefndir sérgreina fai, pegar vi§ 4, til umsagnar
nyjar reglugerSir og einst6k mal, sem stjérn Vinnueftirlits rikisins fjallar um
hverju sinni og ennfremur a8 oryggisnefndir geti att frumkvedi ad pvi ad leggja
akveSnar hugmyndir fyrir stjérnina.

I 3. mgr. pessarar greinar er kvedid 4 um skyldu Vinnueftirlitsins a8 radfera
sig vid oryggisnefnd viSkomandi sérgreinar, sem stjornin hefur viSurkennt.

f 4. mgr. pessarar greinar er kvedid 4 um skyldu Oryggisnefnda ad stunda
free8slustarfsemi, bae8i gagnvart atvinnurekendum og starfsmoénnum.

f 5. mgr. pessarar greinar er 4 sama hatt og i 2. mgr. pessarar greinar gert rad
fyrir, ad Oryggisnefndir geti lagt fram tillégur um breytingar A4 gildandi reglum.
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I 6. mgr. pessarar greinar segir ad stjorn Vinnueftirlits rikisins setji reglur um
skipulag, verkefni og star{semi Oryggisnefnda, sérgreina svo og um fjarmdégnun
vegna starfsemi beirra.

IV. KAFLI
ALMENNAR SKYLDUR

a: Skyldur atvinnurekenda.

Um 12. gr.
f 16gum nr. 23/1952 telst si einn atvinnurckandi, sem hefir tvo e8a fleiri starfs-
menn i pjonustu sinni.
I samreemi vid pa meginstefnu laga pessara, ad allir, sem atvinnurekstur hafi
me3 héndum, beri Abyrgd sem slikir, er i 16gunum gert rad fyrir, ad einstaklingar
sem stunda atvinnustarfsemi séu taldir atvinnurekendur.

Um 13. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa, en visad er til athugasemda vi§ V.—VIII. kafla.

Um 14. gr.
I pessari grein er med akvednari haetti en Adur hefur verid kvedid 4 um skyldur
atvinnurekenda ad pvi er var8ar kennslu og pjalfun starfsmanna.

Um 15. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

Um 16. gr.
f grein pessari er med 6tvireeSum heetti 16g5 su skylda a atvinnurekanda a®
hann eigi frumkva8i ad pvi, ad pad samstarf, sem II. kafli laganna fjallar um,
komist 4 og verdi raekt.

Um 17. gr.

f pessari grein eru nymeeli, par sem kvedis er 4 um, a8 bar sem fleiri en einn
atvinnurekandi 4 adild ad starfsemi 4 sama vinnustal, skuli peir hafa samvinnu
um ad tryggja géBan adbiinad, hollustuheetti og oryggi a vinnustadnum i heild, sbr.
og 36. grein.

I flestum tilvikumm leysast mal sem bessi 4n utanaSkomandi a8gerda. Leysist
pau hins vegar ekki & pann hatt, er gert rad fyrir, ad stjérn Vinnueftirlits rikisins
geti sett reglur um bad, hvernig sliku samstarfi skuli hattas, sbr. 2. mgr. bessarar
greinar.,

Um 18. gr.
Grein pessi gefur Vinnueftirliti rikisins heimild til Dpess ad krefjast bess, a8
atvinnurekandi lati gera rannsokn e8a uttekt, pegar fyrir liggur rékstuddur grunur
um, a8 starfsskilyrdi fullnegi ekki akvedum beim, sem frumvarpi§ gerir rad fyrir.

Um 19. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa og er hun i 6llum adalatriSum i samremi vid
akveeSi laga nr, 23/1952.

b: Skyldur verkstjora.

Um 20.—23. gr.
Skilgreining &4 verkstjéora er nymeli 1 16gum og dkvaedin um stédu hans og
skyldur eru bad einnig.
Greinarnar parfnast ekki skyringa.
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c¢: Skyldur starfsmanna.

Um 24. gr.

I I6gum nr. 23/1952 er verkama®ur skilgreindur sem karl e8a kona, sem vinnur
utan heimilis sins i annars manns pjénustu.

Pekkt er, al storfelldur atvinnurekstur, sem skipulagSur er af akveSnum at-
vinnufyrirtekjum, a4 sér stad a4 heimilum. Ma par til nefna saumaskap, par sem
starfsménnum eru lagSar til vinnuvélar og efni.

Skilgreining gildandi laga nzer ekki til slikra starfa.

Naulsynlegt er a8 aSbunadur, hollustuh®ettir og 6ryggi undir slikum kringum-
stefum sé | samrsemi vi§ frumvarpi8.

I frumvarpinu er ordi8 starfsmadur tekid upp i stad or3sins verkamadur, sem
notad er 4 hlidsteeSan hatt i eldri 16gum.

Um 25.—28. gr.
Augljost er ad samstarf pad, sem gert er rad fyrir i II. kafla laga bessara,
getur ekki att sér stad, nema starfsmenn taki virkan patt { pvi. Hér er pvi med
otvireeSum haetti 16g8 st skylda 4 starfsmenn, ad beir raeki slikt samstarf.

d: Skyldur beirra sem selja, setja upp, gera vid og hanna vélar, teeki, 4h6ld
og annan biinad, sem mtladur er til notkunar vid atvinnurekstur.

i Um 29.—35. gr.

I bessum kafla er med skyrari og otviredari heetti en er i 16gum nr. 23 1952
kvesid 4 um skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vi8, lana qt, leigja ea hanna
vélar, teeki, ahold og annan buna®, sem ztladur er til notkunar vid atvinnurekstur.

Bent skal 4 pau nymali, sem eru i 2. mgr. 29. gr. um a8 leiSbeiningar um med-
fers, vithald, flutning, uppsetningu og fragang skuli vera & islensku.

Ennfremur skal bent 4 nymeli i 3. mgr. 29. gr., par sem kvedi§ er & um ad
reglur beer, sem eru i 1. mgr. 29. gr. gildi einnig, pegar bunadur er endurseldur,
lanadur at efa leigur og nymelin i 1. mgr. 29. gr. um merkingar véla og takja,
svo og akvaedi i 1. mgr. 30. gr. um skyldur hénnua og 3. mgr. 32. gr. um skyldur
radgjafa. Jafnframt er vakin athygli 4, a& { 33. grein kemur fram, a8 reglur vard-
andi binad gilda um med&ferd haettulegra efna og vara.

Skyldur verktaka o. fi.

Um 36. gr.
Sja skyringu vis 17. grein.

V. KAFLI
Framkvsemd vinnu.

Um 37. gr.

DParf ekki skyringa vi§ a8 68ru leyti en bvi, a8 hér eins og annars stadar i
frumvarpinu er til frekari aherslu getid ,,g68s a8bunadar og hollustuhatta®, jafn-
framt bvi ,,a8 geett sé fyllsta Oryggis®, eins og i greininni stendur. Telja ma vist,
ad fyllsta 6ryggis sé ekki gett nema g68s abunadar og hollustuhatta sé einnig geett.

A8 fylgja skuli viurkenndum stéSlum er nymeeli i frumvarpi sem pessu hér
4 landi. Par 8 sta8lar eru sifellt ad feerast neer pvi a8 vera samnorrznir eda nanast
alpjodlegir pykir rétt ad tekid sé mi8 af beim.

Reglugerdir efa sérstdk lagadkvaedi verBa ad jafnadi sifar gerd um efnis. Auk
pess visar notkun stala til samremingar og einféldunar.
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. Um 38. gr.
I greininni er ekki temandi upptalning 4 bvi, sem setja parf reglur um. Upp-

talning er gerd til pess, ad minna adila, sem hlut eiga a8, & tiltekin veigamikil
atridi.

Um 39. gr.

Pbratt fyrir skyldu atvinnurekanda, sbr. 93. grein, a8 tilkynna Vinnueftirliti
rikisins um fyrirhuga®ar breytingar fyrirteekja sinna, pykir rétt ad benda 4, a8 haegt
sé ad gera krofur um framlei8slu-, starfs- og vinnsluadfer8ir eftir hina Aasetludu
breytingu & fyrirteekinu, svo ad 1jost ver8i hvort eSa hvada varudarradstafana kunni
ad verda porf eftir pad.

Um 40. gr.

Me8 grein bessari eru sett nanari og akvednari takmork en adur um vinnu
dkvedinna aSila vi¥ tiltekin stérf og ad reglur verdi settar um pad sem i nugildandi
I6gum er tilgreint ad ra8herra geti sett reglugerd um. bess er vaenst ad petta verki
hvetjandi i b4 att, a8 reglur verdi settar um betta efni.

VI. KAFLI
Vinnustadur.

Um 41. gr.
Hér er um nymeli a8 reda, pbar sem hugtaki vinnustaBur er skilgreint.

Um 42. gr.
Visad er til skyringa vi§ 37. grein.

Um 43. gr.
Visad er til skyringa vi§ 38. grein.

Um 44. gr.
I pessari grein er tekis fram, ad reglur skulu settar um awtlanir vegna ny-
bygginga, breytinga, uppsetningar tzkja eda bunadar, sem leggja skal fyrir Vinnu-
eftirlit rikisins, a8ur en breytingarnar eda uppsetningin er gerd.

VII. KAFLI
Vélar, tekjabinadur og fleira.

Um 45. gr.

Hér eru skilgreiningar 4 fimm flokkum véla. Skilgreiningar pessar na yfir allar
vélar, sem knuSar eru af 68rum vélum eda knyja adrar vélar. Skilgreiningar pessar
eru ekki til annars stadar, svo vitad sé, en beer audvelda setningu 4 reglum og reglu-
gerdum vardandi atbunad, hollustuhsetti og Oryggi peirra sem starfa vid e8a eru

2

i nand vid vélar.

Um 46. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

Um 47. gr.
f pessari grein eru fyllri akveedi en ern i eldri 16gum um setningu reglna

varSandi bau atridi, sem upp eru talin i grein bessari og setja skal sérstakar reglur
um.
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Um 48. gr.
bad er nymeli i islenskum 16gum ad banna megi framleidslu og innflutning
4 heettulegum bunadi.

Um 49. gr.

I nugildandi 16gum er tidni skoSana fastbundin minnst einu sinni 4 ari. Pessar
reglur hafa um of bundid hendur Oryggiseftirlits rikisins mida8 vid mismunandi
barfir, m. a. fyrir strjalli sko8anir.

Samkvemt pessari grein hefur Vinnueftirlit rikisins frjalsar hendur a8 setja
reglur 1 samrsemi vid raunverulegar parfir, auk bess sem gert er rad fyrir mun
vidteekara starfssvidi, svo sem vardandi farandvélar, farandvinnuvélar og buvélar.

VIII. KAFLI
Heettuleg efni og vorur.

. Um 50. gr.

I pessum kafla er fjallad um efni og vorur, sein geta verid hettuleg efa 4 annan
hatt stofnad heilsu manna og oryggi i voSa. Um slik efni og vbrur gilda akveedi
laga nr. 85 31. desember 1968 um eiturefni og heettuleg efni. { 20. grein beirra laga
segir, ad oryggismalastjori hafi eftirlit med framkvsemd akveeSa laganna svo fremi
a8 pad sé i verkahring hans.

Gert er rad fyrir pvi ad forstjéri Vinnueftirlits rikisins taki vi8 bessu hlut-
verki og 1 kaflanum eru dkveedi, sem skilgreina skyldur Vinnueftirlits rikisins ninar
i bessu tilliti.

I 1. mgr. bessarar greinar eru almenn Akvaedi um meSferd aSurnefndra efna og
vara 4 vinnusta®, sem skal vera pann veg, a8 starfsmenn skulu var8ir gegn slysum,
eitrunum og sjukdémum.

I 2. mgr. bessarar greinar er visad til laga og reglugerda, sem fjalla um bessi
mal, sbr. upptalningu i lista peim yfir 16g og reglugerdir o. fl., sem var8a 15g bessi.
Pessi Akvadi midast vid valdsvi$ forstjora Vinnueftirlits rikisins skv. 20. gr. laga
nr. 85 1968 og ennfremur lég nr. 46 1977 um skotvopn, sprengiefni og skotelda.

Um 51. gr.

[ 1. mgr. pessarar greinar er st skylda 16g8 & Vinnueftirlit rikisins, a3 gefa
1t leiSheiningar wmn ymis atridi er varda heettuleg efni og vorur.

I 2. mgr. bessarar greinar er gert rad fyrir, ad stofnunin geti, 1 samradi vid
heilbrigsisyfirvold og adra adila, eins og t. d. Idntzeknistofnun Islands, bannad fram-
leidslu, flutning og notkun heettulegra efna og vara., i samrsemi vid 20. gr. laga nr.
85/1968.

IX. KAFL1
Hvildartimi og fridagar.
Um 52.—58. gr.

Visad er til almennra athugasemda i inngangskafla.

Meginstefna frumvarpsins er, ad lagmarkshvildartimi er lengdur. Hinsvegar bykir
ohjakvemilegt a6 hafa i frumvarpinu Akveaedi, sem leyfa viss fravik vegna sérstakra
alstedna og atvinnuhatta,

Akvaedin 1 52.—56. grein vardandi samkomulag milli adila vinnumarkadarins
um framkvemd eru til aréttingar wn ad samtdk launpega og atvinnurekenda geri
samkomulag sin 4 milli um nanari utferslu hvildar- og fridagadkveda, sbr. akvaedi
pau, sem pegar er ad finna um hlisted efni i samningum ymissa stéttarfélaga.
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X. KAFLI
Vinna barna og ungmenna,.

Um 59.—63. gr.

Med akvaeSunum i pessum kafla er leitast vi§ a8 tryggja, a8 born og ungmenni
vinni ekki stérf, sem eru hettuleg heilsu beirra eSa proska, en jafnframt vidur-
kenndur réttur peirra til pess a8 fa vinnu vi§ sitt hefi. A petta badi vi§ tegund
starfs og lengd vinnutima.

Gert er rad fyrir ad Vinnueftirlit rikisins setji fram nénari skilgreiningar um
vinnu barna med hlidsjén af 16gum win vernd barna og unglinga.

XI. KAFLI
Heilsuvernd, leknissko8anir og adrar rannsoéknir.

Um 64. gr.

Med atvinnusjikdémum, samkvaemt pessari grein, er att vi§ hid sama og kemur
fram i 78. grein, stafli§ f, en ba8 eru peir sjukdémar, sem ztla ma ad eigi orsakir
i starfsumhverfi. Getur bar veri8 um a8 raa beinar orsakir, par sem tiltekinn pattur i
starfsumhverfi er sannanlega a8alorsék sjukdoma eda kvilla, slysa eBa eitrana eba
i starfsumhverfi er a® finna me&verkandi orsakir sjiukdéma eda kvilla og bessi
skilgreining 4 atvinnusjikdémi er 6had pvi, hvort um bétaskyldan sjikdém sé ad
reda eda ekki.

Framkvzemd atvinnusjukdémavarna verdi i samrzemi vis 16g um heilbrigdis-
pjénustu nr. 57 1978 og i samvinnu vi§ heilbrigdisyfirvold.

Um 65. gr.

Skilgreining a heilsuvernd starfsmanna er samin med hlidsjén af sampykkt
Alpjoédavinnumalapingsins 4 Tillégu nr. 112 24. juni 1959 um heilsugeslu 4 vinnu-
stoSum. Par sem gert er rad fyrir a8 o611 lekningastarfsemi ver8i 4 vegum. heil-
brig8iskerfisins og 4 kostnad sjukralrygginga, er hér fjallad um framkvzemd heilsu-
verndar, sem einnig verdi innan heilbrig&iskerfisins.

Um 66. gr.

Heilsugoeslustobvum og sjukrahusum er etlad ad veita heilsuverndarpjénustu.
Nefndin hefur kynnt sér pau pjonustuform, sem eru a hinum Nordurlondunum og
er sammala um, a8 eblilegt sé, a8 heilsuvernd sé a8 6llu leyti 4 vegum heilbrigdis-
kerfisins, sbr. tilvitnun i 16g nr. 57 1978 i 1. mgr. bessarar greinar.

Gert er rad fyrir ad hvert fyrirteki geri skriflegan samning vi§ stjorn heilsu-
geslustodvar eda sjtkrahuss og heilsugeslusté8var, pegar pad 4 vid.

Vinnueftirliti§ skal stufla a8 pvi al slikir samningar séu ger8ir og ef upp
koma Agreiningsatridi milli heilsugeeslustodvar/sjiikrahiiss og atvinnurekanda ad
hlutast til um a8 skorid sé Gr beim agreiningi af réttum yfirvéldum.

Um 67. gr.

Auk peirrar almennu heilsuverndar, sem gert er rad fyrir skv. 65. og 66. grein,
er i sumum starfsgreinum og 4 dkveSnum vinnust6Sum borf nakveaemari rannsékna
og skoBana, sem mida a8 pvi ad hefta og koma i veg fyrir atvinnusjiikdéma, og
fjallar greinin um pad & hvern hatt skuli a8 pvi stadi§ a8 akveSa um slikar skod-
anir og rannséknir og eru akvzedin mun nakvsaemari en er i niugildandi 16gum.

Um 68. gr.
Til leeknis pess, sem gert er rad fyrir, a§ Vinnueftirlit rikisins hafi i pjénustu
sinni, eru gerdar sdmu krofur og um landlekni, sbr. 16g nr. 57 1978, 3. mgr. 3. gr.
AS 68ru leyti parfnast greinin ekki skyringa.
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Um 69. gr.
Greinin er a8 mestu samhljoa Akva8um i nugildandi 16gum.

Um 70. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

Um 71. gr.

{ samremi vid lilgang laganna um, a8 vandamial var8andi adbunad, hollustu-
haetti og oryggi sé haegt ad leysa innan vinnustaanna sjalfra er hér aréttud skylda
Vinnueftirlits rikisins a® hlutast til um a8 einstékum starfsménnum e8a hépum
starfsmanna sé veitt frae8sla um pau atridi 1 starfsumhverfi peirra, sem geta veri§
heettuleg, pegar skilyroi teljast varasém heilsu peirra efa 6ryggi. Jafnframt er visad
i 14. grein um skyldu atvinnurekenda i bessu efni og ennfremur i skilgreiningu 4
verkefni Vinnueftirlits rikisins um almenna frae8slu 1 78. gr.

Um 72 gr.

Auk heilsuverndarstarfsemi, laeknissko8ana og annarra rannsékna, sem gerdar
eru med tilliti til heilbrig8i starfsmanna, parf { sumum greinum matvalaframleidslu
ad gera adrar kréfur um rannséknir, sem fyrst og fremst mi8ast vi§ a8 vernda
gedi framleidslunnar, I slikum tilvikum er gert ra® fyrir, a8 stjérn Vinnueftirlits
rikisins taki tillit til slikra sérparfa.

XII. KAFLI
Vinnueftirlit rikisins.

Kaflinn fjallar um Vinnueftirlit rikisins. Visad er til pess, sem segir um stofn-
unina i inngangi athugasemda og % X. 1i§ almennra athugasemda.

) Um 73. gr.

I greininni er gert rad fyrir sérstakri stofnun, sem nefnist Vinnueftirlit rikis-
ins, er fari med® eftirlit med aSbunasi, hollustuhittum og 6ryggi 4 vinnustéSum og
a8 hin sé sjalfsted og hafi aSsetur i Reykjavik.

Félagsmalaradherra fer med bessi mal og skal hann skipta stofnuninni i deildir
og setja reglur um skiptingu landsins i eftirlitsumdsemi.

I 6. mgr. pessarar greinar er raSherra gert skylt ad setja reglugers, er hafi
inni a8 halda nanari Akvaedi um framkvaemd a 16gunum, ef logfest verda.

Um 74. gr.

Greinin fjallar um skipun stjérnar stofnunarinnar, sem skal vera til fjdgurra
ara.

Um 75. gr.
Greinin fjallar um stefnumdrkun og starfssvid stofnunarinnar og tengsl hennar
vi§ félagsmalarauneytis. ’

Uni 76. gr.
Greinin fjallar um st68u, starfssvid og skyldur forstjora stofnunarinnar.

Um 77. gr.

Edlilegt pykir, a8 rekstrarkostnaSur Vinnueflirlits rikisins sé borinn uppi af
peim a&ilum, sem njéta pjonustu stofnunarinnar. Er petta i samraemi vi§ gildandi
fyrirkomulag.

Oryggiseftirlit rikisins annast 1 dag a8 mestu pad eftirlit og a8ra pjoénustu, sem
Vinnueftirliti rikisins er =tlad ad veita, samkvemt frumvarpi bessu. Gjaldskrar-
fyrirkomulag pad, sem rekstur Oryggiseftirlits rikisins hefir byggst a4 hinga? til,

32



er al domi nuverandi oOryggismalastjéora timafrekt, ohentugt, bungt i véfum og
kostnaBarsamt.

Nefndin hefir pvi leitast vid ad finna lei8, til pess a¥ fjarmagna starfsemi
Vinnueftirlits rikisins med nyjum hzetti og hefir komist ad beirri nidurstédu, ad
edlilegt sé, par sem hér er um ad reda adgerdir til pess a8 koma i veg fyrir slys,
eitranir, sjukdéma og kvilla 4 vinnust6dum, ad megintekjustofn Vinnueftirlits rik-
isins verdi i0gj6ld, sem reiknist 4 sama hatt og i6gjold til slysatrygginga, sbr.
16g um almannatryggingar. Um lei og kvei8 er 4 um ad atvinnureksturinn standi
undir kostnadi af starfsemi Vinnueftirlits rikisins, leggur nefndin aherslu &, ad%
eftirlit versi haft me8 pvi, ad sa avinningur, sem wtlast er til ad leidi af framkvsemd
laganna og komi fram i faekkun meidsla og slysa og minni tidni sjukdéma, leidi
til samsvarandi lekkunar a4 peim slysatryggingagjoldum, sem atvinnurekstrinum
er gert ad greida a hverjum tima,

Um 78. gr.
I greininni eru verkefni Vinnueftirlits rikisins skilgreind i atta lisum og er
bar m. a. ad finna adkve8i um aukna fraedslu og upplysingamilun vardandi hzettur
4 vinnust6Sum og varnir gegn beim,

Um 79. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

Um 80. gr,
Greinin barfnast ekki skyringa.

. Um 81. gr.

I bessari grein er leitast vid ad tryggja, ad Vinnueftirliti rikisins berist sem
flestar og fyllstar upplysingar um meidsli, slys og eitranir 4 vinnusté6dum og énnur
pau tilvik, sem mali kunna a3 skipta, og skyldur lag8ar & stofnunina a8 framkvaema
rannsokn 4 orsékum beirra, i beim tilgangi a8 koma i veg fyrir pau.

Um 82. gr.
Greinin fjallar um samskipti starfsmanna Vinnueftirlits rikisins og at-
vinnurekenda og er efnislega a8 mestu samhljoda 37. gr. laga nr. 23/1952 um Oryggis-
radstafanir a vinnustédum.

Um 83. gr.
Sama skyring og vid 82. gr.

Um 84. gr.

Greinin fjallar um ba8, hvernig me8 skuli fara, ef atvinnurekandi leetur hja
lida a8 framkvaema beer umbetur, sem Vinnueftirlit rikisins hefir krafist ad gerar
verdi.

f gildandi 16gum nr. 23/1952 eru vidurlégin vi8 slikri vanraekslu pau, ad éryggis-
malastjori getur latis framkvema lagferingu 4 kostna® viSkomandi fyrirtekis, en
pa8 fyrirkomulag hefir, ad mati oryggismalastjora, reynst algerlega 6framkvaeman-
legt.

I grein pessari er pvi pad nymeli, ad stofnunin getur, pegar frestur er lisinn,
14ti8 st6Sva vinnu e8a loka starfsemi,

Um 85. gr.

Greinin er a®d mestu efnislega samhlj6da 2. mgr. 38. gr. og 39. gr. laga nr.
23/1952.
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Um 86. gr.

Grein pessi fjallar um pad, hvernig vi8 skuli brugdist, ef 1j6st verdur, a skyndi-
lega hefur komid upp brad hwetta A4 heilsutjéni eBa vinnuslysum starfsmanna &
vinnusta®,

I grein pessari er pad nymeeli, a8 atvinnurekanda og starfsménnum, sem falin
hefur veri§ verkstjérn, oryggisvarsla ea oOryggistranadarstarf, er skylt, pegar svo
stendur a, sem a8 ofan greinir, a8 hlutast til um, ad starfsemi ver8i stodvud strax
og/eda al starfsmenn hverfi fra peim stad, par sem haettuastand rikir. Ennfremur
er i 2. mgr. pessarar greinar tekid fram, a8 ekki sé hzegt ad gera pa adila, sem
taldir eru i 1. mgr. pessarar greinar, abyrga fyrir bpvi tjéni, sem fyrirteeki kann
ad verda fyrir vegna fyrrgreindra adgerfa.

Um 87. gr.

I pessari grein er fjallad um, ad ef st6Svun starfsemi virdist geta haft pau
ahrif, ad eySilegging verdmeeta efa bjobhagslegt tjon geti hlotist af, pa geti Vinnu-
eftirlit beitt dagsektum i stad lokunar. Ennfremur er i 2. mgr. pessarar greinar
kve8id 4 um pa®, hvernig fara skuli med um afryjun sektartrskurda.

Um 88. gr.

I grein pessari er pad nymzeli, ad i hverju fyrirtzeki skuli vera eftirlitshok eda
annad tilsvarandi skraningarform, par sem skrad skulu samskipti Vinnueftirlits
rikisins og fyrirtzekja og annad pad, sem mali kann ad skipta fyrir starismenn
og/eda fyrirtaeki.

Vinnueftirlit rikisins setur nanari reglur um framangreind atridi.

Um 89. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

XII1. KAFLI
Tilkynningarskylda fyrirtekja, veiting starfsleyfa og fleira.

Um 90. gr.

I greininni eru skilgreind hugtokin starfsemi og fyrirteeki.

Um 91. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.

Um 92, gr.
Akveedi greinarinnar eru nymeeli.

Um 93. gr.
Greinin er efnislega a¥ mestu samhljéda 1. og 2. mgr. 11, gr. laga nr. 23/1952.

Um 9%4. gr.
Greinin er efnislega samhljéda 3. mgr. 11, gr. laga nr. 23/1952.

Um 95. gr.
Greinin fjallar um veitingu starfsleyfis, sem sjalfsagt pykir a8 sé fyrir hendi
til tryggingar pvi, ad starfsemi fullnzegi akvedum peim, sem eru i frumvarpinu.

Um 96. gr.
1. mgr. pessarar greinar barfnast ekki skyringa.
2. mgr. pessarar greinar er ad mestu efnislega samhljé8a 5. mgr. 11. gr. laga
nr. 23/1952.
Um 97. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.
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XIV. KAFLI
Afryjun trskurda.

Um 98. gr.
Greinin fjallar um malsskot og barfnast ekki skyringa.

XV. KAFLI
Refsidkvaoi.

Um 99. gr.
Grein pessi fjallar um viBurlég vis brotum gegn 16gum bessum og hvernig
med skuli fara.

XVI. KAFLI
Gildistaka.

Um 100. gr.
Greinin barfnast ekki skyringa.

BRADABIRGDAAKVAEDI

Bradabirgbadkvaedi 1:
Naubdsynlegt pykir, ad forstjéra Vinnueftirlits rikisins sé heimilt a8 veita frest
til aslogunar, svo sem um radir i akvedi bessu.

Bradabirgfaakvaedi 2:
Akvoebis barfnast ekki skyringa.

Bradabirgfaakvaedi 3:

Akvzedi petta er i samremi vid samkomulag adila vinnumarkaSarins og rikis-
stjérnarinnar fra 19. april 1977.

Fylgiskjal I

Séralit Hrafns V, Fridrikssonar um frumvarp til laga um aébunad, hollustu-
hatti og 6rygei 4 vinnustoSum, dags. 23. april 1979.

I3

Frumvarp betta um a8btinad, hollustuheetti og 6rygsi & vinnustoSum hefur
veri§ samid an bess ad niSurstédur koénnunar beirrar 4 aSbunadi, hollustuhattum
og 6ryggi 4 vinnustddum, sem Heilbrigdiseftirliti rikisins og Oryggiseftirliti rikisins
var falid ad framkvzema, liggi fyrir.

Samkvemt skipunarbréfi nefndarinnar fra 14. sept. 1977 skal hun hafa hlis-
sjon af niSurst6Sum nefndrar kénnunar vi§ undirbiining lagasetningar um bad
mal, sem hér er um fjallad. Slik kénnun a adbunadi, hollustuhattum og o6ryggi a
vinnusté$um bpykir sjalfsagdur undanfari lagasetningar um pau mal sem hér um
reedir og for fram i pessum tilgangi i Noregi, Danmdrku og Svipjod 4 sinum tima.

Vi§ ger$ frumvarps til laga um adbiinad, hollustuhzetti og 6ryggi 4 vinnusté6Sum
& Islandi verdur ad telja meiri naudsyn a slikri kénnun heldur en i nagrannaléndum
okkar, sem hafa haft vinnustaSarannséknir af ymsu iagi i gangi i moérg ar og
pekkja betur til adsteedna en vid Islendingar, sem erum byrjendur 4 bessu svidi.

Vi§ skipulag vinnustadaeftirlits, t.d. i nagrannaléndum okkar, hefur verid
tekid tillit til annarra laga og reglna, semm um svipad efni fjalla, allt eftir pvi fyrir-
komulagi sem til staBar hefur verid i pessurn 16ndum hverju sinni.
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Pannig er eftirlit mes smerri vinnust68um (undir 10 starfsmenn) i Svibjéd i
héndum eftirlitsmanns viSkomandi sveitarfélags, og heilbrigSisnefndir i Finnlandi
fara med eftirlit med smarri vinnustédum par i landi. Hins vegar hefur eftirlit af
halfu sveitarfélaga med vinnustoSum veri® lagt niSur i Danmoérku og Noregi. Pé
eru i Noregi vinnuverndarnefndir 4 vegum sveitarfélaga.

Midad vid gildandi akvaedi laga t.d. um heilbrigSiseftirlit i pessum léndum er
ofangreint fyrirkomulag eGlilegt.

Pad er aftur 4 moti i hesta mata 6cBlilegt ad vid gerd frumvarps til laga um
abbunad, hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnustéSum fyrir Island skuli ekkert tillit hafa
veri§ tekis til akveda i gildandi 16gum um hollustuhziti og heilbrigbiseftirlit nr.
12/1969, regluger8a settumi samkv. peim ldgum e8a annarra laga eBa reglna, sem
heilbrigSisnefndum og/e8a Heilbrigbiseftirliti rikisins ber a8 sja um framkvemd a
og varfar skipulag almenns eftirlits me8 abunadi og hollustuhattum 4 vinnu-
st6um af halfu heilbrigdisnefnda.

Dbetta er pvi athyglisverSara, pegar haft er i huga ad auk pess sem heilbrigdis-
nefndum ber al fylgjast med allri starfsemi innan sins umdsemis, bar med ad
vinnustaBaeftirliti sé framfylgt af bar til skyldum eftirlitsstofnunum, hafa heil-
brig8isnefndir beint eftirlit med atbinabi og hollustuhattum meira en 70% starf-
andi manna hér 4 landi.

Hefur af halfu Heilbrig8iseftirlits rikisins og heilbrig&isnefnda stoSugt veri8
unnid a8 eflingu og frekari uppbyggingu eftirlits med adbiinasdi og hollustuhattum
4 vinnust6Bum i samremi vid akvedi laga um hollustulizetti og heilbrig&iseftirlit.
ZFtti 6llum sem til pekkja a8 vera 1jost, al midad vis bau 16g og reglur sem nud eru
i gildi 4 Islandi og varda adbtinadar- og hollustumalefni og pa préun og uppbygg-
ingu sem att hefur sér sta hvad bessi mal var8ar hér 4 landi, pa er edlilegast a
yfirumsjon og eftirlit meS atbunadi og hollustuhattum 4 vinnust68um alls konar
verdi alfaris i hondum heilbrigisnefnda og Heilbrig&iseftirlits rikisins undir yfir-
stjérn heilbrigdismalaratherra og undir faglegu eftirliti landlzeknis.

Slikt fyrirkomulag myndi a8 mestu koma i veg fyrir tviverknad og auk pess
sem gera verdur rad fyrir minni rekstrar- og stofnkostna®i.

Pa verdur ad telja oedlilegt a hagsmunaadilum er falin umsjén med opinberu
eftirliti og er pa att viS tillogur frumvarpsins um stjérn eftirlitsstofnunar.

Er edlilegast a8 Alpingi og raherra skipi stjorn eftirlitsstofnunar.

Pa er lagst gegn beirri megnu mi8styringu med eftirliti 4 asbtnadi, hollustu-
hattum og o6ryggi a vinnustédum, sem i frumvarpinu felst.

AJ 60ru leyti visast til greinargerdar Heilbrig8iseftirlits rikisins til nefndarinnar
dags. 22, mars 1979, var8andi frumvarpid eins og bad 1a fyrir p4, en saralitlar breyt-
ingar hafa veri$ ger8ar 4 pvi sifan.

Fylgiskjal II.

Helstu 16g, reglugerdir, tilkynningar, leidbeiningar, reglur, starfsreglur o. fl.,
sem varda ldg bessi.

1. LOG

Loég nr. 23 1. febrfiar 1952 Um oryggisradstafanir 4 vinnust6$um (sbr. 1. nr.
57, 21, april 1954, 1, nr. 52, 20. mai 1955 og 1. nr. 39, 29. april 1967).

Loég nr. 85 31. desember 1968 Um eiturefni og hettuleg efni (sbr. 1. nr. 27,
18. april 1973).

L6g nr. 46 13. mai 1977 Um skotvopn, sprengiefni og skotelda.

Lég nr. 55 22, mai 1969 Um brunavarnir og brunamal.

Log nr. 12 17. mars 1969 Um hollustuhtti og heilbrigdiseftirlit.

Log nr. 57 20. mai 1978 Um heilbrigisbjonustu.
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Log nr. 67 1. jantiar 1972 Um almannatryggingar (med sidari breytingum).

Log nr. 19 21. mai 1964 Skipulagslog (sbr. 1. nr. 42 11. mars 1974 og L. nr. 31
12. mai 1978).

Lég nr. 42 18. mai 1978 I8nadarlog.

Log nr. 95 20. desember 1962 Um oryggisradstafanir gegn jonandi geislum fra
geislavirkum efnum e8a geislateekjum.

Log nr. 54 16. mai 1978 Byggingarlog (68last gildi 1. jantar 1979).

Log nr. 58 29. april 1967 Orkulog.

Log nr. 40 23. april 1968 Umferdarlég (sbr. L. nr. 55 12. mai 1970, 1. nr. 23 3.
mai 1972, 1. nr. 25 24, april 1974, 1. nr. 54 25. mai 1976, 1. nr. 62 31. mai 1976
l. nr. 16 5. mai 1977, 1. nr. 30 11. mai 1977, 1. nr. 48 17. mai 1977, 1. nr. 64 18. mai
1978, 1. nr. 65 16. mai 1978 og 1. nr. 66 18. mai 1978).

Lég nr. 51 12. mai 1970 Um Siglingamalastofnun rikisins.

Log nr. 12 13. aprfl 1976 Um kafarastorf,

Log nr. 34 21. mafi 1964 Um loftferdir (sbr. 1. nr. 71 21. mai 1971).

Log nr, 62 28. mai 1969 Um fyrirtekjaskra.

Log nr. 53 13. mai 1966 Um vernd barna og ungmenna,

Log nr. 80 11. jini 1938 Um stéttarfélog og vinnudeilur.

2. REGLUGERDIR, AUGLYSINGAR, REGLUR

Nr. 10 16. febraar 1929 Um eftirlit med verksmiSjum og vélum, gefin it af
atvinnu- og samgoéngumalaraduneytinu (sett skv. 16gum nr. 14 7. mai 1928).

Nr. 91 17. mars 1933 Um medferd og framleislu 4 gasi til iSnadar og um
binad og medferd hylkja fyrir pjappad loft, svo og um hreinsun og vidgerd 4
bensintunnum, gefin Ut af atvinnu- og samgéngumalaraSuneytinu, 68ladist gildi
1. april s. a.

Nr, 95 30. jini 1941 Um breytingu 4 reglugerd nr. 10 16. febrtar 1929, um
eftirlit med verksmiSjum og vélum, gefin Ot af atvinnu- og samgéngumalaraSuneyt.

Nr. 49 12. mars 1947 Um O6ryggisbtna8 syningartzekja vi§ kvikmyndasyningar,
gefin it af atvinnu- og samgéngumalaraduneytinu,

Nr. 201 8. oktéber 1952 Um o6ryggisradstafanir gegn slysahesettum vis vinnu i
kotlum, kerum og geymum, gefin 1t af samgonguraduneytinu.

Nr. 202 8. oktéber 1952 Um 6ryggis- og heilbrigdisradstafanir vid sprautumdalun,
gefin Gt af samgdngumalaraduneytinu,

Nr. 21 18. febrtiar 1953 Starfsreglur fyrir Oryggiseftirlit rikisins (sbr. breyt-
ingu 4 starfsreglum nr. 17 5. febriar 1955).

Nr. 124 5. desember 1955 Starfsreglur fyrir Oryggisra®.

Nr. 69 16. april 1953 Um Oryggi-radstafanir vid fermingu og affermingu skipa
gefin 1t af samgéngumalaraduneytinu.

Nr. 145 20. juli 1953 Um oryggis- og heilbrig8isradstafanir a bifreiSaverkstas-
um gefin Gt af samgéngumalaraduneytinu.

Nr. 83 4. jini 1954 Um flutning 4 ammoniumnitrataburéi 4 landi og geymslu
hans, gefin Gt af samgéngumalaraduneytinu.

Nr. 24 7. mars 1956 Um skrdningu og tilkynningu atvinnusjikdéma, gefin 1t
af samgéngumadlaraduneytinu — reglur.

Nr. 154 6. névember 1956 Um 6ryggisradstafanir vid notkun naglabyssu, gefnar
ut af iSnadarraSuneytinu — reglur.

Nr. 12 25, jantar 1966 Um oryggisra8stafanir vid frystikerfi og btinad i frysti-
hisum, gefin 0t af iSnadarmalaraduneytinu.

Nr. 121 5. september 1967 Um réttindi til vinnu og me&ferdar 4 vinnuvélum,
gefin at af idnaSarmilariaBuneytinu (sbr. reglugerd nr. 438 28. desember 1978).

Nr. 203 20. jali 1972 Um btinad, rekstur og eftirlit med lyftum og lyftubtinadi,
gefin it af déms- og kirkjumé4laraduneytinu og 65ladist gildi 1. september s. 4.

37



Nr. 204 20. juli 1972 Um o6ryggisra8stafanir vid byggingavinnu, gefin t af
déms- og kirkjumalaraduneytinu og 68ladist gildi 1. september s. 4.

Nr. 225 14. mai 19756 Um hiisnedi vinnustada, gefin ut af déms- og kirkjuméla-
raduneytinu og 66ladist gildi 1. jantar 1976.

Nr. 55 20. mars 1970 Um eftirlit og mat A4 ferskum fiski o. fl.

Nr. 45 8. febriar 1972 Heilbrig&isreglugerd.

Nr. 132 13. jali 1971 Um notkun eiturefna og heettulegra efna i landbiinadi og
gardyrkju og til atrymingar meindyra (sbr. reglugers nr. 419 9. desember 1976 og
reglugerd nr. 106 10. desember 1977).

Nr. 164 15. juni 1972 Um varnir gegn mengun af voldum eiturefna og hzttu-
legra efna.

Nr. 445 16. mai 1978 Um flokkun eiturefna og heettulegra efna.

Nr. 455 14. oktober 1975 Um eftirlit med framkvemd Akvaeda laga um eiturefni
og heettuleg efni, gefin ut af heilbrig8is- og tryggingamalaraSuneytinu.

Nr. 264 31. desember 1971 Um raforkuvirki.

Nr. 269 8. jini 1978 Um brunavarnir og brunamal.

Nr. 302 26. jini 1978 Um vatnshitunarkerfi, 6nnur en jarSvarmakerfi.

Nr. 51 15, mai 1964 Um ger® og btina® Skutxkja o.fl. (sbr. regluger nr. 172
24. dgust 1966, nr. 33 11. mars 1967, nr. 181 30. desember 1967, nr. 322 30. desember
1968 og nr. 102 4. mai 1973).

Nr. 163 26. agist 1969 Um gul advorunarljés a4 dkutekjum.

Nr. 40 19. febriar 1976 Um skraningu okutekja (sbr. reglugerd nr. 381 28.
oktéber 1976 og nr. 10 18. jandar 1978).

Nr. 23 14. febritar 1967 Auglysing um fyrirmynd a8 byggingarsampykkt fyrir
skipulagsskylda stadi utan Reykjavikur (Fylgiskjal: Byggingarsampykkt).

Nr. 7 9. jandar 1976 Um préfun buvéla.

Nr. 129 9. jali 1971 Um notkun og bann vi§ notkun tiltekinna eiturefna og
heettulegra efna (sbr. reglugerd nr. 5 4. jandar 1973).

Nr. 127 16. april 1974 Um skriningu eiturefna og hwettulegra efna til nota {
landbuna8i og garSyrkju og til atrymingar meindyra.

Nr. 91 1. mars 1974 Um ger®d ilata undir haettuleg efni og merkingu peirra.

Nr. 479 28. desember 1977 Um gerd ilata, merkingu, varnadarmerki vardandi
sOlu og varSveislu heettulegra efna.

: fNI'. 131 9. jul 1971 Um utgafu og afgreiSslu eiturbei¥na og annarra tilsvarandi
eyfa.

Yfirlit yfir plontulyf, 6rgresisefni, styriefni og ttrymingarefni, sem flytja ma
til landsins, selja e8a nota, sbr. 3. og 4. gr. reglugerar nr. 132/1971 og skra yfir
framleiSendur og umboSsmenn (Heilbrig8is- og tryggingamalaraSuneyti).

Nr. 455 14. oktéber 1975 Um eftirlit med framkveemd akveda laga um eitur-
efni og hettuleg efni (sbr. reglugers nr. 349 30. agust 1978).

Nr. 273 3. névember 1969, Um starfssvi§ og starfsheetti eiturefnanefndar.

Nr. 5 12, janiar 1968 Um geislavarnir rikisins.

3. TILKYNNINGAR OG LEIDBEININGAR ORYGGISEFTIRLITS RIKISINS

26. mars 1946 Um opnar bpvotta- og ullarvindur, midfléttavindur, sem notaBar
eru { pvottahiisum eSa vid idnad.

9. april 1965 Um net, sem notud eru vid héfnina til atskipunar 4 fisk- og skreibar-
pékkum.

Okt. 1966—des. 1970 Um vidhald og eftirlit lyftiverkpalla.

Oryggisreglur fyrir verkstjéra vi§ losun og lestun skipa.

Lei8beiningar um klér (Clg).

Reglur um uppsetningu, gerd og notkun txkja fyrir fljétandi klér.
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Verkpallar og buinadur peirra. Avorun um hettu af voldum kolsyrings (CO).
15. januar 1971 Tilkynning um persénuhlifar.

11. maf 1971 Tilkynning vegna siSheer8ra verkamanna.

10. sept. 1973 Um lgsingu a virkjunarsvedi v/Sigolduvirkjun.
15. april 1975 Tilkynning um notkun hlifSarbunadar 4 vélum.
Profun taekjastjora fyrir farandvinnuvélar.

1. juni 1976 Um myndun varhugaverdra efna vid malmsudu.
LeiSbeiningar um medferd eiturefna og heettulegra efna:
Névember 1976 Um brennisteinssyru (H,SO,).

Névember 1976 Um saltsyru (HCI).

Jantar 1977 Um cyanid (blasyrusolt).

Februar 1977 Um saltpéturssyru (HNOs).

4, ANNAD

GJALDSKRA fyrir eftirlitsstorf Oryggiseftirlits rikisins (Stj.tid. B, nr. 42/1979).
2. Tillaga AlpjéSavinnumalastofnunarinnar nr. 112/1959 um heilsugeeslu 4 vinnu-
stodum (Skyrsla félagsmalaraduneytisins, Rvk. 1960).

—

Fylgiskjal 111,

Log, reglugerdir o.fl., sem varda adra eftirlitsadila en Vinnueftirlit rikisins
(eftirlit med framleidslu og dreifingu matveela o. fl).

Lég nr. 12 1969 um hollustuhxtti og heilbrigdiseftirlit.

Log nr. 24 1936 um eftirlit me§ matvalum og neyslu- og naudsynjavérum.

Reglugerd nr. 17 1939 um eftirlit me§ matveelum og 68rum neyslu- og naudsynja-
vorum,

Reglugerd nr. 250 1976 um tilbining og dreifingu matvzela og annarra neyslu-
og naudsynjavara.

Reglugerd nr. 101 1977 um breytingu a i2glugerd nr. 250 1976.

Reglugerd nr. 162 1977 um breytingu 4 reglugerd nr. 101 1977.

Regluger§ nr. 269 1973 um mjélk og mjolkurvérur.

Reglugerd nr. 540 1975 um breytingu a reglugerd nr. 269 1973.

Bradabirg8areglur nr. 57 1941 um framlei8slu og sélu 4 rjémais, med eda an
bragdbztandi efna.

Log nr. 53 1963 um veitingasdlu, gististadahald og fleira.

Reglugerd nr. 129 1964 um gisti- og veitingasta®i.

L6g nr. 30 1966 um medferd, skoSun og mat 4 slaturafurum.

Reglugerd nr. 168 1970 um heilbrig8issko8un a slaturafur§um.

Reglugerd nr. 205 1967 um utbunad slaturhusa, kjotfrystihasa, kjétverkunar-
stobva og medferd og flutning slaturafurda.

Lég nr. 31 1970 um dyralsekna.

Lo6g nr. 43 1974 um breyting & 1ogum nr. 31 1970.

Reglur nr. 286 1973 um medfer§ og merkingu slaturafurda af alifuglum.

Reglugerd nr, 442 1977 um slatrun, mat og med8fer§ slaturafurda.

Log nr. 95 1962 um o6ryggisradstafanir gegn jénandi geislum fra geislavirkum
efnum og geislatekjum.

Reglugerd nr. 5 1968 um geislavarnir rikisins.

Log nr. 108 1974 um framleidslueftirlit sjavarafurda.

Reglugerd nr. 55 1970 um eftirlit og mat & ferskum fiski o. fl.
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