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Tillaga til pingsalyktunar
um bett starfsumhverfi fyrir kvennahreyfinguna 4 Islandi.
Flm.: Kolbran Halldérsdottir, Puridur Backman.

Alpingi alyktar ad fela félagsmalaradherra ad studla ad baettu starfsumhverfi kvennahreyf-
ingarinnar og annarra hopa sem vinna ad jafnari stodu kynjanna a {slandi. bad verdi m.a. gert
a eftirfarandi hatt:

a. Stofnadur verdi sjodur med lid i fjarlogum i peim tilgangi ad styrkja hvers konar starf
félagasamtaka, hdpa og einstaklinga sem midad getur ad jafnari stodu kynjanna. Hluta
sjodsins verdi varid til pess ad tryggja patttoku somu hopa i alpjédlegu starfi.

b. Jafnréttisfulltrium eda 6drum starfsmoénnum raduneyta verdi falid ad koma 4 beinum
tengslum fagraduneyta og peirra samtaka, hopa og einstaklinga sem innan starfssvids
hvers raduneytis vinna ad jafnari st6du kynjanna 4 hverjum tima.

Greinargerd.

bingsalyktunartillaga pessi var 16g0 fram 4 128. og 130. 16ggjafarpingi en vard i hvorugt
skiptid utreedd. Henni var visad til félagsmalanefndar til umfjollunar. Eftirtaldir sendu nefnd-
inni umségn um tilloguna: Bandalag haskélamanna, jafnréttisnefnd Haskola fslands, jafn-
réttisradgjafinn i Reykjavik, Jafnréttisstofa, Kvenfélagasamband Islands, Kvennakirkjan,
Kvenréttindafélag Islands og félagsmalaraduneytid. Allir pessir adilar lystu yfir anaegju og
studningi vid tilloguna utan félagsmalaraduneytid, sem taldi hana ekki timabera vegna pess
hversu litil reynsla veeri komin a 16gin um jafna st60u og jafnan rétt kvenna og karla, nr.
96/2000. { 1j6si mjog jakvadra vidbragda peirra adila sem gerst til pekkja er tillagan endur-
flutt.

Starfsemi frjalsra félagasamtaka er einn af hornsteinum lydradisins. Pau starfa oft i bein-
um tengslum vid grasrétina og eru i mun betri adstddu en stjornvold til pess ad bregdast
vafningalaust vid nyjum adstedum og skilgreina parfir og skodanir almennra borgara. bau
koma & framfzri sjébnarmidum og abendingum sem koma stjérnvéldum ad gagni og verka
pannig sem moétvaegi vid stjornkerfi sem oft er pungt og seinvirkt.

A alpjédavettvangi hefur 4 undanfornum drum skapast aukinn skilningur 4 mikilvaegi
frjalsra félagasamtaka. Til marks um pad er sampykkt Arésasamningsins i jani 1998, samn-
ings um adgang ad upplysingum, patttoku almennings i akvardanatoku og tryggingu fyrir
réttlatri malsmedferd { umhverfismalum. bessi skilningur hefur einnig nad til frjalsra félaga-
samtaka sem starfa a vettvangi kvenfrelsis og hefur pad ordid til ad skerpa hlutverk kvenna-
hreyfingarinnar. Skemmst er ad minnast 6flugrar framgdngu malefnahdps kvenna sem starf-
adi i tengslum vid heimsping Sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun i J6hannesarborg 26.
agust til 4. september 2002.

Innan Evrépuradsins, Evropusambandsins og Sameinudu pjodanna hefur aukinn skilning-
ur og hvatning haft i for meo sér baett starfsskilyrdi. Fyrir nokkrum arum akvad Evropusam-
bandid ad koma 4 laggirnar svokdlludu Daphne-verkefni sem sakir kraft sinn og hugmyndir
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til frjalsra félagasamtaka og hefur pad hlutverk ad vinna gegn ofbeldi 4 konum og bérnum.
Evropusambandid hefur lagt gifurlega fjarmuni til pessa verkefnis og er astaedan su ad s6gn
Anitu Gradin, fyrrverandi fulltraa i framkvamdastjorn ESB, ad ,,félagasamtok beiti arangurs-
rikari adferdum en hid opinbera til ad na til almennings og til peirra sem eru i ahaettuhépum®.

betta hlutverk félagasamtaka parf einnig ad meta ad verdleikum hér & landi og skapa
svigrim fyrir nyja hdpa med nyjar hugmyndir. Sérstaklega parf ad huga ad og veita brautar-
gengi gooum hugmyndum sem geetu haft kedjuverkandi ahrif i pa att ad leiorétta kynja-
misrétti 4 [slandi, jafnvel pott hugmyndirnar komi fr4 litlum og litt skilgreindum hépum eda
einstaklingum.

A0 vissu marki koma islensk stjornvold til moéts vid rotgroin félagasamtdk eins og ung-
mennahreyfinguna, ipréttahreyfinguna, skata og fleiri samtok med hefobundio skipulag og
uppbyggingu, en 4 medal félagasamtaka hefur kvennahreyfingin mikla sérstodu. bad er edli
hreyfingarinnar ad innan hennar hafa oft myndast litlir 6formlegir hopar sem ekki hafa neinar
félagaskrar og finnast hvergi 4 skram yfir formleg félagasamtok. bessir hopar hafa brugdist
skjott vio nyjum adstedum og hafa starfad ad afmoérkudum verkefnum i stuttan tima. bannig
stigu Samtok um kvennaathvarf, Kvennaradgjof, Stigamot o.f1. sin fyrstu skref, en einnig mé
nefna t.d. Konur gegn klami, ahugah6p um adgerdir til ad koma i veg fyrir 6timaberar pung-
anir unglingsstilkna o.fl.

Sem demi um nyja kvennapélitiska hdpa sem starfa hér 4 landi meaetti nefna Feminista-
félag Islands og Brieti, félag ungra feminista. Kvennakirkjan nytur a meiri vinselda og ekki
er vanporf a ad hlua ad kvenfrelsisstarfi innan islenskrar kirkju. Lifslikur og arangur pessara
hépa mundu aukast til mikilla muna ef haegt veeri ad sekja um fjarveitingar til pess ad koma
i verk einhverjum af peim hugmyndum sem félagsfolk hefur. bessum hépum og einstakling-
um pyrfti ad gefa teekifeeri til ad sekja um styrki til politiskra verkefna, svo fremi pau geti
rokstutt porfina og synt fram a almennt gildi starfsins fyrir samfélagid.

Aukid samstarf 4 alpjéoavettvangi snertir ekki sidur kvennapdlitiskt starf en adra peetti
samfélagsins. Reynslan hefur synt ad 4 [slandi er mikill ahugi a patttoku i alpjodlegu kvenna-
politisku starfi. Til marks um pad er patttaka islenskra kvenna { Nordisk forum, Peking-rao-
stefnunni 1995, radstefnu Nordurlandanna og Eystrasaltsrikjanna i Valmiera i 4gast 1997 og
sidast en ekki sist hinni vidamiklu radstefnu um konur og lydraedi vid arpusundamot sem
haldin var i Borgarleikhusinu 8.—10. oktéber 1999. fslensk stjornvéld hafa stutt ferdir is-
lenskra kvenna a pessar mikilvagu radstefnur og hefur sé studningur tryggt mikla patttoku
og virkni fyrir og medan a radstefnunum hefur stadid. Sa studningur skiladi sér einnig svo
um munadi i 6flugri patttoku islenskra kvenna 4 fyrrnefndri radstefnu um konur og lydradi.
Enradstefnuferdir eru litils viroi ef ekki eru tok 4 ad fylgja peim eftir med groskumiklu starfi
uti 4 akrinum og 4framhaldandi tengslum milli félaga og samtaka sem vinna ad svipudum
verkefnum vitt um heiminn. bad er edli alpjodastarfsins ad a radstefnum og fundum myndast
tengsl sem naudsynlegt er a0 reckta afram eftir ad heim er komio, en slikt hefur einatt reynst
ordugt, ekki sist vegna fjarskorts.

begar pessitillaga var upphaflega flutta 123. 16ggjafarpingi i februar 1999 var hugmyndin
sott til norskrar stjornsyslu.  Noregi hefur verid komid a pvi kerfi ad barna- og fjolskyldu-
malaraduneytid auglysir arlega eftir umsoknum um styrki til kvennapdlitiskrar upplysinga-
starfsemi og einnig til kvennapolitisks alpjoédastarfs. Styrkirnir hafa tryggt pann jardoveg sem
naudsynlegur er fyrir frjétt starf. bar 1 landi er haft samrad og gagnkvemt upplysingaflaedi
amilli stjornvalda og kvennahreyfingarinnar. bar er einnig hefo fyrir pvi i utanrikisraduneyti
a0 drog ad samningum og hugmyndir sem snerta konur a alpjédavettvangi séu send til
umsagnar peirra adila sem starfa ad malefnum kvenna og upplysinga- og samradsfundir eru
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haldnir i raduneytinu pegar purfa pykir. I norska barna- og fjolskyldumalaraduneytinu er
tveggja aratuga hefo fyrir samradsfundum og gagnkvemu upplysingaflaedi 4 milli raduneytis,
stofnana, frjalsra félagasamtaka og barattuhopa sem hefur gefio géda raun og tryggt syni-
legan arangur.

A sama hatt pyrftu islensk stjornvold ad hafa félagasamtok 4 pessu svidi med i radum og
bera hugmyndir sinar undir slika adila pegar um er ad reeda mal er varda dhuga- og barattu-
mal peirra. bad atti a0 vera fengur i pvi fyrir islenska stjornsyslu ad nyta alla pa reynslu og
pekkingu sem safnast hefur saman innan kvennahreyfingarinnar. [ mérgum tilvikum er um
sérfreedikunnattu ad reeda sem naudsynlegt er fyrir opinbera adila ad hafa adgang ad. Einnig
etti ad kappkosta ad kynna kvennahreyfingunni hugmyndir og fyriretlanir sem opinberir
adilar vinna ad og hafa um peer samrad. bad er hugmynd flutningsmanna pessarar tillogu ad
komid verdi 4 formlegum bodleidum milli einstakra fagraduneyta og félagasamtaka, hopa
og/eda einstaklinga sem vinna ad pvi ad jafna st6du kynjanna og ad pad verdi i verkahring
jafnréttisfulltriua fagraduneytanna eda annarra starfsmanna sem raduneytin tilnefna ad annast
pad starf. A pann hatt mé tryggja upplysingastreymi og samskipti milli hins opinbera kerfis
og peirra sem starfa i grasrotinni & hverjum tima.

Sjoour sa sem tillaga pessi gerir rad fyrir ad stofnadur verdi i peim tilgangi ad styrkja starf
samtaka, hopa og einstaklinga, sem midad getur ad jafnari stoou kynjanna dsamt patttoku i
alpjodlegu starfi, yroi sérgreindur lidur a fjarlogum, hefoi faglega sjoédstjorn og yrdi pannig
sambarilegur vid sjodi sem styrkja starf 4 svidi menningar og lista. Setja pyrfti sjo6dnum
reglur sem kvaedu nanar 4 um framkvamadina, skipun sjodstjornar og pad hvar sjédurinn yroi
hystur.

Eins og lyst er i greinargerd pessari eru hugmyndir sem kvikna i grasrotinni oft pess edlis
a0 per purfa ekki nema Orlitla adhlynningu til ad bera gdédan avoxt. Ef 16g0 er raekt vid ad
fanga slikar hugmyndir ma skapa pad umhverfi sem parf til ad kvennahreyfingin og stjorn-
vold 1 sameiningu geti i raun jafnad stoou kynjanna.



