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Tillaga til pingsalyktunar
um radgjafarstofu fyrirtekja i greiosluérdugleikum.

Flm.: Eyglo Hardardottir, Alfheidur Ingadéttir, Bjérk Gudjonsdottir,
Einar Mér Sigurdarson, Siv Fridleifsdattir.

Alpingi alyktar ad fela rikisstjorninni ad setja & stofn radgjafarstofu fyrirteekja. Markmid
radgjafarstofunnar verdi ad adstoda fyrirtaeki sem eiga i greidsludrougleikum vio endurskipu-
lagningu rekstrar eoa til ad haetta rekstri.

Greinargerod.

Ovedur rikir na i islensku og alpjédlegu efnahagsumhverfi. Gjaldprot Glitnis, Lands-
bankans og Kauppings hafa orsakad geysilega erfidleika baedi hja islenska rikinu og i at-
vinnulifinu. Ljést m4 vera ad fjolmaorg fyrirteki eiga i miklum greidsluerfidleikum og eiga
& haettu ad verda gjaldprota eda purfa ad heetta rekstri & nastu missirum. Arid 2008 urdu
teeplega 728 fyrirteki gjaldprota og er gert rad fyrir mikilli fjolgun gjaldprota & pessu ari.
Nyjustu tlur syna 70% aukningu i janGar & pessu ari fra jandar i fyrra. Sérfraedingar virdast
sammala um ad fjoldi peirra sem eiga nana i miklum erfidleikum eda eiga eftir ad lenda i
Ordugleikum & naestu vikum og manudum verdi margfaldur & vid venjulegt arferdi. bvi er
mikilvaegt ad setja upp stuoningskerfi sem allra fyrst fyrir pessi fyrirteeki ef atvinnulifid 4 ad
eiga sér vidreisnarvon og til ad forda almenningi fra fjoldaatvinnuleysi og félagslegum af-
leidingum pess.

Réadgjafarstofa fyrir fyrirtaeki i greiosluérdugleikum kaemi til med ad gegna svipudu hlut-
verki og radgjafarstofa fyrir heimilin. Hin mundi adstoda eigendur og stjérnendur fyrirtekja
vid ao yfirfara reksturinn, semja vid lanardrottna og radleggja um aframhaldandi rekstur eda
stoovun. Hugmyndin er ekki ny af nalinni en & vid hvort sem stormar geisa i efnahagslifinu
eda pegar vel gengur. ESB setti fram pess hattar hugmyndir i verkefninu Restructuring,
Bankruptcy and a Fresh Start arid 2002. Ef samféldg telja pad pess virdi ad einstaklingar
hefji rekstur fyrirteekja parf ad vera til studningskerfi til ad takast & vid rekstrarérougleika og
gjaldprot fyrirtekja.

Mikilveaegt er ad radgjafarstofa starfi naid med 6dru stuoningskerfi fyrir atvinnulifid og
démskerfinu. Tilvalid veeri ad radgjafarstofan starfadi naid med Nyskopunarmidstod islands,
sem pegar stydur markvisst vid frumkvddla, litil og medalstor fyrirteeki. Stofan gaeti leitt
samvinnu endurskodenda, fjarmalastofnana, 16gfraedinga, skiptastjora, domstola, Abyrgda-
sj60s launa og rikisskattstjora til ad hjalpa rekstraradilum ad komast ut ur erfidleikunum eda
taka akvoroun um rekstrarstédvun. Stjornendum yrdi kennt hver vidvérunarmerkin veeru,
utanadkomandi radgjof keemi ad eins fljott og haegt veeri, og skyrar upplysingar yrdu adgengi-
legar um leidir ut ar erfidleikum, svo sem almennt um endurskipulagningu rekstrar, greidslu-
stédvun, naudasamninga eda gjaldprotaskipti.

Samfélagslegar afleidingar af gjaldproti fyrirteekja eru margvislegar. Eigendur geta misst
allt sitt, starfsmenn missa atvinnuna og lanardrottnar tapa fjarmunum. Alag & starfsmenn og
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eigendur getur verid geysilega mikid og jafnvel leitt til varanlegs heilsuskada. bvi skiptir
miklu ad rikid gripi strax til adgerda til ad lagmarka skadann, badi fyrir einstaklingana og
samfélagio. Enda etti stuoningskerfi fyrirteekja i greidsludérougleikum ad vera jafn mikil-
veegur pattur i ad byggja og vidhalda stédugu atvinnulifi og sa studningur sem veittur er
fyrirteekjum i upphafi rekstrar. I peim tilgangi er pessi tillaga flutt.



