138. loggjafarping 2009-2010.
bskj. 1202 — 569. mal.

Breytingartillogur

vi0 frv. til . um breyt. 4 16gum um hlutafélog, 16gum um einkahlutaféldog og [6gum um ars-
reikninga (minnihlutavernd o.fl.).

1. Vid 2.

Fré vidskiptanefnd.

gr.

a. 1stad ordanna , Hluthafi getur krafist doms*i 1. efnismgr. komi: Hluthafi getur, sbr.

b6

3. mgr., krafist doms.

b. A eftir ordunum ,,fyrir hond félags* i 1. tolul. 1. efnismgr. komi: svo og hluthafar.
c. Vid batist ny malsgrein, svohljodandi:

Akvadi petta 4 ekki vid um fjarmalafyrirtaeki, vatryggingafélog og félog sem

hafa verdbréfsin tekin til vidskipta a skipulegum verdbréfamarkadi eda markadstorgi
fjarmalagerninga (MTF).

2. Vio 3.

gr. B-lidur ordist svo: I stad ordanna ,,stjorn félags og endurskodendum® i 3. mgr.

kemur: 6llum adalmoénnum stjornar félags og eftir atvikum einstokum varamonnum i
peirra stad, svo og endurskodanda.

3. Vid 7.

gr. Greinin ordist svo:

Eftirfarandi breytingar verda 4 79. gr. a laganna:
a. Vid 3. tolul. 1. mgr. batist: (tekur ekki til stjornarmanna, sbr. 5. télul. 2. mgr.).
b. Vid batist ny malsgrein, 2. mgr., svohljédandi:

1.

Vid gerd starfskjarastefnu skal mida vid eftirfarandi grundvallaratridi:
Takmork skulu vera a breytilegum starfskjarapattum sem tengjast skulu fyrir
fram akvednum og malanlegum arangursviomidunum par sem langtimahags-
munir félags eru hafdir i huga.

Fresta skal greidslu vegna breytilegra starfskjarapatta 1 hefilegan tima og gera
rad fyrir endurgreidslu ef greidslur hafa verid inntar af hendi & grundvelli ber-
synilega 6nakvaemra gagna.

. Starfslokagreidslur skulu ekki fara fram Gr akvedinni fjarhaed og ekki midast vid

meira en tveggja ara laun. Starfslokagreioslurnar skulu ekki fara fram ef starfs-
lok verda vegna 6fullnagjandi arangurs.

HIutir skulu ekki athentir fyrr en a.m.k. premur arum eftir ad vidkomandi 60last
rétt til peirra. P4 ma eigi neyta kaupréttar 4 hlutum fyrr en ad loknum priggja ara
bidtima. Akvedid hlutfall af hlutum skal geyma til starfsloka.

Stjornarmenn skulu ekki njota hlutabréfa, kaup- og séluréttar, forkaupsréttar
og annars konar greidslna sem tengdar eru hlutabréfum i félaginu eda préun
verds 4 hlutabréfum i félaginu.

4. Vid 10. gr. )
a. A-lidur ordist svo: I stad ordanna ,,viku fyrir fund* i 1. malsl. 1. mgr. kemur: viku
fyrir fund (tveimur vikum fyrir adalfund).
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b. C-lidur ordist svo: { stad ordanna ,,Viku fyrir hluthafafund hid skemmsta“ i 4. mgr.
kemur: Viku fyrir hluthafafund hid skemmsta (tveimur vikum fyrir adalfund nema
bodunarfrestur s¢ skemmri).

Vio 13. gr.

a. I stad ordanna ,,1/20 hlutafjarins 4 peim tima sem framsal eda afhending fer fram*
i 1. efnismgr. komi: minnst 1/10 hlutafjarins 4 undirritunartima samningsins.

b. Ordin ,,stjornarmanna og* i 2. télul. 1. efnismgr. falli brott.

c. Vid 1. efnismgr. beetist tveir nyir tolulidir sem ordist svo:

5. Samninga undir almennu lagmarki hlutafjar i hlutafélogum.

6. Samninga fjarmalafyrirtaekja, vatryggingafélaga og félaga sem hafa verobréf sin
tekin til vidskipta & skipulegum verobréfamarkadi eda markadstorgi fjarmala-
gerninga (MTF).

. A eftir 14. gr. komi ny grein sem ordist svo:

136. gr. laganna fellur brott.
Vid 16. gr. A eftir ordunum ,,fyrir hond félags® i 1. tolul. 1. efnismgr. komi: svo og
hluthafar.
Vid 17. gr. B-lidur ordist svo: I stad ordanna ,,stjorn félags og endurskodendum® i 3.
mgr. kemur: 6llum adalménnum stjornar félags og eftir atvikum einstokum varamoénnum
i peirra stad, svo og endurskodanda.
Vio 20. gr. Greinin ordist svo:

Eftirfarandi breytingar verda a 54. gr. a laganna:
a. Vid c-1i0 1. mgr. baetist: (tekur ekki til stjornarmanna, sbr. 5. t6lul. 2. mgr.).
b. Vid batist ny malsgrein, 2. mgr., svohljédandi:

Vid gerd starfskjarastefnu skal mida vio eftirfarandi grundvallaratridi:

1. Takmork skulu vera & breytilegum starfskjarapattum sem tengjast skulu fyrir
fram dkvednum og malanlegum arangursvidmidunum par sem langtimahags-
munir félags eru hafoir 1 huga.

2. Fresta skal greidslu vegna breytilegra starfskjarapatta i hefilegan tima og gera
rad fyrir endurgreidslu ef greidslur hafa verid inntar af hendi 4 grundvelli ber-
synilega 6nakvamra gagna.

3. Starfslokagreidslur skulu ekki fara fram Gr akvedinni fjarhaed og ekki midast vio
meira en tveggja ara laun. Starfslokagreidslurnar skulu ekki fara fram ef starfs-
lok verda vegna ofullnegjandi arangurs.

4. Hlutir skulu ekki athentir fyrr en a.m.k. premur 4rum eftir ad unnid er til peirra.
b4 ma eigi neyta kaupréttar & hlutum fyrr en ad loknum priggja ara bidtima.
Akvedid hlutfall af hlutum skal geyma til starfsloka.

5. Stjornarmenn skulu ekki njota hluta, kaup- og soluréttar, forkaupsréttar og
annars konar greidslna sem eru tengdar hlutum i félaginu eda préun verds a
hlutum i félaginu.

Vio 23. gr. Greinin falli brott.

Viod 26. gr.

a. I stad ordanna ,,1/10 hlutafjarins 4 peim tima sem framsal eda afhending fer fram*
i 1. efnismgr. komi: 1/10 hlutafjar 4 undirritunartima samningsins.

b. 12.t5lul. 1. efnismgr. falli nidur ordin ,,stjérnarmanna og*.

c. Vid 1. mgr. baetist nyr tdlulidur svohljodandi: Samninga undir almennu lagmarki
hlutafjar i einkahlutafélogum.
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12. A eftir 27. gr. komi ny grein sem ordist svo:
110. gr. laganna fellur brott.
13. Viod 30. gr.
a. Vid 1. mgr. beetist nyr malslidur sem ordist svo: Akvzadi um lengingu lagmarksfrests
til bodunar adalfunda i hlutafélogum 60last po gildi 1. jantar 2011.
b. Vid batist ny malsgrein, 2. mgr., sem ordist svo:
Akvzdi um brottfall (136. gr. laga um hlutafélog og 110. gr. laga um einkahluta-
félog) taka til atvika og hattsemi sem atti sér stad fyrir gildistoku laga pessara jafnvel
pott malsoknarfrestur hafi verid lidinn er pau toku gildi.
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