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Svar

félags- og husnadismalaraoherra vid fyrirspurn fra Vigdisi Hauksdéttur
um lifeyrissjodsidgjold og stéttarfélagsgjold.

1. A grunni hvada laga innheimta fyrirtaeki lifeyrissjodsidgjold af 6l6grada og ofjarrada
bérnum og draga fra launum peirra?

Samkveemt I6gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, nr.
129/1997, er 6llum launamdnnum og peim sem stunda atvinnurekstur eoa sjalfsteda starf-
semi rétt og skylt ao tryggja sér lifeyrisréttindi med adild ad lifeyrissj6oi frd og med 16 ara
til 70 &ra aldurs, sbr. 4. mgr. 1. gr. laganna. Légin heyra undir malefnasvid fjarméala- og
efnahagsradherra og er pvi visad til hans um frekari svor hvad petta vardar.

2. Erudemipessad born séu latin greida félagsgjold til stéttarfélaga og ef svo er, & hvada
lagagrunni byggist pad og er pad i samraemi vid akvaedi stjornarskrar um félagafrelsi?
Samkveaemt stjornarskrd ma engan skylda til adildar ad félagi en med 16gum ma po kveda
a um slika skyldu ef pad er naudsynlegt til ad félag geti sinnt 16gmeeltu hlutverki vegna al-
mannahagsmuna eda réttinda annarra, sbr. 2. mgr. 74. gr. stjérnarskrarinnar. | [gum er ekKi
kvedid & um skyldu launamanna til adildar ad stéttarfélagi en po er rik hefo fyrir stéttar-
félagsadild launamanna hérlendis par sem vidkomandi launamenn njo6ta pa peirra réttinda
sem i félagsadildinni felast.

Pad er hlutverk stéttarfélaga ad semja vid samtok atvinnurekenda um kaup og kjor fyrir
félagsmenn sina, p.m.t. pa félagsmenn sem eru undir atjan ara aldri, og ad hafa eftirlit med
pvi ad ekki sé brotid gegn dkvaeedum gildandi kjarasamninga hverju sinni. Samkveemt [6gum
um starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, nr. 55/1980, er 6llum atvinnu-
rekendum skylt ad greida i freedslusjodi atvinnulifsins sem og sjukrasjéoi og orlofssjodi vio-
komandi stéttarfélaga idgjold pau sem adildarsamtok vinnumarkadarins semja um hverju
sinni og samkvemt peim reglum sem Kjarasamningar greina, sbr. 1. mgr. 6. gr. laganna. ba
er atvinnurekanda skylt ad halda eftir af launum starfsmanns idgjaldi hans til vidkomandi
stéttarfélags samkvamt peim reglum sem kjarasamningar greina, sbr. 2. mgr. 6. gr. laganna.

I 1j6si framangreinds telur raduneytid ad demi geti verid um ad born undir atjan ara aldri
sem eru patttakendur & vinnumarkadi greidi félagsgjold til stéttarfélaga og njéti par med
peirra réttinda sem félagsadildin veitir peim, enda velji pau félagsadildina umfram pad ad
standa utan stéttarfélags. Raouneytid hefur p6 ekki ndkveemar upplysingar um slik tilvik par
sem pad hefur ekki eftirlit med starfsemi stéttarfélaga, enda um almenn félog ad reeda og
hvorki er kvedid & um slika eftirlitsskyldu i 16gum um stéttarféelég og vinnudeilur, nr.
80/1938, né i 6orum l1dgum. Raduneytid hefur pvi ekki heimild 16gum samkveaemt til ad kalla
eftir upplysingum um hvort pess séu demi ad bérn undir atjan ara aldri séu félagsmenn i
stéttarfélogum og greidi par med félagsgjold til peirra.



