150. loggjafarping 2019-2020.
Pingskjal 854 — 497. mal.

Svar

forsetisradherra vio fyrirspurn fra Porsteini Viglundssyni
um nefndir og starfs- og styrihépa.

Fyrirspurnin hljédar svo:
Hvada nefndir og starfs- og styrihopar a malefnasvioi radherra hafa verid sett a fot a yfir-
standandi kjoértimabili og hver eru hlutverk peirra?

Eftirfarandi nefndir, starfs- og styrihopar 4 malefnasvidi forsatisradherra hafa verid sett
a fot 4 yfirstandandi kjortimabili:

1. Sérfreedinefnd um breytingar a kynskraningu barna.

Hlutverk nefndarinnar er ad fjalla um 6sk barns um breytingu a skradu kyni sinu ef pad
nytur ekki studnings forsjaradila sinna, annars eda beggja, til ad breyta opinberri skraningu
kyns sins, sbr. 1. og 2. mgr. 9. gr. laga um kynraent sjalfradi, nr. 80/2019.

2. Starfshopur um malefni barna sem feedast med édemigerd kyneinkenni.

Hlutverk starfshopsins er ad fjalla um malefni barna sem feedast med 6demigerd kyn-
einkenni, par 4 medal um heilbrigdispjonustu vid pau, og gera tillogur um trbatur. Jafnframt
skal hopurinn semja frumvarp til laga um breytingar 4 16gum um kynrent sjalfraedi, nr.
80/2019, sem feli i sér ad baett verdi vid 16gin akveedi sem fjalli um breytingar 4 kyneinkenn-
um barna sem faedast med 6demigerd kyneinkenni, sbr. bradabirgdadkveedi I 1 16gum nr.
80/2019.

3. Starfshopur um mégulegar lagabreytingar skv. dkveedi til bradabirgda 11 i [6gum um
kynreent sjalfreedi, nr. 80/2019.

Hlutverk starfshopsins er a0 fjalla um og gera tilldgur um breytingar 4 [6gum sem naud-
synlegar eru til ad tryggja réttindi trans folks og intersex folks, par a medal barnaldgum, nr.
76/2003, og 16gum um taeknifrjovgun og notkun kynfrumna og fésturvisa manna til stofn-
frumurannsokna, nr. 55/1996, svo og reglum um greidslupatttoku sjukratrygginga vegna
adgerda sem tengjast kynleidréttingu. Enn fremur er starfshopnum, m.a. i samvinnu vio
Barnaverndarstofu, umbodsmann barna og hagsmunasamtdk hinsegin f6lks, &tlad ad endur-
skoda aldursvidmid til lekkunar vegna réttar til ad breyta skraningu kyns.

4. Nefnd um endurskodun laga um fjarmal stjiornmalasamtaka og frambjodenda og um
upplysingaskyldu peirra.

Hlutverk nefndarinnar var ad endurskoda 16g um fjarmal stjornmalasamtaka og frambj6o-
enda um upplysingaskyldu peirra, nr. 162/2006, med pad ad leidarljosi ad tryggja betur fjar-
mognun og sjalfstaedi stjornmalasamtaka, efla Iydradisleg vinnubrogd og gagnseei i storfum
peirra og finna frekari leidir til a0 takast & vio nafnlausan ar6dur og auglysingar. Nefndin
hefur lokid starfi sinu.

5. Nefnd um samningu heildarlaga um starfsemi stjornmdalasamtaka.

Verkefni nefndarinnar er ad leggja drog ad frumvarpi til heildarlaga um starfsemi stjorn-

malasamtaka.
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6. Nefnd um umbcetur a urvinnslu og nytingu launatélfrediupplysinga.

Verkefni nefndarinnar var ad skoda adferdafradi um launatdlfraedi 4 fslandi, alpjodlega
launatdlfraedi og alpjodlegar skuldbindingar Islands, parfir vinnumarkadarins 4 pessu svidi
og hugmyndir um stofnun launatdlfreedinefndar ad erlendri fyrirmynd. Nefndin hefur lokid
starfi sinu.

7. Styrihopur um heildsteedar urbcetur ad pvi er vardar kynferdislegt ofbeldi.

Meginhlutverk hopsins er ad beita sér fyrir framsaeknum og samhafdum adgeroum stjorn-
valda gegn kynferdislegu ofbeldi og kynferdislegri og kynbundinni 4reitni og ad Island sé
i fremsturod i barattunni gegn hvers kyns kynbundnu ofbeldi. Styrihdpurinn mun fylgja eftir
nyrri adgerdadaetlun um Urbaetur i medferd kynferdisbrota innan réttarvorslukerfisins, med
hlidsjon af sattmala rikisstjornarinnar, og undirbua gerd aatlunar i samstarfi vid sveitarfélog-
in um ad utryma kynbundnu ofbeldi, ekki sist stafreenu kynferdisofbeldi. Jafnframt er styri-
hopnum ®tlad ad fylgja pvi eftir ad Istanbul-samningurinn um forvarnir og barattu gegn
ofbeldi gegn konum og heimilisofbeldi verdi fullgiltur. P4 er hopnum etlad ad hafa yfirlit
yfir og samraema vinnu hopa sem skipadir hafa verid 4 mismunandi svidum innan stjornsysl-
unnar 1 tilefni af ,metoo“~-umradunni svonefndu. Styrihépnum er @tlad, m.a. i samradi vid
kjara- og mannaudssyslu rikisins og Samband islenskra sveitarfélaga, ad tryggja skilvirka og
heildstaoa framkvaemd innan stjornsyslunnar og ad innleiding Urbotadaetlana sé svo sam-
reemd sem kostur er og taki til allra starfssvida stjornsyslunnar hér 4 landi.

8. Nefnd um umbcetur a 16ggjof a svidi tjianingar-, fjolmidla- og upplysingafrelsis.

Nefndin hefur lokid starfi sinu en hlutverk hennar var fjorpeett:

a. AJ fara yfir fyrirliggjandi lagafrumvorp sem styrihopur, i kjolfar pingsalyktunar nr.
23/138, um ad {sland skapi sér afgerandi lagalega sérstodu vardandi vernd tjaningar-
og upplysingafrelsis, skiladi af sér eda hlutadist til um ad yrdu samin, leggja mat &
pau med tilliti til stjornarskrar og alpjodlegra skuldbindinga og hvort sampykkt
peirra, med eda an breytinga, teldist til boéta midad vid nuverandi 16g og réttar-
framkveemd. Pessi frumvorp varda erumeidingar, hatursarodur, gagnageymd, abyrgd
hysingaradila og tjaningarfrelsi og pagnarskyldu opinberra starfsmanna.

b. A0 takatil skodunar fyrirliggjandi tillogur er lutu ad tjaningarfrelsi opinberra starfs-
manna og eftir atvikum skyldu peirra til ad greina fra 16gbrotum eda brotum & sida-
reglum sem peir verda askynja um i starfi. Nefndin skyldi leggja mat 4 pad hvort
fjallad yroi um frumvarp sem Pall Hreinsson domari samdi um tjaningarfrelsi og
pagnarskyldu samhlida pessum peetti starfsins, sbr. a-1lid. Gaeta bar ad samradi vid
aora hopa innan stjornkerfisins sem vinna ad tengdum malum, p.e. einkum starfshop
forsaetisradherra um eflingu trausts 4 stjornmalum og stjornsyslu og starfshop doms-
malaradherra um ad fylgja eftir innleidingu 4 alpjédasamningum gegn mutum og
spillingu.

c. AJ fara yfir gildandi upplysingaldg i 1jési prounar a alpjodavettvangi og fram-
kvaemdar laganna og meta hvort porf veeri 4 lagabreytingum. { pvi sambandi ad kanna
hvort fullgilding samnings Evropuradsins um adgang ad opinberum gognum kalli &
lagabreytingar hér 4 landi. b4 skyldi lagt mat & erindi sem forsatisraduneytinu hafa
borist 4 undanfornum arum vardandi endurskodun laganna og dnnur atridi sem sér-
staklega hefur reynt 4 i framkvaemd. M4 nefna frumkvadisbirtingu stjérnvalda,
undanpagur vegna gagna er luta ad malsh6foun gegn opinberum adilum, gogn er
varda utbod eda val 4 vidsemjendum i 1j6si samkeppnisréttar og fyrirkomulag vard-
andi undanpagur fra gildissvidi laganna.
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d. A0 meta hverjar adrar lagabreytingar kynnu ad vera @skilegar 4 svidi tjaningar-,
fj6lmidla- og upplysingafrelsis. Undir pennan 1id féllu til deemis heimildir til ad beita
fyrirfarandi tAlmunum vid tjaningu, svo sem i formi 16gbanns.

9. Starfshopur um kjarardo.

Hlutverk hopsins var ad bera saman fyrirkomulag um akvordun launa hja kjornum fulltr-
um, domurum og embettisménnum i nagrannaldndum og leggja fram tillogur ad breyttu
fyrirkomulag launadkvardana kjararads, ef annad fyrirkomulag veeri talid liklegra til betri
sattar i pjodfélaginu til framtidar um dkvordun launa peirra sem stodu sinnar vegna njota ekki
samningsréttar. ba skyldi starfshopurinn taka til skodunar trskurdi kjararads, meta med
hlidsjon af launasetningu og launabreytingum peirra stétta sem samningsfrelsis njota og peirri
launastefnu sem samid var um vid meginporra launafolks og eftir atvikum leggja fram
tillogur um urbaetur. Starfshépurinn hefur lokid starfi sinu.

10. Starfshopur um eflingu trausts a stiornmalum og stjornsyslu.

Hopnum var falid ad fjalla um eflingu trausts 4 stjornmalum og stjornsyslu og par taka mio
af starfi sem unnid hefur verio i tengslum vio opinber heilindi hérlendis og erlendis, til deemis
fimmtu uttektarskyrslu GRECO sem fjallar medal annars um vernd gegn spillingu medal
@0stu handhafa framkvamdarvalds og starf styrihops domsmalaraduneytisins um innleidingu
4 alpj6dasamningum gegn mutum og spillingu. Starfshopurinn hefur lokid starfi sinu.

11. Nefnd um proun meelikvarda um hagsceld og lifsgeedi.

Verkefni nefndarinnar var ad koma med tillogu ad meelikvordum sem eru lysandi fyrir
hagsald og lifsgadi 4 [slandi. Nefndin hefur lokid starfi sinu.
12. Framtidoarnefnd forscetisradherra.

Hlutverk nefndarinnar er a0 fjalla um askoranir og tekiferi vegna taeknibreytinga, ahrif
tekniframfara og hina svokdlludu fjérdu idnbyltingu. Nefndin fjallar jafnframt um proun
peirra meginstrauma sem koma til med ad hafa moétandi ahrif & samfélagid til framtidar,
einkum med hliosjon af proun umhverfismala og 1yofraeodilegum pattum, og skal studla ad
upplystri umraedu um tekiferi og dgnanir framtidarinnar og vera virkur umraduvettvangur
um framtidarfraedi.

13. Starfshopur til ad undirbua lagasetningu um heilindi [ visindarannsoknum.

Verkefni hopsins var ad semja frumvarp til laga um vandada starfsheetti i visindum.
Nefndin hefur lokid starfi sinu.

14. Nefnd til ad leida vidredur og sattaumleitanir vid fyrrum sakborninga i Guomundar-
og Geirfinnsmalinu og adstandendur peirra.

Verkefni nefndarinnar var ad koma fram fyrir hond stjérnvalda i vidraedum og sattaumleit-
unum vid adila malsins og adstandendur peirra og gera tillogu til forsatisradherra og rikis-
stjérnar um hugsanlega greidslu miska- og skadabota eda eftir atvikum svonefndra sann-
girnisbota til adila malsins og adstandenda peirra. Nefndin hefur lokid starfi sinu.

15. Nefnd um framtioarstarfsemi a Hrafnseyri vio Arnarfjoro.

Nefndinni var falid pad verkefni ad gera tillogur um framtidarstarfsemi 4 Hrafnseyri og
fyrirkomulag hennar 4samt pvi ad skoda mogulega samlegd eda tengingu peirrar opinberu
menningarstarfsemi sem tileinkud er @vi og minningu Jons Sigurdssonar. Nefndin hefur
lokio starfi sinu.

16. Nefnd um endurskodun laga og reglna um eignarhald a landi og fasteignum.

Nefndinni var &tlad ad fjalla um endurskodun laga og reglna er varda eignarhald a landi
og fasteignum. I peirri vinnu skyldi nefndin meta 16gmzti mismunandi leida til ad setja
almennar takmarkanir 4 steerd landareigna og/e0a fjolda fasteigna sem einn og sami adili, sem
og tengdir adilar, getur haft eignar- eda afnotarétt yfir. Jafnframt ad skoda, m.a. & grundvelli
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landsskipulagsstefnu og eigendastefnu rikisins i jardamalum, mogulegar leidir til ad sporna
gegn pvi ad land i landbunadarafnotum sé tekid til annarra nota og tryggja, ef ekki teldist
grundvollur fyrir aframhaldandi landbiinadarafnotum, ad buseta 4 jord haldist enda pott
landbuinadarafnot leggist af i pvi skyni ad sporna gegn ibuafekkun og vidhalda byggd a
vidkomandi sveedi. Nefndin hefur lokid starfi sinu.

17. Verkefnisstjorn um peningastefnu, pjoohagsvarud og fjarmalaeftirlit.

Nefndin starfadi 4 vegum radherranefndar um efnahagsmal og endurskipulagningu fjar-
malakerfisins. Verkefni hennar var ad vinna drog ad frumvarpi til laga um Sedlabanka
fslands auk annarra frumvarpa sem lytu m.a. ad peningastefnunni, p6 ekki meginmarkmidi
hennar, niverandi verkefnum Sedlabankans og yfirstjorn, fyrirkomulagi pjéohagsvartadar,
fjarmalaeftirliti og varanlegu fyrirkomulagi fjarstreymistaekis. Nefndin hefur lokid starfi sinu.
18. Atakshépur i hiisnedismalum.

Atakshépur um aukid frambod 4 ibdum og adrar adgerdir til ad baeta stodu 4 husnzedis-
markadi. Hépurinn hefur lokid starfi sinu.

19. Nefnd um adferdafrcedi vio utreikning visitélu neysluverds.

Verkefni nefndarinnar er ad skoda adferdafradi vid utreikning visitdlu neysluverds ut fra
alpjodlegum samanburdi og leita alits erlendra sérfreedinga. Medal annars verdi adferdafradi
vi0 husnaedislio visitdlunnar tekin til athugunar auk svokallads visitélubjaga.

20. Starfshopur um endurskodun d reglum vegna endurgreidsina namslana i tengslum vio
kjaraviorcedur d opinberum markadi.

Verkefni starfshopsins var ad yfirfara reglur vegna endurgreidslna namslana. Hépurinn
tok jafnframt til athugunar samspil endurgreidslu ndmslana annars vegar og barnabota,
annarra bota og skatta hins vegar. Hopurinn hefur lokio starfi sinu.

21. Framkvemdarad um eflingu stafreennar pjonustu.

R4010 skal tryggja framgang verkefna i adgerdaaatlun um eflingu stafreennar pjonustu
hins opinbera med pvi ad samrama adgerdir og tryggja studning raduneyta gagnvart henni.
Radinu er &xtlad ad upplysa radherranefnd um samraemingu mala med reglulegum heetti um
framgang aatlunarinnar.

22. Ritstjorn samradsgattar Stjornarrddsins.

Hlutverk ritstjornar er medal annars ad leggja linur um framsetningu efnis sem raduneyti
setja 1 gattina og samrema medferd og urvinnslu dbendinga sem berast fra almenningi. ba
er ritstjorn falid ad meta porf a frekari teeknilegri proun gattarinnar og setja eftir atvikum
fram tillogur i pvi efni og kostnadarmeta peer.

23. Verkefnisstiérn um adgerdir Islands vegna fjérou ionbyltingarinnar.

Verkefni hennar er a0 koma fram med tillogur ad 20-30 adgerdum sem marki fyrstu skref
fslands til méts vid paer breytingar sem i farvatninu eru med fjérdu idnbyltingunni. Vid vinnu
sina skal verkefnisstjornin taka tillit til efnis sem pegar hefur verid unnid og vinnu annarra
adila, svo sem greiningar Visinda- og taknirads 4 samfélagslegum askorunum og vinnu fram-
tidarnefndar forsetisradherra.

24. Starfshopur um eflingu bjorgunarskipa Slysavarnafélagsins Landsbjargar.

Hlutverk hopsins er ad taka pingsalyktunartillogu um eflingu bjorgunarskipaflota Lands-
bjargar til skodunar i samstarfi vid Slysavarnafélagid Landsbjorg og leggja fram tillogur um
framkvaemd verkefnisins.

25. Nefnd um vandada starfsheetti i visindum.

Hlutverk nefndarinnar er ad upplysa stjornvold, almenning og visindasamfélagid um vand-
aoa starfsheetti i visindum og um visindasiofraoi og hafa eftirlit med pvi ad sioferdileg vio-
mid séu i heidri h6foi i visindasamfélaginu. Nefndin er stjérnvoldum og 60rum sem til hennar
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leita til radgjafar og veitir umsagnir og rad um stefnumotun, p.m.t. lagasetningu. ba skal hun
beita sér fyrir umreedum um malefnid innan lands og fylgjast med og taka patt i alpjo0astarfi
4 sinu svidi. Nefndin skrair jafnframt vidurkennd sidferdisviomid i rannséknum og skilgrein-
ingar 4 brotum gegn peim. Vidmidin skulu birt 4 vef nefndarinnar ad fenginni umsodgn
Visinda- og teeknirads og stadfestingu radherra. Loks veitir nefndin alit um hvort brotid hafi
verid gegn pessum sidferdisviomidum, sbr. 1.—4. mgr. 6. gr. laga um vandada starfsheetti i
visindum, nr. 70/2019.

26. Verkefunisstiérn um gildistoku laga um Sedlabanka Islands.

Hlutverk verkefnisstjornar var ad vinna ad undirbtiningi gildistoku laga um Sedlabanka
fslands, nr. 92/2019, par sem kvedid er 4 um sameiningu Sedlabanka {slands og Fjarmala-
eftirlits. Nefndin hefur lokid starfi sinu.

27. Ungmennardd heimsmarkmioa Sameinudu pjooanna.

Meginmarkmid ungmennaradsins er ad vekja athygli 4 heimsmarkmidunum og sjalfbaerri
préun, medal jafningja og samfélagsins i heild sinni. Hlutverk radsins er ad freedast og fjalla
um heimsmarkmidin 4samt pvi ad vinna og midla gagnvirku efni & samfélagsmidlum um
markmidin og sjalfbaera proun. Ungmennaradid veitir jafnframt stjornvéldum adhald og rao-
gjof vid innleidingu markmidanna i gegnum verkefnastjorn heimsmarkmidanna.

28. Tengilidahopur vegna ritunar skyrslu um viobrogo stiornvalda vid abendingum i skyrsl-
um rannsoknarnefnda Alpingis.

Tengilidahopur fulltrua forsetisrdduneytis, félagsmalaraduneytis, fjarmala- og efnahags-
raduneytis, Sedlabanka fslands og ibudalanasjods vegna ritunar skyrslu um vidbrogd
stjérnvalda vido abendingum er varda stjornsysluna i rannséknarskyrslu Alpingis um orsakir
falls islensku bankanna 2008, orsakir erfidleika og falls sparisjodanna og fbudalanasjods og
vidbrogd vid peim.

29. Styrihopur um heildarendurskodun jafnréttislaga.

Hopurinn hefur yfirumsjon med heildarendurskodun laga um jafna st6ou og jafnan rétt
kvenna og karla, nr. 10/2008. Styrih6épurinn starfar med fjorum starfshépum sem skipadir eru
af forseetisrdoherra og falin eru tiltekin verkefni 4 grunni verkefnisdetlunar, sja 1idi 30-33.
30. Starfshopur lum launajafnrétti og vinnumarkad i tengslum vio heildarendurskodun jafn-

réttislaga.

Hlutverk hopsins er ad fjalla um og gera tillogur ad efnisinnihaldi peirra akvaeoa i frum-
varpi til nyrra jafnréttislaga sem fjalla um launajafnrétti og vinnumarkad.

31. Starfshopur Il um keeruleidir og viourlog i tengslum vid heildarendurskodun jafnréttis-
laga.

Hlutverk hopsins er ad fjalla um og gera tillogur ad efnisinnihaldi peirra akvaeoa i frum-
varpi til nyrra jafnréttislaga sem fjalla um keruleidir og vidurlog.

32. Starfshopur 11l um stjornsyslu jafnréttismala o fl. [ tengslum vid heildarendurskodun
Jafnréttislaga.

Hlutverk hopsins er ad fjalla um og gera tillogur ad efnisinnihaldi peirra akvaeoa i frum-
varpi til nyrra jafnréttislaga sem fjalla um stjornsyslu jafnréttismala, p.e. Jafnréttisstofu, Jafn-
réttisrad, jafnréttisnefndir sveitarfélaga, jafnréttisfulltrua o.fl.

33. Starfshopur IV um bann vio mismunun a grundvelli kyns i tengslum vio heildarendur-
skodun jafnréttislaga.

Hlutverk hopsins er ad fjalla um og gera tillogur ad efnisinnihaldi peirra dkveda i frum-
varpi til nyrra jafnréttislaga sem fjalla um bann vid mismunun a grundvelli kyns.
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34. Samrdadshopur um flutning velferdarraduneytisins i husid nr. 4 vio Skulagétu.

Hlutverk samradshopsins var ad tryggja samrad um flutning velferdarraduneytisins, ni
annars vegar félagsmalaraduneyti og hins vegar heilbrigdisraduneyti, i husid nr. 4 vid Skila-
gbtu. Hopurinn hefur lokid starfi sinu.

35. Styrihopur um skipulag a Stjornarrddsreit.

Hlutverk styrihdpsins er m.a. ad skilgreina og miola framtidarsyn fyrir Stjornarradsreitinn
og forsendur fyrir deiliskipulag og uppbyggingu a reitnum a grundvelli fyrirliggjandi stefnu-
morkunar i eignaumsyslu rikisins og tengdra viomida. Hopurinn sér um eftirfylgni lykilpatta
pessu tengda vid urvinnslu deiliskipulags og umfjéllun um einstdk verkefni i undirbiningi
innan reitsins.

36. Styrihopur um viobyggingu vid Stjornarradshusio.

Hlutverk hépsins snyr ad eftirfylgni og voktun lykilpatta vio fullnadarhénnun vidbygg-
ingar Stjornarradshussins.

37. Atakshopur um virbeetur & innvidum i framhaldi af farviorinu 10. og 11. desember 2019.

Starfshopur fimm raduneyta sem hefur verid falio ad meta hvada adgerdir séu faerar til ad
efla innvidi i flutnings- og dreifikerfi raforku og fjarskiptum med pad ad markmidi ad slikir
grunninnvidir séu sem best i stakk bunir til ad takast 4 vid ofsavedur eda adrar nattiruham-
farir. Til vidbotar vid oryggi i raforku og fjarskiptum mun hopurinn jafnframt skoda sam-
gongur og byggdamal og dreifikerfi RUV.
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