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Svar

forseetisradherra vio fyrirspurn fra Birgi Pérarinssyni
um starfsmannamal raduneytisins og stofnana pess.

Vid vinnslu svars vid fyrirspurninni var 6skad upplysinga fra stofnunum raduneytisins viod
1.,2.0g5.tolul. og byggist svarid, hvad stofnanir rdduneytisins vardar, 4 peim upplysingum.

1. Hversu oft a undanfornum sjo arum hefur raduneytio eda stofnanir pess greitt beetur
fyrir olégmeetar uppsagnir starfsmanna vegna annars vegar domsmdla, satta fyrir dom-
stolum og sdttamala hja rikislogmanni og hins vegar annars konar sattar eda samkomu-
lags?

2. Hversu margir starfslokasamningar hafa verio gerdir undanfarin sjé ar i raduneytinu
annars vegar og stofnunum rdduneytisins hins vegar? Hver var drleg heildarfjarheed |
hverjum flokki uppgjors fyrir sig?

Raduneytid litur svo 4 ad med starfslokasamningum sé att vid samninga um greidslur sem
starfsmenn fa umfram 16gbundin eda kjarasamningsbundin réttindi. Eftirfarandi tafla synir
hversu oft raduneytio eda stofnanir pess hafa greitt baetur fyrir 616gmaetar uppsagnir undan-
farin sj0 ar, fjolda starfslokasamninga 4 timabilinu og heildarfjarhad samninga.

Raduneyti  Stofnanir Ar
Greiddar batur — ddmsmal 0 1 2015
Greiddar baetur — satt fyrir domstélum eda rikislogmanni 0 0
Greiddar baetur — satt eda samkomulag af 60rum toga 0 0
2013 (1),2014 (2),
Fjoldi starfslokasamninga 0 5 2018 (1),2019 (1)
Heildarupphaed starfslokasamninga 11.250.129 kr.

3. Hver er abyrgod forstooumanna sem segja starfsmanni upp a ologmeetan hdtt a pvi tjoni
sem peir valda rikissjodi og hvernig hefur verio fario med pa abyrgd?

Einkum er melt fyrir um starfsskyldur forstodumanna i [6gum um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, 16gum um opinber fjarmal, nr. 123/2015, og akvedum
sérlaga sem gilda um vidkomandi malefni eda stofnun. Samkvamt 2. mgr. 38. gr. laga nr.
70/1996 ber forstddumadur abyrgd 4 ad stofnun sem hann styrir starfi { samremi vid 10g,
stjiornvaldsfyrirmali og erindisbréf. Forstodumadur ber og abyrgd 4 pvi ad rekstrarutgjold
og rekstrarafkoma stofnunarinnar sé i samreemi vid fjarlog og ad fjarmunir séu nyttir a
arangursrikan hatt. Ef utgjold fara fram ur fjarlagaheimildum, verkefnum stofnunar er ekki
sinnt sem skyldi eda pjonusta hennar telst dvidunandi getur radherra veitt forstddumanni
aminningu skv. 21. gr. sému laga eda veitt honum lausn fra embeetti skv. VI. kafla laganna
ef hann hefur gerst sekur um itrekada eda storfellda vanrakslu i starfi med peim heetti sem
a0 framan er lyst. Forstodumadur ber samkvamt framans6gou abyrgo a rekstri stofnunar, par
4 medal starfsmannahaldi, og ad stofnun sem hann styrir starfi i samraemi viod 16g. Ekki eru
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demi pess ad radherra hafi 4 timabilinu beitt urreedum laga nr. 70/1996 vegna mogulegra
brota 4 starfsskyldum forstédumanna i tengslum vid 616gmaetar uppsagnir.

4. Hversu areidanlegar telur radherra ad upplysingar um fjolda og fjarheedir starfsloka-
samninga séu? Telur radherra hugsanlegt ad gerdir séu starfslokasamningar sem fela
[ sér greidslur ur rikissjodi umfram lagaskyldur og kjarasamninga dan vitneskju radu-
neytisins?

Upplysingar um fjarhaedir og fjolda starfslokasamninga i svari 1 toflu vio 1. og 2. tolul.
fyrirspurnarinnar byggjast 4 upplysingum sem raduneytid afladi fra stofnunum raduneytisins
eins og aodur segir. Fyrir utan almennan fyrirvara um hugsanleg mistok vid talningu slikra
mala { malaskram vidkomandi stofnana hefur raduneytio ekki tilefni til annars en ad &tla ad
upplysingarnar séu areidanlegar. Raduneytid var ekki upplyst um pa fimm starfslokasamn-
inga sem gerdir voru a timabilinu.

5. Hversu oft hafa starfsmenn raduneytisins eda stofnana pess haft forgang ad sambeerileg-
um storfum hja rikinu eftir ad starf peirra hefur verio lagt nidur eda peim hefur verio
sagt upp og hvernig tryggir raduneytio ad starfsmenn njoti peirra réttinda?

Starfsmonnum rikisins er almennt ekki tryggdur forgangur til starfa hja rikinu vio starfslok
enda er pad meginregla ad auglysa skuli laus storf, sbr. 7. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi
og skyldur starfsmanna rikisins. Almenn dkvadi um forgangsrétt opinberra starfsmanna til
starfa hja rikinu var 40ur ad finna i 2. og 3. mgr. 14. gr. eldri starfsmannalaga, nr. 38/1954.
Vid gildistoku ntigildandi laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, voru
pau réttindi afnumin og var i greinargerd med frumvarpinu visad til pess ad akvadin hefou
haft litla pydingu i raun. I peim tilvikum pegar stofnanir eru lagdar nidur med 16gum og
verkefni faerd yfir i adra eda nyja stofnun eru demi pess ad kvedid sé 4 um pad i [6gum ad
starfsmonnum skuli bodid starf hja viokomandi stofnun. Er pad almennt gert 4 grundvelli
sjonarmida um medalhof og eiga somu sjonarmid vio um pad pegar storf eru 16gd nidur i
tengslum vid skipulagsbreytingar stofnana. Er pa reynt eftir fremsta megni ad bjoda starfs-
monnum annad starf innan stofnunar, sé¢ pess kostur. Raduneytid hefur ekki upplysingar um
pao hversu oft starfsmenn hafa haft forgang til starfs midad vid framangreindar forsendur.
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