150. l6ggjafarping 2019-2020.
Pingskjal 980 — 410. mal.

Svar

félags- og barnamalaradherra viod fyrirspurn fra Birgi Porarinssyni
um starfsmannamal raduneytisins og stofnana pess.

Velferoarraduneytio var starfrakt til 31. desember 2018 en pa var pvi skipt upp i félags-
malaraduneyti og heilbrigdismalardduneyti. Svar radherra midast vio undirstofnanir pess na
og bad sem snyr beint ad adalskrifstofu hins gamla velferdarraduneytis mun pvi vera eins og
svar heilbrigdisradherra.

1. Hversu oft d undanférnum sjé drum hefur raduneytio eda stofnanir pess greitt beetur
Sfyrir ologmeetar uppsagnir starfsmanna vegna annars vegar domsmdla, satta fyrir
domstolum og sattamala hja rikislogmanni og hins vegar annars konar sattar eda
samkomulags?

2. Hversu margir starfslokasamningar hafa verid gerdir undanfarin sjo ar i raduneytinu
annars vegar og stofnunum raduneytisins hins vegar? Hver var darleg heildarfjarhced i
hverjum flokki uppgjors fyrir sig?

Raduneytid sendi fyrirspurnina til undirstofnanna sinna, 13 talsins, og barust svor fra
6llum. Heildarfjarhad er reiknud med launatengdum gjoéldum.

Fjoldi 6logmeaetra Fjoldi starfsloka- Heildarfjarhzed

uppsagna samninga starfslokasamninga
Réaduneyti 0 1 16,4 millj. kr.
Stofnanir 2 14 84,7 millj. kr.

3. Hver er abyrgod forstooumanna sem segja starfsmanni upp a ologmeetan hdtt a pvi tjoni
sem peir valda rikissjodi og hvernig hefur verio fario med pa abyrgd?

Samkvaemt 16gum bera forstddumenn rikisstofnana abyrgd 4 starfsmannamalum sinnar
stofnunar. Forstooumenn bera jafnframt abyrgd a fjarreidum stofnunar og ad rekstur sé innan
heimilda fjarlaga. Forstooumenn saeta abyrgo eins og kvedid er aum i 2. mgr. 38. gr. lagaum
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, en par segir: ,,Forstéoumadur ber
abyrgd a ad stofnun, sem hann styrir, starfi i samraeemi vid 16g, stjornvaldsfyrirmeli og
erindisbréf skv. 1. mgr. Forstooumadur ber og abyrgd 4 pvi a0 rekstraratgjold og rekstrar-
afkoma stofnunarinnar sé¢ i samraemi vio fjarlog og ad fjarmunir séu nyttir & arangursrikan
hatt. Efutgjold fara fram ar fjarlagaheimildum, verkefnum stofnunar er ekki sinnt sem skyldi
eda pjonusta hennar telst 6vidunandi getur radherra veitt forstddumanni &minningu skv. 21.
gr. eda veitt honum lausn fra embeetti skv. VI. kafla ef hann hefur gerst sekur um itrekada eda
storfellda vanrakslu 1 starfi med peim hatti sem ad framan er lyst.



2

4. Hversu areidanlegar telur radherra ad upplysingar um fjolda og fiarheedir starfsloka-
samninga séu? Telur radherra hugsanlegt ad gerdir séu starfslokasamningar sem fela
i sér greidslur ur rikissjodi umfram lagaskyldur og kjarasamninga an vitneskju raou-
neytisins?

Radherra hefur enga astadu til ad @tla annad en ad forstddumenn veiti réttar upplysingar
um pessi mal sem og dnnur mal.

Hvao varoar sidari hluta spurningarinnar er rétt ad benda 4 ad heimild 2. mgr. 39. gr. c
laga nr. 70/1996 veitir forstodumanni akvedid svigrim vid mat 4 pvi hvort gerdur skuli
starfslokasamningur. Slikt er hins vegar almennt ekki skylt 16gum samkvaemt. P4 er pad
skilningur raduneytisins ad einungis s¢ um starfslokasamning ad raeeda pegar greidslur fara
fram ur 16gbundnum eda kjarasamningsbundnum réttindum starfsmanns. bad & pvi vido um
pau tilvik sem getid hefur verid um hér ad framan. Raduneytid er almennt ekki upplyst um
einstaka starfslok innan undirstofnana pess hvort sem gerdir eru um pau starfslokasamningar
eda ekki enda er pad 4 abyrgd forstboumanns. Hins vegar telur raduneytid ad séu gerdir
starfslokasamningar sem séu mjog 6venjulegir ad efni kunni a0 vera rétt ad upplysa radu-
neytid um pad.

5. Hversu oft hafa starfsmenn raduneytisins eda stofnana pess haft forgang ad sambeerileg-
um storfum hja rikinu eftir ad starf peirra hefur verio lagt nidur eda peim hefur verio
sagt upp og hvernig tryggir raduneytio ad starfsmenn njoti peirra réttinda?

Starfsmonnum rikisins er ekki tryggour forgangur til annarra starfa hja rikinu vio starfs-
lok, enda er pad meginregla ad auglysa skuli 61l laus storf, sbr. 7. gr. laga um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins. Daemi eru um ad Alpingi hafi sampykkt 16g um sameiningar
stofnana par sem kvedid er 4 um i bradabirgdaakvadi ad starfsménnum skuli bodio starf hja
nyrri stofnun. A peim forsendum var t.d. starfsménnum tGrskurdar- og kzerunefnda sem lagdar
voru nidur vid stofnun urskurdarnefndar velferdarmala bodid starf par og eins pegar vel-
ferdarraduneytid var stofnad & sinum tima.
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