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Svar

mennta- og menningarmalaradherra vid fyrirspurn fra Olafi Isleifssyni
um jafnréttisaztlanir fyrir skélakerfio.

1. Hvada jafnréttisacetlanir hafa verio gerdar i raduneytinu eda stofnunum d vegum pess
Syrir 61l skolastig 1 skolakerfinu sem beedi taka til kennara og nemenda?
Allir skolar hafa gert jafnréttisaaetlanir sem na badi til nemenda og kennara. Jafnréttis-
stofa hefur eftirlit med pvi ad pad sé gert og peim framfylgt.

2. Hafaverid gerd dform eda motud stefna i raduneytinu par sem stefnt er ad fjolgun karl-
kyns leikskola-, grunnskola- og framhaldsskolakennara um tiltekio hlutfall fyrir tiltekio
timamark? Hafi slikt verid gert, hver hefur arangur ordio af slikum aformum eda stefnu-
motun? Hafi aform i pessu efni ekki gengio eftir, hverjar telur radherra vera skyringar
a pvi?

Haustio 2019 tok gildi 5 ara ataksverkefni stjornvalda til pess ad fjolga kennurum sem fela
i sér styrki til kennaranema og launao starfsnam a lokaari nams. Jafnframt er 16g0 ahersla a
a0 fjolga starfandi kennurum meo sérhafingu i starfstengdri leids6gn sem veita munu baoi
nemendum i starfsnami og nyutskrifudum kennurum faglega leidsogn. Gert er rad fyrir ad
samhlida almennri fjolgun kennara muni karlkyns kennurum jafnframt fjolga. { kynningar-
ataki haskolanna vorin 2019 og 2020 voru nyttir ymsir midlar og adferdir undir heitinu
»Komdu ad kenna“. bar voru b&di konur og karlar i svidsljésinu fyrir 611 skolastig. ,,Komdu
ad kenna“* hefur verid styrkt af rdduneytinu og undanfarin 2 4r hafa haskolarnir fjorir sem
mennta kennara tekid hondum saman i markads- og kynningarstarfi undir hatti ,,Komdu ad
kenna“ og hefur raduneytio haft adkomu a0 pvi starfi. L6go hefur verid ahersla 4 karlkyns
kennaranema i kynningarefni i pvi augnamidi ad na sérstaklega til karla sem hyggja a
kennarandm. Einnig hefur verid keyrt kynningaratak 4 facebook og twitter undir heitinu
»Jarnkarlarnir par sem tveir karlkyns leikskolakennaranemar kynntu nam sitt og storf i leik-
skolum. bPad verkefni var m.a. lidur i a0 fjolga karlkyns leiksk6lakennurum. Hvorugt pessara
verkefna var 4 forredi raduneytisins en komu pau badi til umraedu i tengslum vio ataksverk-
efnid til ad fjolga kennurum og litid 4 pau sem jakveda vidbot vid pad sem par er gert.
Starfshopur um styrkingu leikskolastigsins er ad storfum og verdur tilldgum skilad til rad-
herra eftir aramot.

Auk pess hefur verid unnid ad verkefnum sem mida ad pvi ad baeta vinnuumhverfi
kennaranema og starfandi kennara:

a. Vidurkenning 4 storfum kennara veroi aukin.

Ny 16g um menntun, hafni og radningu kennara og skoélastjornenda vid leik-, grunn- og
framhaldsskola toku gildi 1 arsbyrjun 2020. Login kveda & um almenna og sérheefda hafni
kennara og a0 leyfisbréf til kennslu gildi pvert 4 skolastig.

b. Studningur vid kennara 4 fyrstu drum i starfi verdi aukinn.

Mikilvaegt er ad fjolga kennurum i islensku skolakerfi sem hafa pekkingu 4 méttoku og
leidsdgn vio nylida i kennslu en slikir leidsagnarkennarar gegna veigamiklu hlutverki vio ad
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sporna gegn brotthvarfi nyutskrifadra kennara 4 fyrstu arum beirra i starfi. Einn pattur i
nylidunaradgerdum stjornvalda felur i sér hvatningarstyrki til starfandi kennara i pvi augna-
midi ad fjolga kennurum sem bua yfir sérhaefingu 4 pessu. Einkum er horft til pess ad vid
flesta landshluta og skola verdi starfandi leidsagnarkennarar sem hafa umsjon meo leidsdgn
vid nyutskrifada kennara 4 fyrstu arum peirra i starfi.

¢. Unniod verdi ur tillogum um pad hvernig auka megi gadi og samhzfingu starfs-
proéunar og baeta starfsumhverfi kennara til frambudar.

Nyskipad kennararad, sem 4 sér stod 1 [dgum um menntun, haefni og radningu kennara og
skolastjornenda vid leik-, grunn- og framhaldsskola, hefur m.a. pad hlutverk ad veita radherra
radgjof og leidbeiningar um proun hafniramma med pvi ad gera tilldgu um innihald og
endurskodun reglugerdar um hafniramma fyrir almenna og sérhaefda haefni kennara og
skolastjornenda. Ra0i0 veitir jafnframt radgjof um starfsproun kennara og skolastjornenda
og notkun hafniramma vid Gtferslu og framkvamd hennar. Aztlad er ad i storfum sinum
horfi kennararad m.a. til tillagna samstarfsrads um starfsproun kennara og skélastjornenda
sem skilad var til mennta- og menningarmalaradherra i oktober 2019.

3. Hvert er kynjahlutfall kennara og stjornenda a einstékum skolastigum? Telur radherra
kynjahlutfall i kennaralidi a einstékum skolastigum skipta mali fyrir nam barna og
ungmenna, par a medal arangur eftir kynjum? Telji radherra svo vera, hvernig hyggst
radherra standa ad pvi ad virt séu viomio um kynjahlutféll i kennaralioi innan 40—60%
marka?

Radherra telur mikilvaegt ad kynjahlutfall kennara a 61lum skolastigum sé sem jafnast. |
svari vid 2. tolul. fyrirspurnarinnar er greint frad adgeroum sem mioda ad pvi a0 jafna kynja-
hlutfall i kennslu. Kynjahlutfall stjérnenda og kennara 4 einstokum skolastigum er sem hér
segir:

Skolasti i | | S | arin | venna | kvenna
Leikskolar 2019 5.978 419 7% 5.559 93%
Grunnskoélar 2019 4.649 783 17% 3.866 83%
Framhaldsskdlar 2019 1.694 672 40% 1.022 60%
Haskolar, akademiskir starfsmenn 2017 1.224 686 56% 539 44%




