154. l6ggjafarping 2023-2024.
Pingskjal 63 — 63. mal.

Tillaga til pingsalyktunar
um skattalega hvata vegna launa keppnis- og afreksiprottafélks.

Flm.: Agust Bjarni Gardarsson, borarinn Ingi Pétursson, Lilja Rannveig Sigurgeirsdottir,
Hafdis Hronn Hafsteinsdottir, Ingibjorg Isaksen, Jakob Frimann Magnusson,
borgerdur Katrin Gunnarsdéttir, Inga Seeland, Gudmundur Ingi Kristinsson,

Asthildur Loéa Porsdéttir, Eyjélfur Armannsson,
Toémas A. Toémasson.

Alpingi alyktar ad fela mennta- og barnamalaradherra i samvinnu vid fjarmala- og efna-
hagsradherra ad skipa starfshop sem fai pad verkefni ad ttfera skattalega hvata til launa-
greidenda hvort sem er 4 opinberum eda almennum markadi vegna launa keppnis- og afreks-
ipréttafolks. Markmioid er ad keppnis- og afreksiprottafolk fai greidd laun ad hluta eda ad
fullu fra launagreidanda pegar pad parf ad maeta 4 efingar eda iprottamot og launagreidandi
fai skattaivilnun 4 moéti greiddum launum.

Radherra geri grein fyrir nidurstodum starfshopsins i lok maimanadar 2024.

Greinargero.

bingsalyktunartillaga pessi var 16gd fram a 153. 16ggjatarpingi (133. mal) og er ntl endur-
flutt naer 6breytt. Prjar umsagnir barust um maliod 4 153. 16ggjafarpingi og voru peaer allar 4
pann veg ad porf veeri 4 ad stydja fjarhagslega vid iprottafolk. I umsdgnum ISI og KSi kom
fram a0 pad fyrirkomulag sem lagt er til med pessari tillogu myndi an efa faekka dhyggjuvald-
andi pattum i daglegu lifi iprottafolksins og pannig hjalpa pvi ad na betra jafnvaegi og betri
arangri, b20i i starfi og a iprottasvidinu.

Keppnis- og afreksiprottafolk a oft og tidum erfitt med ad fa vinnu vio hafi samhlida
iprottaiokun vegna pess ad fyrirteki veigra sér vio ad rada starfsmenn sem purfa ad vera fra
vegna tidra afinga eda keppnisferda. Afleidingarnar eru ad keppnisiprottafolk stendur
frammi fyrir pvi erfida vali hvort pad vilji halda afram ad e&fa og keppa i sinni iprétt med til-
heyrandi 6vissu um framfaerslu. Med takmorkudum tekjum neer iprottafolk ekki ad dvinna
sér full lifeyrisréttindi, atvinnuleysisbetur eda rétt til feedingarorlofs. Pad ad beeta fjarhags-
ahyggjum ofan 4 pad ad byggja upp feril i iprottum er ekki hvetjandi og sist til pess fallid ad
fjolga efnilegu iprottafolki hérlendis. A petta baedi vid um einstaklinga sem eru i innlendum
keppnisiprottum, upprennandi afreksiprottafolk sem og nuverandi afreksiprottafolk. Flutn-
ingsmenn telja mikilvaegt ad skapadur verdi hvati med skattkerfinu fyrir fyrirteeki til pess ad
rada til starfa hja sér keppnis- og afreksiprottafolk. Med pvi hafa fyrirteki baedi aukinn
sveigjanleika til pess ad koma til mots vid mismunandi parfir og adstaedur iproéttamanna og
aukinn hvata til pess. A 151. 16ggjafarpingi voru sampykkt 16g um breytingu 4 ymsum 16gum
um skatta og gjold (skattalegir hvatar fyrir 16gadila sem starfa til almannaheilla), nr. 32/2021.
Med peim voru utvikkadir skattalegir hvatar og l16gfestir nyir til ad styrkja starfsemi pridja
geirans, m.a. iprottafélaga, bjorgunarsveita, godgerdarfélaga og manntidarsamtaka. Horfama
til pessara laga og huga a0 pvi hvort laun til iprottafolks fra launagreidanda geetu t.d. verio
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skilgreind med svipudum hetti og einstakar gjafir og framlog til 16gadila sem hafa med hond-
um starfsemi til almannaheilla.

Me0 pvi a0 stydja vid keppnis- og afreksiprottafélk med pessum heetti er jafnframt verio
ad stydja vid lydheilsu i landinu. Ekki parfad fjolyrda um hversu mikilvagt pad er fyrir okk-
ur sem pjod ad geta statad okkur af fjolbreyttu og efnilegu keppnis- og afreksiprottafolki.
Forvarnagildi iprétta er 6tvirett og mikilvaegt ad born og ungmenni eigi sér 6flugar fyrir-
myndir, en rannsoknir hafa synt fram 4 ad patttaka i iprottum hefur m.a. jakveed ahrif 4 ndms-
arangur, sjalfsmynd, sjalfsvirdingu, likamsmynd, heilsu og almenna lidan.

Flutningsmenn telja a0 tillaga pessi komi ekki i stadinn fyrir hugmyndir um laun og styrki
fra rikinu til afreksipréttafolks heldur ad hun sé frekar til studnings vio peer hugmyndir.
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