154. l6ggjafarping 2023-2024.
Pingskjal 1072 — 534. mal.

Svar

démsmalaradherra vid fyrirspurn fra Magnusi Arna Skjold Magntssyni um
adgeroir i kjolfar skyrslu umbodsmanns Alpingis um konur i fangelsi.

Fyrirspurnin hljéodar svo:

Til hvada adgerda hefur verid gripio af hadlfu stiornvalda til pess ad bregdast vio til-
meelum og abendingum sem fram koma i skyrslu umbodsmanns Alpingis, Konur i fangelsi —
Athugun 4 adbunadi og adsteedum kvenna i afplanun, fra 3. juli 2023?

Skyrslaumbodsmanns Alpingis er unnin 4 grundvelli OPCAT-eftirlitsins med stodum par
sem frelsissviptir einstaklingar dvelja og var sjonum sérstaklega beint ad adbunadi og ad-
stedum kvenna i fangelsum hér a landi og hvernig afplanun horfir vio pessum hopi saman-
borid vid karla. Eins og stadan er niina eru kvenfangar eingéngu vistadir i tveimur af peim
fjérum fangelsum sem Fangelsismalastofnun rekur, fangelsinu Holmsheidi og fangelsinu
Sogni.  skyrslunni er fjallad um adbunad, pjonustu og 6ryggi i framangreindum fangelsum
og komid a framfzri abendingum og tilmelum til videigandi adila.

beim tilmaelum er m.a. beint til stjérnvalda ad gera naudsynlegar radstafanir til ad kven-
fangar hafi i reynd somu moguleika 4 ad afplana i opnu fangelsi vid vidunandi adstedur og
karlar. Raduneytid tekur undir naudsyn pess ad baeta adbunad kvenna i afplanun, p.m.t.
moguleika peirra til vistunar i opnum fangelsum. Undirbiningur er hafinn ad pvi a0 fjolga
rymum um 14 i fangelsinu ad Sogni sem er opid fangelsi par sem baedi karlar og konur af-
plana doma sina. Med steekkun & Sogni verda badi fleiri plass fyrir konur til ad afpldna i
opnum urredum og einnig verdur adskilnadur milli kynja betri en na er. P4 ma geta pess ad
Fangelsismalastofnun hefur gert samning vio Batahus fyrir konur pannig ad konur hafi einnig
moguleika & afplanun hluta doms sins par i stad pess ad vera & Vernd par sem eru lika karlar.

Almennt er gengid ut fra pvi ad atvinna og nam geti gegnt mikilveegu hlutverki vio endur-
haefingu fanga og studlad ad betri mdguleikum peirra til ad na fotfestu i lifinu ad fangelsisvist
lokinni. Er vardar umfjollun og tilmeli umbodsmanns Alpingis um frambod & atvinnu og
virknistarfi fyrir kvenfanga er rétt ad taka fram ad eitt af peim verkefnum sem eru stoougt i
vinnslu 1 fangelsum landsins er ad auka vinnu og virkni fyrir alla fanga. Samkvamt upplys-
ingum fra Fangelsismalastofnun hefur umfang Fangaverks aukist 4 sidustu misserum en buid
er a0 gera samstarfssamning vid ymis fyrirteeki um vinnu fyrir fanga. Um er ad rada fjol-
breytt storf sem nytast jafnt konum og korlum. b4 er sjalfbodalidaverkefnio Adstod eftir af-
planun ad eflast og munu sjalfbodalidar & vegum pess koma reglulega 4 Holmsheidi med
ymiss konar hagnyt namskeid sem konur hafa dskad eftir. Enn fremur kemur ipréttakennari
einu sinni i viku og er med hoptima fyrir konur.

Stor hluti kvenfanga hér 4 landi glimir vid vimuefnavanda og er i skyrslunni fjallad um
medferdaraetlanir en per hafa pad ad markmidi ad meta porf fanga fyrir studning og pjon-
ustu og vinna ad farselli adlogun ad samfélaginu eftir afplanun. Peim tilmaelum er beint til
Fangelsismalastofnunar ad hverfa fra beitingu almennra viomida eingdngu vid akvoroun um
gerd meodferdaraetlunar og leggja pess i stad einnig mat 4 naudsyn hennar 4 grundvelli
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einstaklingsbundinna patta i samraemi vid fyrirmeeli 24. gr. laga um fullnustu refsinga, nr.
15/2016. Samkvaemt upplysingum fra Fangelsismalastofnun er buid ad breyta verklagi i
tengslum vid medferdaraetlanir en vegna skorts 4 starfsfolki hja medferdarsvioi Fangelsis-
malastofnunar hefur ekki verid unnt ad gera medferdardeetlun fyrir alla fanga. Hins vegar fa
peir engu ad sidur pjonustu hja salfreedingum og félagsradgjofum stofnunarinnar auk annarra
heilbrigdisstarfsmanna fangelsanna.

[ skyrslunni er fjallad um kynjahlutfsll i starfslidi fangelsa og komid med tilmali og
abendingar er pad vardar, svo sem ad kvenfongum verdi synd nergatni vid reglubundid inn-
lit og a0 leitast verdi vid ad haga stérfum fangavarda pannig ad karlkyns fangaverdir fari ekki
a deildir par sem konur eru vistadar an pess a0 vera i fylgd med kvenkyns fangaverdi. Sam-
kvamt upplysingum fra Fangelsismalastofnun er pvi verklagi sem lyst er i skyrslunni vard-
andi reglubundid innlit fylgt. P4 er reynt ad verda vid pvi ad karlkyns fangaverdir séu i fylgd
med kvenkyns fangavérdum eftir fremsta megni. A Holmsheidi starfa margar konur og pvi
er audvelt ad verda vid pessum tilmelum par og er pad almennt gert.

Fangar eiga sama rétt a heilbrigdispjonustu og adrir i samfélaginu pott peir geti edli mals-
ins samkvaemt ekki sott sér hana 4 eigin vegum. I skyrslunni er peirri abendingu komid &
framfeeri ad taka til skodunar hvort unnt sé ad koma til moéts vio kvenfanga sem 6ska eftir pvi
a0 vera sinnt af heilbrigdisstarfsmanni af sama kyni og hvort unnt sé¢ ad tryggja ad bodun i
krabbameinsskimun berist kvenfongum i fangelsinu Holmsheidi med skjoétum og druggum
haetti. Allir hjikrunarfraedingar sem starfa i fangelsunum eru konur sem leidir til greids ad-
gangs kvenfanga ad peim. ba eru starfandi leeknar i fangelsum landsins kven- og karlkyns
pannig a0 konur geta skrad sig hja peim leekni sem peer kjosa, 6ski paer eftir pvi. Pjonusta
hjukrunarfreedinga & Hélmsheidi hefur aukist til muna og sja peer m.a. um ad tryggja kven-
fongum krabbameinsskodun.

Samkvaemt skyrslunni standa erlendir fangar oft hallari faeti en adrir fangar, t.d. vegna a-
skorana tengdra tungumali, menningu, fjarleegd vid heimahaga og skorti 4 tengslaneti i vist-
unarlandi. Umbodsmadur Alpingis beinir peim tilmalum og dbendingum til Fangelsismala-
stofnunar og fangelsisins H6lmsheidi ad auka adgengi erlendra kvenfanga ad afpreyingu
tungumali sem peer skilja og ad gengid sé ur skugga um ad erlendum fongum berist avallt
upplysingar um ad peir hafi rymra adgengi ad myndsimtélum en adrir fangar. Konum sem
afplana i fangelsinu Hélmsheioi standa nti til boda fleiri bekur 4 erlendum tungumalum og
Fangelsismalastofnun er medvitud um paer abendingar sem birtast i skyrslunni er vardar er-
lenda fanga og adgengi peirra ad myndsimtdlum.

Ein af peim tilmalum sem beint er til Fangelsismalastofnunar eru ad utfara formlega vio-
bragdsaatlun og verklag ef upp koma tilvik par sem grunur leikur 4 ofbeldi eda areitni i gard
fanga. Sérstakt verklag er i gildi um skraningu hotana, averka og meidsla 4 fongum, og meo-
ferd slikra mala. Fangelsismalastofnun mun yfirfara framangreint verklag med hlidsjon af
skyrslu umbodsmanns Alpingis en rétt er p6 ad taka fram ad peim fongum sem verda fyrir
kynferdislegu ofbeldi er bodinn studningur, svo sem salfraediadstod, og pa er jafnframt reynt
eftir fremsta megni ad tryggja ad vidkomandi purfi ekki ad umgangast geranda medan 4 af-
planun stendur.

i skyrslunni er komid 4 framfeeri 4bendingu er vardar namsefni Fangavardaskoélans. Fang-
elsismalastofnun er ad proa nytt namsetni fyrir Fangavardaskolann par sem m.a. verdur 16g0
ahersla & sérstodu kvenfanga, svo sem afallasdgu o.fl. P4 hefur starfsménnum nua pegar verid
bo0id upp 4 namskeid i afallamidadri nalgun.

Adbunadur i fangelsum par sem konur vistast parf ad taka mio af sérstokum porfum peirra
og er i skyrslunni nokkrum tilmelum og dbendingum komid a framfeeri vio stjornvold er pad
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vardar. Par 4 medal er ad tryggja adgengi ad tidavérum og er blid ad bregdast vid pvi og
tryggja adgengi i samrami vio pad sem kemur fram i skyrslunni. A9 auki var peirri abend-
ingu komio a framfzri vid fangelsido Holmsheidi a0 leita leida til ad utisvadi nyttust betur
yfir vetrarmdnudina. Snjor & Gtisvaedum er ruddur pannig ad hegt er ad komast ut i gardana
yfir vetrartima pegar snjopungt er.

Domsmalaraduneyti er ad hefja heildarendurskodun i fullnustumalum par sem medal
annars verdur skodad hvernig fullnustu kvenfanga er hattad hér 4 landi. Vio pa vinnu verda
tilmeli og dbendingar umbodsmanns Alpingis hafdar til hlidsjonar.
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