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— rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins & medan peigoa
1997 nr.1 10.jandar storfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda nédini

Log um Lifeyrissj0d starfsmanna rikisins ~ am.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
| kafli. Almenn akvaedi sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft stan&a

N o . ._.__avio um pa kennara og skoélastjornendur vid grunnskéla sem
- 1 gr. Sjodurinn heitir I__|feyr|s§106ur_sta'rfsmanna r'k'.":',ms\/oru i starfi vid arslok 1996 & medan peir starfa vid grunn-
.He'm'“ gatns 09 ""’.“%"’f‘fﬁ’.'.”g ert fl::_?;kja(\j/.'k' ﬁl(lutverk_SJoés-skéla sem reknir eru af sveitarfélégum, enda uppfylli ragni
g]S era Hryg_gja Sjlf N otgylin’ eé iritandi mo lum peirra Ogbeirra sOmu skilyrdi um réddningartima og starfshlutfall.
orn’um .' e_V,” samxveemt a vae’ um pessara ,aga: ., O beir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu
O Lifeyrissjédur starfsmanna rikisins starfar i tveimurdja

-, . . . eda skolastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofurinjag
hlz:_gslega ;@lfStaEéumkde"d%m: hIA_?ellll'd _gg LD;'de'lrdi;mse@jukrahusi Reykjavikur og adild attu ad sjédnum vid arslok
sKipta meo ser rej,str_ar ostnaol I hiutfalli vio um ang fmeor 1996 skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj6dsins-med
deildar i rekstri sjodsins samkvaemt reglum er stjorn sj@si an peir gegna pessum storfum

setur. e . .0 Kjosi sjodfélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
W 2. gr. Sj6dfelagar samkveemt I6gum pessum eru peir eifeer jggjald il A-deildar sjodsins er honum pad pé hetmil
staklingar sem greida idgjald til sjodsins, peir sem njdia e 44 hafi hann tilkynnt sjédnum um pa akverdun sina fyrir
eda ororkulifeyris Ur sj6dnum og peir einstaklingar sem mep joqemper 1997. Fellur ba nidur réttur hans til ad greida
idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjodnum en grei‘?ggjald til B-deildarinnar. Sj6&félagi, sem pessi malsgre
ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris Ur sjodn-o5, 5 mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjédsin
um. o ) o ~_eftir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-
W 3. gr. Sjodfelagar i A-deild sj63sins skulu vera allir peifgeildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki adxf hans agildarskilyrai ad sj6dnum, eda ef idgjaldaigiei

ild ad B-deild sjodsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd lauf) hans hafa fallid nidur af 3rum asteedum i tolf manudi eda
a grundvelli kjarasamninga samkvaemt logum nr. 94/198Qnq .

um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundvelli) 5 nagreidendur, sem fengid héfdu heimild fyrir arslok
launagkvardana samkveemt I6gum nr. 120/1992, um Kjargggg il a3 greida idgjald til sjédsins fyrir starfsmennain
dom og kjaranefnd. Heimilt er b6 ad semja svo um i Kjargiaga afram sému heimild til ad greida idgjald til B-deild-
samningi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem upg; sigasins fyrir pa starfsmenn sina og adra sjodfélaga sem
fylla pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. greiddu idgjald til sj6dsins vid arslok 1996. Hafi sjoafélag

O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissj6ds, sem [§ka iagjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram &unnid sé
eiga & adild ad B-deild sj6dsins skv. 2. 0g 3. mgr. 4. gr. Pesgtindi an idgjaldagreidsiu vegna starfa hja launagreida
ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, Kj@&tp sem um raeair i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti
ad nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendyf réttindaavinnsiu hja B-deild sjé3sins. Kiési sj6fgia
peirra pa greida idjald peirra vegna til sj6dsins skv. 13. g&em pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A
Sama gildir um pa hjdkrunarfreedinga sem hefur verid skyfejidar sj6dsins er honum pad pé heimilt ad tilskildu sam-
ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjlkrunarkvenna ensgo pyiki launagreidanda hans. Sjéafélaginn parf ad hafa til-
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikssin kynnt sjé8num um pessa akvordun sina fyrir 1. desember
og hvilir pa sama skylda & launagreidendum peirra um i§997. Fellur p4 nidur heimild hans til ad greida idgjald til
gjaldagreidslur til sj6dsins. B-deildarinnar.

0O Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rik-Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til &framhaldandi
is 0g beeja, adildarfélaga Bandalags haskolamanna og Kegildar a8 Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aksi996
arasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sjodnum skwdgna nidurlagningar & stédu eda starfi, hefur sému heimild
og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-deil  tj| a8 greida idgjald til B-deildar sj6dsins.

ar sj6dsins, enda hafi viskomandi launagreidandi sambykigt 5 gr. Sjgafélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissjods-
adildina og peer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar ski{s vig arslok 1996, an pess p6 ad formlegu radningarsam-
kvedid a um adild pessa i sampykktum sjodsins. bandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sina
O Stjom sj6dsins er heimilt a8 veita 63rum en peim er afja sj6num hafi verid slitia, hefur sama rétt til adildar ad B
framan greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekigeild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2.,&. o
ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykkividke 5 mgr. 4. gr.

andi launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingu 1 Falli idgjaldagreidsiur til B-deildar sjédsins nidur afrsd
sem henni fylgja. Nanari akvaedi um adild ad A-deild sj633m asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad viskomandi
ins skulu vera i sampykktum hans. sjodfélagi haettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjdéfg

O Peir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrisafram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefjiux
sj6ds starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni innadf t6
hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sj@8si manada fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Ef igpid
sem ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir ugreidslur til sjédsins falla hins vegar nidur i t6lf manudise

pa starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sérirétfisur, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidsliu fellduni

an idgjaldagreidslu & arinu 1996. jafnlangan tima, & viskomandi einstaklingur ekki framat ré
W 4. gr. 18gjaldagreidslur sjodfélaga og réttindaavinnsla tié adild ad B-deild sjodsins.
arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjodsins. O Sjéofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjéds starfs

O Sjéofélagar, sem greiddu idgjald til sjodsins eda dunmaanna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sjoonum an io-
sér réttindi an idgjaldagreioslu vid arslok 1996, skuluaeiggjaldagreidslu a arinu 1996, po svo ad peir hafi ekki verid
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i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjoonum ium eftir af launum sjéofélaga og greida pau sjédnum innan
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hadjr  tveggja vikna fra Utborgun peirra.
storf sem um raedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, enda Sj6dfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar skuldbindingum deildarinnar nema med idgjéldum sinum.
tima og starfshlutfall. Sému heimild til idgjaldagreidjwir 0O Launagreidendur greida ad lagmarki 6% af launum peim
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undires sjédfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessarar greinar,
mgr. 4. gr. i idgjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjéonum
W 6. gr. Stjorn sjodsins skal skipud atta ménnum. Fjarmalaamtimis idgjoldum sjoofélaga. Leidi tryggingafraedildg a
radherra skipar fjora stjérnarmenn, stjorn Bandalagdsstarhugun i ljés ad idgjald sj66félaga til sjodsins dsamt matfra
manna rikis og beeja skipar tvo stjérnarmenn, stjorn Bandagi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingu
lags haskdlamanna skipar einn stjérnarmann og stjorn Kersjédsins skal stjérn sj6dsins heekka framlag launagre@end
arasambands Islands skipar einn stjornarmann. Jafnfrainggamraemi vid nidurstédu athugunarinnar. Vid akvordun &
skulu sému adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunagreidslum launagreidenda umfram 6% af launum sj6ofélaga
timi stjornarmanna er prju ar. Stjornin kys formann Gr sinumédi pad sjonarmid ad hrein eign A-deildar lifeyrissjéddih
hépi til eins &rs i senn. greidslu lifeyris asamt navirdi framtidaridgjalda til Aeitd-
W 7. gr. Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skaarinnar séu & hverjum tima jafnha navirdi veentanlegs Hfeyr
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnuomét is vegna pegar greiddra idgjalda og framtidaridgjalda.lAzet
sj6dsins og starfsemi. HUn skal sja um ad neegjanlegt eftinlin um framtidaridgjold og veentanlegan lifeyri skal mida vid
sé haft med bokhaldi og medferd fijarmuna sjodsins. Stjorngjodfélaga & peim tima sem tryggingafraedileg athugun tekur
skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins me® hlitil.
sjon af peim kjérum sem best eru bodin & hverjum tima med |8gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda ar-
tilliti til A&voxtunar og aheettu. Stjérn sjédsins setur homu lega og skal akvordun um heekkun pess eda leekkun liggja
sampykktir i samreemi vio akveedi pessara laga og akvadgiir eigi sidar en 1. oktober fyrir komandi almanaksar.
annarra laga um lifeyrissjodi eftir pvi sem vid &. i sampykkto Heimilt er ad setja akvaedi i sampykktir sjdsins um ad lif-
um sjodsins skal m.a. kvedid a um hvernig avaxta skuli &yrissjodurinn megi taka vid vidbotaridgjaldi sem greétdi
hans. umfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotario-
O Fjarmalaradherra stadfestir hvort sampykktir sjédsins agjaldi pessu verdi varid til Avinnslu réttinda hja lifeysjigdn-
breytingar a peim séu i samraemi vid pessi l6g og dnnur ldgn eftir nanari reglum i sampykktum sjédsins og i samraemi
um lifeyrissjodi ad fenginni umsogn [Fiarmalaeftirlitsj?  vid tillogur tryggingafreedinga.

D 841998, 11. gr. D 14211997, 1. gr.
W 8. gr. Fyrir lok jani ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins m 14. gr. Samanlégd idgjold sjodfélaga A-deildar hvert
boda til arsfundar sj6dsins. Allir sjodfélagar eiga réfiiind-  almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvell lif-
arsetu a arsfundinum. eyrisréttinda hans.
O Aarsfundi verai eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslug Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlogd
stjérnar, arsreikningum, tryggingafraedilegum uttektfjér;  grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun midés v
festingarstefnu og breytingum & sampykktum sj6dsins.  jantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sému
W 9. gr. Stjorn lifeyrissjodsins akvedur hvernig haga skulhlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174, 2s.
afgreidslu sjodsins. O Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjodfélaga sem
O Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sjod@gjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr.
ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an sérstamargfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsins
ar péknunar. skv. 2. mgr.
m 10. gr. Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara framg Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum.
tryggingafreedilega athugun & fjarhag sj6dsins. Nanalireg o Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sj6s-
um framkveaemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sjod&lagi naer 70 &ara aldri, enda greidi sj6dfélagar ekki idbjal
ins. ) til sjodsins eftir ad peim aldri er nad.
m 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofm 15. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjald til A-
ur samkvaemt I6gum pessum, og ekki ma leggja a peer |ogeildar sj6dsins, & rétt 4 lifeyri fra neestu manadamétuin eft
hald né gera i peim fjarnam eda logtak. Enginn skuldheimtys hann verdur 65 ara.
madur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfur o Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun-
ar a nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til grélid um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshluti
opinberra gjalda. pessi samanlégdum stigafjélda sjodfélaga skv. 14. grgmar
II. kafli. A-deild lifeyrissjédsins. foldudum med 1,90.
W 12. gr. A-deild lifeyrissjodsins greidir sjodfélogum ellilif- O Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris
eyri og ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum adur en hann naer 65 ara aldri, en p6 ekki fyrr en naestu man-
og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkveemt dkveeduadamot eftir ad hann verdur 60 &ra. Uppheed ellilifeyris skal
peim sem hér fara & eftir. Auk akvaeda pessarar greinar gilpa leekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af dskertum
akvaedi 13.-21. gr. sérstaklega um deildina. aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot ar manudi
m 13. gr. [Stofn til idgjalds til A-deildar sj6dsins skal vera sem vantar a 65 ara aldur er taka lifeyris hefst.
hinn sami og kvedid er & um i I6gum um skyldutryggingud Sj6&félaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjod4. ] ad hann nezer 65 ara aldri. Uppheed ellilifeyris vegna réttinda
O Sjoofélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjaldem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka fra
til A-deildar sjodsins. Launagreidanda ber ad halda i@gjol pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot r
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manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65 ara aldurinrmgr. er sjodstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf
en pé ekki lengur en til 70 ara aldurs. ist i tvd undanfarandi almanaksar, enda verdi talio fullats
O Haldi sjoofélagi i A-deild sj6dsins afram ad avinna séorsok drorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.
réttindi eftir ad hann hefur hafid toku ellilifeyris skuludvi O Eigi sjoofélagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
bétarstig hans reiknud & ny pegar hann hefur ndd 70 arerdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. & framreikningi gz
aldri. Réttindi, sem sjédfélagi avinnur sér eftir ad takeyli- skal sa framreikningur vera reiknadur Ut fra medaltali stig
is hefst, reiknast an heekkunar skv. 4. mgr. bratt fyrir Akveegjodfélaga naestu prji almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margfoldsfdstjornin petta priggja ara medaltal vera sjoofélaganu
med 0,95 vid Utreikning ellilifeyris. 6hagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis efihen
m 16. gr. Sjodfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljaheimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atufi
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur &unnid sér alls a.mtkmann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanakséari sem lakast
2 stig, arétt a érorkulifeyri Gr sjodnum i samraemi vio aunnier.
stig fram ad orkutapi. O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjédfélagiure tima er hann héf idgjaldagreidslur til sjédsins og meta méa
ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum orkutapsins. Aldréed  pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
samanlagdur ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gera stiga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefliirsjodsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
sannanlega ordid fyrir sokum érorkunnar. petta medaltal.
O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal NU hafa idgjaldagreidslur sjédfélaga til lifeyrissjooaide
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu @yo stopular ad paer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
starfsorku umsaekjanda aftur i timann. Tryggingayfirleekrstig & ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjod-
ir skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningu pef&agi nddi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
Fyrstu fimm arin eftir orkutapid skal mat pess adallega midfengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
ad vid vanheefni sjodfélaga til ad gegna pvi starfi er harstopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. Ad pvi timahutfallinu milli fjolda almanakséra sem arleg stig hafa-ve
bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvaréadur ad nyjid undir 0,5 og fjblda almanakséara frd 25 &ra aldri fram til
med tilliti til vanhaefni sj6dfélagans til ad gegna almennunorkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stafa
storfum. undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.
O Heimilt er, ad fengnu Aliti tryggingayfirleeknis, ad setjgd Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skv.
pad skilyrdi fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjoofélagari i 9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medal-
endurhaefingu sem baett geeti heilsufar hans. talinu allt ad tiu &rum, en sidan til 65 &ra aldurs, reiknad me
O begar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfyBex stigum & &ri ad vidbaettum helmingi peirra stiga sem um-
midast hamark érorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt ské. fram eru.
gr. ad viobeettum lifeyri er svarar til pess stigafjdlda s@gds 0O Ef rekja ma sjukddéma pa sem valda orkutapi sjédfélaga
félaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknuduravo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaks-
samkvaemt dkveedum 9. mgr., margféldudum med 1,90, erda fra lokum pess ars er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess
hafi sjoofélagi: tima er orkutap telst hafa oréid skulu framreiknud stig aildr

a. greitt idgjold til sjédsins a.m.k. prji af undanfarandieiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn hefur aunnid sér
fiorum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stiffeyrissjodum fram ad orkutapi.
hvert pessara priggja ara, 0O Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulif

b. greittidgjold til sjédsins a.m.k. sex manudi & undanfaryri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr.
andi tolf manudum, O Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi

c. ekki oraid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunarvegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima.
afengis, lyfja eda fikniefna. O Skylt er sj6ofélaga, sem saekir um ororkulifeyri Gr sjodn-
O Eigi sjoofélaginn jafnframt rétt & ororkulifeyri Gr 68r- um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sjodsins i térgdir
um sj6di skal hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda wpplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem nauésyn
pessum sjodi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.  legar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris.
O b6 svo ad lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adra lifl Stjorn sjodsins skal laekka eda fella nidur ororkulifeyri
eyrissjodi um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gpeirra sjodfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eda
stofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sj6di efdsjo ollu leyti. Sémuleidis ber henni ad haekka ororkulifeyririn e
félagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafid idgjaldaérorkan vex til muna fra pvi sem hdn var metin vid fyrri
greidslur til pessa sj6ds & sidustu 24 manudum fyrir orkutakvardanir, enda hafi sjédfélaginn & peim tima er drorkan 6x
og rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sen baif-  ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 6drurff-l
ur til orkutapsins. Eigi sjéofélagi, sem pessi malsgrekute eyrissjodi.
til, ekki rétt & framreiknudum ororkulifeyri Gr 68rum lifég- O Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir
sj6di skal po framreikna réttindi hja pessum sjodi, enda hafkal pa akvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikna
ororka sjodfélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati tryggingaad peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stig
yfirleeknis eftir ad sjoofélagi hof idgjaldagreidslur tilgma sem vid Grskurd érorkulifeyris voru reiknud sjodfélaganum
sjods. fram til 65 &ra aldurs. Aldrei skal p6 slik vidbét vid aunnin
O Hafi sérstakar asteedur, svo sem aldur sjédfélaga, busstig vera meiri en svo ad heildarstigafjéldi hvert almanaks
hans erlendis eda nam, ordid pess valdandi ad hann hefmverdi haerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadelgan
ekki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 5sjodfélaga.
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m 17. gr. NU andast sjéofélagi sem naut elli- eda drorkulifkjorbérn sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
eyris Ur sjé6dnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. sea lifeyri Ur sjodnum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sjooéd-
manudi & undanfarandi t6lf manudum og laetur eftir sig makans bérnunum jafnframt rétt til lifeyris ar 68rum lifeyrjigai

0g a pa hinn eftirlifandi maki rétt a lifeyri ar sjodnum. Rudl  skal lifeyrir Gr pessum sjédi p6 bundinn pvi skilyréi ad sjod
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 50%¢laginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods.

makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar. O Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sj6dfélaga er 10.000 k

O LAti sj6ofélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 &ra-aldmed hverju barni fyrir hvern almanaksmanud. Fjarhaed pessi
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal fulbreytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarheedars2.

ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta barsisinmgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, thaé
enda sé pad a framfeeri makans. Kjorbarn peirra veitir sarhgamraemi vié 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu asetlud
rétt og born samkveemt pessari grein. Hafi eettleidingin &itleg stig faerri laekkar barnalifeyrir fra sjédnum hlutédiga

sér stad eftir 60 &ra aldur sj6dfélagans, eftir ad hann misety fellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stjginsé sjosfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
sjodsins po urskurda um hvort greida skuli eftirlifandi raak 16. gr., Grskurdadur érorkulifeyrir Gr sjédnum vegna 100%
lifeyri samkvaemt pessari grein. ororku 6dlast born hans, faedd fyrir orkutap eda & naestu tolf
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyritmanudum par & eftir, svo og kjérborn sem eettleidd hafa verid
medan sU 6rorka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6frir orkutap, sama rétt og born latins sjodfélaga njota gkv
ara vid frafall sjodfélagans. mgr. med peirri undantekningu ad fjarhaed fulls barnalifeyr
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli is fyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni.
andi maka sjodfélaga sem feeddir eru fyrir 1. jantar 1945 me&# oérorka skv. 16. gr. metin laegri en 100% skal barnalifeyrir
peim takmorkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgsjédsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrir, semidplar

skal leekka um 2% fyrir hvert ar sem makinn er feeddur eftir ler vegna 6rorku sjédfélaga, fellur ekki nidur pé ad sjoddéla
janaar 1925, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er feeddirin nai ellilifeyrisaldri.

eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn efy Fésturborn og stjtipborn, sem sjédfélagi hefur framfaert ad
feeddur eftir 1. janGar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar seffhestu eda 6llu leyti, skulu eiga rétt 4 barnalifeyri. Skitu |
makinn er feeddur eftir 1. janGar 1940. eyrisgreidslur sjodsins vegna slikra barna vera hinar signu

O N leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorivera mundu ef um born eda kjorbérn veeri ad raeda.

sj6dsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til adlem o Barnalifeyrir greidist framfaeranda barnsins til 18 ara ald
sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arapilg pess, en eftir pad til barnsins.

fyrir andlat hans. o _ m 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall-
0 Upphaed dskerts makalifeyris er hundradshluti af grungls nigur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki med

vallarlaunum eins og pau eru a hverjum tima og neMWeqar Grskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidsiim
hundradshluti pessi samanlégdum stigafjolda sem sjagféla,, uppfylit.

anum er reiknadur, margfldudum med 0,95. Pegar skilyr| pegr il elli-, drorku- og makalifeyris fellur ekki nio-

1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunny, g4 sigatelagi heetti idgjaldagreidslu. Rétturinn nstpa
inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sjoofélaginn he@hungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.

gi\r/];elgi sgernIra:ml gl 6:3 Ij;?i slggfréﬁ%r?r:ﬁnﬁgtilaS(')ig]rfﬁn’rf“e Vr'ﬁ 20. gr. | sampykktum sj6dsins er heimilt ad hafa akvaedi
akvegal 9. mgr. 2. gr. |ootelaginn 1 Ym gerd samninga vio adra lifeyrissjodi um tilhdgun rétind
is Ur sjodnum skal reikna stig fra peim tima er honum vi

veittur érorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir eitt- q‘futzninga. Lifevri isist manadarl fir & | tasi
ur, allt ad 65 ara aldri, i samraemi vid akvaedi lokamalsgrein Wr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir a, i fyrsta sinn

16. gr., en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig pau sem 'L dr;aaeissttaom?g?gasiglrsiainfr;ri?qggﬁi raz%a% lggy;frregg”r
16g& voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudsfadieft- y 9 u 9 u

irlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris Gr 6drum sjédi sk F'l liteyris fellur ur gildi. Sjodfelagi, sem hefur toku Efris

hann pvi adeins njota framreikningsréttinda Ur pessuni sjc')'ébe.mu framhaldi aff s,ta,rfslo_kum_ o9 hefu_r fengid fyrir fram
ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Sél s 9'¢'dd 1aun, skal po fa lifeyri greiddan fyrir fram.

yréi 1. mgr. um idgjaldagreioslutima ekki uppfylit akvasba - Nu neer ,I|f_eyr|sgrelés_la_e’kk| fiarhaed er svarar _tll_a.m.k_.
uppheed makalifeyris i samraemi vid 2. mgr. 19. gr. eins stigs _ret'glnda og fyrlr_SJaanIegt er ad um'sar_r]elnlr);@u vi
O Rétthafi samkvaemt pessari grein telst s& eda su sem s rett|r_1d| veréu_r ekki ad raeéa,_o'g er ba st_Jorn $j00sins
andlatio var i hjuskap med sjodfélaga, stadfestri sansiist, heimilt ‘,"‘6 inna gfe'ﬁs'.“r_‘_a af henqh I enu _Iag| samkvaemt
l6g nr. 87/1996, eda 6vigdri sambud, enda hafi fjarfélagi ekl€9IUM | samreemi vid tilldgur tryggingafraedinga.

verid slitid fyrir andlat sjodfélagans. Med 6vigdri sambudll. kafli. B-deild lifeyrissjodsins.

er hér att vid sambud karls og konu sem eiga sameiginlelt22. gr. B-deild sjodsins greidir sjodfélogum ellilifeyri og
I6gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan @orkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft
pungud eda sambudin hefur varad samfleytt i a.m.k. eitt &atvikum sambuldaradila, lifeyri samkvaemt dkveedum peim
Réttur til makalifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hgn sem hér fara & eftir. Auk 4kveeda pessarar greinar gilda
band & ny eda stofnar til sambudar sem jafna ma til hjlskafpkveedi 23.—34. gr. sérstaklega um deildina.

ar, en gengur aftur i gildi ef sidara hjonabandinu er slitid ém 23. gr. Sjodfélagar greida 4% af fostum launum sinum
réttar til lifeyris. fyrir dagvinnu, persénuuppb6t og orlofsuppbét i idgjald ti
m 18. gr. NU andast sjéofélagi sem greitt hefur idgjold tilsjédsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af
sjodsins eda notid ur honum érorkulifeyris i a.m.k. sex mataunum sjodfélaga og greida pau sjédnum innan tveggja
udi & undanfarandi télf manudum, og eiga pa bdrn hans weikna fra Gtborgun launanna.
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O Sjoofélagar bera eigi abyrgd a skuldbindingum sjédsiré4 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild samkveemt pessari

nema med idgjoldum sinum. malsgrein.

O Launagreidendur greida 6% af fostum launum fyrir dag=) Lifeyrisréttur hja peim sem njéta Gtreiknings skv. 4. mgr.

vinnu, persénuuppbét og orlofsupphot, er sjodfélagi télar skal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad i6-

peim, i idgjold til sjodsins og skal greida pau sjodnum sangialdagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefstyum

timis idgjoldum sjodfelaga. hlutfallslega lzegri hundradshluta fyrir skemmra stanfisipil

O begar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sj6dsins i 32 aP9 minna starfshlutfall. ) ’

falla idgjaldagreidsiur hans nidur. b6 er sjodfélaga, gnge = Hafi sjodfélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i

hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt a§0 Minnsta kosti tiu ar fyrr a sjodfelagatima sinum i Lifeyri

greida afram idgjald til sjodsins af fostum launum sinum fyrSi6di starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vio hzestlau

ir dagvinnu allt ad pvi marki aé jafngildi i6gjaldagreidsif ada starflé,_ enda hafi hann gegnt pvi i aé minnsta kost|_t|'u ar,

launum fyrir fullt starf i 32 &r. Launagreidanda skal pa skyfF!la skal mida pad hzerra launada starf sem hann ad vidbaett-

ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessararagreir!M €N haerra launuéum stérfum gegndi i ad minnsta kosti

Eftir ad idgjaldagreidsiur sjosfélaga falla nidur samkveenflU ar. _ o _ o

bessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidarid Heimilt er stjém sj6dsins ad greida ellilifeyrispegum a

hans 10% af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pess&drinum 65 til 67 ara uppbot & lifeyri allt ad einstaklings-

ar greinar i idgjald il sjodsins. lifeyri almannatrygginga. Pad er skilyroi fyrir slikri ubgt,

O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi idgjol _c’SSJ:_(’)aféIaginn,sé ekl_<i Iengurfu_llfaerum_aé gegnast_grfi.si_nu

til sj6dsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjoofélaga &m ) sonnunar v berwékom_andl G Ieggjafram_umso_gn yflr-_

hann hefur nad nefndum aldri. manns sins um starfshaefnina og vottord tryggingayfirlaeknis
i sicatélaqi ekki | K t . 5a 63 heilsufar.

- Tlakl slqke__agl ekl faun sar_g vaerr_la Sk"?‘m“'“gun? €0a 005 Sjodfélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyro

um launaakvorounum sem mioast vio kjarasamninga opily i 5nm sky. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt til lif

gg:;assj;;t:r:é?gna’efgar:d?mr; dl?lzlrﬁrl]aefr;d eriakké?;asze:nm:prl,n ris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem
99 gru ga um xi : greidd Oskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir ita

opinberra starfsmanna skal stjorn sj6dsins akveda pau vi¢

: S ) : orfum.
midunarlaun sem idgjold eru greidd af, og skulu pa}J .akV66H bratt fyrir &kvaedi 7. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun

soflt:)ingismanna, a alpingismadur ekki rétt til lifeyris meda

c?rﬁ’émn feer greitt pingfararkaup eda bidlaun.

og kjaranefnd B bratt fyrir akveedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun rad-
. ) . .. herra, a radherra ekki rétt til lifeyris medan hann feer gteid

B 24. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til sj68S-28nerralaun eda bidlaun.

ins, & rétt & lifeyri fra neestu manadamotum eftir ad hang o5 or vaktavinnufélk, pad er peir sjodfélagar sem hafa

verdur 65 ara, enda hafi hann pa latid af peim storfum seffhnytima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fa

veitt hafa honum adild ad sj6dnum. rétt til sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, ororkteyris eda

0 Uppheed ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launurghakalifeyris) ar Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins, ansé

fyrir dagvinnu, personuuppbét og orlofsuppbét samkvaergeim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidsium tibsjo

kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stédu peirri fyrifns.

fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast. Hundradshlutigiésr 5 Sama gildir um naeturverdi og pad starfsfolk sem hefur

eftir idgjaldagreidslutima og starfshlutfalli sjo3féats og er vinnuskyldu eingéngu & néttunni, pad er & timabilinu fra k.

2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd22 00-09.00, og skal pé alagsgreidslan verda grundvaiur i

fyrir, en hlutfallslega leegri fyrir minna starfshlutfalfyrir  gjalda og lifeyrisréttinda.

hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu Iykur og bér o sjsfélagi greidi 4% af vaktaalaginu i idgjold og launa-

sjodfelaginn odlast rétt til ad lata af storfum og fa elélfi  greigandi 6%.

beetist vid 1% af fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2% fyr stjorn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuli

ir hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu erlokig @ann  yera vismidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn akvardast

hefur 6dlast rétt til ad fa lifeyri. af og idgjaldid er metid eftir.

O Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar a lifeyris-0 Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaunun

greidslum akvednar til samraemis vid medalbreytingar segim skal hin jafnframt akveda hvort og pa hvernig skuli um-

verda a fostum launum opinberrg starfsmanna fyrir dagvinnkeikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara.

sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna pzer manadar-|5gjaldagreidslur sjédfélaga af vaktadlagi skulu ar hvert

lega. metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad ita

O begar sjodfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur agyeidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreadsiu

idgjaldagreidslutimi sé 95 &r, hann er ordinn 60 ara og leetwdmidunarlaunum.

af stérfum & hann rétt 4 lifeyri Ur sjodnum. Sjéofélagi, serm Fyrir jafngildi hverrar tolf ménada idgjaldagreidsiu

notfaerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjédsias pavinnst réttur til ellilifeyris og 6rorkulifeyris sem nem2%

til 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%f vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur

fyrir hvert &r i fullu starfi sem idgjold hafa verié greidd fiyr 1% af vidmidunarlaunum.

en hlutfallslega laegri fyrir skemmra starfstimabil og nannm 26. gr. Hver sj6dfélagi, sem greitt hefur idgjold til sjods-

starfshlutfall, en p6 ekki meira en 64% ad nadu 95 ara maris, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er

inu. 18gjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara nivawk tryggingayfirleeknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta

er nad. Sjodfélagi, sem naer 95 ara markinu eftir ad hann nsml adallega midad vid vanheefni sjodfélaga til ad gegna

menn samkvaemt I6gum nr. 94/1986, um kjarasamninga
inberra starfsmanna, og légum nr. 120/1992, um Kjarad
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starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sj6dnum gi6dsins hvort eftirlifandi maki hans skuli njéta lifeyns
tengd. pratt fyrir 6rorku & enginn rétt a érorkulifeyri medsjodnum eda eigi.

an hann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad er hanm Réttur til Iifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur ef
gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir lifinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad nyju, en kemur
eyrissjodsréttindi, og aldrei skal ororkulifeyrir verarhieen aftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veid hi
sem nemur peim tekjumissi sem sj6dfélaginn hefur sannagidara hjonaband eigi rétt til lifeyris tr sjodnum. Veitiaia
lega ordid fyrir sékum érorkunnar. hjénabandid einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi makelja

O Hamark ororkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvum hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
24. gr. Hafi sj6éfélaginn greitt idgjold til sjodsins undanf o Hafi hjuskap lokid vegna skilnadar skal Gtreikningur
in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfarangiakalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sjosfélagi
tolf manudum midast hamark Grorkulifeyris b6 vid aunninmafai 4tt asild ad sjédnum pegar hjtiskap var slitid. Vidbota
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbeettum einstaklingslffesl- |ifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok drorkunnar til starf, begar sj6dfélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og laetur

i pagu stodu peirrar sem 6ryrkinn gegndi skal po reikna aungg;, sig maka og fyrrverandi maka & lifi skiptist makalifieyr

inn lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt S6OWSHH oy 4 milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvaa
65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrefst samkvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er
launum 7 pvi starfi sem sj6dfélaginn gegndi sidast eins og baph m fyrra hjuskap var slitid. Hlidsteed regla gildir séttré

eru & hverjum tima. hafar makalifeyris fleiri en tveir.

SyriSrehgzosrk:az?ifjrll?ﬁzgih?urt?Iglf 1;;{; ;is('?r gor keurl icf);?/rrli(suelilrflm Hafi sjoofélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en ein-
og Ororkan er metin. Sé érorkan metin 50% til 75% er ('jrs-taea moBir hans, Ogift systir hans eda annar ogiftur adii he

e . - . | heimili h arabil fyri F
orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbaettum 2% af pvursannan ega annast heimili hans um arabil fyrir andiahan

) " . . 6 eigi skemur en fimm ar, og er pa stjérn sjédsins heim-
fyrlr_hvert 1% sem °.“.’rk'°“? er me'tln umf@m 500,/0' S? orork%ﬂ aaggreiéa hlutadeigandi ma?kall'fte)yri Jsvo S(Jem um ekkju
?etln 75%.) ealf lr,r;elrl_ grlelélst rl[amarksoro';kullfeyrlr ia fraéc’ia ekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad

regnum ororkuliteyn aimannatrygginga. begar oryrkmse i oi55 sambagarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjédfélag
metinn er undir 75%, naer 65 &ra aldri feer hann greiddan el Btur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur att

lifeyri samkvaemt akvaedum 24. gr. Fra sama tima fellur ”iaH‘{ . g -y iz - :
; P . . . .med hinu eftirlifandi. Einnig er sjodstjorn heimilt ad gdei
ororkulifeyrir hans. P06 skal hann halda til 67 ara aldurgbe'sambl]éarkonu eda sambl?éarmjannijll'feyri i 24 manudi pott

thtSakhﬁlns §_emkr_n|6a6ur er \Il('.a Ilfey.r.l alrknall,rfmat_ry'ggl.n%a. ekki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda
H SKylL er Oryriga, sem Saekir um Ororkuliteyri ur sjo NUMLt sambuadaradili er 50% oryrki eda meira.

eda nytur hans, ad lata stjérn sjédsins i té allar paer upplys- . ey S
ingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema 28.gr l\_lu“frestar s!of_ifelagl ad taka_ ?lmlfey“ o9 te_lfur
Jafnframt vid 60ru starfi hja stofnun er veitir adgang ad §j0d

rétt hans til drorkulifeyris. | | 5 Cern di 43 kal ba
O Stjorn sjédsins er heimilt ad leekka eda fella nidur Brorku T 1egra faunuou en bvi er hann gegndi adur, og skal pa

lifeyri peirra oryrkja sem f4 starfsorku sina aftur ad nmkkrrEIkna WiEsgiettir '|ov.| starfinu s.(’am’haer_ra var Iaunaé..
eda ollu leyti. O Sama regla gildir pegar sjoofélagi verdur af heilsufars-

0 Semuleidis ber stjom sjodsins ad haekka ororkulifeyringsteedum ad lata af stédu sinni, en tekur vid 60ru lettara
ef rorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi sefid &9ra launudu starfi er veitir agang ad sj63num. begar
htin var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn a pein?V© s_tendur aseml be,ss_arl_rpal_s:grem raeé?lr um er§106felaga
tima, sem 6rorkan &x, ekki verid i pjonustu annarra en peirt')f'm'lt ad kgupa ser re_t,tlnd_l [ sj68num fY”r pann tima sem
adila sem tryggja starfsfolk sitt i sjoanum. ar hefgr falll_é. St]OI’I’l sjodsins getur krafnst_vottoré; toyg

W 27. gr. NU andast sjodfélagi og leetur hann eftir sig maka@gayﬂrlaekm_s ul sﬁnnu_nar pvi a3 sj6dfélaginn verdi a@lat
lifi, og & pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris tr sjodm, &1 St0du sinnivegna heilsubrests.

O Upphaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyrH Pegar lifeyrisgreidslur skulu midast vid heerra launad star
isrétti hins latna sjodfélaga. Makalifeyrir haekkar sidan u €N lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skal
20% af launum peim er hann midast vid ef hinn Iatni sj6a¢10 akvordun um lifeyri mida vid medalhaekkanir & launum
félagi hefur verio i fullu starfi vid starfslok, en heekkunin®Pinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. gr. fr
verdur hlutfallslega lzegri ef sjé3félaginn hefur verid gra peim tima er s}arfs_maaur leetur af sinu heerra launada starfi
starfshlutfalli vi3 starfslok. Vidbotarlifeyrir pessigipist po 09 Par til taka lifeyris hefst. o
einungis ef hinn latni sj6dfélagi hefur uppfyllt eitt af pner O Hafi starfsmadur latid af hinu heerra launada starfi fyrir

eftirgreindum skilyréum: arslok 1996 skal pé mida breytingar & lifeyri vid breytingar
1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum adild a8 sjodna peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftir
um vid andlatid. pad skal farid eftir reglu 3. mgr.

2. Hann hafi hafi® toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf® 29. gr. Born eda kjorborn, sem sjédfélagi leetur eftir sig er
lifeyristoku hans hafi veri® i beinu framhaldi af starfi senfiann andast, og yngri eru en 18 ara, skulu fa arlegan lifeyri G
veitti honum adild ad sjodnum. sjodnum par til pau eru fullra 18 ara ad aldri, enda hafi hinn

3. Hann hafi greitt idgjold til sjodsins sem nema idgjaldalatni sed um framfeerslu peirra ad nokkru eda ad 6llu leyti.
greidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt idSama gildir um bérn eda kjorborn er sa madur leetur eftir sig
gjald til annars sj6ds eftir ad greidslum til pessa sjod&lau er naut elli- eda rorkulifeyris Ur sjodnum er hann andadist
O NuU hefur sjéofélagi gengid i hjénaband eftir ad hann van Ef barnid a foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér um
ordinn 60 &ra, eda a peim tima er hann naut lifeyris Ur sjodftamfaerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanna-
um eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjfnyggingum og Ur pessum sj6di 50% haerri en barnalifeyr-
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ir almannatrygginga. Ad 6drum kosti er lifeyririnn tvofald O Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgar
barnalifeyrir almannatrygginga. sem flytjast Ur landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkvaemt
O Sama rétt 6dlast bérn og kjorborn peirra sjodfélaga enillirikjasamningum sem island & adild ad.

njéta elli- eda ororkulifeyris Ur sjodnum, p6 svo ad barnam 32. gr. Rikissj6dur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt
lifeyrir Gr pessum sj6di til barna eda Kjorbarna ororkylife |5gum pessum, og greidist hann m#g arslifeyrisins fyrir
ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barngam & hverjum manusi.

lifeyri eins og érorkulifeyrir hans er margir hundradshhaf g 33 gr. NG verdur haekkun & adur drskurdudum elli-, or-
hamarksororkulifeyri. _orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
O Fosturbom, er sjodfélagi hefur framfeert ad mestu eda Olhinherra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjosur og ad
leyti, njéta sama réttar og bdrnum og kjdrbdrmum er Veittyp e jaunagreisendur, sem tryggja starfsmenn sina hsj63
hér ad framan. o ) ~_um, pa haekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidsium. Hafi
m 30. gr. N lzetur sjodfélagi af 6orum astaedum en elli edgjgsfelagi greitt idgjald til sjédsins vegna starfa hjarilen
Grorku af stodu peirri er veitti honum adgang ad sj68num Qginym launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framveg'l%tunagreiéenda reiknast samkvaemt peim launum sem &unn-

i6gjold til sjédsins. Ellilifeyrir hans, ororkulifeyrir@lifeyr- inn véttur er reiknadur eftir og 1 hlutfalli via réttindadoriing
ir eftirlatins maka midast pé vid starfstima hans og laun b%é hverjum launagreidanda.

er hann hafdi er hann Iét af stéou peirri er veitti adgang
sjodnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra e
ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjdm

Hafi innan ars, adur en taka lifeyris hefst, verid gerd-
ar breytingar & fostum launum fyrir dagvinnu hja tilteknum

LT S . ; -, .. Sjoofélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdyoi ingar a launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutidbin

samkvaemt reglum 3 o9 4:mgf- 28. gr. Hali h’ann gegnt st ingar launagreidenda skv. 1. mgr. Ut frd launum eins og pau
unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn pann\llgg

aod full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfallinu ru f{mr bfa,ssg haekkun.. ) o
& milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til ogspe & StOm sjodsins er heimilt, ad fengnu sampykki fiarmala-

ellilifeyris sem hann hefdi 63last rétt til ef hann hefdi geg "aUneYtisins, ad taka vid skuldabréfi til greidslu a aidin
starfinu § 32 ar. skuldbindingum .. P skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé

O Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann r&fdin tryggd mes fullngegjandi haetti. Skuldbindingin sem
& ad vera afram i sj63num og greida idgjsld sem midud s8¢0 € UPP skal byggd a tryggingafraedilegu mati midad vid
vi& pau laun er hann hafdi er stada hans var 16g3 nidur og #£P9i0rsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbind
beim tima skulu idgjaldagreidslur sidan breytast til samyee N9Y Sina med utgafu skuldabréfs samkveemt pessari mals-

is vid medalbreytingar sem verda & fostum launum opinber#5ein: ber el)<k| frekari abyrgd & skuldbindingum sjodsins
starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr. [skv. 1 mgr.} vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
m 31. gr. N flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjéi'ﬁiljppgjorla tekur (8

starfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang a8 odrum I [Stjorn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki fiarmala-
eyrissjodi, sem stofnadur er med logum, og ma pa enddadherra ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendu
greida med voxtum oll idgjold sem greidd hafa verid i sjpsumfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad maeta framtid-
inn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidsf/skuldbindingum, sbr. 1. mgr. 18gjald hvers launagreitsan
ad hun gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir viskomandisamkveemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjalda
mann { peim sj68i er hann flyst til. P6 mé& aldrei endurgreidéﬁns til B-deildar samsvari framtl’éarskuIdbindingpnumsei
haerri upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyf® paer eru samkveemt tryggingafreedilegu mati. A sama hatt
sj6i er svari til pess starfstima er sjodfélaginn hafdegsl  €r stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fijarmalarad-
O Sjoastjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglierna ad taka vid skuldabréfi til greidslu & framtidarskuld-
begar sjodfélagi flyst i annan sj6d sem vidurkenndur er Bfndingum skv. 1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad
fiarmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggifiga SJ08num samkveemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin
lagi eda stofnun sem starfar eftir reglum er fiarmalaragtine tryggd med fullnzegjandi heetti. Uppgjor petta skal mida vio
i® sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup ojyggingafreedilegt mat a framtidarskuldbindingunum rdida
greidslu lifeyris eins og akvednar eru i pessum logum. VI8 uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidar-
O A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnuskuldbindingar sinar samkveemt pessari malsgrein, ber ekki
sampykki fiarmalaradherra, ad veita vidtoku, vegna manfi§kari abyrgd a s’kuldplndlngum B-deildar sj6dsins skv. 1.
er gerist sjodfélagi i pessum sjodi, fé pvi er kann ad vefadr- végna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjor-
endurgreitt hans vegna Ur sjodi, tryggingafélagi eda sinfn 10 tekur til.

sem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samraemi vid Sjodnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rik-
pad. issj6dur og adrir launagreidendur, sem greida til B-deilda
O Einnig getur stjérnin, pegar sérstaklega stendur &, ¢§pdsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni
med sampykki fjarmalaradherra, heimilad réttindakaup afgkv. 1. mgr. 1dgjald petta skal akvedid pannig ad pad asamt
ur i timann pé ad ekki sé um ad raeda yfirfeerslu & réttinduidgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafittey
annars stadar fra. Pad skal medal annars sett sem skilyfggjald til A-deildar sj6dsins eins og pad er akvedid skv. 4.
fyrir slikum réttindakaupum ad meelt sé med peim af forngr. 13. gr., sbr. og akveedi til bradabirgda Il. Tekjur sjads
stédumanni peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hjaf sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgieids
ad gengid sé fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starf$m launagreidenda vegna haekkana a lifeyri skv. 1. mgr. eda
madurinn var radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en 35 &&ppgerdum skuldbindingum peirra vegra.]

pegar hann 6dlast adgang ad sjédnum. D\ 14211997, 2. gr.
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W 34. gr. bratt fyrir &kveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissj6d-midad verdi vio medalhaekkanir & launum opinberra starfs-
ur endurgreida pa haekkun sem par er kvedid a um vegmeanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur heettir idgjalda
kennara og skélastjornenda grunnskola sem adild eiga gi@idslu til B-deildar sjodsins og par til taka lifeyris bef
B-deild sjédsins. Til fradrattar endurgreidslu rikisg§@&am- samkveemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
kveemt sama akvaedi komi tekjur af viobotaridgjaldi skv. Zamanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-digit
mgr. pessarar greinar. [Fjarmalarddherra getur einnigé&kv a.m.k. prja ar.

i0 ad stofnanir sem fa framlog i fijarlogum greidi til B-deild m 37. gr. Sjédfélagar, sem rétt eiga a ad greida idgjald til B-
ar sjodsins vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, ogilsk deildar lifeyrissjodsins skv. 4. gr. en kjésa fremur ad @mei
tekjur sjodsins af vidbétaridgjaldinu ar hvert dragastdmdl-  til A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-déd &
urgreidslu rikissjods vegna heekkana a lifeyri skv. 1. mgr. 3medan peir gegna stérfum sem uppfylla adildarskilyrdi 4. gr
gr.]? O Ad 60oru leyti skal setja akveedi i sampykktir sjédsins til
O Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulwd koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rétt
launagreidendur greida 9,5% idgjald til B-deildar sjo8sininda pegar sjodfélagi flytur sig ir B-deild sjodsins i A-deil

af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsm 38. gr. Hafi sjodfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
uppbdt kennara og skoélastjornenda grunnskéla sem eru sjpéssara, verid giftur oftar en einu sinni og 14tid eftir sigka
félagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild sjodsiog og fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli ftei
starfa vid skdla sem reknir eru af sveitarfélogum samkveeran eins rétthafa makalifeyris eftir eldri I6gum. Heimilt er
[6gum um grunnskola. pé ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo

O [Stjorn sjédsins er ad fengnu sampykki fjarmalaradhersidari sambidaradila eftir gildistoku laga pessara samitvee
heimilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til vidlhétaakveedum 6. mgr. 27. gr.

vid idgjald peirra skv. 23. gr. til Itkningar & nyjum skuldidi-  Akveedi til bradabirgda.

ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir viom 1. Félagsmenn i stéttarfélégum, sem samkvaemt kvaed-
bétaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekarigdyr um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins,
a skuldbindingum B-deildar sjédsins vegna pess timabils og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjéd hjukrunarkvenna, befd

peirra starfsmanna sem vidbotaridgjald er greitt fy/ir.] att skylduadild ad pessum sjodum, skulu eiga rétt til adilda
YL 14211997, 3. g ad A-deild sjédsins par til samid hefur verid um lifeyris¥é
IV. kafli. Gildistaka og lagaskil. aoild fyrir pessa starfsmenn, p6 svo ad édkvaedi 1. og 2. mgr.

m 35. gr. Sjodfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-3. gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
haldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur Ur sjodnuré vi peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjodsins samkvaemt
gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akveedi 3. mgr. 2dkveedum 13. gr. laganna.

gr. laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvom Il. bratt fyrir &kveedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid gtimg-  idgjald launagreidenda vera 11,5% & arunum 1997-99.

ar sem verda a launum er & hverjum tima eru greidd fy® lll. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-
pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyra skal stjorn sjodsins akveda nyja haekkunarprosentu skv.
ingar & launum fyrir haerra launad starf samkvaemt akvaeduimmagr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillégur tryggingafreed
6. mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvanga, po aldrei haerri en 0,8%. Vid pa tilldgugerd skal vidbot
paer skuli breytast samkvaemt akvaedum 3. mgr. 24. gr. lagykostnadur vegna tilfeerslu sjoédfélaga ar B-deild sjé@sin
anna. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjodsins um maddeild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Utreiknadur og met-
hvada haetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattadiog til breytingar & annars akvedinni présentu.

innan hvada timamarka peir skuli tilkynna sj6dnum um pes# IV. beir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sj6on-
akvoroun. um i arslok 1996 og eru i stérfum sem flytjast til Sjukrahass
m 36. gr. bratt fyrir akvaedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyriReykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-
peirra sj6dfélaga, sem greitt hafa skemur en prju ar tilsjéshaldandi adildar ad B-deild sj6dsins med 6slitinni réttind
ins, pegar peir hefja idgjaldagreidslu til A-deildar pagaid  avinnslu.



